Hospital Universitério Oswaldo Cruz con

5 CELEB
Regisiio n® O ?9/;34)_& CRUZ - 7'DO OUTRO LADO, A EMPRESA PERNAMBUCO
. CONSERVADORA LTDA, REALIZADO ATRAVES DO PREGAO
Em, 2Y | 0S5 142 ELETRONICO N°012/2012 — PROCESSO N° 017/2012 - CSPL/HUOC,
NOS TERMOS DA LE| FEDERAL N° 8.666 DE 21.06.1993 ATUALIZADA
fg’ PELA LEI FEDERAL N° 8.883, DE 08.06.1994.

Por este instrumento de Eontrato o HOSPITAL UNIVERSITARIO OSWALDO CRUZ - HUOC, inscrito no CNPJ (MF) sob o n°
11.022.597/0001-25, com sede na Rua Arndbio Marques, 310, Santo Amaro, Recife-PE, neste ato representado pelo seu Diretor Dr.
LUIZ EDUARDO CORREIA MIRANDA, brasileiro, casado, médico, portador da cédula de identidade n.® 12.850.353-1/SSP-SP,
inscrito no CPF sob n.° 118.288.778-32, residente e domiciliado nesta cidade do Recife — PE, daqui por diante designada
simplesmente CONTRATANTE, e, do outro lado a empresa PERNAMBUCO CONSERVADORA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o
n.° 02.633.574/0001-22, estabelecida a Rua Jacira, n® 198, Afogados — Recife/PE, representada neste ato pelo Sr. PAULO
CORREIA PINTO FILHO, brasileiro, solteiro, empresario, portador da cédula de Identidade n.° 1.380.001-SSP/PE, inscrito no CPF
sob n.°101.184.624-15, doravante designada simplesmente CONTRATADA, tem entre si justo e acordado, e celebram o presente
CONTRATO mediante as seguintes cldusulas e condiges, que mutuamente outorgam e estabelecem, tudo de acordo com o
Pregéao Eletrénico n® 012/2012 — Processo n° 017/2012 — CSPL/HUOC.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestagao, pela contratada, de servigos de apoio administrativos, correlatos e suporte
meio, em ambito hospitalar, para atender as necessidades do HUOC, por um periodo de 12 (doze) meses, tudo conforme as
especificagcbes contidas no Termo de Referencia do Pregdo Eletrénico n® 012/2012 — Processo n® 017/2012 — CSPL/HUOC e na
proposta da contratada, de acordo com as especificagfes abaixo:

ITEM E-FISCO QTD | UNIDADE ESPECIFICAGAQ

306365-8 | 04 | HOMEM/ | PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA - DO TIPO MAQUEIRO, COM JORNADA DE
1 MES | TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS, COM INSALUBRIDADE MAXIMA.

277447-0 02 HOMEM/ | PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA - DO TIPO MAQUEIRO, COM JORNADA DE
2 MES TRABALHO DE 12X36 HORAS, DIURNO.

PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA - DO TIPO MAQUEIRO, COM JORNADA DE

3 | 2774461 02| HOMEM/ | +pABALHO DE 12X36 HORAS, NOTURNO.

MES

PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA - AUXILIAR DE LAVANDERIA, COM
4 282849-9 01 HO“gE'W JORNADA DE TRABALHO DE 44 HORAS, SEGUNDA A SEXTA, DIURNG, COM
MES INSALUBRIDADE MAXIMA.

y PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA — DO TIPO AUXILIAR DE LAVANDERIA, COM
2828537 | 10 OMEM/ | ;ORNADA DE TRABALHO DE 12X36 HORAS, DIURNO, COM INSALUBRIDADE
5 MES | MAXIMA.

HOMEN/ | PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA - DO TIPO MOTORISTA, COM JORNADA DE

B oesabasd | o MES | TRABALHO DE 44 HORAS, SEGUNDA A SEXTA, DIURNO.

PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA - DO TIPO AJUDANTE DE ESTERILIZACAO,
7 313557-8 06 HOMEM/ | COM JORNADA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS, DE SEGUNDA A
MES SEXTA, DIURNO.

RESTACAO DE MAO-DE-OBRA - DO TIPO AJUDANTE DE ESTERILIZACAO,
4 313560-8 26 HO"‘%EM*’ COM JORNADA DE TRABALHO DE 12X36 HORAS, DE SEGUNDA A
MES | DOMINGO, DIURNO.

PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA - DO TIPO AUXILIAR DE ESCRITORIO, COM
9 313637-0 68 HOMEM/ | ENSINO MEDIO E CONHECIMENTO EM INFORMATICA,.COM JORNADA DE
MES | TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS, DIURNO.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO CONTRATUAL

Fazem partes integrantes deste Contrato, para todos os fins de direito, o Processo relativo ao Pregao Eletronico n® 012/2012 —
Processo n° 017/2012 — CSPL/HUOC, homologado em 02/04/2012 pelo Diretor do Hospital Universitario Oswaldo Cruz, e todos os
seus anexos, bem como a proposta da Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO
O regime de execugéo dos servicos objeto do presente contrato ¢ indireta por empreitada por prego global.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos para fazerem face as despesas relativas a este instrumento correrao pokconta da seguinte Dc}tagao Or&;amenlarsa

Unidade Gestora: 440714

Unidade Orgamentaria: 00406

Programa de Trabalho: 10.122.0979.4451.0000
Fonte: 0244

Natureza de Despesa: 3.3.90.37
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Dotacéo Orgamentéaria: Nota de Empenho Global n°2012NE000736, datado
milhdes, quarenta e um mil e oitocentos e trés reais).

13.04.2012, ng’ valor de R$ 2.041.803,00 (dois

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O Contratante pagara a Contratada o prego mensal de R$ 233.729,49 (duzentos e trinta e trés mil, setecentos e vinte e nove reais e
quarenta e nove centavos), que podera perfazer o valor global de RS 2.804.753,92 (dois milhdes, citocentos e quatro mil, setecentos
e cinquenta e trés reais e noventa e dois centavos), conforme o disposto na proposta apresentada no Pregéo Eletronico n® 012/2012
— Processo n® 017/2012 - CSPL/HUQC.

Paragrafo Primeiro — O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis do mesmo subseqliente & prestagao de servicos, a
contar da apresentagao da Nota Fiscal/Fatura dos servigos efetivamente executados, devidamente atestada pela Geréncia da Secao
de Prontuarios, local onde devera ser entregue, desde que acompanhada de todos os documentos de regularidade fiscal, social e
trabalhista e dos comprovantes de recolhimento das atribuigées sociais, trabalhistas e previdenciarias nos termos desta clausula.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA devera apresentar com antecedéncia de, no minimo, 10 (dez) dias uteis da data de cada
pagamento mensal comprovagao inequivoca do pagamento de todos os documentos relacionados a seguir, sendo autenticadas em
Cartério as que constarem autenticagdo bancaria: Registro de Empregados, de cada um dos empregados vinculados aos servigos
contratados; Controle de Horas; Convencdo, Acordo ou Sentenga Normativa de Trabalho, da categoria dos trabalhadores;
Certificado de Regularidade do FGTS; GFIP e o arquivo SEFIP; Comprovante de pagamento dos salarios de todos os empregados;
Certidao Negativa de Débitos Previdenciarios (CND): GPS- Recolhimento & Previdéncia Social; Demonstrativo do gerenciamento do
ambiente de trabalho através de Laudo Técnico fornecido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho (PPRA,
nos termos na NR-9; PCMSO, nos termos da NR-7; CAT; PPP outros pertinentes, todas estas Normas Regulamentadoras, do
Ministério do Trabalho e Emprego- MTE): Paginas da CTPS com anotagdes do registro de empregados; Aviso de concesséo de
ferias; Recibo de fornecimento de Vales Transporte e/ou declaracao sob as penas da lei da nio concessao; Recibo de fornecimento
de Vales-refeigdo, e/ou declaragdo sob as penas da lei da nao concessao, RAIS- Relagéo Anual de Informacgées Sociais; Atestados
e justificativas de faltas; Termo de rescisao de contrato de trabalho, Guia rescisoria de Fundo de Garantia, Aviso Prévio e pedido de
demiss&o, Comunicagao de Dispensa e Seguro Desemprego, se for o caso.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATANTE somente efetuara o pagamento da ultima parcela do valor do Contrato, mediante a
comprovagao, pela CONTRATADA, do pagamento dos direitos rescisorios de todos os seus empregados demitidos, referentes a
este Contrato, inclusive, em se tratando de contratos trabalhistas por tempo indeterminado, os relativos ao aviso prévio e @ multa do
FGTS.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos na forma e termos reportados neste Contrato, e, conforme as especificagdes
abaixo relacionadas e contidas no Pregéo Eletronico n® 012/2012 - Processo n® 017/2012 — CSPL/HUOC.

I Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servigos, encaminhando pessoal com nivel de
instrug&o compativel e fungdes profissionais devidamente registradas em suas carteiras de trabalho.
Il Alocar os funcionarios que irdo desenvolver os servigos contratados somente apés efetivo treinamento.
lll.  Indicar o profissional responsavel técnico, devidamente habilitado e capacitado para supervisionar e garantir a execugéo
dos servicos, de forma permanente e eficaz, dentro das normas da boa pratica e qualidades estabelecidas para legislagio.
IV.  Manter sediados junto a contratante durante os turnos de trabalho, pessoas capazes de tomar decisdes compativeis com
0S Compromissos assumidos.
V. Exercer o controle no que se refere assiduidade e a pontualidade de seus funcionarios.
V1. Manter seu pessoal uniformizado identificando-se mediante crachas, com fotografia recente.
VIl.  Realizar, por meio de responsavel técnico especialmente designado, treinamento e reciclagens periédicas aos
funcionarios.
VIIl.  Assegurar que todo funcionario que cometer falta disciplinar, ndo sera mantido nas dependéncias da execugio dos
Servigos ou quaisquer outras instalagdes da contratante.
IX. Atender de imediato as solicitagées da contratante quanto as substituigdes de empregados néo qualificados ou entendidos
como inadequados para a prestagio dos servigos.
X. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao entendimento dos seus funcionarios acidentados
ou com mal subito, por meio de seus encarregados.
XI.  Preservar e manter a contratante 4 margem de todas as reivindicagdes, queixas e representagdes de qualquer natureza,
referente aos servicos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos trabalhistas e previdenciarios.,
XIl.  Dar ciéncia imediata e por escrito, & contratante, de qualquer anormalidade que verificar na execugdo dos servigos.
XIIl.> Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeicdo a.todos os empregados alocados na prestacdo dos servigos.
XIV.  Fornecer todos os equipamentos de prote¢ao individual, necessérios a prestago dos servigos.
XV. Responsabilizar-se por eventuais paralisagdes dos servigos, por parte dos seus funcionarios, sem repasse de qualquer
onus a contratante, para que n&o haja interrupgdes dos servicos prestados.

XVI.  Pagar os salarios dos empregados até o 5° (quinto) dia Util de cada més subseqgiente ao vencido;

XVII. A Contratada é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execugao do presente contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA

A CONTRATADA, para execugdo dos servicos objeto deste contrato, prestard no ato da assinatura do contrato, em favor da
CONTRATANTE, garantia fixada no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nos termos do artigo 56, §2° da
Lei n°. 8.666/93, podendo a CONTRATADA optar por uma das modalidades de garantia previstas no diploma legal citado.

Paragrafo Primeiro - A garantia tera o seu valor atualizado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), sempre
que houver reajuste no valor global contratado.

Paragrafo Segundo - A garantia somente sera liberada, apos a comprovagao inequivoca do pagamento de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios, por parte da CONTRATADA, mediante copias autenticadas de todos os documentos exigidos pela
Lggislacdo, de cada um dos seus empregados, envolvidos na prestacéo gs\'s_ér\'ﬁi;os'.' contratados, referentes ao més anterior.
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CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obrigar-se-a:
I. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato por meio da Geréncia da Segao de Prontuarios.
Il.Providenciar o pagamento mensal dos servigos efetivamente executados, tudo conforme as especificagbes tidas no
Pregao Eletrénico n® 012/2012 — Processo n° 017/2012 — CSPL/HUOQC.
lll. Indicar e disponibilizar instalagbes necessarias a execucéo dos servigos.
IV. Facilitar por todos os meios o exercicio das fungbes da contratada, dando-lhe acesso as suas instalagdes.
V. Prestar informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados pela contratada e que digam
respeito a natureza dos servigos que tenham de executar.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O prazo de duragdo do presente contrato & de 12 (doze) meses, com vigéncia a partir de 01.05.2012 a 31.12.2012, em observancia
aos créditos orgamentarios. O periodo necessario @ complementagdo do prazo inicialmente contratado sera formalizado através de
Termo Aditivo.

Paragrafo Unico: O contrato podera ainda, ser prorrogado em conformidade com o disposto no inciso Il, do artigo 57, da Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE
O prego seré reajustado de acordo com a legislagao estadual, observadas as disposigdes dos paragrafos seguintes.

Paragrafo Primeiro - O montante A da planilha de custos sera reajustado no mesmo periodo e percentual fixados nas normas
coletivas de trabalho da respectiva categoria, conforme prescreve a Lei n®. 12.525/2003, alterada pela Lei n®. 12.932/2005.

Paragrafo Segundo - O montante B da referida planilha sera reajustado apds decorrido um ano da data fixada para apresentacédo
das propostas ou do orgamento a que essa se referir, conforme prescreve a Lei n®. 12.932/2005, pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FISCAL DO CONTRATO
Por determinacdo da Ordem de Servigo n°01/2009 — DHUOC/UPE fica designado como Fiscal do referido contrato a Gerente da
Secéo de Prontuarios, a funcionaria Maria da Gléria Lisboa de Almeida Lima, matricula n® 7315-6.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS ENCARGOS E TRIBUTOS

A Contratada fica responsdavel por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugao do
presente contrato, bem como pelos prejuizos que porventura venha causar ao Contratante ou a terceiros, independentemente de
culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES
Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste Contrato, 0 CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, aplicara 8 CONTRATADA
as seguintes sangées:

a) O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, ensejar o retardamento
da execucgdo de seu objeto, n3o mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar com a Administragdo Publica Estadual e sera descredenciado do CADFOR pelo
prazo de até 05 (cinco) anos;

b) Adverténcia;

¢) Muilta, sendo:

d) de ate 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, a critério da Administracéo, levando-se em conta o prejuizo
causado, devidamente fundamentado, devendo ser recolhida no prazo maximo de 05(cinco) dias uteis a contar da
notificacéo;

d) Suspenséao temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragéo por periodo nao superior a 02 (dois) anos;

c) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos

determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

Este Contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo por inobservancia de qualquer das clausulas independentemente de
notificagéo judicial ou extrajudicial e também, nos casos de Faléncia, Concordata ou Dissolucdo da CONTRATADA, ou declaragao
de insolvéncia dos seus Socios-Gerentes ou Diretores, bem como da transferéncia do presente contrato no todo ou em parte, sem
prévia autorizagdo da CONTRATANTE e em casos de impericia negligéncia ou desidia na prestacio de servigos, conforme
preceitua os artigos 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 atualizada pela Lei Federal n® 8.883/94.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUCESSAO
O presente instrumento obriga as partes CONTRATANTES e aos seus sucessores, que na falta delas assumem a responsabilidade
pelo seu integral cumprimento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA SUBCONTRAGAO
A Contratada ndo podera subcontratar, ceder, ou transferir, total ou parcialmente o objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL
O presente CONTRATO reger-se-a pelas normas estabelecidas no Estatuto Federal

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO VISTO
O presente Contrato contera o visto da Assessoria Juridica do Contratante.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DO REGISTRO ‘——""""'“/
Este instrumento contratual, apos obedecer as formalidades legais, devera seregistrado no Litro de Registro firmado pela Geréncia

de Contratos do Hospital Universitario Oswaldo Cruz - HUOC. e

CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICAGAQ

Conforme disposto na Lei Federal n® 8.666, de 21 de julho de 1993, com as alteragdes introduzidas pela Lei Federal n® 8.883, de 08
de junho de 1994, o presente instrumento do Contrato sera publicado no Diario Oficial do Estado na forma de extrato, como
condi¢do de sua eficacia.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

Com renuncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja as partes elegem o foro da Cidade do Recife, Capital do Estado de
Pernambuco, para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si, ajustado e contratado, foi lavrado o presente instrumento contratual em 05
(cinco) vias, de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes na presenga de
02 (duas) testemunhas.

Recife, 01 de maio de 2012.

N
N e A

Dr. LUIZ EDUARDO CORREIA MIRANDA
CONTRATANTE

Rl

CONSERVABORA LTDA

PERNAMBU

TESTEMUNHAS:

1. 2.
RG RG
CPF CPF
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