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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
UPA IMBIRIBEIRA — 12 TRIMESTRE/2024

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2024, no ambito do Contrato de Gestdo
n° 003/2021, celebrado entre a Secretaria Estadual de Satide de Pernambuco e a Organizagdo Social de Sauide Associacdo
de Protegao a Maternidade e Infancia Ubaira — S3 Estratégias e Solug6es em Sauide, para o gerenciamento e a execugao
de agdes e servicos de saltide na Unidade de Pronto Atendimento — UPA IMBIRIBEIRA, no municipio de Recife — PE.

INTRODUGCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240,
de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos
termos dispostos no § 32, do Artigo 16, da Lei n2 15.210/13, com redacdo alterada pela Lei n? 16.155/17, o Parecer da
Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 156/2024.

O mencionado documento subsidiara a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos
termos do § 12, do Artigo 16, da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao
§ 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019, abaixo
transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre
os resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos
relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a execugdo contratual, a ComissGo Mista de Avaliagdo deverd, até o
ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo
do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado & Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do
Estado”.

O Parecer CTAl n? 156/2024 e seus anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPA
IMBIRIBEIRA, no 12 trimestre/2024, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno e a esta Comissdo Mista na data
de 25/06/2024, por meio do Oficio DGMCG n2 147/2024 através da plataforma SEl Processo de n@
2300000999.000149/2024-57.

Considerando a Portaria SES/PE n2 016 de 01 de Fevereiro de 2023, a qual altera o inciso Il, do Art. 29, da
Portaria SES/PE n2 591, de 14 de setembro de 2022, que dispde sobre a obrigatoriedade e normatizacdo do SIPEF e do
SIMAS, e da outras providéncias, e aduz:

"A partir da competéncia de abril de 2023, as prestagdes de contas deverdo ser enviadas exclusivamente por meio do
SIPEF E SIMAS."

Considerando também que conforme descrito em seu Parecer Técnico n? 156/2024, a Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo encaminhou um Memorando para todas as Unidades e respectivas
OrganizagBes Sociais de Saude (0SS), através do processo SEI n2 2300000999.000109/2024-13, o qual informa que:

“(...) que a partir de competéncia de Janeiro/2024, ird considerar as informagées importadas no SIMAS como Unica
fonte de verificagéo para andlise do alcance das metas dos Indicadores de Produgdo das Unidades geridas por 0SS.”
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Neste sentido, aquela Comissdo reiterou que os dados referentes aos indicadores de Produgdo apresentados
nos Pareceres Técnicos CTAlI emitidos a partir deste 12 trimestre de 2024 serdo obtidos através do SIMAS. Logo, esta
Comissdo acompanha o posicionamento da CTAIl e passa a considerar como parametro de avaliacdo dos resultados os
dados obtidos no Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), disponibilizado no site https://simas-saude-
pe-gov.azurewebsites.net/simas/audit/index.html#.

Ressalta-se que os numeros em sobrescrito neste Parecer se referem as considera¢des desta Comissdo Mista
de Avaliagdo, que estdo listadas no fim deste documento.

UNIDADE ANALISADA - UPA IMBIRIBEIRA

Através do 4° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 003/2021, o qual prorroga o prazo de vigéncia por 02
(dois) anos, correspondente ao periodo de 01/07/2023 a 30/06/2025, a UPA IMBIRIBEIRA é uma unidade gerenciada pela
0SS - Associa¢ao de Prote¢do a Maternidade e Infancia Ubaira — S3 Estratégias e Solugcdes em Saude.

A unidade possui funcionamento 24 horas por dia, realiza procedimentos de baixa e média complexidade,
com estabilizagdo dos pacientes, atendimento de urgéncia/emergéncia em Clinica Médica, Pediatria e Ortopedia, estes a
partir de demanda espontanea e referenciada através do Servigo de Atendimento Pré — Hospitalar Mével (SAMU) e Corpo
de Bombeiros, com estabilizagdo dos pacientes de maior complexidade. Conta também com suporte ininterrupto em
Laboratério de Patologia Clinica, Radiologia e ECG. A UPA Imbiribeira possui 19 leitos de observacdo até 24 horas, acesso a
transporte adequado e ligagdo com a rede hospitalar através da central de regulagdo médica de urgéncias, bem como
ambulancia para transporte adequado dos pacientes.

A Unidade tem o repasse mensal no valor de R$1.601.508,21 (um milh3o, seiscentos e um mil quinhentos e
oito reais e vinte e um centavos) para cumprimento dos servigos pactuados, conforme Clausula Quinta do Contrato de
Gestdo n2 003/2021. Em 26 de julho de 2022, foi formalizado o 32 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo em referéncia, cujo
objeto constituiu a implantagdo do servico de Fisioterapia Respiratéria, com dimensionamento 24 (vinte e quatro)horas: 06
(seis) fisioterapeutas nas 24 horas nos 7 (sete) dias da semana, em regime de plantdo 12x60 horas, perfazendo um
acréscimo mensal de RS 20.692,22 (vinte mil, seiscentos e noventa e dois reais e vinte e dois centavos), com prazo de
vigéncia a partir da data de assinatura do instrumento e com termo final em 30 de junho de 2023, data equivalente ao
término da vigéncia do Contrato de Gestdo n? 003/2021.

Para avaliacdo da Unidade, sdo considerados indicadores de Produgdo e de Qualidade, referentes ao repasse
variavel (30% do Repasse Total) conforme Quadro 01, e caso nao haja cumprimento da meta de produgdo, devem ser
aplicados descontos conforme Quadro 02.

QUADRO 01 — DESCRIGAO DOS INDICADORES

TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICACAO META FONTE DE VERIFICACAO
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Fonte: Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 003/2021.

QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUGAO
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ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (R%)
Acima do Volume 100% do peso percentual da atividade Atendimento a
contratado Urgéncias X 30% do orcamento da unidade
-, <L |[Entre 85% e 100% do  [100% do peso percentual da atividade Atendimento a
] g volume contratado Urgéncias X 30% do orcamento da unidade
=4 |Entre 70% e 84,99% do (30% do peso percentual da atividade Atendimento a
% E volume contratado Urgéncia X 30% do orcamento da unidade
o W |Entre 55% e 69,99% do [70% do peso percentual da atividade Atendimento a
= E volume contratado Urgéncia X 30% do orcamento da unidade
Menor que 55% do 55% do peso percentual da atividade Atendimento a
wvolume contratado Urgéncia X 30% do orcamento da unidade

Fonte: Anexo Técnico Ill do Contrato de Gestdo n2 003/2021.

1. INDICADOR DE PRODUGAO

Na avaliacdo de Produgdo, sdo considerados os atendimentos médicos de urgéncia realizados pela UPA
IMBIRIBEIRA e, de acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n° 003/2021, a meta contratada corresponde a
13.500 atendimentos/més.

De acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 003/2021, o item 3.1 relata que “A Unidade de
Pronto atendimento - UPA deverd realizar um volume de atividades anual, distribuidos nas seguintes dreas: Atendimentos
de Urgéncia e Emergéncia em Clinica Médica, Pediatria e Traumato-ortopedia”. Ademais, o critério de avaliacdo da meta
contratual da produgdo monitorada pela DGMCG (antiga DGMMAS) serd considerada cumprida quando atingir o
percentual minimo de 85% do nimero de atendimentos médicos/més, do parametro indicado no artigo 38 da Portaria MS
n° 10/2017 e clausula prevista no Contrato de Gestdo. Considerando demanda espontanea, caso haja impossibilidade de
cumprimento das metas estipuladas por parte da contratada, ndo incidirdo descontos relativos ao ndo atingimento das
metas de producdo assistencial por motivo de inexisténcia de demanda, desde que os dados e informacdes comprovem,
estes serdo enviados mensalmente pela contratada, que necessitam de aprovagao e validagao da contratante.

1.1 Atendimentos Médicos de Urgéncia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n° 156/2024, o total de Atendimentos Médicos no trimestre atingiu o
volume de 40.303 atendimentos, representando um percentual de 99,51%, cumprindo a meta pactuada.

Tabela 01. Meta contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia Médica

Atendimentos de UrgéncialEmergéncia Médica
UPA IMBIRIBEIRA — Janeiro a Margo/2024
Meses janeiro | fevereiro margoe 1° Trif24

Contratado 13.500 13.500 13.500 40.500
Realizado 12.700 12.626 14.977 40.303
% Produgio Médica
(Contratado x 94,07% 93.53% | 110,94% | 99,51%
Realizado)

Status da Meta no 1° trimestre/2024 Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 156/2024 e SIMAS - 12 Trimestre/2024 UPA Imbiribeira

2. INDICADORES DE QUALIDADE

2.1 Escala Médica

Considerando o Art. 38 da Portaria n° 10 de 03 de janeiro de 2017 do Ministério da Saude, onde relata que
mediante a meta de 13.500 atendimentos/més, deve ter escala minima de 12 profissionais médicos nas 24h de
funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento.
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Na Unidade UPA Imbiribeira, estes médicos devem ser distribuidos entre: clinica médica, pediatria e
traumato-ortopedia, e o cumprimento se dard através das informagdes contidas nos BID’s e Escalas Médicas enviadas pela
contratada.

O Parecer Técnico CTAl informa no quadro 02 os seguintes resultados:
a) Janeiro/2024: Escala completa/ meta cumprida;
b) Fevereiro/2024: Escala completa/ meta cumprida;

¢) Margo/2024: Escala completa/ meta cumprida.

A unidade apresentou escala completa em todos os meses do trimestre em andlise, mantendo um
quantitativo igual ou acima de 12 profissionais médicos, segundo Parecer CTAI n° 156/2024.

2.2 Produgdo SIA/SUS (% de glosa)

Conforme Contrato de Gestdo n2 003/2021, a Unidade deve apresentar ao SIA/SUS (Sistema de Informagao
Ambulatorial do Sistema Unico de Satde) 100% dos procedimentos realizados, com o méaximo de 10% de glosas. Com isso,
a UPA IMBIRIBEIRA realizou no trimestre o percentual de 0,21% de glosas, cumprindo assim a meta no trimestre.

Tabela 02. Producdo SIA/SUS

Produgdo SIA/SUS — UPA IMBIRIBEIRA — Janeiro a Margo/2024
Produgéo |produgio| Predugio Producéo
Apresentada |Realizada| Aprovada Rejeitada
Meses e % Rejeicao
Quantitativo | Apresent | Quantitative | Quantitativo
ada %
Janeiro 61.986 100,00% 61.867 119 0,19%
Fevereiro 58.402 100,00% 58.270 132 0,23%
Margo 67.310 100,00% 67.170 140 0,21%
1° Trimestre|  187.698 100,00% 187.307 391 0,21%

Fontes: Parecer CTAI n2 156/2024 e SIMAS - 12 Trimestre/2024 UPA Imbiribeira

2.3. Requisitos de Qualidade (Ndo Valorados)

Os requisitos de qualidade definidos para a UPA IMBIRIBEIRA estdo descritos no Anexo Técnico | do Contrato
de Gestdo n2 003/2021. S3o eles:

a) Acolhimento e Classificagdo de Risco: O objetivo deste indicador é avaliar o paciente logo na sua chegada a UPA e
reduzir o tempo para o atendimento médico, fazendo com que o paciente seja visto precocemente de acordo com a sua
gravidade.

b) Atengdo ao Usudrio: Visa a avaliar a percepcdo de qualidade de servicos pelos pacientes ou acompanhantes.
Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfagdo do Usudrio e Resolugdo de Queixas.

c) Taxa de Identificagdo de Origem do Paciente: O objetivo é conhecer a localidade de residéncia do paciente para avaliar a
adequada insergao regional da UPA por meio da caracterizagdo da origem da demanda.

Tabela 03. Requisitos de Qualidade
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RESUMO DOS INDICADORES REQUISITO DE QUALIDADE
INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2024
UPA IMBIRIBEIRA — Janeiro a Margo/2023
Resultado nos Meses
INDICADOR REQUISITO
DE QUALIDE&%E CONTRATADO | META STATUS
,, Janeiro | Fevereiro Margo
(nédo valorado)
. a) Emvio de relatério de . . . Mo periodo em questdo todos os

1. ﬂc?lh'm?"m e resultado do ACCR até o 20° Enviado | Enviado no Enviado no relatdrios foram entregues no prazo.
Classificagao de Risco . . no prazo prazo prazo ;

dia do més subsequente. Meta cumprida em todos os meses.
2. Atencgdo ao Usuario

4) Emio do relatédio de A UPA Imbiribeira alcancou o

consolidacio até o 20° dia do percentual minimo em todos os meses
2.1 Pesquisa de Satisfagio s subsi uente: 10.7% 10.6% 105% |© efetuou o emio dos relatdrios até o
do Usuario b) Minimo dqe 10%: do total de ! ! ' dia estabelecido em contrato. Portanto,

atendimentos meta cumprida no trimestre

’ analisado.

iirlfsn;?icégoﬁﬁl:tgloz?]eﬂ dia do A Unidade atingiu 100% de resolucéo

2.2 Resolugéo de Queixas |més subsiquente 100,00% Se[n . Se[n . de queixas no 1° trimestre e enviou os
. b) Resolucio de n:o minimo ! Ocorrencia | Ocorréncia |relatorios dentro do prazo, cumprindo

80% das queixas recebidas assim a meta em todos os meses.

a) Emio do relatério de O parecer CTAl informa gue, no periodo
3. Taxa de ldentificagio consolidacio até o 20° dia do Enviado |Enviado no |Enviado nolem questdo, todos os relatdrios foram
de Origem do Paciente més subsi uente no prazo prazo prazo |entregues no prazo. Meta cumprida

q ' em todos os meses.

Fontes: Parecer CTAI n? 156/2024 e SIMAS - 12 Trimestre/2024 UPA Imbiribeira

3. APONTAMENTO DE DESCONTO

Durante o trimestre analisado (Janeiro a Margo/2024), a Unidade cumpriu com as metas valoradas
referentes aos Indicadores de Produgdo e Qualidade. Logo, ndo sofrera nenhum apontamento de desconto, uma vez que
estd diretamente relacionado as metas contratuais valoradas.

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DO CONTRATO DE GESTAO

O Parecer CTAI n2 156/2024 afirma em sua conclusdo que: “A Comisséo Técnica de Acompanhamento Interno
dos Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servi¢os pactuados, levando-se em
consideragdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pela Unidade UPA Imbiribeira, gerenciada pela
Organizagdo Social de Saude - Associagdo de Prote¢do a Maternidade e Infdncia Ubaira — S3 Estratégias e Solugées em
Saude, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administragcdo Publica, esta Comiss@o fundamentada
no inciso IV do pardgrafo tnico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n®
16.155/2017 e n? 16.771/2019, elabora o presente Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacéo e superviséo por esta
Secretaria”,

5. QUALIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE (OSS)

No que diz respeito a qualificagdo da Organizacdo Social de Salide Associa¢do de Prote¢do a Maternidade e
Infancia Ubaira — S3 Estratégias e Solug¢des em Saude, observou-se o Decreto n2 55.067 de 25/07/2023, publicado em
26/07/2023 retroagindo seus efeitos a 26/02/2023. Assim, durante o trimestre analisado, a Unidade atendeu ao disposto
no Art. 42 da Lei Estadual de n? 15.210/2013, abaixo transcrito:

“Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagbes Sociais de Satude deverdo fazer a renovagédo
da titulagdo (...)".

6. INFORMACOES FINANCEIRAS !
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As informacgdes a respeito da Execucdo Financeira da UPA IMBIRIBEIRA, realizada no 42 trimestre de 2023,
foram encaminhadas através da Informacdo n2 32/2024/SES — GSCG, constante no processo de envio dos resultados do 1¢

trimestre/2024.

Ap0s andlise, evidenciamos que a Unidade extrapolou 1 todos os meses o percentual de até 80% (oitenta por
cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 003/2021, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no mdximo 80% (oitenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a
20% (vinte por cento), referente a outras despesas. Os 80% (oitenta por cento) de pessoal sdo calculados com base no
quantitativo de profissionais necessdrios aos servigos a serem realizados pela UPA IMBIRIBEIRA condicionados ao seu
porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios sdo os praticados no mercado (a prépria unidade e outras unidades

sob gestdo de 0SS) (...)".

A Unidade despendeu valores equivalentes a percentuais de 135,84% (outubro), 131,61% (novembro) e
118,95% (dezembro), perfazendo a média percentual de 127,38% do trimestre, conforme demonstrado na tabela abaixo.

URA IMBIRIBEIRA
COMPETENCIA cumubyo 2023

movembro 2023 dezembig 2023 ATRIMESTRE/ 2023
Receita 1.640,190,47 1.790.454,60 2.536.198,25 5,966.853,32
Tatal de despesss operacionsis antes 488 provisdes 1588.579,14 1.737.626,83 2.128.752,81 5.454 95B,78
Resultads [DEFICIT/SUPERAVIT) sntes dBs provisbes 51.610.33 52.837.77 407 445 44 S11.894,54
Saldo de provisbes do més 56.543,71 45,850,335 -170.461, 87 -68.067,.81
Total de despesas operacionais 8pas 85 provishes 1.545.122,85 1.783.477 .18 1.958.290,92 5.386.890.97
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apés as provisbes -4.932,38 £.987.42 577.507,31 579.962,35

6111 - Médicas 563.375,00 542 510,00 459325 00 1.565.210,00
6.1.1 2 - Dutres profissionais de salde 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1.2 - Pessoa Fisica D00 0,00 0,00 0,00
6.1.3 - Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2 - Assistencia Odantoldgics D00 0,00 0,00 0,00
6.3.1 - Pessod Fisica 0.oo 0.00 0,00 0.00

TOTAL {ITEM 1+ ITEM &) 2.203.565.47 2,330.974.60 2,995.523,25 7.532.063,32

Fonte: Prestagies de contas mensais spresentadas pela 055, sujsito a alteragdes

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000149/2024-57 - Anexo Financeiro — UPA IMBIRIBEIRA 42 Trimestre/2023 (52299315)

Tais informagdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior pois de acordo com o Manual de Prestagao
de Contas de OSS (Organizagdo Social de Saude) temos: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os documentos
necessdrios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das informacées,
prorrogando-se para o 12 dia util subsequente, caso o dia 05 néo seja util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021
deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sdbado nédo é dia util, a entrega da prestacdo de contas
passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira). Para situacbes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos
ser@o definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentagdo especifica dos
orgdos de controle ou semelhantes”.

7. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

ApOs andlise e apreciagdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestdo, esta Comissdo entende se fazerem necessdrias as seguintes recomendacdes/esclarecimentos
referentes a execuc¢do do Contrato de Gestdo n2 003/2021 — UPA IMBIRIBEIRA, vejamos:

A CTAL:

01. Esta Comissdo Mista recomenda que a Unidade seja notificada quanto ao disposto no Paragrafo Segundo da Clausula
Oitava do Contrato de Gestdo n2 003/2021, onde prevé que a Unidade gaste no maximo 80% (oitenta por cento) relativo a
despesas com pessoal.
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CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAl n? 156/2024, acompanhado de seus anexos e
acesso ao SIMAS, e de acordo com o Contrato de Gestdo n2 003/2021 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a
Unidade ora analisada cumpriu todas as obriga¢des contratuais no 12 Trimestre/2024 em todos os Indicadores de Produgdo
e Qualidade. Com isso, A UPA IMBIRIBEIRA vem cumprindo seu principal escopo, que é atender aos usuarios do Sistema
Unico de Satlde que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do
paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redacgdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.

Recife, 31 de julho de 2024.

BRUNA RAMOS PAES BARRETO
Matricula 434.732-3/SES

(Gozo de férias)

DANIEL MARQUES RAMOS CARNEIRO
Matricula 324.268-4/SEPLAG

FABIANA TEIXEIRA SEVERO
Ndmero funcional 18146392/01/SAD

KEOLA NASCIMENTO DE FRANCA
Matricula 434.139-2/SES

PATRICIA MARIA SANTOS ANDRADE
Matricula 389.822-9/SES

m—
-
JEl! L‘j Documento assinado eletronicamente por Keola Nascimento de Franga, em 31/07/2024, as 15:25, conforme horério
1 oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura

| eletrénica

m—
-
JEl! L‘j Documento assinado eletronicamente por Fabiana Teixeira Severo, em 31/07/2024, as 15:26, conforme hordério oficial
2 de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura

| eletrénica

m—
-
JEl! L‘j Documento assinado eletronicamente por Patricia Maria Santos Andrade, em 31/07/2024, as 15:28, conforme horério
1 oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura

| eletrénica

m—
-
JEl! L‘j Documento assinado eletronicamente por Daniel Marques Ramos Carneiro, em 31/07/2024, as 15:35, conforme
I horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura

| eletrénica
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b -.-_.|'-|- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?
[ +"— acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 53878187 e o cddigo CRC
1 A8AF213E.
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