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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO — 12 TRIMESTRE/2024

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2024, no dmbito do Contrato de Gestdo n° 012/2022, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizagdo Social de Satide Funda¢do Manoel da Silva Almeida — Hospital Maria Lucinda, para o
gerenciamento e a execuc¢do de acdes e servicos de satide na Unidade de Pronto Atendimento — UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO, no Municipio do Cabo de
Santo Agostinho — PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliag3o, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos
a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos dispostos no § 39, do Artigo 16, da Lei n?
15.210/13, com redagdo alterada pela Lei n® 16.155/17, o Parecer Técnico da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 149/2024, referente aos
resultados obtidos no 12 trimestre de 2024 (UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO).

O mencionado documento e os anexos enviados subsidiaram a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos
termos do § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12, do Artigo 16 da Lei Estadual n?
15.210/2013, com redacio alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatérios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestéo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a
execugdo contratual, a ComissGo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da
Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer CTAI n? 149/2024, referente aos resultados assistenciais obtidos pela UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO, no 12 trimestre de 2024, foram
enviados em 20 de junho de 2024 a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI/SES) e a esta Comissdo Mista pelo Oficio DGMCG n2 140/2024, através do SEI de
n2 2300000999.000142/2024-35.

Considerando a Portaria SES/PE n2 016 de 01 de Fevereiro de 2023, a qual altera o inciso Il, do Art. 22, da Portaria SES/PE n2 591, de 14 de
setembro de 2022, que dispde sobre a obrigatoriedade e normatizagdo do SIPEF e do SIMAS, e da outras providéncias, e aduz:

"A partir da competéncia de abril de 2023, as prestagdes de contas deverdo ser enviadas exclusivamente por meio do SIPEF E SIMAS."

Considerando também que conforme descrito em seu Parecer Técnico n® 149/2024, a Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestdo encaminhou um Memorando para todas as Unidades e respectivas Organizagdes Sociais de Saude (OSS), através do processo SEI n2
2300000999.000109/2024-13, o qual informa que:

“(...) que a partir de competéncia de Janeiro/2024, ird considerar as informagées importadas no SIMAS como unica fonte de verificagdo para andlise do alcance das
metas dos Indicadores de Produgdo das Unidades geridas por 0SS.”

Neste sentido, aquela Comissdo reiterou que os dados referentes aos indicadores de Produgdo apresentados nos Pareceres Técnicos CTAl emitidos
a partir deste 12 trimestre de 2024 serdo obtidos através do SIMAS. Logo, esta Comissdo acompanha o posicionamento da CTAIl e passa a considerar como
pardmetro de avaliagdo dos resultados os dados obtidos no Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS).

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito neste Parecer se referem as consideragfes desta Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo listadas no
fim do documento.

UNIDADE ANALISADA - UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO

A UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO, cujo Contrato de Gestdo n2 012/2022 encontra-se vigente conforme o 62 Termo Aditivo com vigéncia de 02
de margo de 2024 a 01 de margo de 2026.Realiza procedimentos de baixa e média complexidade com estabilizagdo dos pacientes de maior complexidade e com
atendimentos de urgéncia/emergéncia em Clinica Médica e Pediatria 24 horas. A Unidade conta com suporte ininterrupto em Laboratério de Patologia Clinica,
Radiologia, ECG, ambuladncia para transporte adequado dos pacientes.

De acordo com o 42 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 012/2022, o repasse global mensal é de RS 1.348.532,41 (hum milh3o, trezentos e
quarenta e oito mil, quinhentos e trinta e dois reais e quarenta e um centavos). Porém, de acordo com a cldusula segunda do referido termo aditivo, do
montante referido acima, RS 36.794,79 (trinta e seis mil, setecentos e noventa e quatro reais e setenta e nove centavos) correspondem ao repasse do rateio dos
Custos Indiretos da Administragdo Central. Assim, considera-se o valor de RS 1.311.737,62 (hum milh3o, trezentos e onze mil, setecentos e trinta e sete reais e
sessenta e dois centavos) como valor de repasse mensal de custeio.

Através do 2° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 012/2022, formalizado em 09 de agosto de 2022, que teve por objeto a implantagdo do
servigo de Fisioterapia Respiratdria na Unidade, com dimensionamento 24 horas, sendo 06 fisioterapeutas nas 24 horas nos 7 dias da semana, em regime de
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plantdo 12x60 horas com adicional noturno, com termo inicial a partir da data de sua assinatura até o término da vigéncia do Contrato de Gestdo n2 012/2022,
em 01 de margo de 2024, perfazendo um acréscimo mensal de R$ 20.692,22 (vinte mil, seiscentos e noventa e dois reais e vinte e dois centavos).

Para avaliagdo da Unidade, na analise para o repasse de 30% do valor global do Contrato de Gestdo, em seus respectivos ciclos de avaliagdo, sdo
considerados indicadores de Produgdo, referentes ao repasse varidvel (20% do Repasse Total). Os indicadores de Qualidade estdo diretamente ligados ao
pagamento da parte varidvel do contrato (10% do valor global do contrato). Os Indicadores de Produgdo e Qualidade definidos para a Unidade estdo descritos no
Anexo Técnico | do 52 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 012/2022. O Sistema de Avaliagdo por peso de Produgdo estd descrito no Anexo Técnico Il do
Termo Aditivo acima mencionado.

QUADRO 01 - SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUGAO

INDICADOR

META REALIZADA

VALOR A PAGAR (R$)

lAcima do volume contratado

[20% do valor global do contrato

PRODUGAO -
QUANTIDADE DE

Entre 85% e 100% do volume contratado

[20% do valor global do contrato

ATENDIMENTOS DE

Entre 70% e 84.99% do volume contratado

15%do walor global do contrato

URGENCIA/

Entre 55% e 69.99% do volume contratado

10% do valor global do contrato

EMERGENCIA

Entre 30 e 54,99% do volume contratado

5% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do 52 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 012/2022.

QUADRO 02 — DESCRICAO DOS INDICADORES

INDICADORE S DE QUANTIDADE(PRODUCAO) — 20% DO REPASSE — PARTE VARIAVEL

- qualidade)

pesquisa de satisfacdo.

P FONTE DE
TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICACAO META VERIFICACAO
Producdo — 20% do . . =
QUANTITATIVO - . . o Relatdrio do Sistema de Gestdo/
(Produgao) repasse VF'Elarte Varia 5.870 Atendimentos/més 100,00% SIA SUS [ Art. 1° Lei 16.155/17)
INDICADORE S DE QUALIDADE - 10% DO REPASSE — PARTE VARIAVEL
P FONTE DE
OBJETIVO INDICADOR ESPECIFICACAO META VERIEICACAO
Alcolh|_|;_nent9 Cg‘m Acolhimento ao paciente e
R'C 358'1'000?930 ert classificacdn do atendimento em | Envio do relatério mensal do [Relatdrio mensal, enviado & SES, de
Iscif(ariévoel Epa & conformidade com os protocolos resultados do ACCR.
Qualidade) vigentes
) - . Medir a satisfacdo do usuario
ATEN[;;\O AO 8132,5?@50'_?0 USL.'?rml atendido pela unidade e seus Atingir valor = a 30% de  |Relatdrio mensal, enviado 4 SES, do
USUARIO (10% da parte variave acompanhantes através de satisfagcdo do usuario. total dos questionarios aplicados.

queixas recebidas
(10% da parte variavel
- qualidade)

[T axa de resolug do das

Aferir a taxa de resolutividade das
queixas prestadas pelos usuarios
da unidade e seus acompanhantes

Atingir valor 2 a 80% de
resolucdo das queixas
recebidas.

Relatdrio mensal, enviado & SES, de
acompanhamento das queixas
recebidas e o tempo de resolucdo no
periodo.

QUALIDADE DA
INFORMACAO

Taxa de profissionais
médicos cadastrados
no CNES (10% da
parte vanavel -
qualidade)

Garantir que os profissionais
médicos que realizam os
atendimentos nas unidades
estejam devidamente cadastrados
no CNES

100% do total de
profissionais médicos da
unidade cadastrados no

CNES.

Relatdrios mensal, enviado a SES,
dos prontudrios cadastrados nos
sistemas do SUS com o respectivo
cadastro do CNES do profissional
médico.

Registro da Produgéo
no sistema SIA/SUS
(10% da parte variavel
- qualidade)

Registrar a producédo realizada pela
unidade no sistema SIA/SUS no
prazo preconizado pela
regulacdo/SES

Registro de 100% no sistema

SIA/SUS, dos atendimentos
realizados na unidade,
podendo apresentar no

maximo 10% de glosas.

Relatdrio, mensal, enviado a SES,
dos atendimentos realizados e
registrados no sistema SIA/SUS.

QUALIDADE DO
ATENDIMENTO

Escala médica (10%
da parte variavel -
qualidade)

Averiguar o cumprimento da escala
médica minima prevista em
contrato

Execucdo de 100% da
escala médica

Relatdrio gerencial mensal, enviado
a SES, contendo informacdes da
escala médica.

Taxa de atendimento
de retorno em até
24hs (20% da parte
variavel - qualidade)

Awaliar a efetividade do
atendimento realizado ao usuario.

Atingir valor £ a 5% dos
pacientes atendidos gue
retornaram para a unidade
apresentando os mesmos
sintomas do atendimento
realizado ou queixas que
representem complicacdes
da doenca de base efou do
tratamento proposto

(avaliado por meio do CID de

saida) no prazo de 24hs.

Relatdrios, mensais, enviados a
SES, dos procedimentos
cadastrados no sistema do SUS.

Taxa de revisdo de
prontudrios de
pacientes com

classificacdo de risco
vermelho e amarelo
(10% da parte variavel
- qualidade)

Certificar que os prontudrios dos
pacientes classificados como
vermelho e amarelo foram
revisados pela comisséo de
prontudrios.

Revisar um quantitativo = a
90% do total de prontuarios

classificados como vermelho

e amarelo.

Relatdrio mensal, enviado & SES,
dos prontudrios revisados pela
comissdo de prontudrios com

classificacdo de risco vermelho e

amarelo.

ENSINO E
PESQUISA

Taxa de execucdo do
plano de educacdo
permanente (10% da
parte vanavel -
qualidade)

Avaliar a execucdo do plano de
educacdo permanente

Atingir valor =z a 30% das
atividades previstas para o
plano de educacdo
permanente

Relatdrio mensal, enviado & SES, de
acompanhamento de execucdo das
atividades de educacdo permanente
do periodo.

Nota 01: O critério de avaliagdo da meta contratual da producdo monitorada pela equipe técnica assistencial dessa Diretoria sera considerada cumprida quando atingir o
percentual minimo de 85% do numero de atendimentos médicos/més, do parametro indicado no artigo 38 da Portaria MS N° 10/2017 e cldusula prevista no Contrato de

Fonte: Anexo Técnico | do 52 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 012/2022.

Gestdo.
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1. INDICADOR DE PRODUCAO

Na avaliagdo de Produgdo, sdo considerados os atendimentos de urgéncia e emergéncia médicas realizados pela UPA Cabo de Santo Agostinho e,
de acordo com o Anexo Técnico | do 52 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 012/2022, a meta contratada corresponde a 5.870 atendimentos/més.

1.1 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Médica

Conforme informacdes apresentadas no Parecer Técnico CTAI n? 149/2024 e consulta ao SIMAS, o total de Atendimentos de Urgéncia e
Emergéncia Médica no periodo avaliado atingiu o volume de 25.665 atendimentos, representando um percentual de 145,74%, cumprindo a meta contratada,
tendo a Unidade apresentado o seguinte desempenho:

Tabela 01. Meta contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia Médica

Atendimentos de UrgéncialEmergéncia Médica
UPA CABO - Janeiro a Margo/2024

Meses janeiro | fevereiro margo | 1° trimestre
Contratado 5.870 5.870 5.870 17.610
Realizado 7.946 7.881 9.838 25665
% Produgao
(Contratado x 135,37% | 134,26% 167,60% 145,74%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer Técnico CTAI n2 149/2024 e SIMAS — UPA CABO — 12 trimestre/2024

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO estdo descritos no Anexo Técnico | do 52 Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo n2 012/2022, sdo eles:

2.1 Atencgdo ao Usuario:

a) Acolhimento com classificagdo de risco: Acolhimento ao paciente e classificagdo do atendimento em conformidade com os protocolos vigentes;
b) Satisfagdo do usuario: Medir a satisfagdo do usuario atendido pela unidade e seus acompanhantes através de pesquisa de satisfagao;

c) Taxa de resolugdo de queixas: Aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas pelos usudrios da unidade e seus acompanhantes.

2.2 Qualidade da Informacdo:

a) Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: Garantir que os profissionais médicos que realizam os atendimentos nas unidades estejam devidamente
cadastrados no CNES;

b) Registro da produgdo no sistema SIA/SUS: Registrar a produgdo realizada pela unidade no sistema SIA/SUS no prazo preconizado pela regulagdo/SES.
2.3 Qualidade do Atendimento:

a) Escala Médica: Averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em contrato;

b) Taxa de retorno em até 24hs: Avaliar a efetividade do atendimento realizado ao usuario;

c) Taxa de revisdo de prontuarios de pacientes com classificagdo de risco vermelho e amarelo: Certificar que os prontuarios dos pacientes classificados como
vermelho e amarelo foram revisados pela comissdo de prontuarios.

2.4 Ensino e Pesquisa:

a) Taxa de execugdo do plano de educacdo permanente: Avaliar a execugdo do plano de educagdo permanente.

Tabela 02. Indicadores de Qualidade

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=62056614&infra_siste... 3/7
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RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAl e SIMAS

UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO- 1° TRIME STRE/2024

INDICADOR DE Resultado nos Meses
QUALIDADE CONTRATADO / META STATUS
(10% Repasse Total) janeiro fevereiro margo

1. Atengao ao Usuario

1.1 Acolhimento com O Parecer CTAI informa que a
classificagao de risco Envio do relatdric mensal . . . Unidade apresentou as
(10% da parte variavel — do ACCR. Enviado Enviado Enviado informacdes, portanto, meta
qualidade) cumprida.

Atingir valor = a 90% de
1.2 Satisfagdo do usuario | satisfacdo do usuario e no De acordo com o Parecer CTAI,
(10% da parte varidvel — minimo 10% de pesquisas 99,52% 98,88% 99,60% |a Unidade cumpriu a meta no
qualidade) feitas do total de trimestre em analise.

atendimentos no periodo.

Conforme exposto no Parecer

1.3 Taxa de resolugao das | Atingir valor =z a 80% da CTAI, foram enviadas todas as

queixas recebidas (10% da resolucdo das queixas 100,00% 100,00% 100,00%  |resolugdes de queixas,

parte variavel — qualidade) recebidas. cumprinde a meta no trimestre
em analise.

i2. Qualidade da Informacao

12.1 Taxa de profissionais 100% do total de Unidade apresentou percentuais
médicos cadastrados no profissionais médicos da o o a menor que a meta em todos os
CMES (10% da parte unidade cadastrados no <100% <100% <100% meses. Meta nao cumprida no
variavel — qualidade) CNES. trimestre.

. = |Registro de 100% no sistema )
[2.2 Registro da produgao SIA/SUS. dos atendimentas A Unidade apresentou percentual

no Sistema_S’INSUS (10% realizados na unidade. 0.00% 0.00% 0.00% abaixo de 10% no trimestr_e
da parte variavel — analisado, portanto, cumpriu a

qualidade) podendo apresentar no meta preconizada.

maximo 10% de glosas.

3. Qualidade do Atendimento

3.1 Escala Médica (5% da Execucéio de 100% da Escala Escala Escala No trimestre analisado, a Unidade

PP N g apresentou escala completa,
parte variavel — qualidade) Escala Médica Completa Completa Completa cumprindo a meta no trimestre

Atingir valor < a 5% dos
pacientes atendidos que
retornaram para a unidade
apresentando o5 mesmos
sintomas do atendimento
realizado ou queixas que 1,64% 1.79% 1,46%
representem complicacdes
da doenca de base efou do
tratamento proposto (avaliado
por meio do CID de saida) no
prazo de 24hs.

3.2 Taxa de atendimento
de retorno em até 24hs
(20% da parte varidvel —
qualidade)

Q Parecer CTAI informa que a
Unidade atingiu percentual abaixo
do limite contratual. Portanto,
meta cumprida no periodo.

3.] Taxa de revisao de
prontuarios de pacientes | Revisar um quantitativo = a

com classificagao de risco | 90% do total de prontuarios . :
vermelho e amarelo (10% |classificados como vermelho 100.00% 100.00% 100,00%  |enviado e cumpriu o percentual

da parte variavel - & amarelo previsto na meta. Portanto, meta
qua[:idade} ’ cumprida no periodo.

No trimestre analisado, o Parecer
CTAl informa que o relatdrio foi

4. Ensino e Pesquisa

De acordo com o Parecer CTAI, a

4.1 Taxa de execugéo do Atingir valor = a 90% das Unidade atingiu o percentual de
planc de educagac atividades previstas para o L :

permanente (10% da parte plana de educacdo 200,00% 166,67% 100,00% atw;datdeT prerlstgsrt t o
variavel - qualidade) permanente contratualmente. Portanto, meta

cumprida no trimestre.

Fontes: Parecer CTAI n2 149/2024 e SIMAS — UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO — 12 trimestre/2024.

3. APONTAMENTO DE DESCONTOS

O Parecer CTAI n? 149/2024 apresentou no trimestre analisado o apontamento de descontos referente ao Indicador de Qualidade Taxa de
Profissionais Médicos Cadastrados no CNES.

Tabela 03. Apontamento de Desconto 1,2

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=62056614&infra_siste... 4/7
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Repasse Variavel - UPA CABO DE
SANTO AGOSTINHO
1° trim estre/2024

Repasse Mensal | R$ 1.311.737,62

Taxa de profissionais médicos
cadastrados no CNES (1%)

. s Descontos
Periodo | % Desconto Apontados|
janeiro 1,00% R$ 13.117,38
fevereiro 1,00% RS 13.117,38
margo 1,00% R$ 13.117,38

Total R$ 39.352,13

| Total de Descontos] RS 39.352,13]
Fonte: Parecer CTAI n? 149/2024 e SIMAS — UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO — 12 trimestre/2024

Referente ao ndo atingimento das metas, o Parecer CTAl informa que “Desta feita, essa CTAI notificard a contratada, bem como encaminhard a
Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestéo os apontamentos de descontos acima registrados para a devida instrugéo necessdria ao cumprimento
doart. 15 - A da Lei 15.210/2013.”

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DE CONTRATO DE GESTAO

O Parecer Técnico CTAI n2 149/2024 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo -
CTAI tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servicos pactuados, levando-se em consideragdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios
enviados pela Unidade UPA Cabo de Santo Agostinho, gerenciada pela Organizagéo Social de Satude Fundagdo Manoel da Silva Almeida - Hospital Maria Lucinda,
e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administragdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso 1V do pardgrafo tnico do artigo 15
da Lei Estadual n? 15.210/2013, alterada pelas Leis n216.152/2017, n® 16.155/2017 e n2 16.771/2019, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento,
fiscalizagdo e superviséo por esta Secretaria”.

5. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdo da Organizagdo Social Fundagdo Manoel da Silva Almeida — Hospital Maria Lucinda, foi publicado o Decreto n2
54.202/2022 em 24/12/2022, com efeitos retroativos a 13/11/2022 e vencendo em 12/11/2024. Assim, durante o trimestre em analise, a Unidade atendeu ao
disposto no Art. 42 da Lei Estadual de n2 15.210/2013, abaixo transcrito:

“Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagées Sociais de Satide deverdo fazer a renovagéo da titulagéo (...)”

6. INFORMAGCOES FINANCEIRAS

As informagBes a respeito da Execugdo Financeira do Contrato de Gestdo n2 012/2022, realizada no 42 trimestre de 2023, foram encaminhadas
através do anexo “Informagdo n2 134/2024/SES — GSCG”, no processo SEI n? 2300000999.000142/2024-35.

Nas informagdes referentes a Execugdo Financeira do Contrato, percebe-se que a Unidade ndo extrapolou o percentual de 80% (oitenta por cento)
previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 012/2022, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no mdximo 80% (oitenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a 20% (vinte por cento), referente a outras
despesas. Os 80% (oitenta por cento) de pessoal séo calculados com base no quantitativo de profissionais necessdrios aos servicos a serem realizados pela UPA CABO
DE SANTO AGOSTINHO condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios séo os praticados no mercado (a propria unidade e outras unidades
sob gestdo de 0SS) (...)".

Referente ao repasse de custeio, a Unidade gastou os percentuais de 70,22% (outubro), 70,62% (novembro) e 90,46% (dezembro), perfazendo no
periodo o percentual de 77,12%, conforme demonstrado na tabela abaixo:

UPA CABO
COMPETENCIA

outubro 2023 novembro 2023 dezembro
Recsita 1.350.307,07 1.352.625,90 1.750.52
Totsl de despesas operscionais antes das provisdes 1 384 340,07 131011858 167334
Resultado {DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisdes -34.033,00 42.506,92 77.181,
saldo de provisdes do més 22.393,37 27.070,12 -208.082
Total de despesas operacionais apos as provisdes 1.413.733,44 1.337.189,10 1.465.26
Resutado tD!' FICIT/SU PEEIWm 2p0s as provisdes -53.426,37 15.436,80 285265

6.1.1.1 - Médicos 446.400,00 430.900,00 447.850
6.1.1.2 - Outros profissionais de salde 22.296,00 22.296,00 22296
6.1.2 - Pessoa Fisica 2323,03 0,00 3.608.f
6.1.3 - Cooperatras 0,00 0,00 0,00
6.2 - Assistencia Odontologica 0,00 0,00 0,00
6.3.2 - Peszoa Ficz 1580,55 0,00 1.008,
o ]
= =

Fonte: PrestacSes de contas mensais apresentadas pela OS5, sujeito & alteracdes.

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000142/2024-35 — Anexo Financeiro — UPA Cabo — 49 trimestre/2023.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=62056614&infra_siste... 517



30/07/2024, 10:08 SEI/GOVPE - 53802478 - GOVPE - Parecer Técnico

Tais informagdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestagdo de Contas de OSS (Organizagdo
Social de Saude), temos que: “Os responsdveis por prestar contas deveréo enviar os documentos necessdrios @ GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més
subsequente ao més de competéncia das informagbes, prorrogando-se para o 1° dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestagéo de
contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sdbado néo é dia util, a entrega da prestagéo de contas passa a ser no dia 07
de junho/2021 (segunda-feira). Para situagbes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo
ser realizado por meio de regulamentagdo especifica dos drgéos de controle ou semelhantes.”

7. OBSERVAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO (CMA)

Ap0ds analise e apreciagdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAI, através do SEI
n2 2300000999.000142/2024-35, esta Comissdo Mista entende que se fazem necessdrias algumas observa¢bes (recomendagbes e/ou esclarecimentos)
referentes a execugdo do Contrato de Gestdo n2 012/2022 — UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO, quais sejam:

A CTAL:

1. Tendo em vista que a vigéncia da LC n2 425/2023 acabou em 30/06/2023, esta Comissdo Mista solicita informacdes a respeito da efetivagdo do desconto no
repasse mensal da Unidade, bem como seu mecanismo de acompanhamento.

2. Referente a base de célculo do apontamento de desconto, a CTAl ndo somou ao repasse contratual o valor de acréscimo mensal do 22 Termo Aditivo
(implantagdo do servico de fisioterapia respiratdria) no valor de R$ 20.692,22. Com isso, esta Comissdo Mista solicita esclarecimentos.

CONCLUSAO

Com base nas informag&es apresentadas no Parecer CTAI n2 149/2024 e anexos do SEI n2 2300000999.000142/2024-35, bem como de acordo com
o Contrato de Gestdo n2 012/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada cumpriu com as obrigagbes contratuais no 12
trimestre/2024, exceto no Indicador de Qualidade Taxa de Profissionais Médicos Cadastrados no CNES, conforme relato acima. Apesar disso, a UPA CABO DE
SANTO AGOSTINHO vem cumprindo sua principal funcdo, que é atender os usuarios do Sistema Unico de Saude que procuram o servico com eficiéncia e
qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do pardgrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redag3o alterada pela Lei Estadual
n2 16.771/2019.

E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.
Recife, 29 de julho de 2024.

BRUNA RAMOS PAES BARRETO
434.732-3/SES
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Jel! L:l’ Documento assinado eletronicamente por Fabiana Teixeira Severo, em 29/07/2024, as 16:25, conforme horério oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do
- | Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Keola Nascimento de Franga, em 29/07/2024, as 16:41, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art.
109, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Daniel Marques Ramos Carneiro, em 29/07/2024, as 16:50, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
art. 109, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Maria Santos Andrade, em 29/07/2024, as 16:59, conforme hordrio oficial de Recife, com fundamento no art.

109, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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