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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO
PARECER CONCLUSIVO

HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS — ANTIGO HOSPITAL ALFA
12 TRIMESTRE/2024

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados da execugdo das metas contratuais referente ao 12 Trimestre de 2024, no ambito do Contrato de
Gestdo n° 024/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Satiide de Pernambuco e a Organizacdo Social de Satide — Fundag¢do Gestdo Hospitalar
Martiniano Fernandes — FGH, cujo escopo principal é o gerenciamento e a execugdo de acGes e servigos de saude no Hospital Nossa Senhora das
Gragas (Antigo Hospital Alfa) no Municipio de Recife/PE.

INTRODUGAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos
retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei Estadual n®
15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n® 16.155/17, o Parecer Técnico da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2
178/2024, referente aos resultados obtidos no 12 Trimestre de 2024 (Hospital Nossa Senhora das Gragas).

O documento supracitado, bem como anexos enviados, subsidiaram a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em
atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

FUNDAMENTAGAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei
Estadual n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagéio para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais
sobre os resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos
relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a execugdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliagéo deverd, até o
ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo
do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado & Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do
Estado”.

O Parecer CTAI n2 178/2024 e anexos, que comprovam os resultados assistenciais obtidos pelo Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo
Hospital Alfa), no 12 Trimestre/2024, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI/SES) e a esta Comissdo Mista na data de 28/08/2024,
com copia do Oficio SEAS/SES n2 070/2024, através do SEI Processo n2 2300000999.000184/2024-76.

Considerando a Portaria SES/PE n2 016 de 01 de Fevereiro de 2023, a qual altera o inciso Il, do Art. 22, da Portaria SES/PE n2 591, de 14 de
setembro de 2022, que disp&e sobre a obrigatoriedade e normatizagdo do SIPEF e do SIMAS, e da outras providéncias, e aduz:

"A partir da competéncia de abril de 2023, as prestagdes de contas deverdo ser enviadas exclusivamente por meijo do
SIPEF E SIMAS."

Considerando também que conforme descrito em seu Parecer Técnico n2 178/2024, a Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestdo encaminhou um Memorando para todas as Unidades e respectivas OrganizagGes Sociais de Saude (OSS), através do processo SEI n2
2300000999.000109/2024-13, o qual informa que:

“(...) que a partir de competéncia de Janeiro/2024, ird considerar as informagdes importadas no SIMAS como Unica
fonte de verificagdo para andlise do alcance das metas dos Indicadores de Produgdo das Unidades geridas por 0SS.”

Neste sentido, aguela Comissdo reiterou que os dados referentes aos indicadores de Produgdo apresentados nos Pareceres Técnicos CTAI
emitidos a partir deste 12 trimestre de 2024 serdo obtidos através do SIMAS. Logo, esta Comissdo Mista acompanha o posicionamento da CTAl e passa a
considerar como parametro de avaliagdo dos resultados os dados obtidos no Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS).
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Ressalta-se que os numeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as consideragdes desta Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo
listadas no fim do documento.

UNIDADE ANALISADA

Em 31 de outubro de 2022 foi celebrado o Contrato de Gest3o n2 024/2022 entre a Secretaria Estadual de Salide de Pernambuco e a
Organizagdo Social de Saude Fundagdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes — FGH, cuja vigéncia é de 02 (dois) anos, contatos a partir de 12 de
novembro de 2022.

A Unidade conta com atendimento de média e alta complexidade para pacientes cirurgicos e clinicos, das especialidades de cirurgia geral,
cirurgia tordcica, proctologia e urologia, assim como clinica médica e neuroldgica. Possui leitos de internagdo, Unidade de Terapia Intensiva Adulto,
Centro Cirurgico, Sala de Recuperagdo Pds-Anestésica, atendimento ambulatorial para pacientes egressos do Hospital e em regime de demanda
referenciada, além de ofertar Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de RS 14.121.122,27 (quatorze milh3es, cento e vinte e um mil, cento e vinte e
dois reais e vinte e sete centavos), conforme o Contrato de Gestdo n2 024/2022. Porém, de acordo com as clausulas 7.1.1.1 e 7.1.1.2 do contrato, do
montante referido acima, RS 411.294,82 (quatrocentos e onze mil, duzentos e noventa e quatro reais e oitenta e dois centavos) correspondem ao
repasse do rateio dos Custos Indiretos da Administracdo Central. Assim, considera-se o valor de RS 13.709.827,45 (treze milh3es, setecentos e nove mil,
oitocentos e vinte e sete reais e quarenta e cinco centavos) como valor de repasse mensal de custeio.

A Unidade, de acordo com os Anexos Técnicos | e Il do Contato de Gestdo n2 024/2022 possui os seguintes Indicadores Quantitativos
(Produgdo): Realizagdo de Consultas Médicas, Saidas Hospitalares e Cirurgias Realizadas, sendo esses com valoragdo financeira; jd os que sdo
monitorados, sem valoragdo, temos: SADT e SAD. Para os Indicadores Qualitativos, vejamos: Procedimento Operacional Padrdo, Indicador de Satisfagdo
do Usudrio, Taxa de Resolu¢do de Queixas Recebidas, Taxa de Profissionais Médicos Cadastrados no CNES, Apresentacdo do Relatério SIA/SUS,
Apresentacdo do Relatério SIH/SUS, Entrega do Relatdrio de Prestacdo de Contas Mensal, Informagdo e Transparéncia, Atendimento as normas da
Portaria de Habilitagdo em Alta Complexidade em Neurocirurgia, Taxa de Revisdo de Obitos, Taxa de Infecgdo Hospitalar, Escala Médica de Plant3o, Média
de Permanéncia Hospitalar, Ambulatdrio de Egresso (12 Consulta) e Taxa de Execugdo do Plano de Educagdo Permanente.

Para avaliagdo do Hospital Nossa Senhora das Gragas, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse mensal, que é composto por uma
parte fixa correspondente a 70% (setenta por cento) do orgamento mensal e uma parte variavel de 30% (trinta por cento) do orgamento mensal, sendo
20% (vinte por cento) calculada com base nos indicadores de quantidade (produgdo), onde neste o hospital pode executar o minimo de 85% da meta
contratada sem que ocorram descontos no repasse e 10% (dez por cento) calculada com base no cumprimento da meta dos indicadores de qualidade.
Estabelecem-se como indicadores determinantes do pagamento da parte varidvel os relacionados no quadro 1 descrito abaixo:

Quadro 01 — Indicadores Quantitativos e Qualitativos

QUADROQ GERAL DE INDICADORES (QUANTITATIVOS — PRODUGAQ E QUALITATIVOS)
PERCENTUAIS ATRIBUIDOS PARA FINS DE EXECUCAO DO CONTRATO (30% DO TOTAL DO CONTRATO)
TIPO INDICADORES A o0
Quantitativos |Realizacdo de Consultas Médicas 5.0%
Quantitativos |Saidas Hospitalares 10,0%
Quantitatives |Cirurgias Realizadas 5,0%
Qualitativos  |Procedimento Operacional Padrio 0.,5%
Qualitativos  |Indicador de satisfacio do usuario 0,5%
Qualitativos  (Taxa de resolucdo das queixas recebidas 0.5%
Qualitativos |Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES 0.5%
Qualitativos  |Apresentacdo do relatdrio SIA/SUS 0,5%
Qualitativos  |Apresentacdo do relatério SIH/SUS 0,5%
Qualitativos  |Entrega do Relatdrio de Prestacio de Contas Mensal 1,0%
Qualitativos  |Infermac&o e Transparéncia 1,0%
Qualitativos |Atendimento &s normas da Portaria de Habilitacdo em Alta Complexidade em 1 0%
Meurocirurgia '
Qualitativos |Taxa de Revisdo de Obitos 1.0%
Qualitativos |Taxa de Infeccdo Hospitalar 1,0%
Qualitativos |Escala médica 0,5%
Qualitativos  |Média de Permanéncia Hospitalar 0.,5%
Qualitativos  |[Ambulatério de Egresso (1° Consulta)- 0.5%
Qualitativos  |Taxa de execucdo do plano de educacio permanente 0.5%
TOTAL 30,0%

Fonte: Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 024/2022.

1. INDICADORES QUANTITATIVOS (PRODUGAO)

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65309348&infra_siste...

2/8



26/11/2024, 10:43 SEI/GOVPE - 56694832 - GOVPE - Parecer Técnico

Na avaliagdo de Produgdo do Hospital Nossa Senhora das Gragas (antigo Alfa), sdo considerados os Indicadores Quantitativos (Produgdo):
Realizagdo de Consultas Médicas, Saidas Hospitalares e Cirurgias Realizadas. Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n? 024/2022, a meta
contratada corresponde a 1.680 consultas médicas/més; 1.042 saidas/més e 525 cirurgias/més, sendo 472 de média complexidade/més e 53 de alta
complexidade, sendo desta Ultima 13 de alta complexidade em neurocirurgia/més.

1.1 Realizagao de Consultas Médicas

Conforme informagdes enviadas através do Parecer CTAI n2 178/2024 e consulta ao SIMAS, o total de Realizagdo de Consultas médicas no
trimestre analisado atingiu o volume de 2.987 consultas, representando um percentual de 59,27%, sendo assim, ndo cumpriu com a meta contratada.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado — Realizagdo de Consultas Médicas

Realizaciio Consultas Médicas - Hospital Nossa Senhora das Gragas
Janeiro a Marco/2024
Meses Janeiro |Fevereiro| Marco 1° Tnl24
Contratado 1.680 1.680 1.680 5.040
Realizado 997 893 1.097 2.987
% Consultas Medicas
(Contratado x Realizado) 59,35% 53,15% 65,30% 59,27%
Nio
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n° 178/2024 e SIMAS — Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa) — 12 Trimestre/2024.

1.2 Saidas Hospitalares

Conforme informagdes enviadas através do Parecer CTAI n2 178/2024 e consulta ao SIMAS, o total de Saidas Hospitalares no trimestre
analisado atingiu o volume de 1.476 saidas, representando um percentual de 47,22%, sendo assim, ndo cumpriu com a meta contratada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado - Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares — Hospital Nossa Senhora das Gragas
Janeiro a Marco/2024
Meses Janeiro |Fevereiro| Margo 1° Tril24
Contratado 1042 1.042 1042 3.176
Realizado 481 458 537 1.476
[% Producéo Saidas
(Contratado x Realizado) 46,16% 43,95% 51,54% 4,22%
Néo
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n° 178/2024 e SIMAS — Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa) — 12 Trimestre/2023.

1.3 Cirurgias Média e Alta Complexidade

Conforme informagdes enviadas através do Parecer CTAI n2 178/2024, o total de Cirurgias de Alta e Média Complexidade no trimestre
analisado atingiu o volume de 614 cirurgias, representando um percentual de 38,86%, sendo assim, ndo cumpriu com a meta contratada.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias Média e Alta Complexidade

Cirurgias de Alta ¢ Média Complexidade
Hospital Nossa Senhora das Gracas
Janeiro a Margo/2024
Meses Janeiro [Fevereiro | Marco 1° Tnil24
Contratado 525 525 525 1575
Realizado 161 134 267 612
% (Contratado x Realizado) 30,67% 35,05% 50,86% 38,86%
N&o
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n° 178/2024 — Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa) — 12 Trimestre/2024.

De acordo com informagdes relatadas no Parecer CTAl n2 178/2024 os dados referentes a Produgdo Cirdrgica foram extraidos dos
Relatérios Gerenciais Mensais da Unidade, visto que os dados advindos do SIMAS representavam apenas as saidas hospitalares por Clinica Cirdrgica, e
ndo, o total de cirurgias realizadas no periodo.

Imperioso ressaltar que conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 024/2022 temos o item 3.4 Cirurgias Eletivas, temos como
meta 472 cirurgias de média complexidade e 53 cirurgias de alta complexidade, sendo que nessa ultima devem ser realizadas no minimo 13 cirurgias de
alta complexidade em neurocirurgia/més, perfazendo um total de 156 cirurgias/ano.

1.4 Indicadores Quantitativos (Produgdo) — Ndo valorados

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=65309348&infra_siste... 3/8
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O Hospital Nossa Senhora das Gragas também possui Indicadores Quantitativos ndo valorados, de acordo com Anexo Técnico | do Contrato
de Gestdo n® 024/2022, que sdo:

1.4.1 Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT): Oferta dos Exames complementares relacionados as linhas de cuidados as especialidades
elencadas ao servigo.

1.4.2 Servico de Atengdo Domiciliar (SAD): 03 Equipes EMAD cada uma delas com: 02 médicos com carga horaria 20 h semanais cada um, 02
enfermeiros diaristas com carga hordria semanal de 30h cada um, 02 fisioterapeutas com carga horaria semanal de 30 h cada um, 01 assistente diarista
8h e 04 técnicos de enfermagem diaristas — por equipe. 03 Equipes EMAP cada uma delas com: Devera ser constituida por trés profissionais, escolhidos
entre as ocupagdes: Fonoaudidlogo, Nutricionista, psicologo e Terapeuta Ocupacional, cabendo a implantagdo de apenas uma equipe.

Tais indicadores serdo monitorados, conforme demonstrado na tabela abaixo:

Tabela 04. Indicadores de Produg¢do sem valoragdo financeira

INDICADORES DE PRODUCAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI N° 178/2024
HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS (ANTIGO ALFA) — JANEIRO A MARCO/2023

1.5 INDICADORES DE Resultado nos Meses
PRODUCAO CONTRATADO | META L . STATUS
(Nao Valorados) janeiro fevereiro margo

Os relatdrios foram

1'.5'1 S‘er}ngo de Apo‘m . |Emdo mensal do relatdrio Emdado Emdado Emdado erwlado_s: portanto:‘ meta
Diagnastico e Terapéutico cumprida no periodo

analisado.

Implantacdo das Equipes com
capacidade de atendimento
de

até 30 pacientes por equipe
1.5.2 Servigo de atengdo |EMAD e 60 pacientes pela
domiciliar - equipes equipe EMAP que serd Emiado Emviado Emiado
EMAD e EMAP demandada pela equipe
EMAD. Envio do relatdrio de
pacientes atendidos e
solicitacbes de atendimento
para as equipes do SAD.

Fontes: Parecer CTAI n° 178/2024 — Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa) — 12 Trimestre/2024.

Os relatdrios foram
emiados, portanto, meta
cumprida no periodo
analisado.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Nossa Senhora das Gragas estdo descritos no Anexo | do Contrato de Gestdo n2
024/2022, sdo eles:

2.1 Procedimento Operacional Padrao: Garantir a qualidade na tentativa de manter os processos livres de falhas através da padronizagdo das normas e
rotinas assistenciais;

2.2 Satisfagdo do usuario: Medir a satisfagdo do usuario atendido pela unidade e seus acompanhantes;
2.3 Taxa de resolugdo das queixas recebidas: Aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas pelos usudrios da unidade e seus acompanhantes;

2.4 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: Garantir que os profissionais médicos que realizam os atendimentos nas unidades estejam
devidamente cadastrados no CNES;

2.5 Apresentacio do relatério SIA/SUS: Registrar a producdo realizada pela unidade no sistema SIA/SUS no prazo preconizado pela regulagdo/SES;
2.6 Apresentacdo do relatério SIH/SUS: Registrar a produgdo realizada pela unidade no sistema SIH/SUS no prazo preconizado pela regulagdo/SES;
2.7 Entrega do Relatério de Prestagdo de Contas Mensal: Apresentar relatdrio de prestagdo de contas mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;
2.8 Informagdo e Transparéncia: Divulgar as informagGes preconizadas em lei no portal da transparéncia da entidade;

2.9 Atendimento as normas da Portaria de Habilitacgdo em Alta Complexidade em Neurocirurgia: Oferta dos procedimentos de alta complexidade na
Unidade, conforme Portaria de habilitagdo no CNES;

2.10 Taxa de Revisdo de Obitos: Certificar que os prontudrios dos pacientes que vieram a ébitos foram revisados pela comissdo de prontudrios e anélise
de 6bitos;

2.11 Taxa de Infeccdo Hospitalar: Medir e avaliar a Taxa de Infecgdo Hospitalar do Hospital;

2.12 Escala médica de Plantdo: Averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em contrato;

2.13 Média de Permanéncia Hospitalar: Representa o tempo médio de internagdes dos pacientes nos leitos hospitalares;
2.14 Ambulatério de Egresso (12 Consulta): Agendamento da primeira consulta de egresso na alta hospitalar;

2.15 Taxa de execugdo do plano de educagao permanente: Avaliar a execugdo do plano de educagdo permanente.

Tabela 05. Resumo dos Indicadores de Qualidade
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INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI N° 178/2024

HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS (ANTIGO ALFA) — JANEIRO A MARCO/2024

2. INDICADOR DE QUALIDADE
(10% REPASSE TOTAL)

CONTRATADO | META

Resultados nos meses

STATUS

janeiro

fevereiro

margo

2.1 Procedimento Operacional
Padrio (5% da parte variavel
- qualidade)

Apresentacdo dos POPs,
mantendo os atualizados.

Impossibilitado
De
Andlise

Impossibilitado
De
Analise

Impossibilitado
De
Andlise

Conforme Parecer CTAI, devido a
inconformidades no Contrato de
Gestdo. a andlise ficou
impossibilitada, portanto, meta sem
possibilidade de analise

2.2 Indicador de satisfagio do

Atingir valor 290% de

Impossibilitado

Impossibilitado

Impossibilitado

Conforme Parecer CTAI as
informacBes foram apresentadas,
porém o modelo diverge do

\da parte variavel — Qualidade)

como entregar relatorio das

respectivas insercbes até o

20* dia do més subseguente
a prestacdo do servigo.

usuario (5% da parte variavel D D D
lqualiddde:u satisfacio A ,‘F A ,ﬁ A 'IE'} estabelecido contratualmente
nalise nalise nalise impossibilitando assim a analise,
portanto, meta nao cumprida.
Conforme Parecer CTAI, devido a
[2.3 Taxa de resolugio A e - inconformidades com o estabelecido
|das queixas recebidas (5% da parte Atlnglr}:alor 280%. de Impossibilitado | Imposs bilitado no Contrato de Gestdo, a analise
> . resolucdo das queixas De De 100% . ; ™
variavel — qualidade) restadas Andlise Andlise icou impossibilitada nos meses de
p janeiro e feversiro, portanto, meta
nao cumprida, nesses meses.
Conforme Parecer CTAI a Unidade
12.4 Taxa de profissionais i.mq% ‘.10 tOt,E:jl. de d M d M d atingiu o percentual de 100%
Médicos cadastrados no CNES (5% prolélszlonmz mte 'dcos a :EES% ® :BES% e 100,00%  |estipulado em contrato apenas no
a parte variavel — qualidade) unida QS;EESS rades no més de margo, nos demais meta
: néao cumprida.
Registro de 100% no De acordo com o Parecer CTAl a
2.5 Apresentagéo do relatorio sistema SIA/SUS, dos Unidade atingiu percentual abaixo
SIAISUS (5% da parte variavel — atendimentos realizados na 0,70% 0,48% 0,27% de 10% de glosas no trimestre
|qualidade) unidade, podendo apresentar analisado sendo assim, meta
no maximo 10% de glosas. lcumprida em todos os meses.
De acordo com o Parecer CTAl a
Registro de 100% no Unidade atingiu percentual abaixo
[2.6 Apresentacéo do relatorio sistema SIH/SUS, dos de 10% de glosas no més de
SIHISUS (5% da parte variavel — atendimentos realizados na 15,61% 3,54% 12,07% fevereiro ja em janeiro e margofoi
|qualidade) unidade, podendo apresentar acima do exigido, sendo assim,
no maximo 10% de glosas. meta ndao cumprida nesses
meses.
. - Envio de relatdrio de De acordo com o Parecer CTAl os
.ﬁgg;;zgauiﬁgjlﬁgﬁfe Przzsmgao Prestagdo de Contas Mensal Enviado no Enviado no Enviado no relatérios foram enviados no
iavel lidad pa até o dia 20 do més P P P prazo,portanto, meta cumprida em
varidvel — qualidade) subsequente a prestacio do razo razo razo todos os meses do trimestre em
servigo. questio.
Publicar as informacdes no
portal da transparéncia da
ingr:rtilgﬁsﬂ?z:g%r;: a De acordo com o Parecer CTAl a
[2.8 Informacéo e Transparéncia (10% unidade hospitalar bem Enviado Enviado Enviado Unidade enviou relatdrio mensal

em todos os meses analisados,
portanto, meta cumprida.

2.9 Atendimento as normas da
Portaria de Habilitagio em Alta

Atingir valor = 90% de

Impossibilidade

Impossibilidade|

Impossibilidade

De acordo com o Parecer CTAl o
relatorio foi impossibilitado de

hospitalares de qualquer tipo
ocomidos no periodo.

N N . atendimento ds normas da De De De analise nos meses do trimestre
(i%gl{npk'exldade em Neurocirurgia Portaria de Habilitacio Analise Analise Analise analisado, sendo assim, meta nao
( ) lcumprida.

De acordo com o Parecer CTAl a
2.10 Taxa de Revisao de Obitos (10% | Atingir valor = 90% revisio Unidade atingiu o percentual acima
|da parte variavel — qualidade) dos prontudrios de dbitos 9,18% 2,17% 1% de 90% no item em questdo, assim,
meta cumprida.
. De acordo com o Parecer CTAl a
12.11 Taxa def _Infecgﬁo H_ospitalar (10% AEQEL;;ZEE&;S?;" Unidade atingiu valor abaixo de
|da parte variavel — qualidade) 3.53% 3.71% 317% 7.5% em todos os meses do

trimestre analisado, portanto, meta
lcumprida.

[2.12 Escala médica de Plantéo (5%

Execucdo da escala médica

Impossibilidade

Impossibilidade|

Impossibilidade

De acordo com o Parecer CTAl o
relatorio foi impossibilitado de

\qualidade)

momento da alta hospitalar.

. . De De De analise nos meses de janeiro a

2
da parte variavel — qualidade) mensal completa Andlise Andlise Andlise margo, sendo assim, meta ndo

lcumprida.

12.13 Média de Permanéncia Procedimento realizado x
Hospitalar (5% da parte variavel — média permanéncia na 13.10% 13.40% 11,90% az;cgfrﬁfa‘:z‘affzia’iﬁ CrTidAi'l 2
\qualidade) Tabela SUS/SIGTAP. prida.
12.14 Ambulatorio de Egresso (1° 100% de agendamento da 1° Bﬁ;:g;d%;\?i?uoog i;?:gﬁgﬁ“ @
IConsulta)- (5% da parte variavel — consulta de egresso no Enviado Enviado Enviado

mensais no periodo analisado,
lsendo assim, meta cumprida.

12.15 Taxa de execugio do

nlann da adocanie oo ananda IRDL

Atingir valor 290% das

Athridadae nrmadetac nara A

De acordo com o Parecer CTAI a

Unidade atingiu o percentual
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o I;IZ:?dZ Z‘;S;‘zﬁ"’:' o 100,00% 93.33% 230.77%

permanente

26/11/2024, 10:43

FIan UT TUULa,ay S ansiis [ o

da parte variavel — qualidade) minimo de 30% preconizado

contratualmente em todos os meses
assim meta cumprida.

Fonte: Parecer CTAI n° 178/2024 — Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa) — 12 Trimestre/2024.

3. APONTAMENTO DE DESCONTOS

O Hospital Nossa Senhora das Gragas ndo alcangou as metas valoradas no 12 Trimestre/2024, quais sejam: Indicadores Quantitativos -
Realizagdo de Consultas Médicas, Saidas Hospitalares e Cirurgias Realizadas e Indicadores Qualitativos - Satisfagdo do usudrio, Taxa de Resolugdo de
Queixas, Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES e Apresentagdo Relatério SIH/SUS, conforme demonstrado na tabela abaixo:

Tabela 06. APONTAMENTOS DE DESCONTOS
Repasse Variavel - HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRAGCAS
(Antigo Alfa)
1° Trimestre/2024
Repasse Mensal | R% 13.709.827,45|
Indicadores Quantitativos (Producio)
Realizagéio de Consultas Médicas (max 5,0%)

Trimestre | Realizado | %Desconto | Descontos Apontados
1° 50 27% 2.50% R$ 1.028.237,06
Total R% 1.028.237,06]

Saidas Hospitalares (max 10,0%)
Trimestre | Realizado | %Desconto | Descontos Apontados
1° A7 22% 8,00% RS 3.200.358,59]
Total RS 3.290.358,59

Cirurgias Realizadas(max 5,0%)
Trimestre | Realizado | %Desconto | Descontos Apontados
1° B,86% 4,00% R$ 1.645.179,29)
Total R% 1.645.179,29

Indicadores Qualitativos (Qualidade)
Satisfagio do Usuario (Max 0,50%)

Meses Realizado | %Desconto | Descontos Apontados
janeiro - 0,50% R% 68.549,14
fevereira - 0,50% R% 65.549,14
margo - 0,50% R 68.540,14

Total R 205.647,41
Taxa Resolugiio de Queixas Recebidas (Max 0,50%)

Meses Realizado | %Desconto | Descontos Apontados
janeiro - 0,50% RE 68.549,14
fevereiro - 0,50% R% 65.549,14]
margo 100,00% 0,00% RE 0,00

Total RS 137.098,27
Taxa de Profissionais Cadastrados no CNES (Max 0,50%)

Meses Realizado | %Desconto | Descontos Apontados|
janeiro =100% 0,50% RE £8.549,14
fevereiro <100% 0,50% R% 65.549,14]
margo 100,00% 0,00% RE 0,00

Total R$ 137.098,27
Apresentacgiio do Relatério SIHISUS (Méax 0,50%)

Meses Realizado | %eDesconto | Descontos Apontados
janeiro 15,61 0,125% R$ 17.137.28
fevereiro 3,54 0,00% R% 0,00
margo 12,07% 0,125% R$ 17.137,28

Fonte: Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 024/2022 e Parecer CTAI n2 058/2024— Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Hospital Alfa) — 42 Trimestre/2023.

Referente ao ndo atingimento das metas, o Parecer CTAl informa que “Desta feita, essa CTAI notificard a contratada bem como encaminha
a Diretoria-Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdo os apontamentos de descontos acima registrados para a devida instrugdo necessdria ao
cumprimento do art. 15 - A da Lei 15.210/2013”.

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DE CONTRATO DE GESTAO

O Parecer CTAI n2 178/2024 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo -
CTAIl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-se em consideragdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios
enviados pelo Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Alfa), gerenciado pela Organizagéo Social de Saude - Fundagdo Gestdo Hospitalar Martiniano
Fernandes - FGH, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administragdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso 1V do
pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n® 16.155/2017 e n® 16.771/2019, elabora o presente
Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizagdo e supervisdo por esta Secretaria. .”

5. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE
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No que diz respeito a qualificagdo da Organizagdo Social de Saude Fundagdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes — FGH, foi publicado
em 27 de dezembro de 2022 o Decreto n? 54.235/2022, retroagindo seus efeitos a 28 de novembro de 2022 e vencendo em 27 de novembro de 2024.
Assim, durante o trimestre analisado, a Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei n2 15.210/13, a seguir:

“Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizag¢bes Sociais de Saude deverdo fazer a renovagdo
da titulagdo (...)”

6. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informagdes sobre a execugdo financeira do Contrato de Gestdo n2 024/2022, realizada no 42 trimestre de 2023, foram encaminhadas
através da “Informagdo n2 127/2024/SES - GSCG”, em anexo ao SEI n? 2300000999.000184/2024-76.

Apo6s andlise, percebe-se que a Unidade no 42 Trimestre/2023 ficou dentro do percentual de 70% (setenta por cento) nos meses do
trimestre analisado previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 024/2022, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no mdximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a
30% (trinta por cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal séo calculados com base
no quantitativo de profissionais necessdrios aos servicos a serem realizados pelo HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS
GRACA (ANTIGO HOSPITAL ALFA) condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios sGo os
praticados no mercado (a propria unidade e outras unidades sob gestdo de 0SS). {(...)”

A Unidade gastou os percentuais de 42,99% (outubro), 45,74% (novembro) e 75,79% (dezembro), perfazendo no 42 trimestre de 2023 o
percentual de 54,84%, conforme demonstrado abaixo:

HOSPITAL ALFA
COMPETENCIA outuben 2023 nowembem 73 derembn 2023 #°TRIMESTRE/2023

Raceita 14068 265,14 1383707852 42 08B 305,67
Totzl de despesas aperacionais antes das provisBes 57.150.735,14
Resultado (DEFICIT/SUPERANIT) antes das provisbes 4857570,52
Salda de provishes do més 555.261,45
Total de decpesas operacionais apde as proviedes 37.685.996,60
Resultads (DEFICIT/SUPERANIT] apds b3 pravizles 4,402 309,07

1162568655

244038255
288 33562

12017.225,21

2.052043,52

6111 - Médicos 2.294 200,00 2,408 508,08 1353 582.40 7.072.980,50
£.1.1.2 - Dutros profissionsis de saude 080 0.0 e ooo
£.12- Pessoa Fisica 0.00 3.164.70 382006 6.964,76
6.1.3 - Cooperativas 0,00 0,00 0.00 0,00

6.2 - Assistencio Odontologica 2,00 0,00 0.00 0.00
6.3.2 - Pesson Fisica 15335,02 11 660,75 426144 3131721

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 5.593.505,27 627061203 A0F0.09146 22.554.208.76

Fonte: PrastagBes e contas mensals apresentadas pela OS5, SUeito 3 aeragds.

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000184/2024-76 - Informagdes Financeiras (50576171) — HNSG - 42 Trimestre/2023.

Tais informacgGes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior pois de acordo com o Manual de Prestagdo de Contas de 0SS
(Organizagdo Social de Saude) temos: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessdrios @ GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05
do sequndo més subsequente ao més de competéncia das informagdes, prorrogando-se para o 12 dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util. Para
situagées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de
regulamentagdo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes.”

7. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Ap06s analise e apreciagdo do material enviado através do Processo SEI n22300000999.000184/2024-76, esta Comissdo Mista entende que
se fazem necessarias algumas observagdes (recomendacbes e/ou esclarecimentos) referentes a execucdo do Contrato de Gestdo n® 024/2022 —
Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Alfa):

A DGMCG

01. Para o indicador de Atendimento as normas das portarias de habilitagGes da unidade em alta complexidade em Neurocirurgia, esta Comissdo Mista
solicita providéncias no sentido de sanar a insuficiéncia de informagdes na metodologia de calculo, constante no Manual de Metas (anexo ao contrato de
gestdo). Tal indicador ndo foi avaliado em nenhum més do trimestre em andlise e é valorado em 0,1% da parte variavel.

CONCLUSAO

Com base nas informag&es apresentadas no Parecer CTAl n2 178/2024, através do SEI n2 2300000999.000184/2024-76, consulta ao SIMAS
e de acordo com o Contrato de Gestdo n2 024/2022, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada ndo fez cumprimento das obriga¢es contratuais
nol? Trimestre/2024 nos Indicadores Quantitativos - Realizagdo de Consultas Médicas, Saidas Hospitalares e Cirurgias Realizadas e Indicadores
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Qualitativos - Satisfagdo do usuario, Taxa de Resolucdo de Queixas, Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES e Apresentacdo Relatério SIH/SUS.
Apesar disso, o Hospital Nossa Senhora das Gragas (Antigo Alfa) vem cumprindo sua principal fungdo, que é atender os usuarios do Sistema Unico de
Saude que procuram o servigo, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual
n2 15.210/2013, alterado pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.
Recife, 30 de setembro de 2024.
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