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COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA — 42 TRIMESTRE DE 2023

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 42 trimestre de 2023, no ambito do Contrato de Gestdo n° 026/2022,
celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizagdo Social de Saude Hospital do Tricentenario, cujo escopo
principal é o gerenciamento e a execugdo de agoes e servigos de satide no Hospital Jodo Murilo de Oliveira, no municipio de Vitéria de
Santo Antdo-PE.

INTRODUGAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016,
com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos
do § 39, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da Comissdo
Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 066/2024, referente aos resultados obtidos no 42 trimestre de 2023 (Hospital Jodo Murilo
de Oliveira).

O mencionado documento subsidia a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos termos
do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redag3o alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do Artigo 16
Lei Estadual n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019, abaixo transcrito:
“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os resultados do
contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da ComissGo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e
resultados atingidos com a execugdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer
conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de
Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer Técnico CTAI n2 066/2024 referente aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital Jodo Murilo de Oliveira, no 42
trimestre de 2023, foi entregue a Diretoria-Geral de Controle Interno e a esta Comissdo Mista na data de 04/03/2024 através do Oficio
DGMCG n2 091/2024 constante na plataforma SEI Processo n2 2300000999.000045/2024-42.

Além do processo acima, esta Comissdo Mista recebeu os seguintes processos SEI: a) 2300001337.000074/2023-80 (Relatério
Gerencial de outubro/2023); b) 2300001337.000082/2023-26 (Relatério Gerencial de novembro/2023) e c) 2300001337.000003/2024-68
(Relatério Gerencial de dezembro/2023). Tais documentos também subsidiaram a elaborac¢do deste Parecer Conclusivo.

Salientando que a anélise desta Comissdo Mista ndo foi realizada através de consulta ao Sistema de Gestdo disponibilizado no
site sgss.saude.pe.gov.br, pois 0 acesso encontra-se negado no periodo de elaboragdo deste Parecer.

Ressalta-se que os numeros em sobrescrito se referem as consideragdes desta Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo
listadas no fim desse documento.

UNIDADE ANALISADA
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O Hospital Jodo Murilo de Oliveira, cujo Contrato n® 026/2022 foi celebrado em 22/12/2022, com o prazo de vigéncia de 02
(dois) anos, renovavel por sucessivos periodos até o limite maximo de 10 (dez) anos, possui perfil de atendimento de Urgéncia/Emergéncia
em regime 24 horas/dia, assegurando assisténcia universal e gratuita a populagdo nas dreas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Traumato-
Ortopedia, Pediatria e Obstetricia.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de RS 4.541.520,20 (quatro milhdes, quinhentos e quarenta e um
mil, quinhentos e vinte reais e vinte centavos) conforme o Contrato de Gestdo n2 026/2022. Porém, de acordo com as cldusulas 7.1.1.1 e
7.1.1.2 do contrato, do montante referido acima, RS 132.277,29 (cento e trinta e dois mil, duzentos e setenta e sete reais e vinte e nove
centavos) correspondem ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da Administracdo Central. Assim, considera-se o valor de RS 4.409.242,91
(quatro milhGes, quatrocentos e nove mil, duzentos e quarenta e dois reais e noventa e um centavos) como valor de repasse mensal de
custeio.

Para avaliagdo do Hospital Jodo Murilo de Oliveira, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos valores, sendo 70%
desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte varidvel, essa ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas.
No que concerne a parte variavel, ela é dividida pelos indicadores de produgdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o
Hospital executar o minimo de 85% da meta de produgdo sem que ocorram descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01 abaixo:

Quadro 01. Sistema de Avaliagdo por Peso de Produgdo

AMBULATORIAIS

INDICADORE § META REALIZADA VALOR A PAGAR (RS)
cima do volume contratado 5% do valor global do contrato
De 85% até 100% do volume contratado 5% do valor global do contrato

CONSULTAS De 70% até 84 99% do volume contratado  |4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratade

0% do valor global do contrato

SAIDAS
HOSPITALARE S

IAcima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

ATENDIMENTOS DE
URGENCIA E
EMERGENCIA

lAcima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

CIRURGIAS ELETIVAS
E DE URGENCIA/S
EMERGENCIA

lAcima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n® 026/2022.

1. INDICADORES DE PRODUGAO

Na avaliagio de Produgdo do Hospital Jodo Murilo de Oliveira, sdo considerados os indicadores Saidas Hospitalares,

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=57175684&infra_sist...

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia, Consultas Ambulatoriais e Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia. Conforme o Anexo Técnico
| do Contrato de Gestdo n° 026/2022, as metas contratadas correspondem a 500 saidas/més, 11.000 atendimentos de urgéncia e
emergéncia/més, 750 consultas/més e 110 cirurgias/més. Entretanto, para a avaliagdo do periodo de 22 a 31/12/2022, as metas
proporcionais foram 162 saidas, 3.549 atendimentos de urgéncia e emergéncia, 242 consultas e 36 cirurgias.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informacgGes apresentadas no Parecer CTAl e anexos recebidos, o total de Saidas Hospitalares no trimestre avaliado atingiu o
volume de 1.358 saidas, representando um percentual de 90,53%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado — Saidas Hospitalares
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Saidas Hospitalares
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
Outubro a Dezembro/2023
Meses outubro |novembro | dezembro | 4° trif2023

Contratado 500 500 500 1.500
Realizado 505 474 379 1.358
% Saidas Hospitalares
Contratado x 101,00% 94,80% 75,80% 90,53%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 066/2024 e Anexos — Hospital Jodo Murilo de Oliveira — 42 trimestre/2023.

1.2 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informagGes apresentadas no Parecer CTAI e anexos recebidos, o total de Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia no trimestre
avaliado atingiu o volume de 65.249 atendimentos, representando um percentual de 197,72%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
QOutubro a Dezembro/2023
Meses outubro |novembro | dezembro | 4° trif2023
Contratado 11.000 11.000 11.000 33.000
Realizado 22283 21.744 21222 65249
% Produgaoc Médica
Contratado x 202,51% | 197,67% | 192,93% | 197,72%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 066/2024 e Anexos — Hospital Jodo Murilo de Oliveira — 42 trimestre/2023.

1.3 Consultas Médicas

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI e anexos recebidos, o total de Consultas Médicas no trimestre avaliado atingiu o
volume de 2.190 consultas, representando um percentual de 97,33%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado — Consultas Médicas

Consultas Médicas
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
QOutubro a Dezembrof2023
Meses outubro |novembro | dezembro | 4° trif2023
Contratado 750 750 750 2.250
Realizado 740 671 779 2190
% Produgaoc Médica
Contratado x 98,67% 89,47% 103,87% 97,33%
Realizado)
Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 066/2024 e Anexos — Hospital Jodo Murilo de Oliveira — 42 trimestre/2023.

1.4 Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl e anexos recebidos, o total de cirurgias no trimestre avaliado atingiu o volume de 526
cirurgias, representando um percentual de 159,39%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 04. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia
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Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/E mergéncia
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
Outubro a Dezembrof2023

Meses outubro |novembro | dezembro | 4° trif2023
Contratado 110 110 110 330
Realizado 185 200 141 526
% Produgao Cirirgica
Contratado x 168,18% | 181,82% | 128,18% | 159,39%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 066/2024 e Anexos — Hospital Jodo Murilo de Oliveira — 42 trimestre/2023.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Jodo Murilo de Oliveira estdo descritos no Anexo | do Contrato de Gestdo n?
026/2022. S50 eles:

2.1 Acolhimento com classificagdo de risco: acolhimento ao paciente e classificagdo do atendimento em conformidade com os protocolos
vigentes;

2.2 Satisfagao do usudrio: medir a satisfacdo do usudrio atendido pela unidade e seus acompanhantes;

2.3 Taxa de resolugdo das queixas recebidas: aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas pelos usuarios da unidade e seus
acompanhantes;

2.4 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: garantir que os profissionais médicos que realizam os atendimentos nas unidades
estejam devidamente cadastrados no CNES;

2.5 Apresentagdo do relatério SIA/SUS: Registrar a producdo realizada pela unidade no sistema SIA/SUS no prazo preconizado pela
regulacdo/SES;

2.6 Apresentacio do relatério SIH/SUS: Registrar a producdo realizada pela unidade no sistema SIH/SUS no prazo preconizado pela
regulacdo/SES;

2.7 Entrega do relatério de prestagao de contas mensal: apresentar relatério de prestacdo de contas mensal no prazo estabelecido pela
SES/PE;

2.8 Informagdo e transparéncia: divulgar as informacdes preconizadas em lei no portal da transparéncia da entidade;

2.9 Taxa de revisao de prontudrios de pacientes com classificacao de risco vermelho e amarelo: certificar que os prontudrios dos pacientes
classificados como vermelho e amarelo foram revisados pela comissdo de prontuarios;

2.10 Taxa de revisdo de Obitos: certificar que os prontudrios dos pacientes que vieram a &bito foram revisados pela comissdo de
prontudrios e andlise de dbitos;

2.11 Taxa de infecgao hospitalar: medir e avaliar a Taxa de Infecgdo Hospitalar do Hospital;
2.12 Escala médica de plantdo: averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em contrato;

2.13 Taxa de execugdao do plano de educagdao permanente: avaliar a execucdo do plano de educagdo permanente.

Tabela 05. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE
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RE SUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E ANEXOS — 2023

HOSPITAL JOAQ MURILO DE OLIVEIRA - OUTUBRO A DEZEMBRO/2023

2. INDICADORE S DE QUALIDADE

Resultados nos meses

parte variavel — qualidade)

satisfacdo.

CONTRATADO / META STATUS
(10% Repasse Total) outubro novembro dezembro
. . = Enviar relatdrio de -
2.1 Acolhimento com classificagao . . . . Os relatdrios foram
de risco (5% da parte variavel — d;es;{llt%dus do A%CR atetu En;ladu no E”;'adu no En\'a::adu "% lentragues no prazo. Meta
qualidade) 12 0 mes subsequente raza raza raza cumprida no trimestre.
a prestacdo do servico.
. " - A s A Unidade atingiu o minimo
2.2 Satisfagao do usuario (5% da Atingir valor = 90% de 99 692 100.00% 100.00% percentual; portanto, meta

cumprida no trimestre.

2.3 Taxa de resolugao das queixas
recebidas (5% da parte variavel —
qualidade)

Atingir valor = 80% de resolucéo
das queixas prestadas.

Sem queixas

MNéo Informado

N&o Informado

A Unidade ndo teve gueixa em
outubro e ndo informou o
resultado em novembro e
dezembro; portanto, meta
cumprida apenas em outubro.

2.4 Taxa de profissionais médicos

Apresentar 100% do total de

O percentual previsto néo foi

parte variavel — qualidade)

do servico.

cadastrados no CNES (5% da parte profissionais médicos da < 100% = 100% = 100% atingido; portanto, meta nao
variavel — qualidade) unidade cadastrados no CNES. cumprida no trimestre.
Registro de 100% no sistema
2.5 Apresentagao do relatorio SIA/SUS, dos atendimentos A Unidade atingiu percentuais
SIA/SUS (5% da parte variavel - realizados na unidade, podendo 0,05% 0,06% 0,05% abaixo de 10%; portanto, meta
qualidade) apresentar no maximo 10% de cumprida no trimestre.
glosas.
Registro de 100% no sistema . — -
2.6 Apresentacio do relatorio SIIQ—USUS_ dos atendimentos A Unidade EI‘I)I"IQIU percentuals
SIH/SUS (5% da parte varidvel - | realizados na unidade, podendo | 1,53% 4.31% 1479  [Fbaixo de 10% em todos os
. LI ' : : meses; portanto, meta cumprida
qualidade) apresentar no maximo 10% de no trimestre.
glosas.
2.7 Entrega do relatorio de Enviar relatério de prestacao de - . - Os relatdrios foram
’ t .,Egd t 1110% d contas mensal até o dia 20 do Enviado no Enviado no Enviado no i Met
prestaco de contas mensal ( 8l mas subseguente a prestacdo Prazo Prazo Prazo Enlregues no prazo. a

cumprida no trimestre.

RE SUMO DOS INDICADORE S DE QUALIDADE (Continuagao)

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E ANEXOS — 2023

HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA - OUTUBRO A DEZEMBRO/2023

2. INDICADORE S DE QUALIDADE
{10% Repasse Total)

CONTRATADO / META

Resultados nos meses

STATUS

outubro

novembro

dezembro

2.8 Informagao e transparéncia (10%
da parte variavel — qualidade)

Publicar as informacdes no
portal da transparéncia da
entidade de forma
individualizada para a unidade
hospitalar bem como entregar
relatdrio das respectivas
insercdes até o 20° dia do més
subsequente a prestacdo do
senico.

MNao atendido

MNao atendido

MNao atendido

QO Parecer CTAI informa que a
Unidade ndo atingiu 100% de
adequacdo; portanto. meta nao
cumprida no trimestre.

2.9 Taxa de revisao de prontuarios
de pacientes com classificagao de

Wtingir valor = 90% de revisdo

A Unidade ndo atingiu o minimo

da parte variavel - qualidade)

mensal completa.

Impossibilitada

Impossibilitada

. Ih 1o (10% d dos prontudrios classificados 1,09% 1,37% 1,21% percentual; portanto, meta nao
:::tz ig:?;fel ?;uaa':.;:;i:}: 2 |como vermelho e amarelo. cumprida no trimestre.
- - . - A Unidade ndo atingiu o minimo
2.10 Taxa de revisado de obitos (10% [Atingir valor = 90% de revisdo i .
da parte variavel - qualidade) dos prontuarios de dbitos. 44.44% 43.48% 22,58% percent_ual_ port::mtn_ meta nao
cumprida no trimestre.
. = . IApresentar total < 7,5% de A Unidade atingiu percentuais
:21'3;!,“1-::3 :ﬁ;f:ﬁ%i;hmﬂ}?ﬂm casos de infeccdes ocorridos no 1,39% 1,90% 211% abaixo de 7,5%; portanto, meta
P -q pericdo. cumprida no trimestre.
Conforme Parecer CTAI, a escala
2.12 Escala médica de plantao (15% [Executar a escala médica Analise Andlise Analise proposta ndo esta pactuada no

Impossibilitada

contrato, o que impossibilita a
andlise 1.

2.13 Taxa de execucéo do plano de
educagio permanente (5% da parte
variavel - qualidade)

Wtingir valor = 90% das
atividades previstas para o
plano de educacdo permanente.

250,00%

400,00%

225.00%

A Unidade atingiu o minimo
percentual em todos os meses;
portanto, meta cumprida no
trimestre.

Fontes: Parecer CTAI n2 066/2024 e Anexos — Hospital Jodo Murilo de Oliveira — 42 trimestre/2023.

3. INDICADORES DE PRODUGAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=57175684&infra_sist...
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Além dos indicadores de produgdo e de qualidade ja informados, a Unidade possui, conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdao n?
026/2022, indicadores de producdo relacionados ao Servigo de Atengdo Domiciliar (SAD) e ao Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico

(SADT) a serem monitorados, mas sem valoragdo financeira, conforme mostrado na tabela abaixo:

Tabela 06. INDICADORES DE PRODUCAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA

INDICADORE § DE PRODUCAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2023

HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA - OUTUBRO A DEZEMBRO/2023

3. INDICADORE S DE PRODUCAO

Resultados nos meses

de Relatdrio Mensal.

= CONTRATADO / META STATUS
(Nao Valorados) outubro novembro dezembro
Implantacdo da Equipe. Envio
. = e [dorelatdrio de pacientes As informacdes ndo foram
3.1u?eer:lg?ﬂggag%nﬁic;domlmhar atendidos e solicitacdes de MNéo Enviade Néo Enviade MN&o Enviado |apresentadas; portanto, meta nao
equip atendimento para as equipes do cumprida no trimestre.
SAD.
. PR -~ Envio das informacdes Os relatdrios foram
_?_;:p%r:tlii{;deﬂ.pmo Diagnostico e pertinentes ao indicador através Enviado Enviado Enviado entregues no prazo. Meta

cumprida no periodo.

Fontes: Parecer CTAI n2 066/2024 e Anexos — Hospital Jodo Murilo de Oliveira — 42 trimestre/2023.

4. APONTAMENTOS DE DESCONTO

No trimestre em anélise, a Unidade ndo cumpriu todas as metas valoradas de producdo e qualidade, cabendo os apontamentos de desconto

mostrados na tabela abaixo:

Tabela 07. Apontamentos de Desconto

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=57175684&infra_sist... 6/10
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Repasse Variavel
Hospital Jodo Murilo de Oliveira
4° trimestref2023

Taxa der;?eg::g:{;o{?%;]uemas RS 22.046,21
Meses % Desconto Descontos
putubro 0,00% R$ 0,00,
novembro 0,50% RE 22.046,21
dezembro 0,50% R% 22.046,21
Total R$ 44.092,43]
e rs 220021
Meses % Desconto Descontos
outubro 0,50% R% 22.046,21]
novembro 0,50% R§ 22.046,21
dezembro 0,50% R§ 22.046,21
Total R$% 66.138,64
Informagao e Transparéncia (1,0%) R$ 22.046,21]
Meses % Desconto Descontos
outubro 1,00% R% 44 092 43
novembro 1,00% R% 44 092 43
dezembro 1,00% R% 44 092 43
Total R$ 132.277,29,

Taxa de revisao de prontuarios de
pacientes com classificagao de R$ 44.092,43|

risco vermelho e amarelo (1%)

Meses % Desconto Descontos
nutubro 1,00% R§ 44092 43
nov embro 1,00% R$ 44.002,43]
dezembro 1,00% R$ 44.002,43]
Total R$ 132.277.29
Taxa de revisdo de obitos (1%) R$ 44.092,43]
Meses % Desconto Descontos
nutubro 0,70% R% 30.864,70)
novembro 0,70% R% 30.864,70)
dezembro 1,00% R$ 44.002 43|
Total R$ 105.821,83
TOTAL GERAL R$% 480.607,48

Fontes: Parecer CTAI n2 066/2024 e Anexos — Hospital Jodo Murilo de Oliveira — 42 trimestre/2023.

Quanto ao ndo cumprimento das metas de produgdo e de qualidade, o Parecer CTAl informa 2 que “Desta feita, essa CTAl

notificard a contratada bem como encaminha a Diretoria Geral de Monitoramento dos Contratos de Gestdo os apontamentos de descontos

acima registrados para a devida instrugdo necessdria ao cumprimento do art. 15 - A da Lei 15.210/2013”.

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 066/2024 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de

Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-se em consideragdo todos os aspectos
apresentados nos relatdrios enviados pela Unidade Hospital Jodo Murilo de Oliveira, gerenciada pela Organizagdo Social de Satde - Hospital
do Tricentendrio e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administragcdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso
IV do pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n? 16.155/2017 e n? 16.771/2019,

elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizagdo e supervisdo por esta Secretaria”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdo da Organizagdo Social de Saude — Hospital do Tricentendrio, observou-se que foi publicado

o Decreto n? 52.317/2022 em 21/02/2022, retroagindo seus efeitos a 04/11/2021 e vencendo em 03/11/2023. Em 21/03/2024 foi

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=57175684&infra_sist...

7/10



23/04/2024, 13:06

SEI/GOVPE - 49441777 - GOVPE - Parecer Técnico

publicado o Decreto n? 56.295/2024, retroagindo seus efeitos a 04/11/2023 e vencendo em 03/11/2025. Assim, durante o trimestre
analisado, a Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei Estadual de n2 15.210/2013, abaixo transcrito:

“Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagdes Sociais de Satide deverdo fazer a renovagéo da titulagdo {(...)"

7. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informagdes a respeito da Execugdo Financeira do Contrato de Gestdo n2 026/2022, realizada no 39 trimestre de 2023,

foram encaminhadas através do documento “Informagdo n® 7/2024/SES — GSCG” , em anexo ao processo SEl em andlise.

Nas informacgdes referentes a Execugdo Financeira do Contrato, percebe-se que a Unidade extrapolou 30 percentual de 70%
(setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 026/2022, que diz:

“O CONTRATADO poderd gastar no mdximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a 30% (trinta por
cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal sdo calculados com base no quantitativo de profissionais
necessdrios aos servicos a serem realizados pelo HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA condicionados ao seu porte, perfil e capacidade

instalada, cujos saldrios sdo os praticados no mercado (a prépria unidade e outras unidades sob gestdo de 0SS) (...)".

A Unidade gastou os percentuais de 118,71% (julho), 110,36% (agosto) e 112,48% (setembro), perfazendo no 3¢

trimestre/2023 a média percentual de 113,80%, ndo atendendo portanto as regras contratuais, conforme tabela abaixo:

HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA

COMPETENCIA julho 2023 agosto 2023 setembro 2023 3° Trim/ 2023
Receits 4.432 780,04 45562 334 57 456223532 13.557.350,53
Totzl de despesas operacionais antes das provisdes 4455 3TE R4 434423157 520550357 1403541153
Resultzdo [DEFICIT/SUPERAVTT) zntes das provisdes -52576,80 217.783,05 -£43.257,25 -478.061,00
Saldo de provisies do més 285 785,57 58552817 22275343 11095068 58
Totzl de despesas operacionais 3pos a5 provisdes 4930.080,69 T.428 757,00 15.130.420,51
Resultado [DEFICIT/SURERANIT) apds =s provisbes -367.745,12 -856.020,68 -1573.12958

£.11.1 - Médicas 35691817 23893363 264.431,55 BE1 283,35
©.1.1.2 - Outros profissionais de salide 23217343 13635846 16572471 557.256,60
£.1.2 - Pazszos Fizica 0,00
©.1.3 - Cooperativas 33.939,38 7954635 264.107,38
£.2 - Assistencia Odontaldgic 3EDac4s 344477 111950,72
©.2.2 - Pessoz Fizica 720,00 720,00 2.160,00

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=57175684&infra_sist...

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 5.234.165,81

Fontz: Frestacdes de contas mensais apresentadas pelz 033, sujsito 2 Steracles

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000045/2024-42 - Anexo Financeiro - Hospital Jodo Murilo de Oliveira - 32 trimestre/2023.

5.011.832.48 5. 102.106,65 15.354.108,98

Tais informag0es seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestagdo de Contas de
0SS (Organizagdo Social de Saude), temos que: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessdrios a GAFCG
(SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das informagées, prorrogando-se para o 19 dia util
subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021
(sdbado), como sdbado néo é dia util, a entrega da prestacéo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira). Para situa¢ées
de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de
regulamentagdo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes”.

8. OBSERVAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

ApOs andlise e apreciagdo do material enviado pela Comissdao Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI, esta Comissdo Mista entende
que ha recomendacdes e/ou esclarecimentos a fazer referentes a execucdo do Contrato de Gestdo n2 026/2022 — Hospital Jodo Murilo de
Oliveira:

A CTAL:

01. Referente ao indicador Escala médica de plantdo, esta Comissdo Mista solicita providéncias no sentido de definir a escala minima que
deve constar no contrato de gestdo, atendendo assim ao previsto no item 3.2.1 do Contrato de Gestdo n2 026/2022. Tal indicador é valorado
em 15% da parte varidvel de qualidade.

03. Esta Comissdo Mista recomenda que a Unidade seja notificada quanto ao disposto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato
de Gestdo n2 026/2022, onde prevé que a Unidade gaste no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal.
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A DGMCG:

02. Tendo em vista que a vigéncia da LC n2 425/2023 acabou em 30/06/2023, esta Comissdo Mista solicita informagdes a respeito da
efetivagdo do desconto no repasse mensal da Unidade, bem como seu mecanismo de acompanhamento.

CONCLUSAO

Com base nas informag8es apresentadas no Parecer CTAI n2 066/2024 e nos anexos recebidos através dos processos SEI
acima mencionados, bem como de acordo com o Contrato de Gestdo n2 026/2022, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada fez
cumprimento das obriga¢bes contratuais no 42 trimestre/2023, exceto nos indicadores Taxa de resolucdo das queixas recebidas, Taxa de
profissionais médicos cadastrados no CNES, Informagdo e Transparéncia, Taxa de revisdo de prontuarios de pacientes com classificagdo de
risco vermelho e amarelo e Taxa de revisdo de &bitos, conforme relatado acima. Apesar disso, o Hospital Jodo Murilo de Oliveira vem
cumprindo sua principal funcdo, que é atender os usudarios do Sistema Unico de Satide que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade,
em concordancia com os termos do inciso 1V, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei
Estadual n2 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 22 de abril de 2024.
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