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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL MATERNIDADE BRITES DE ALBUQUERQUE
AGOSTO E SETEMBRO DE 2023

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos nos meses de agosto e
setembro de 2023, no ambito do Contrato de Gestdo n° 001/2023, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Hospital
do Tricentenadrio, cujo escopo principal é o gerenciamento e a execucao de acodes e
servicos de saude no Hospital Maternidade Brites de Albuquerque, no municipio de
Olinda-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n? 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela
Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 39, do
Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o
Parecer da Comissao Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI n2 014/2024, referente
aos resultados obtidos nos meses de agosto e setembro de 2023 (Hospital Maternidade
Brites de Albuquerque).

O mencionado documento subsidia a emissao de Parecer Conclusivo por esta Comissao
Mista, em atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com
redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacdo dos Contratos de
Gestao remete-se ao § 12 do Artigo 16 Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei
Estadual n© 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Sera instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a anélise definitiva dos
relatérios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestéo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de
Gestdo acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execucdo contratual, a
Comissdo Mista de Avaliacdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer
conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de
Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria
Geral do Estado”.

O Parecer Técnico CTAI n2 014/2024 referente aos resultados assistenciais obtidos pelo
Hospital Maternidade Brites de Albuquerque, nos meses de agosto e setembro de 2023, foi
entregue a Diretoria-Geral de Controle Interno e a esta Comissao Mista na data de 17/01/2024
através do Oficio DGMCG n? 011/2024 constante na plataforma SEI Processo n¢
2300000999.000474/2023-39.

Além do processo acima, esta Comissdo Mista recebeu os seguintes processos SEl: a)
2300000235.000249/2023-34 (Relatério Gerencial de agosto/2023) e b) 2300000235.000289/2023-
86 (Relatério Gerencial de setembro/2023). Tais documentos também subsidiaram a elaboracao



deste Parecer Conclusivo.

Salientando que a analise desta Comissao Mista ndo foi realizada através de consulta ao
Sistema de Gestao disponibilizado no site sgss.saude.pe.gov.br, pois 0 acesso encontra-se negado
no periodo de elaboracdo deste Parecer.

Ressalta-se que 0s nimeros em sobrescrito se referem as consideracdes desta Comissao
Mista de Avaliacao, que estao listadas no fim desse documento.

UNIDADE ANALISADA

O Hospital Maternidade Brites de Albuquerque, cujo Contrato n? 001/2023 foi
celebrado em 28 de julho de 2023, contados a partir de 01 de agosto de 2023 de acordo com o
Termo de Rerratificacdo ao referido Contrato de Gestao, com o prazo de vigéncia de 02 (dois) anos,
renovavel por sucessivos periodos até o limite maximo de 10 (dez) anos. A Unidade possui 40 leitos
de enfermaria adulto, 70 leitos de Unidade de Terapia Intensiva - UTI adulto, 20 leitos de enfermaria
pediatrica e 20 leitos de UTI Pediatrica. Também dispde dos seguintes servicos complementares:
Laboratério de Anélises Clinicas, Radiologia Convencional, Eletrocardiograma, Ecocardiograma,
Ultrassonografia, Tomografia Computadorizada, Hemodidlise, Eletro encefalografia, Colonoscopia,
Broncoscopia, Endoscopia Digestiva, Mapa, Holter, Ressonancia Magnética, Agéncia Transfusional,
Central de Material e Esterilizacdo (CME), Farmacia, Lavanderia, Arquivo de Prontudrios de
Pacientes, Nutricdo, Informética, Engenharia Clinica, Servico Social e Psicologia.

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de R$ 5.277.382,48 (cinco
milhdes, duzentos e setenta e sete mil, trezentos e oitenta e dois reais e quarenta e oito centavos),
conforme o Contrato de Gestao n? 001/2023.

Para avaliacao do Hospital Maternidade Brites de Albuquerque, os Anexos | e Il do
Contrato de Gestao, as Metas de Producao deterao 20% e Qualidade 10% do repasse global do
Contrato de Gestdo em seus respectivos trimestres de avaliacdo, sendo metas de producdo
conforme indicado no Quadro 01 abaixo:

Quadro 01. Sistema de Avaliacao por Peso de Producao (20%)

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR [R$)
Aicima do volume contratado 20% do valor global do contrato
De 85% ate 100% do wolume contratado 20% do valor global do contrato
SAIDAS De 70% ate 84,99% do wolume contratado 10%do valor global do contrato

HOSPITALARES De 55% até 69,99% do wolume contratado 5% do valor global do contrato
De 30% até 54,99% do wolume contratado 2% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado 0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n? 001/2023.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdao de Producao do Hospital Maternidade Brites de Albuquerque, é considerado
o indicador Saidas Hospitalares. Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestao n°® 001/2023, a
estimativa de atividade mensal quanto ao indicador é de 261 saidas/més.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl e anexos recebidos, o total de
Saidas Hospitalares nos meses de agosto e setembro de 2023, atingiu o volume de 454 saidas,
representando um percentual de 86,97%, cumprindo a meta contratada.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado - Saidas Hospitalares


https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8

Saidas Hospitalares
HOSPITAL MATERNIDADE BRITES DE ALBUQUERQUE
Agosto e Setembrof2023

Meses agosto | setembro Total
Contratado 261 261 22
Realizado 244 210 454
% Saidas Hospitalares
(Contratado x 93.49% 80,46% 86,97%
Realizado)

Status da meta nos meses em andlise Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 014/2024 e Anexos - Hospital Maternidade Brites de Albuquerque - Agosto
e Setembro de 2023.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Maternidade Brites de
Albuquerque estao descritos no Anexo | do Contrato de Gestao n? 001/2023. Sao eles:

2.1 Procedimento Operacional Padrao: garantir a qualidade na tentativa de manter os
processos livres de falhas através da padronizacdo das normas e rotinas assistenciais;

2.2 Satisfacdo do usuario: medir a satisfacdo do usudrio atendido pela unidade e seus
acompanhantes;

2.3 Taxa de resolucao das queixas recebidas: aferir a taxa de resolutividade das queixas
prestadas pelos usuarios da unidade e seus acompanhantes;

2.4 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: garantir que os profissionais médicos
que realizam os atendimentos nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES;

2.5 Apresentacao do relatdrio SIA/SUS: Registrar a producdo realizada pela unidade no sistema
SIA/SUS no prazo preconizado pela regulacao/SES;

2.6 Apresentacao do relatdério SIH/SUS: Registrar a producdo realizada pela unidade no sistema
SIH/SUS no prazo preconizado pela regulacao/SES;

2.7 Entrega do relatdrio de prestacao de contas mensal: apresentar relatério de prestacao de
contas mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;

2.8 Informacao e transparéncia: divulgar as informacdes preconizadas em lei no portal da
transparéncia da entidade;

2.9 Taxa de revisao de prontuarios de pacientes com classificacao de risco vermelho e
amarelo: certificar que os prontudrios dos pacientes classificados como vermelho e amarelo foram
revisados pela comissao de prontuarios;

2.10 Taxa de revisao de Obitos: certificar que os prontuarios dos pacientes que vieram a 06bito
foram revisados pela comissao de prontudrios e anélise de 4bitos;

2.11 Taxa de infeccao hospitalar: medir e avaliar a Taxa de Infeccao Hospitalar do Hospital;

2.12 Escala médica de plantao: averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em
contrato;

2.13 Média de Permanéncia Hospitalar: Representa o tempo médio de internacdes dos
pacientes nos leitos hospitalares;

2.14 Ambulatdrio de Egresso (1° consulta): Agendamento da primeira consulta de egresso na
alta hospitalar;

2.15 Taxa de execucao do plano de educacao permanente: avaliar a execucao do plano de
educacao permanente.

Tabela 02. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE



RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E ANEXOS — 2023

HOSPITAL MATERNIDADE BRITES DE ALBUQUERQUE — AGOSTO E SETEMBRO/2023

2. INDICADORES DE QUALIDADE
(10% Repasse Total)

CONTRATADO [ META

RESULTADOS

agosto

setembro

STATUS

2.1 Procedimento Operacional
Padrao (5% da parte variavel —
iqualidade)

Apresentacdo dos POPs,
mantendo-os atualizados.

Impossibilitado
de andlise

Impossibilitado
de andlise

(O relatério CTAI nos informa que
ndo ha clareza de qual meta deve
ser considerada para fins de
cumprimento de indicador, uma
vez que o contrato remete ao
envio dos resultados.

2.2 Satisfacio do usuario (3% da
parte variavel — qualidade)

Atingir valor = 90% de
satisfacdo.

Impossibilitado
de analise

Impossibilitado
de andlise

Mao foram apresentados os
relatdrios gerenciais mensais,
portanto, meta nao cumprida no
periodo em analise.

2.3 Taxa de resolugio das queixas
recebidas (5% da parte variavel —
iqualidade)

Atingir valor = 80% de resolucio
das queixas prestadas.

Impossibilitado
de analise

Impossibilitado
de andlise

Mao foram apresentados os
relatorios com a resolugio das
queixas, portanto, meta nao
icumprida no pericdo em
janélise.

2.4 Taxa de profissionais médicos
icadastrados no CNES (5% da parte
variavel — qualidade)

Apresentar 100% do total de
profissionais médicos da
unidade cadastrados no CNES.

Menos de 100%
Dos médicos
Cadastrados

Menos de 100%
Dos médicos
Cadastrados

& unidade ndo alcangou o
percentual de 100% dos
profissionais médicos
cadastrados no CNES, portanto,
meta nao cumprida no periodo.

2.5 Apresentagio do relatorio
SIA/SUS (5% da parte variavel —

Registro de 100% no sistema
SIA/SUS, dos atendimentos
realizados na unidade, podendo

Impossibilitado

Impossibilitado

(O relatério CTAI nos informa que
nao foi infformada apresentada

iqualidade) apresentar no maximo 10% de de analise de analise .pmd“ga.o.? que esta -
glosas impossibilitado de analise.
Registro de 100% no sistema . L .
2.6 Apresentagao do relatorio SIH/SUS, dos atendimentos A U.mdade ndo atingiu percentuais
. . . abaixo de 10% no periodo em
SIH/SUS (5% da parte variavel — realizados na unidade, podendo 24 10% 61.96% Ali rtant ta na
lidade) apresentar no maximo 10% de analise, porianto. meta nao
qua glosas lcumprida.
2 7 Ent do relatorio d Enviar relatdrio de prestacéo de Os relatérios foram
; t: Eeg: @ ret: oro el 10% d contas mensal até o dia 20 do Enviado no Enviado no  |entregues no prazo. Meta
pr?_ls Gd0 elcon sl_glednsa ( 8| més subsequente & prestacio Prazo Prazo ICumprida nos meses em
parte varidvel — qualidade) do servico. janalise.
Publicar as informacdes no
portal da transparéncia da
individﬂig:?j: ggr?gnuanidade O Parecer CTAl informa que a
2.8 Informacéo e transparéncia (10% hospitalar bem como entregar | Néo enviado Nio enviado Unidade ndo atingiu 100% de

ida parte variavel — qualidade)

relatdrio das respectivas
insercbes até o 20° dia do més
subsequente a prestacdo do
senvico.

adequacdo; portanto, meta nao
icumprida pericdo em analise.

2.9 Taxa de revisao de prontuarios

Itingir valor = 90% de revisdo
dos prontudrios classificados

Mao apresentado

MN&o apresentado

& Unidade ndo informou em seu
parecer informacbes referentes ao

(10% da parte variavel - qualidade) no Parecer CTAl|no Parecer CTAIF ",
como vermelho e amarelo. indicador.
A Unidade atingiu o minimo
2.10 Taxa de reviséo de 6bitos (10% |Atingir valor = 90% de revisdo .. [percentual no més de agosto, em
ida parte variavel - qualidade) [ dos E;lllrrt:nn‘u.Jélr1'rm3 de dbitos. 92,5%% Nao enviado Isetembrtlna.o enviou
informacbes; portanto, meta
icumprida apenas em agosto.
& Unidade atingiu percentual
2.11 Taxa de infecf{,_‘ﬁo hospitfllar ?E‘;E;zegéai:]}gtca;ﬁig’gzirgzos no 6.97% 9,05% abaixolde 7.5% apenas em )
(10% da parte variavel - qualidade) periodo agosto; portanto, meta cumprida
’ lem agosto.
& Unidade ndo enviou o anexo
2.12 Escala médica de plantio (5% |Executar a escala médica - . - . EID para avaliacdo do indicador;
ida parte variavel - qualilfiade:u [ mensal completa. Nao enviado Néo enviado portapr;to meta ngio cumprida no
periodo analisado.
2.13 Média de Permanéncia Procedimento realizado x média A Unidade apresentou as
Hospitalar (5% da parte variavel - de permanéncia na Tabela 0.1 0.1 informaches nos meses em

iqualidade)

SUS/SIGTAP.

analise, portanto, meta cumprida.

2.14 Ambulatéorio Egresso — 1°
IConsulta (5% da parte varidvel -
iqualidade)

100% de agendamento da 1°
consulta de egresso no
momento da alta hospitalar.

Mao apresentado
no Parecer CTAI

MN&o apresentado
no Parecer CTAI

& Unidade ndo informou em seu
parecer informacbes referentes ao
indicador.

2.15 Taxa de execugio do planc de
leducagio permanente (5% da parte
variavel - qualidade)

Atingir valor = 90% das
atividades previstas para o

plano de educacdo permanente.

Mao enviado

Impossibilitado
de andlise

A4 Unidade atingiu o preconizado
no contrato, portanto, meta nao
lcumprida.

Fontes: Parecer CTAI n2 014/2024 e Anexos - Hospital Maternidade Brites de Albuquerque - Agosto
e Setembro/2023.




3. APONTAMENTOS DE DESCONTO

Conforme preceitua o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo 001/2023, item “3.
Estrutura e volume de atividades contratadas”:

“Obs 1: O primeiro trimestre de funcionamento da unidade serd monitorado e avaliado, porém
os resultados alcancados ndo serdo objeto de penalizacdo financeira por ser este periodo
necessario a implantacdo do servico.”

Nesta oportunidade nao serao apontados os descontos nos meses de agosto e setembro,
uma vez que trata do primeiro trimestre/periodo de vigéncia do Contrato de Gestao.

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n? 014/2024 afirma em sua conclusdao que “A Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAl, tem primado pelo monitoramento eficaz
das metas e servicos pactuados, levando-se em consideracao todos os aspectos apresentados nos
relatérios enviados pela Unidade Maternidade Brites de Albuquerque, gerenciada pela Organizacao
Social de Saude - Hospital do Tricentendrio, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da
legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissao fundamentada no inciso IV do pardgrafo uUnico
do artigo 15 da Lei Estadual n°? 15.210/2013, alterada pelas Leis n° 16.152/2017, n? 16.155/2017 e
n? 16.771/2019, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e supervisao
por esta Secretaria”.

5. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Saude -Hospital do
Tricentenadrio, observou-se que foi publicado o Decreto n? 52.317/2022 em 22/02/2022,
retroagindo seus efeitos a 04/11/2021 e vencendo em 03/11/2023. Assim, durante o periodo em
andlise, a Unidade atendeu ao que dispde o Art. 4° da Lei Estadual de n? 15.210/2013, abaixo
transcrito:

“Art. 4° - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organiza¢cbées Sociais de Saude
deverdo fazer a renovacdao da titulagédo (...)".

6. INFORMACOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execucao Financeira do Contrato de Gestao n? 004/2020,
realizadas no 29 trimestre de 2023, foram encaminhadas através do Parecer Conclusivo CMA
(julho/2023) no Processo SEI n° 2300000999.000053/2024-99, tendo em vista que o Contrato do
presente parecer inicia em 01 de agosto de 2023.

7. OBSERVAGCOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds andlise e apreciacao do material enviado pela Comissao Técnica de
Acompanhamento Interno - CTAI, esta Comissdao Mista entende que ndo ha recomendacdes e/ou
esclarecimentos a fazer referentes a execucao do Contrato de Gestao n2 001/2023 - Hospital
Maternidade Brites de Albuquerque.

CONCLUSAO

Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAlI n? 014/2024 e nos anexos
recebidos através dos processos SEl acima mencionados, bem como de acordo com o Contrato de
Gestao n? 001/2023, esta Comissao conclui que a Unidade ora analisada fez cumprimento das
obrigacdes contratuais nos meses de agosto e setembro de 2023, apenas no Indicador de Producao:
Saidas Hospitalares e Indicadores de Qualidade: Entrega do Relatério de Prestacao de Contas Mensal
(Agosto e setembro), Taxa de Revisdo de Obitos (Agosto), Taxa de Infeccdo Hospitalar (Agosto),



Média de Permanéncia Hospitalar (Agosto e setembro), nos demais Indicadores de Qualidade, as
metas nao foram cumpridas. Apesar disso, o Hospital Maternidade Brites de Albuquerque vem
cumprindo sua principal funcao, que é atender os usudrios do Sistema Unico de Salde que procuram

0 servico,

com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo

Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n2
16.771/2019.
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Salvo Melhor Juizo.

Recife, 29 de fevereiro de 2024.
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SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO

Rua Dona Maria Augusta Nogueira, 519, - Bairro Bongi, Recife/PE - CEP 50751-530, Telefone:


http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
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http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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