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PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA - 22 TRIMESTRE/2023

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 22 trimestre de 2023, no ambito do Contrato de Gestao n°
001/2016, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Hospital do
Tricentenario, cujo escopo principal é o gerenciamento e a execucao de acoes e servicos de satiide no HOSPITAL REGIONAL
RUY DE BARROS CORREIA, no municipio de Arcoverde/PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 240, de 06/07/2016,
com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n¢ 001 de 19/01/2022, em atendimento aos
termos do § 39, do Artigo 16, da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacado alterada pela Lei Estadual n® 16.155/2017, o Parecer da
Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno - CTAlI n2 189/2023 referente aos resultados obtidos no 22 trimestre de
2023 (Hospital Regional Ruy de Barros Correia).

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiam a emissdo do presente Parecer Conclusivo por esta Comissdo
Mista, em atendimento aos termos do § 12, do Artigo 16, Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagao alterada pela Lei Estadual n®
16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do Artigo 16
da Lei Estadual n? 15.210/13, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Sera instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a andlise definitiva dos relatérios trimestrais sobre os resultados do
contrato de gestao.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e
resultados atingidos com a execu¢do contratual, a Comissdo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir
parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a
Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado.”.

O Parecer CTAI e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital Regional Ruy de Barros Correia, no 2°
trimestre/2023, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI/SES) e a esta Comissdo Mista na data de 01/11/2023, através
do Oficio n? 177/2023 DGMCG, constante na plataforma SEI Processo n2 2300000999.000342/2023-15.

Acrescenta-se ainda que foram consultados os SEls n°S 2300002074.000010/2023-80, 2300002074.000011/2023-24 e
2300002074.000013/2023-13. Tais processos foram encaminhadas pela Comissao Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de
Gestao - CTAl para esta Comissao Mista a fim de subsidiar nossa andlise.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito neste Parecer se referem as consideragdes desta Comissdo Mista de Avaliagao,
que estdo listadas no fim do documento.

UNIDADE ANALISADA

O HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA, cujo Contrato n? 001/2016 encontra-se vigente através do 212 Termo

Aditivo ao Contrato de Gestdo, onde o termo final ocorrerd em 18 de agosto de 2024, tendo como prazo maximo 18 de agosto de 2026,
quando completard 10 (dez) anos. Possui referéncia materno infantil, prestando atendimento de urgéncia e emergéncia em obstetricia,
pediatria, cirurgia geral, clinica médica e traumato-ortopedia, com atendimentos ambulatoriais médicos, ndo médicos, cirirgicos. A
unidade conta ainda com os servigos de Laboratério de Andlises Clinicas, Diagnose, Radiologia e Ultrassonografia.

Com a formalizagdo em 31 de maio de 2022 do 17° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, cujo objeto constituiu-se a
implantacao do servico de Traumatologia e Ortopedia, ocorreu o acréscimo financeiro mensal no Contrato de Gestdo n? 001/2016 no valor
de R$ 764.088,44 (setecentos e sessenta e quatro mil oitenta e oito reais e quarenta e quatro centavos). Com esse incremento financeiro,
o repasse contratual da Unidade passou a ser no valor mensal de R$3.429.106,16 (trés milhdes quatrocentos e vinte e nove mil cento e
seis reais e dezesseis centavos).

Em 18 de agosto de 2022 foi formalizado 21° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, cujo objeto constituiu-se na implantagcao
do servigo de Terapia Renal Substitutiva - TRS, para pacientes na Emergéncia, UTlI e Enfermaria na Unidade perfazendo um valor de
acréscimo mensal de R$58.901,60 (cinquenta e oito mil novecentos e um reais e sessenta centavos). Desta feita, com esse incremento
financeiro, o repasse contratual da Unidade, passou a ser no valor mensal de R$ 3.520.995,44 (trés milhdes, quinhentos e vinte mil
novecentos e noventa e cinco reais e quarenta e quatro centavos).

De conformidade com descrito no 13° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo 001/2016, o valor destinado ao rateio dos custos
indiretos da Administracdo Central da Organizacdo Social da Saude Hospital do Tricentenario, é de R$ 47.745,77 (quarenta e sete mil,
setecentos e quarenta e cinco reais e setenta e sete centavos), que é destinado para o gerenciamento, operacionalizacao e execucdo das
acoes e servicos de saude da Unidade hospitalare em analise.

A Unidade de acordo com o 179 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 001/2016, tem como metas assistenciais: Indicadores
de Producao (Saidas Hospitalares, Atendimento a Urgéncia, Atendimento Ambulatorial Médico, Atendimento Ambulatorial Nao Médico e
Producdo Cirlirgica) e Indicadores de Qualidade (Qualidade da Informacdo, Atencdo ao Usuério, Controle de Infeccao Hospitalar, Taxa de
Cesariana em Primiparas, Proporcdo de Obitos Maternos Investigados, Proporcio de Obitos Fetais Analisados, Proporcdo de recém-
nascidos vacinados com a primeira dose de vacina contra Hepatite B e vacina BCG e Mortalidade Operatéria).



Para avaliacdo da referida Unidade, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos valores, sendo 70% desse recurso
denominado de parte fixa e 30% denominado de parte varidvel, este uUltimo esta vinculado ao cumprimento de metas especificas. No que
concerne a parte variavel, ela é dividida pelos indicadores de producéo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital
executar o minimo de 85% da meta sem que ocorram descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 1:

Quadro 01 - Sistema de Avaliacao por Peso de Producao

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR
lAcima da meta contratada 100% do peso percentual da atividade Saidas Hospitalares
m (Enfermaria e Pronto-Socorra) x 20% do orcamento do hospital
E Entre 85% e 100% da meta 100% do peso percentual da atividade Saidas Hospitalares
= [contratada (Enfermaria e Pronto-Socorra) x 20% do orcamento do hospital
':
& Entre 70% e 84,99% da meta 90% do peso percentual da atividade Saidas Hospitalares
© |[contratada (Enfermaria e Pronto-Socorra) x 20% do orcamento do hospital
£2
2 Entre 55% e 69,99% da meta 70% do peso percentual da atividade Saidas Hospitalares
8 |contratada (Enfermaria e Pronto-Socorra) x 20% do orcamento do hospital
=
@ IMenor que 55% da meta 55% do peso percentual da atividade Saidas Hospitalares
contratada (Enfermaria e Pronto-Socorra) x 20% do orcamento do hospital
N ) ; .
lAcima da meta contratada 10(01/'0 do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias x
20% do orcamento do hospital
Entre 85% e 100% da meta 100% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias x
3 g contratada 20% do orcamento do hospital
%E Entre 70% e 84,99% da meta 90% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias x
L] [
o & contratada 20% do orcamento do hospital
52
= E Entre 55% e 69,99% da meta 70% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias x
contratada 20% do orcamento do hospital
Menor que 55% da meta 55% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias x
contratada 20% do orcamento do hospital
IAcima da meta contratada 100% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
8 Médico x 20% do orgamento do hospital
E Entre 85% e 100% da meta 100% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
= [contratada Médico x 20% do orcamento do hospital
(=]
& [Entre 70% e 84,99% da meta 90% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
,‘2 contratada Médico x 20% do orgamento do hospital
<
= [Entre 55% e £9,99% da meta 70% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
g contratada Médico x 20% do orgamento do hospital
< |Menor que 55% da meta 55% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
contratada WMedico x 20% do orcamento do hospital
lAcima da meta contratada 100% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
o ndo Médico x 20% do orgcamento do hospital
J
E Entre §5% e 100% da meta 100% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
= [contratada ndo Médico x 20% do orgamento do hospital
=]
:§ Entre 70% e 84,99% da meta 90% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
O [contratada ndo Médico x 20% do orcamento do hospital
(=22
Q
':I Entre 55% e 69,99% da meta 70% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
= [contratada ndo Médico x 20% do orgcamento do hospital
[ual]
=
< |Menor que 55% da meta 55% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
contratada ndo Médico x 20% do orcamento do hospital

Fonte: Anexo Técnico Ill do 172 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n° 001/2016

1. INDICADORES DE PRODUGAO

Para a avaliacdo de Producdo, o HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA, em conformidade com o Anexo Técnico | do
172 Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n° 001/2016, a meta mensal contratada corresponde a 842 saidas hospitalares/més, 9.590
atendimentos de Urgéncias/més, 1.040 Atendimentos Ambulatoriais Médicos/més, 435 Atendimentos Ambulatoriais ndo Médicos/més e
510 cirurgias/més.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI n? 189/2023 e anexos, o total de Saidas Hospitalares no trimestre
analisado atingiu o volume de 2.782 saidas, representando um percentual de 110,13%, sendo assim,cumpriu com a meta
contratada.

Tabela 01. Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares
HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA
Abril a Junho/2023
Meses Abril Maio Junho | Trimestre
Contratado 842 842 842 2.526
Realizado 830 969 983 2.782
fo Saidas
Hospitalares(Contrata| 98,57% 115,08% | 116,75% | 110,13%
ldo x Realizado)
Status da Meta Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 189/2023 e anexos - 22 trimestre/2023 - HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA

1.2 Atendimentos a Urgéncia/Emergéncia



Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI n2 189/2023 e anexos, o total de Atendimentos de Urgéncia no trimestre
analisado atingiu o volume de 45.404 atendimentos, representando um percentual de 157,82%, sendo assim, cumpriu com a meta
contratada.

Tabela 02. Atendimento a Urgéncia/Emergéncia

Atendi tos de Urgénci
HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA
Abril a Junho/2023
Meses Abril Maio Junho | Trimestre

Contratado 9.590 9.590 9.590 28.770
Realizado 15.708 15.834 13.862 45404
% Produgao Médica
Contratado x 163,80% | 165,11% | 144,55% | 157,82%
Realizado)

Status da Meta Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 189/2023 e anexos - 22 trimestre/2023 - HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA

1.3 Atendimento Ambulatorial Médico

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI n2 189/2023 e anexos, o total de Atendimentos Ambulatoriais Médicos
no trimestre analisado atingiu o volume de 2.955 atendimentos, representando um percentual de 94,71%, sendo assim, cumpriu com
a meta contratada.

Tabela 03. Atendimento Ambulatorial Médico

Atendimentos Ambulatoriais Médicos
HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA
Abril a Junho/2023

Meses Abril Maio Junho | Trimestre
Contratado 1.040 1.040 1.040 3.120
Realizado 862 1.013 1.080 2.955
% Produgao Médica
Contratado x 82,88% 97,40% 103,85% 94,71%
Realizado)

Status da Meta Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 189/2023 e anexos - 22 Trimestre/2023 - HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA

1.4 Atendimento Ambulatorial Nao Médico

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl n? 189/2023 e anexos, o total de Atendimentos Ambulatoriais Nao
Médicos no trimestre analisado atingiu o volume de 1.761 atendimentos, representando um percentual de 134,94%, sendo assim,
cumpriu com a meta contratada.

Tabela 04. Atendimento Ambulatorial Nao Médico

Atendi tos Ambulatoriais Nao Médi
HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA
Abril a Junho/2023

Meses Abril Maio Junho | Trimestre
Contratado 435 435 435 1.305
Realizado 513 657 591 1.761
[% Produgao
Contratado x 117,93% | 151,03% | 135,86% | 134,94%
Realizado)

Status da Meta Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 189/2023 e anexos - 22 Trimestre/2023 - HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA

1.5 Realizacao de Cirurgias

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl n2 189/2023 e anexos, o total de Produgdo CirlGrgica no trimestre
analisado atingiu o volume de 1.311 cirurgias, representando um percentual de 85,69%, sendo assim, cumpriu com a meta
contratada.

Tabela 05. Realizacdao de Cirurgias

Realizagao de Cirurgias
HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA
Abril a Junho/2023

Meses Abril Maio Junho | Trimestre
Contratado 510 510 510 1.530
Realizado 408 448 455 131
[% Producao Cirargica
Contratado x Realizado) 80,00% 87,84% 89,22% 85,69%

Status da Meta Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 189/2023 e anexos - 22 Trimestre/2023 - HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os indicadores de Qualidade (parte varidvel e de acompanhamento) definidos para o HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS
CORREIA estao descritos no Anexo Técnico Il do 172 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 001/2016, sendo eles:

a)Qualidade da Informacao: busca a melhoria continua nos registros da Unidade. Sao divididos em Apresentacao de AlH,
Diagndstico Secundario e Taxa de Identificacdo de Origem do Paciente

b)Atencdo ao Usuadrio: visa a avaliar a percepcdo de qualidade de servicos pelos pacientes ou acompanhantes.
Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfacdao do Usuario e Resolucao de Queixas.



c)Controle de Infeccao Hospitalar: tem o objetivo de avaliar a qualidade da assisténcia na area de infeccdo hospitalar.
Incluem os indicadores: Densidade de Infecgdo Hospitalar em UTI Adulto, Pediatrica, Densidade de Incidéncia de Infecgao Hospitalar em
Corrente Sanguinea Associada a Cateter Venoso Central (CVC) em UTI Adulto/Pediatrica, Densidade de Incidéncia de Pneumonia
associada a ventilacdo mecanica, Taxa de Utilizacdo de CVC na UTI Adulto e Pediatrica, Taxa de utilizacdo de VM em UTI.

d)Taxa de Cesarianas em Primiparas: busca refletir parte do resultado obtido com o processo de melhoria continua.

e)Proporcido de Obitos Maternos Investigados: objetiva monitorar a mortalidade materna para melhoria da salde
feminina.

f)Proporcao de Obitos Fetais Analisados: acompanhar os ébitos neonatais ocorridos durante determinado periodo.

g)Proporcao de Recém Nascidos vacinados contra Hepatite B e com a BCG: avalia a qualidade da assisténcia
prestada ao recém-nascido.

h)Mortalidade Operatdria: Monitora o desempenho assistencial na area de cirurgia. Indicadores: Taxa de Mortalidade
Operatéria Estratificada por Classe (1 a 5) e Taxa de Cirurgia de Urgéncia.

e)Taxa de Cirurgia Suspensa: Acompanha as cirurgias suspensas por motivos que ndo dependeram dos pacientes.

Tabela 06. Resumo dos Indicadores de Qualidade

RE SUMO DOS INDICADORE $§ DE QUALIDADE
HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA — ABRIL A JUNHO 72023
INDICADORE S DE Resultados nos meses
CONTRATADO / META STATUS
QUALIDADE Abril Maio Junho
[2.1. Qualidade da Informagao
a) minimo de 90% das AlH
[2.1.1 Apresentacac de apresentadas referentes ao més Parecer CTAl informa gue o Sistema de
|Autorizagao de Internagao |de competéncia; Mo informado | Mo informado | Ndo informado |Gestdo esta inoperante, impossibilitando a
Hos pitalar b) envio das informacdes até 20° extracdo das informacdes.
dia dtil do més subsequente.
T — —— — — —
12.1.2 Porcentagem de E} %421;0 em c:[n!ca cwr'u;gm_a. g}”EU !niormago g}”EU !niormago g}”EU !niurmago Parecer CTAI informa que o Sistema de
Decrscio o Dagnstcos 2145 &7 chnce nidica ik femads ik vformacolbn i (st s maparais, mossitano
Secundarios (ndo valorada) d) 7% em clinica pediatrica. d)ndo informado |d)ndo informado|d)ndo informado extragdo das informagfes.
12.1.3 Taxa de |dentificacdo |a) minimo de 90% de CEP's Parecer CTAI informa que o Sistema de
da Origem do Paciente (ndo |validos e compativeis com o Mdo informado | Mo informado | N&o informado |Gestdo esta inoperante, impossibilitando a
alorado) cadigo IBGE. extracdo das informacdes.
2.2 Atengao ao Usuario (Requisitos de Acompanhamento — nao valorado)
12.2.1 Pesquisa de a) envio das planilhas de - - - Mo periodo em  questdo, todas as
Satisfacdo do Usuario (ndo  |consolidacdo até o 20° dia Gtil do En\u'lraagoo no Enw::ioo no Enwraaczloo ne planilhas foram entregues no prazo. Meta
alorado) més subsequente. p p P cumprida em todos os meses .
a) resolugdo de no minimo 80%
12.2.2 Resolugdo de Queixa |das queixas recebidas. . .
(ndo valorado) b) envio das informagdes até o 209 100,00% 100,00% 100,00% Meta cumprida no periodo.
dia Gtil do més subsequente.
2.3 Controle de Infecca a) envio do relatdrio pertinente a Enviad Enviad Enviad Mo periodo em analise, a unidade enviou as
H. ")tnlm edelnlecead |omissao responsavel até o 20° fviade no nviado no fviado no informacdes no prazo; portanto, meta
ospltalar dia dtil do més subsequente. prazo prazo prazo cumprida em todos os meses
2.4 Taxa de Cesarianas em a) envio do relatério pertinente a Enviado no Enviado no Enviado no Mo periodo em analise, a unidade enviou as
: g : . 2 . po -
Primiparas comisséo regponsavel até o 20 prazo prazo prazo mformalgoes no prazo; portanto, meta
dia (til do més subsequente. cumprida em todos os meses.
2.5 Proporgao de Obitos  |a) 100% dos Gbitos maternos Sem Ghitos Sem Gbitos Sem Gbitos Mo trimestre em analise a unidade cumpriu
Maternos Investigados investigados. a meta.
o C a) minimo de 50% dos dbitos - Al .
ﬁg;g"fﬁ;ﬁz"add;%““ fetais analisados com peso igual 100,00% 100.00% 100,00% g%tg{g_es“e em andlise a unidade cumpriu
ou menor que 2.500g.
[2.7 Proporgao de Recém-Nascidos Vacinados
a) 100% dos nascidos vivos Mo trimestre em andlise a Unidade ndo
[2.7.1 Hepatite B vacinados nas primeiras 12 horas 97.74% 99,58% 99.50% alcangou o percentual; portanto, ndo
de vida. cumpriu a meta.
a) 100% dos nascidos vivos com Io trimestre em andlise a Unidade alcancou
12.7.2 BCG peso maior que 2.000g vacinados 100,00% 99,15% 100,00% o percentual em abril e junho, portanto, nao
antes da alta. cumpriu a meta em maio.
2.8 Mortalidade Operatoria
. a) envio do relatério pertinente a - . - A Unidade enviou as informacdes no prazo,
38'1 ;;i“.a ‘:EB :ﬂ;r}al;ddade comissdo responsavel até o 20° Enviada no Enviado no Enviado no portanto, cumpriu a meta no trimestre
peratona tstratilicada dia Gtil do més subsequente. prazo prazo prazo analisado.
. . a) envio do relatério pertinente a - . - A Unidade enviou as informacdes no prazo,
ﬁ's'% Te?xa de Cirurgias de comissdo responsavel até o 20° Enviada no Enviado no Enviado no portanto, cumpriu a meta no trimestre
rgencia dia Gtil do més subsequente. prazo prazo prazo analisado.
. . a) envio do relatério pertinente a - . - A Unidade enviou as informacdes no prazo,
28.9 Taxa de C|rurg||as ~ . |comissdo responsavel até o 20° Enviada no Enviado no Enviado no portanto, cumpriu a meta no trimestre
uspensa (sem valoragéio) dia Gtil do més subsequente. prazo prazo prazo analisado.

Fontes: Parecer CTAI n® 189/2023 e anexos - 22 Trimestre/2023 - HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA

A unidade ainda conta com indicadores de Qualidade para acompanhamento, sem valoragdo financeira, sendo estes
subdivididos em Indicadores Operacionais e Indicadores Relacionados a Gestdo de Pessoas. Apresentamos abaixo a tabela de resultados

desses indicadores no trimestre

analisado.

Tabela 07. Outros Indicadores sem Valoracao Financeira




OUTROS INDICADORE S DE ACOMPANHAMENTO SEM VALORAGAO FINANCEIRA
HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA - ABRIL A JUNHO/2023

INDICADORE S DE [ Resultados nos meses [
QUALIDADE CONTRATADO/META 255 | Waio | Junho | STATUS
|4.1 Operacionais
Comissdo Interna de Mo Mao Mo Mo perfodo em andlise, a unidade ndo enviou

a) possuir e manter a CIPA as informacdes; portanto, meta nao

Prevencdo a Acidentes .
cumprida em todos os meses.

Apresentado | Apresentado | Apresentado

Mo perfodo em andlise, a unidade ndo enviou
as informacgdes: portanto, meta nae
cumprida em todos os meses.

Comisséo de Etica de a) possuir e manter a Comisséo MNao MNao MNéo
Enfermagem de Etica da Enfermagem Apresentado | Apresentado | Apresentado

Mo periodo em analise, a unidade
Possui Possui Possui  |apresentou as informacdes; portanto, meta
cumprida em todos os meses.

licleo de Seguranca ao a) possuir e manter o Nicleo de
Paciente Seguranca ao Paciente

4.2 Relacionados & Gestao das Pessoas

Mo periodo em analise. a unidade enviou as
a) apresentar indicador Apresentado | Apresentado | Apresentado finformacdes; portanto, meta cumprida em
todos os meses.

o periodo em analise, a unidade ndo enviou
as informacdes: portanto, meta nao
cumprida em todos os meses.

Nio Nio Nio Mo periodo em _anahse_ a umdadeunao enviou
as informacdes; portanto, meta nao
cumprida em todos os meses.

Nao Nio Nao Mo periodo em _anahse_ a umdadeunao enviou
as informacdes; portanto, meta nao
cumprida em todos os meses.

Percentual de Médicos com
[Titulo de Especialista

MNao MNao MNio

s N Lo
Relacdo Funcionario/Leito  |a) apresentar indicador Apresentado | Apresentado | Apresentado

Relacdo Enfermagem/Leito |a) apresentar indicador Apresentado | Apresentado | Apresentado

s N e .
Relacdo Enfermeiro/Leito a) apresentar indicador Apresentado | Apresentado | Apresentado
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3. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n? 189/2023, afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos
de Gestéo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-se em consideracao todos os aspectos
apresentados nos relatdrios enviados pela Unidade Hospital Regional Ruy de Barros Correia, gerenciada pela Organizacdo Social de Satude
- Hospital do Tricentendrio, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo
fundamentada no inciso IV do pardgrafo uUnico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n?
16.155/2017 e n® 16.771/2019, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e supervisdo por esta Secretaria.”

4. APONTAMENTOS DE DESCONTO

O HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA ndo atingiu as metas nos Indicadores de Qualidade: Proporcao de RN’s
vacinados com 12 dose de vacina BCG e Taxa de Mortalidade Operatéria, conforme tabela abaixo:

Tabela 08. Apontamento de Desconto

Repasse Variavel
Hospital Regional Ruy de Barros Correia
2° Trimestre/2023
INDICADORE S DE QUALIDADE (10%) RS 347.324,97
Proporgao de Recém Nascidos Vacinados (10%) R$ 34.732,50
Recém Nascidos Vacinados Contra Hepatite B nas primeiras 12h de vida
Meses Realizado % D t D tos Apontad
IAbril 97.74% 5,00% R$ 17.366,25|
Iaio 99.58% 5.00% R$ 17.366.25
Hunho 99,50% 5.00% R$ 17.366,25
Total RS 52.098,75)
Recém Nascidos Vacinados BCG (5%)
Meses [ [ % Desconto Descontos Apontados
Maio \ 99,15% | 5,00% R$ 17.366,25|
Total R$ 17.366,25|
TOTAL APONTAMENTO DE DESCONTOS R$ 69.464,99,

Fonte: Parecer CTAI n2 189/2023 e Anexo lll do 172 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 001/2016 - 29 trimestre/2023
Nota: Valor base de desconto conforme 212 Termo Aditivo ao CG n? 001/2016 é o valor total do contrato, R$ 3.520.995,44. Porém, seguindo orientagao
constante no Parecer CTAI n° 189/2023, considerou-se como valor base de desconto, R$ 3.473.249,67 retirando da base a despesa com Administracdo
Central no valor de R$ 47.745,77.

O Parecer CTAI n? 189/2023 informa que a Unidade apresentou justificativas para o ndo atingimento da meta de Qualidade:
Proporgdo de Recém Nascidos vacinados com a BCG e Proporcdo de Recém Nascidos vacinados com a primeira dose de vacina contra
Hepatite B no trimestre em questdo, através dos Oficios n2s 109/2023, 157/2023 e 158/2023, e que opina favoravelmente as justificativas
apresentadas.

Ademais, tendo em vista a suspensao das obrigacdes relacionadas ao cumprimento de metas da Unidade, haja vista a
determinagao do Governo do Estado de Pernambuco, conforme previsto no § 52 do Artigo 32 da Lei Complementar n2 425/2020, a seguir:



“Art. 32 O titular do érgdo ou entidade contratante, ou outra autoridade a quem delegar, fica autorizado a adotar meios alternativos a
dispensa de licitagdo prevista nesta Lei, que repute mais adequados ao atendimento da necessidade administrativa, tais como convénios,
acordos de cooperagdo, compras coletivas, adesdo a atas de registro de precos internas ou de outros entes e termos aditivos a contratos
em curso ou termos de ajuste de cunho indenizatdrios.

(...)

§ 52 - Nas contratagcdes firmadas com Organiza¢6es Sociais de Salde, Hospitais de Ensino e Hospitais Filantrépicos, em curso, ficam
suspensas as obrigacdes relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a apresentacdo dos respectivos relatérios de
acompanhamento e avaliagdo, previstas no art. 14 da Lei n°® 15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias do Ministro da Satude, bem
como outras formalidades incompativeis com a situacdo de emergéncia, devendo ser estabelecido regime de transi¢cdo para a execugdo dos
referidos contratos durante este periodo”.

Vale ressaltar que a lei acima estd vigente enquanto perdurar a situagdao de emergéncia decorrente do coronavirus que,
conforme o Decreto n2 54.525 de 30/03/2023, encerrou em 30 de junho de 2023.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Saude -Hospital do Tricentenario, observou-se que foi
publicado o Decreto n® 52.317/2022 publicado em 22/02/2022 tendo efeitos a partir de 04/11/2021. Assim, durante o periodo analisado, a
Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei n? 15.210/13, a seguir:

“Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organiza¢des Sociais de Saude deverédo fazer a renovagéo da titulagao(...)”
7. INFORMAC@ES FINANCEIRAS

7.1 Hospital Regional Ruy de Barros Correia - CUSTEIO

As informacgdes financeiras do Contrato de Gestdo n? 001/2016 realizada no 1° trimestre de 2023, foram encaminhadas
através da Informacgao n2 278/2023/SES - GSCG em anexo ao SEI n2 2300000999.000342/2023-15.

Apbés andlise, percebe-se que a Unidade nos meses do 12 trimestre se manteve acima do percentual de 70% (setenta por
cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 001/2016, que diz:
“A CONTRATADA poderéd gastar no méaximo 70% (setenta por cento)dos recursos publico a esta repassada com despesas de
remuneragéo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores
eventualmente a ela cedidos lotados no HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA”
A Unidade gastou os percentuais de 81,39% (janeiro), 81,63% (fevereiro) e 81,90% (margo), perfazendo no 12 trimestre de
2023 o percentual de 81,64%, conforme tabela abaixo:

HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARRDS CORREIA - CUSTEID
COMPETENCIA

janeiro 2023 feversiro 2023 margo 2023
Receita 3.611.345,51 3.520.555,44 3.585.550,43
Total de despesas operacionais antes das provisdes 3.686.333,40 3.712.787,52 3.788.385,63
Resultado 1D§F CIT/SUPERAVIT) antes das provisdes -74.587,85 -191.792,08 -198.795,20
Saldo de provisdes do mas 190.062,17 212.405,28 347.851,69
Total de despesas operacionais apos as provisoes 3.876.395,57 3.925.152,80 4.136.281,32
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apés as provisdes -265.050,06 -404.197,36 -546.690,89

©.1.1.1 - Médicos 0,00 0,00 0,00
©.1.1.2 - Outros profissionais de sadde 15.590,00 33.510,00 27.380,00
©.1.2 - Pessoa Fisica 97.288,80 ©3.000,00 18.101,81
©6.1.2 - Cooperativas 235.500,00 197.500,00 244.500,00
6.2 - Assistencia Odontoldgics 0,00 0,00 0,00
€.3.2 - Pessoa Fisia 0,00 6.105,64 11.109,67

TOTAL 1+ ITEM 6)

Fonte: Prestacdes de contas mensais apresentadas pela 035, sujeito a alteracSes.

2.865.600.35

2.883.655.594

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000342/2023-15 - Anexo Financeiro SES - GSCG - HRRBC - 12 Trimestre 2023

7.2 Hospital Regional Ruy de Barros Correia - COVID

As informacdes financeiras do Contrato de Gestdo n? 001/2016 realizada no 19 trimestre de 2023, foram encaminhadas
através da Informagdo n2 277/2023/SES - GSCG em anexo ao SEI n® 2300000999.000342/2023-15.

Conforme informagdes presentes no Informativo citado, a despesa da Unidade referente a Recursos Humanos apresentou os
percentuais de 37,33% (janeiro), 35,26% (fevereiro) e 32,75% (margo), perfazendo no 12 trimestre de 2023 o percentual de 35,12%,
conforme tabela abaixo:



HOSPTAL EGIONAL RUY D BARROS CORRELA-COMD ]
COMPETENCIA janeiro 2023

fevereiro 2023 margo 2023 1°TRIM
Recsita 8B86.283,99 BB6.283,99 B886.283,99 2.65|
Total de despesas operacionais antes das provisdes 566.537,56 480.790,06 463.015,84 151
Resultada [DEFICIT/SUPERAVY! T) antes das provisdes 319.686,43 405.453,93 423.268,15 114
Saldo de provistes do més 54.547,81 1.658,97 39.706,06 95.
Totzl de despesas operacionais 3pds a3 provisdes 621.14537 432443203 502.721,90 1.60
Resultado [DEFICIT/SUPERAVIT) 2pés as provisdes 265.138,62 403.834,96 383.562,0% 1.05

6.1.1.1 - Médicos 0,00 0,00 0,00 I
6.1.1.2 - Qutros profissionais de salde 20.200,00 8.850,00 5.800,00 37.
6.1.2 - Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 |
6.1.3 - Cooperativas 0,00 0,00 0,00 |
6.2 - Assistencia Odontologica 0,00 0,00 0,00 |
£.3.2 - Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 |

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 330.885,32 31254293 290.273,74 o

Fonte: Prestacdes de contas mensais apresentadas pelz 055, sujeito 2 alteragBes.

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000342/2023-15 - Anexo Financeiro SES Covid-19 - GSCG - HRRBC - 12 Trimestre 2023

Tais informacgdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestacdo de Contas de
0SS (Organizagao Social de Saude), temos que: “Os responsaveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG
(SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das informagées, prorrogando-se para o 1° dia util
subsequente, caso o dia 05 ndo seja (til, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021
(sébado), como sabado ndo é dia util, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira). Para
situagdes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado
por meio de regulamentacdo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes.”

8. CONSIDERACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apbés andlise e apreciagdo do material enviado pela Comissao Técnica de Acompanhamento Interno, esta Comissdo
entende entende que ndo héd recomendacdes/esclarecimentos a fazer, referentes a execucdo do Contrato de Gestdao n2 001/2016 -
HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA.

CONCLUSAO

Com base nas informagbes apresentadas no Parecer CTAlI n? 189/2023, anexos enviados através do Processo SElI n®
2300000999.000342/2023-15, e de acordo com o Contrato de Gestdo n2 001/2016 e seus Termos Aditivos, esta Comissao conclui que a
Unidade ora analisada fez cumprimento das obrigagdes contratuais no 22 trimestre/2023, exceto no Indicador de Qualidade: Proporgao de
Recém Nascidos vacinados com a BCG e Proporcdo de Recém Nascidos vacinados com a primeira dose de vacina contra Hepatite B,
conforme relato acima. Apesar disso, o HOSPITAL REGIONAL RUY DE BARROS CORREIA vem cumprindo sua principal funcdo, que é
atender os usudrios do Sistema Unico de Salde que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do
inciso IV, do pardgrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/13, com redagao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 27 de dezembro de 2023.
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