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ESTADD DE MUDANGA,

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL MESTRE VITALINO PEREIRA DOS SANTOS - 12 TRIMESTRE/2023

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2023, no
ambito do Contrato de Gestao n° 001/2015, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude
de Pernambuco e a Organizacao Social de Saude Hospital do Tricentenario, cujo escopo
principal é o gerenciamento e a execucao de acoes e servicos de saude no Hospital Mestre
Vitalino Pereira dos Santos, no Municipio de Caruaru/PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n?2 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria
Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 001, de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16 da
Lei Estadual n2. 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n%. 16.155/2017, o Parecer da
Comissao Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI n2 110/2023 referente aos resultados
obtidos no 12 trimestre de 2023 (Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos).

Tal documento, bem como os anexos, subsidiam a emissao do presente Parecer Conclusivo
por esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, Lei Estadual n? 15.210/2013,
com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissdao do presente Parecer, esta Comissdao Mista de Avaliacao dos Contratos de
Gestao remete-se ao § 12 do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei
Estadual n? 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a
analise definitiva dos relatdérios trimestrais sobre os resultados do contrato
de gestao.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento
Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatérios trimestrais e resultados
atingidos com execucdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliacdo devers,
até o udltimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser
disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de
Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria
da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer CTAI n2 110/2023 e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo
Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos, no 12 trimestre/2023, foram entregues a Diretoria-Geral de
Controle Interno (DGCI/SES) e a esta Comissdao Mista na data de 19/07/2023, pelo Oficio DGMCG n2
044/2023 através da plataforma SEI Processo n? 2300000999.000158/2023-67.

Salientando que a andlise desta Comissao Mista foi realizada, também, através do Sistema



de Gestao disponibilizado no site sgss.saude.pe.gov.br.

Ressalta-se que os numeros em sobrescrito se referem as consideracdes desta Comissao
Mista de Avaliacao, que estao listadas no fim do documento.

UNIDADE ANALISADA - Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos

O Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos, cujo Contrato encontra-se vigente de acordo
162 Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo n° 001/2015, possui perfil de média e alta complexidade,
com atendimentos de urgéncia e emergéncia 24hs nas especialidades de Cardiologia, Clinica Médica,
Neurologia Clinica, Cirurgia Geral e Peditrica. No ambulatério de egressos, sdao atendidas as
especialidades: Clinica Médica, Cirurgia Geral, Neurologia, Cirurgia Vascular, Pediatria Clinica e
Cirargica, Cardiologia e Cirurgia Cardiaca, Nefrologia, Hematologia, Urologia e Oncologia com
guimioterapia. Também realiza consultas nas areas de Servico Social, Nutricdo, Psicologia, Fisioterapia,
Enfermagem e Fonoaudiologia. Jd no Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT), a Unidade
possui os servicos de Laboratério de Andlises Clinicas, Anatomia Patolégica e Citopatologia, Radiologia
convencional, contrastada e Intervencionista, Ultrassonografia, Tomografia Computadorizada,
Eletrocardiograma (ECG), Ecocardiograma, Teste Ergométrico, Hemodinamica, Holter,
Eletroencefalografia, Endoscopia digestiva alta e Colonoscopia.

Na data de 21 de dezembro de 2022 foi celebrado o 28° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao, cujo
objeto é a implantacao do Centro de Hemodidlise, com capacidade de 62 (sessenta e dois) leitos e a
implantacdo de meta mensal referente as sessdes de hemodidlise, qual seja, 4.836 sessbes/més. Para
tal implantagdo se fez necessario um incremento financeiro mensal no valor de R$ 1.185.580,63 (um
milh&o, cento e oitenta e cinco mil, quinhentos e oitenta reais e sessenta e trés centavos).

A Unidade, de acordo com os Anexos Técnicos | e Il do 232 Termo Aditivo ao Contrato de
Gestao n?2 001/2015, possui os seguintes Indicadores de Producao Assistencial: Saidas Hospitalares,
Atendimento Ambulatorial Médico, Atendimento Ambulatorial ndo Médico, Atendimento de Urgéncia/
Emergéncia, Atividade Cirldrgica e Procedimentos de Hemodinamica e ainda conforme o 282 Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdao acima mencionado, temos Sessdes de Hemodidlise; Indicadores de
Qualidade: Qualidade de Informacdo, Controle de Infeccao Hospitalar, Mortalidade Operatéria e Atencao
ao Usudrio.

Para avaliacdo do Hospital Mestre Vitalino, o Contrato de Gestao prevé regras dos valores a
serem repassados, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte
variavel, este Ultimo estd vinculado ao cumprimento de metas especificas. Quanto a parte variavel, ela
é dividida pelos indicadores de producdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o
Hospital executar o minimo de 85% da meta sem que ocorram descontos no repasse, conforme indicado
no Quadro 01.

QUADRO 01 - SISTEMA DE AVALIAGCAO POR PESO DE PRODUCAO


https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
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Fonte: Anexo Técnico Il do 232 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 001/2015.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdo de Producdo, sao considerados Saidas Hospitalares, Atendimentos de
Urgéncia/Emergéncia, Atendimentos Ambulatoriais Médicos, Atendimentos Ambulatoriais Nao Médicos,
Atividade Cirdrgica e Procedimentos de Hemodinamica. Conforme o Anexo Técnico | do 232 Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdao n° 001/2015, as metas contratadas correspondem a 1.061 saidas/més,
5.830 atendimentos de urgéncia/més, 1.861 atendimentos ambulatoriais médicos/més, 1.760
atendimentos ambulatoriais ndao médicos/més, 480 cirurgias/més (15 cirurgias cardiacas/més, 15
implantes de marcapasso/més, 70 procedimentos de cirurgia vascular (implantacao de Permacth)/més e
380 cirurgias/més para as especialidades de cirurgia geral, pediatrica e oncoldgica), 370 Procedimentos
de Hemodinamica e ainda de acordo com o 282 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo acima
mencionado, temos como meta de Sessdes de Hemodidlise 4.836 sessdes/més.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, anexos enviados através
do SEI n? 2300000999.000158/2023-67 e Sistema de Gestdo - PE (sgss.saude.pe.gov.br), o total de



Saidas Hospitalares no trimestre analisado atingiu o volume de 4.342 saidas, representando um
percentual de 136,41%, sendo assim, a Unidade cumpriu com a meta contratada.

Tabela 01. Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares — Hos pital Mestre Vitalino
Janeiro a Marco/2023

Meses Janeiro | Fevereiro | Marco 1° Trif23
Contratado 1.061 1.061 1.061 3.183
Realizado 1.378 1311 1.653 4.342
% Producgao Saidas
(Contratado x Realizado) 129,88% | 123,56% | 155,80% 136,41%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 110/2023, Anexos e Sistema de Gestao - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

1.2 Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, anexos enviados através
do SEI n? 2300000999.000158/2023-67 e Sistema de Gestao - PE (sgss.saude.pe.gov.br), o total de
Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia no trimestre analisado atingiu o volume de 14.218
atendimentos, representando um percentual de 81,29%, sendo assim, nao foi cumprida a meta
contratada.

Tabela 02. Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia

Atendimentos de Urgéncia'E mergéncia — Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Margo/2023
Meses Janeiro | Fevereiro | Margo 1° Trif23

Contratado 5.830 5.830 5.830 17.490

Realizado 4528 4.324 5.366 14.218

% Produgao Urgéncia

(Contratado x Realizado) 77,67% 74,17% 92,04% 81,29%
Status da Meta Nao_

Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 110/2023, Anexos e Sistema de Gestao - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

1.3 Atendimento Ambulatorial Médico

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, anexos enviados através
do SEI n? 2300000999.000158/2023-67 e Sistema de Gestdao - PE (sgss.saude.pe.gov.br), o total de
Atendimentos Ambulatoriais Médicos no trimestre analisado atingiu o volume de 10.495
atendimentos, representando um percentual de 187,98%, cumprindo assim a meta contratada.

Tabela 03. Atendimento Ambulatorial Médico

Atendimento Ambulatorial Médico - Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Margo/2023

Meses Janeiro | Fevereiro [ Marco 1% Trif23
Contratado 1.861 1861 1.861 5583
Realizado 3173 3.073 4.249 10.495
% Producao Meédica
(Contratado x Realizado) 170,50% | 165,13% | 228,32% 187,98%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 110/2023, Anexos e Sistema de Gestao - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

1.4 Atendimento Ambulatorial Nao Médico

Conforme informacgdes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, anexos enviados através
do SEI n2 2300000999.000158/2023-67 e Sistema de Gestdao - PE (sgss.saude.pe.gov.br), o total de
Atendimentos Ambulatoriais Nao Médicos no trimestre analisado atingiu o volume de 20.996



atendimentos, representando um percentual de 397,65%, sendo assim, foi cumprida a meta
contratada.

Tabela 04. Atendimento Ambulatorial Ndo Médico

Atendimento Ambulatorial Nio Médico - Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Margo/2023

Meses Janeiro | Fevereiro | Marco 1° Trif23
Contratado 1.760 1.760 1.760 5.280
Realizado 6.789 6.185 8.022 20.996
% Producao ndo Medica
(Contratado x Realizado) 385,74% | 351,42% | 455,80% 397,65%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 110/2023, Anexos e Sistema de Gestao - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

1.5 Cirurgias Geral, Pediatrica e Oncoldgica

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, anexos enviados através
do SEI n? 2300000999.000158/2023-67 e Sistema de Gestao - PE (sgss.saude.pe.gov.br), o total de
cirurgias geral, pedidtrica e oncoldgica realizadas no trimestre analisado atingiu o volume de 502
cirurgias, representando um percentual de 44,04%, sendo assim, a Unidade nao cumpriu a meta
contratada.

Tabela 05. Cirurgias Geral, Pediatrica e Oncoldgica

Cirurgias Geral, Pediatrica e Oncologica — Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Margo/2023
Meses Janeiro | Fevereiro | Marco 1° Trif23

Contratado 330 380 330 1.140

Realizado 177 137 188 502

% Produgao Cirrgica

(Contratado x Realizado) 46,58% 36,05% 49,47% 44,04%
Nao

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 110/2023, Anexos e Sistema de Gestao - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

1.6 Procedimentos de Hemodinamica

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, anexos enviados através
do SEI n? 2300000999.000158/2023-67 e Sistema de Gestdao - PE (sgss.saude.pe.gov.br), o total de
procedimentos hemodinamicos no trimestre analisado atingiu o volume de 1.077 procedimentos,
representando um percentual de 97,03%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 06. Procedimentos de Hemodinamica

Procedimentos de Hemodinamica — Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Margo/2023
Meses Janeiro | Fevereiro | Marco 1° Trif23
Contratado 370 370 370 1.110
Realizado 350 353 374 1.077
% Procedimentos
Hemodindmicos
[Contratado x Realizado) 94,5%% 9541% | 101,08% 97,03%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 110/2023, Anexos e Sistema de Gestao - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

1.7 Cirurgias Cardiacas

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, anexos enviados através
do SEI n? 2300000999.000158/2023-67 e Sistema de Gestdo - PE (sgss.saude.pe.gov.br), o total de



Tabela 07. Cirurgias Cardiacas

cirurgias cardiacas no trimestre analisado atingiu o volume de 87 cirurgias, representando um
percentual de 193,33%, cumprindo a meta contratada.

Cirurgias Cardiacas — Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Margo/2023

Meses Janeiro | Fevereiro | Marco 1° Trif23
Contratado 15 15 15 45
Realizado 32 26 29 87
% Cirurgia Cardiaca
(Contratado x Realizado) 213,33% | 173,33% | 193,33% 193,33%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 110/2023, Anexos e Sistema de Gestao - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

1.8 Implantes de Marcapasso

Conforme informacoes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, o total de implantes de
marcapasso no trimestre analisado atingiu o volume de 67 implantes, representando um percentual de
148,89%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 08. Implantes de Marcapassos

Implantes de Marcapasso — Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Marco/2023
Meses Janeiro | Fevereiro | Marco 1° Trif23

Contratado 15 15 15 45
Realizado 27 15 25 67
% Implante de Marcapasso
(Contratado x Realizado) 180,00% | 100,00% | 166,67% 148,89%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 110/2023 - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

1.9 Cirurgias Vasculares

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, anexos enviados através
do SEI n? 2300000999.000158/2023-67 e Sistema de Gestao - PE (sgss.saude.pe.gov.br), o total de
cirurgias vasculares no trimestre analisado atingiu o volume de 132 cirurgias, representando um
percentual de 62,86%, sendo assim, nao cumpriu com a meta contratada.

Tabela 09. Cirurgias Vasculares

Cirurgias Vasculares — Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Margo/2023
Meses Janeiro | Fevereiro | Marco 1% Trif23

Contratado ] 70 70 210

Realizado 52 38 42 132

% Cirurgias Vasculares

(Contratado x Realizado) 74,29% 54,29% 60,00% 62,86%
Nao

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 110/2023, Anexos e Sistema de Gestao - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

Importante ressaltar que de acordo com o Anexo Técnico | do 232 Termo Aditivo ao contrato

de Gestdo n2 001/2015, os Indicadores de Producdo Atividade Cirtrgica 1 (Cirurgias Cardiacas, Implantes
de marcapasso, Cirurgias vasculares e Cirurgias Geral, pediatrica e oncoldgica) sdo requisitos de
monitoramento, nao tendo assim valoracao financeira.

2. INDICADORES DE QUALIDADE



Os indicadores de qualidades definidos para o Hospital Mestre Vitalino estao descritos no
Anexo Técnico Il do 232 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 001/2015, sdo eles:

a) Qualidade da Informacao: busca a melhoria continua nos registros da Unidade. Sao divididos em
Apresentacdo de AIH, Diagnéstico Secundario, Taxa de Identificacdo de Origem do Paciente e Taxa de
Cirurgia Suspensa.

b) Atencao ao Usuario: visa a avaliar a percepcao de qualidade de servicos pelos pacientes ou
acompanhantes. Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfacdo do Usudrio e Resolucdo de
Queixas.

c) Controle de Infeccao Hospitalar: tem o objetivo de avaliar a qualidade da assisténcia na 4rea de
infeccdo hospitalar. Incluem os indicadores a serem monitorados nas UTI Adulto e Pediatrica: Densidade
de Infeccao Hospitalar, Densidade de Incidéncia de Infeccdo Hospitalar em Corrente Sanguinea
Associada a Cateter Venoso Central/Umbilical, Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a
ventilacdo mecanica, Taxa de Utilizacdo de CVC/Umbilical e Taxa de utilizacdo de VM em UTI
Adulto/Pediatrica.

d) Mortalidade Operatoria: Monitora o desempenho assistencial na area de cirurgia. Indicadores:
Taxa de Mortalidade Operatéria Estratificada por Classe (1 a 5) e Taxa de Cirurgia de Urgéncia

Tabela 10. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE



RE SUMO INDICADORE S DE QUALIDADE

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E SISTEMA DE GESTAQ — 2023

HOSPITAL ME STRE VITALINO — JANEIRO A MARCO/2023

INDICADORE S DE

Resultados nos meses

més imediatamente subsequente.

CONTRATADO / META STATUS
QUALIDADE Janeiro Fevereiro Margo
1. Qualidade da Informagao
a) minimo de 90% das AlH Parecer CTAl infarma que o
1.1 Apresentagao de apresentadas referentes ao més de Mo N0 N0 Sistema de Gestio esta
Hospitalar e |5 amio das nformagaes até 16° dia | I"emado | informado | informago |noperante. impossibitando
do més subsequente. extragdo das informactes 2
1.2 Porcentagem de ) ) Parecer CTAIl informa que o
Declaragao de a) 14% em clinica médica; Mo Nio Mo Sistema de Gestio estd
{xg‘gt{;?:fazsoszcg:g:"os b) 2% em clinica cirrgica. informado informado informado  [noperante, impossibiltando a
monitorado) i extragdo das informacées 2
1.3 Taxa de ldentificagao . . Parecer CTAl informa que o
da Origem do Paciente 3) Envio do relatdrio mensal de Mo Mo Mio Sistema de Gestdo esta
= identificacdo de origem do paciente . - . ; te i ibilt and
(ndo valorado, apenas contendo bairro/municipio informado infarmadao informado  |inoperante, impossibiitando a
menitorado) ' ' extrac &0 das informacies 2
a) Envio do relatdrio com a analise da
1.4 Taxa de Cirurgia taxa do més, relacionar as causas do Enviad Enviad A Unidade ndo erwiou no prazo em
Suspensa (nao valorado, |cancelamento e as acdes da Unidade. | Mo Enviado nwraazlg no ”\"';ZCE" no |aneiro; portanto, meta cumprida
apenas monitorado) Prazo de entrega é o 20° dia dtil do P P apenas em fevereiro e margo.
més subsequente.
3. Atencéo ao Usuario
a) Envio das planilhas de
consolidagdo dos atendimentos de A Unidade entregou as planihas
internamento até o dia 20 do més - o
imediatamente subsequente, 4363% 44 35% 39,18% Eﬁtf’;\ffs?a‘z;g?;n?natf de 0% de
o : . .
::rcaigﬁteensd;:nm1e[]”f:accllssegtrev|stad05 dos cumprida no trimestre analisad o.
3.1 PESquiSﬂ de Sa‘lisfﬂ‘;’é{) acnmpanhanteg_
do Usuario . .
a) Envio das planilhas de
consolidagdo dos atendimentos de A Unidade entregou as planilhas
consultas ambulatoriais até o dia 20 no prazo e obteve mais de 10% de
do més imediatamente subsequente, 40,92% 38,71% 32,98% entrevistados, portanto, meta
abrangendo 10% de entrevistados dos cumprida no trimestre analisad o.
pacientes consultados.
= . o A Unidade enviou as informacdes
E:L;?;:;UEEECDESE:: minima 80% das no prazo e obteve 100% das
2.2 Resolugao de Queixa E] envio das infnrrﬁagﬁes por meio do 100,00% 100,00% 100.00% |resolucies de queixas no timestre
sistema de gestao até dia 15 analisado, assim cumprindo a
) meta.
3.Controle de Infecgao a) Envua do relatnnp merjede. 520 d Enviado no | Enviado no | Enviado no A Unldadehintregnu as_glamlhas
Hos pitalar comisso responsavel até o dia 0 prazo prazo prazo no prazo. Meta cumprida no
més imediatamente subsequente. trimestre analisado.
a) Envio do relatdrio pertinente a - . - A Unidade entregou as planilhas
4. Mortalidade Operatoria |comissdo responsavel até o dia 20 do En\;lr::;lun no E”\;Jlraaiz ne Envp';i% "% o prazo. Meta cumprida no

trimestre analisado.

Fontes: Parecer CTAI n?2 110/2023, anexos e Sistema de Gestao - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

Importante ressaltar que esta Comissao Mista ficou impedida de analisar os anexos
referentes a Parte Variavel no Sistema de Gestao do trimestre em andlise, onde a Comissao Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao - CTAI nos informa em seu Parecer n? 110/2023 que:
“a Unidade cumpriu todas as metas para os Indicadores de Qualidade valorados no periodo avaliado. No
entanto, ndo foram apresentados os resultados da Apresentacao das AlH, visto que o Sistema de Gestao
encontra-se inoperante, impossibilitando a avaliacdo dos Indicadores da Qualidade da Informacdo por

esta Comiss&o.” 2

Como também informa que: “Jd em relacdo aos indicadores de Porcentagem de Declaracdo
de Diagndsticos Secunddrios por Especialidade e Taxa de Identificacdo de Origem do Paciente, os dados

ndo foram apresentados, visto que o Sistema de Gestdo encontra-se inoperante.” 2

A unidade, ainda de acordo com o Anexo Técnico Il do 232 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n¢
001/2015, conta com indicadores de Qualidade para acompanhamento, sem valoracao financeira, sendo




estes divididos em

Indicadores Operacionais,

Indicadores Relacionados a Gestao de Pessoas e

Indicadores Relacionados a Gestdo Clinica. Apresentamos abaixo a tabela de resultados desses
indicadores no trimestre analisado.

Tabela 11. OUTROS INDICADORES DE QUALIDADE

OUTROS INDICADORE S QUE DEVERAO SER APRE SENTADOS PARA ACOMPANHAMENTO (SEM VALORAGAO FINANCEIRA)

HOSPITAL MESTRE VITALINO — JANEIRO A MARCO/2023

INDICADORES DE

Resultados nos meses

CONTRATADO |/ META STATUS
QUAL IDADE Janeiro Fevereiro | Margo
1.Indicadores Operacionais
1.1 Comissdo Interna de PDSSUi.r & manter com re_uni“ﬁes - . . ﬁlr?c?loiaadrﬁenr:tanni?ninime ]
- . : mensais, conforme comissdes e Mantida Mantida Mantida i .
Prevencdo de Acidentes ; contrato; portanto, meta cumprida
o envio de atas. .
no trimestre.
1.2 Comissdo de Etica de F'nssui_r & manter com re_uni“ﬁes - - . ﬁlr?c?loiaadn?lenr:tanni?n?nime ]
N mensais, conforme comissdes e Mantida Mantida Mantida i .
Enfermagem : contrato; portanto, meta cumprida
o envio de atas. .
no trimestre.
A Unidade manteve em
1.3 Nuclen de Seguranga do Possuir & manter. Mantido Mantido Mantido funcmna_mentu conforme o .
Paciente contrato; portanto, meta cumprida
no trimestre.
2. Indicadores Relacionados a Gestao de Pessoas
A Unidade ndo apresentou os
2.1 Peycgntual com Titulos Apresentar os resultados do Mo Apresentado | Apresentado resultaqus em janeiro; portanto,
De Médicos Especialistas indicador. apresentado cumpriu a meta apenas em
fevereiro e margo.
A Unidade apresentou os
2.2 Relagdo Funcionario/Leito Apresentar os resultados do Apresentado | Apresentado | Apresentado resultados em tu:u:lc:_s 0s meses da
indicador. trimestre analisado; portanto,
cumpriu a Meta.
A Unidade apresentou os
2.3 Relacdo Enfermagem/Leito Apresentar os resultados do Apresentado | Apresentado | Apresentado resultados em tu:u:lc:_s 0s meses da
indicador. trimestre analisado; portanto,
cumpriu a Meta.
I Unidade apresentou os
2.4 Relacdo Enfermeiro/Leito Apresentar os resultados do A tada | A tado | A tad resultados em todos os meses do
indicador. presentado | Apresentado | Apresentado ;o cire analisado; portanto,
cumpriu a Meta.
. A Unidade apresentou os
2.5 Indlc"e de Atividades de Apresentar os resultados do Apresentado | Apresentado | Apresentado resultados em tu:u:lcn_s 0s meses do
Educagdo Continuada indicador. trimestre analisado; portanto,
cumpriu a Meta.
A Unidade apresentou os
2.6 Taxa de Acidente de Apresentar os resultados do Apresentado | Apresentado | Apresentado resultados em tl:n:lu_s 0s meses do
ITrabalha indicador. trimestre analisado; portanto,
cumpriu a Meta.
I Unidade apresentou os
b 7 Tumover Apresentar os resultados do Aoresentado | Apresentado | Aoresentado resultados em todos os meses do
. indicador. p p p trimestre analisado; portanto,
cumpriu a Meta.
3. Indicadores Relacionados a Gestao da Clinica
3.j Implantar Protocolos Implantados | Implantados | Implantados I Unidade implantou @ manteve os
Clinicos para as patologias | molant t E E E Protocolos em todos os meses do
Mais prevalentes em urgéncia/ mplantar & manter . - - trimestre analisado. Portanto
P ’ Mantidos Mantidos Mantidos . . ’
Emergéncia Cumpriu a Meta.

Fonte: Parecer CTAI n? 110/2023 - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

3. APONTAMENTO DE DESCONTOS

O Hospital Mestre Vitalino alcancou todas as metas contratuais valoradas, exceto no
indicador de producao atendimento de urgéncia/emergéncia no trimestre em questdo, conforme

demonstrado abaixo:




Tabela 12. APONTAMENTO DE DESCONTOS

Repasse Variavel - Hos pital Mestre Vitalino
1° Trimestref2023

INDICADORES DE PRODUGAO (20%) RS 3.292.628,74

IAtendimentos de UrgéncialE mergéncia
(20% do Repasse de Producao) R$ 658.525.75

Trimestre | Realizado | %Desconto | Descontos Apontados

1° 81,29% 10,00% R$ 197.557,72

TOTAL GERAL R$ 197.557,72
Fonte: Parecer CTAI n? 110/2023 - Hospital Mestre Vitalino - 12 Trimestre/2023.

De acordo com o Parecer CTAI n? 110/2023, a Unidade nao enviou justificativas para o nao
atingimento da meta no trimestre em questdo, porém, ressalta-se que a Lei Complementar n2 425 do
Governo do Estado de Pernambuco, de 25 de margo de 2020, em seu Artigo 3°, § 5° assim estabelece:

“Art. 32 O titular do érgdo ou entidade contratante, ou outra autoridade a
qguem delegar, fica autorizado a adotar meios alternativos a dispensa de
licitacdo prevista nesta Lei, que repute mais adequados ao atendimento da
necessidade administrativa, tais como convénios, acordos de cooperacao,
compras coletivas, adesdo a atas de registro de precos internas ou de
outros entes e termos aditivos a contratos em curso ou termos de ajuste de
cunho indenizatdrios.

(...)

§ 52 - Nas contratacées firmadas com Organizacées Sociais de Saude,
Hospitais de Ensino e Hospitais Filantrdpicos, em curso, ficam suspensas as
obrigacbes relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a
apresentacdo dos respectivos relatérios de acompanhamento e avaliacéo,
previstas no art. 14 da Lei n° 15.210, de 19 de dezembro de 2013, e
Portarias do Ministro da Saude, bem como outras formalidades
incompativeis com a situacdo de emergéncia, devendo ser estabelecido
regime de transicdao para a execucado dos referidos contratos durante este
periodo”.

4. CONTEXTUALIZACAO DA EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA PELO NOVO CORONAVIRUS
(Covid-19)

Apéds a Organizacao Mundial de Saude (OMS) declarar o surto do Novo Coronavirus (Covid-
19) como uma Emergéncia de Saude Publica de Importancia Mundial em 30/01/2020, o Brasil
reconheceu a ocorréncia de estado de calamidade publica em 18/03/2020 e nesta mesma data o Estado
de Pernambuco confirmou o primeiro caso de transmissdo comunitaria do Novo Coronavirus. Diante do
cenario vivido o foi necessério a implementacdo de um conjunto de acdes para enfrentamento do surto
da doenca, descrito no Plano de Contingéncia para Infeccao Humana pelo SARS-Cov-2 estadual.

Para o enfrentamento da emergéncia de salde pulblica de importancia internacional
decorrente do Coronavirus o Estado de Pernambuco regulamentou algumas medidas temporarias
publicado no Decreto Estadual n? 48.809 de 14 de marco de 2020, em seguida, em 20 de marco de
2020 foi publicado o Decreto Estadual n? 48.833, declarando Estado de Calamidade Pudblica no ambito
do Estado de Pernambuco, prorrogada pelo Decreto n? 52.505/2022, de 29 de marco de 2022, com
vigéncia a partir de 12 de abril de 2022, que decretou situagcao anormal, caracterizada como “Estado de
Emergéncia em Salude Publica”, em virtude da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus, desastre de natureza bioldgica, causado por epidemia de
doencas infecciosas virais, que teve sua vigéncia prorrogada pelo Decreto n? 54.392, de 01 de janeiro
de 2023, com findo em 31 de marco de 2023.

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DE CONTRATO DE
GESTAO



O Parecer CTAlI n? 110/2022, afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das
metas e servicos pactuados, levando-se em consideracado todos os aspectos apresentados nos relatdrios
enviados pelo Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos, gerenciada pela Organizacdo Social de Saude
- Hospital do Tricentendrio, no &mbito de Contrato de Gestdo n° 001/2015, e sob o prisma dos principios
da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso IV do
pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n°® 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n®
16.155/2017 e n? 16.771/2019, elabora o presente Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacao e
supervisdo por esta Secretaria.”

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdao Social de Saude -Hospital do
Tricentenario, observou-se que foi publicado o Decreto n? 52.317/2022 em 22/02/2022, retroagindo
seus efeitos a 04/11/2021 e vencendo em 03/11/2023. Assim, durante o periodo em anélise, a Unidade
atendeu ao Art. 49 da Lei Estadual de n? 15.210/2013, abaixo transcrito:

“Art. 42 - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacées
Sociais de Saude deverdo fazer a renovacéo da titulacdo (...)".

7. INFORMAGCOES FINANCEIRAS

As informacoOes sobre a execucao financeira do Contrato de Gestao n® 001/2015, realizada
no 429 trimestre de 2022, foram encaminhadas através da “Informacdo n? 209/2023/SES - GSCG”, em
anexo ao SEI n? 2300000999.000158/2023-67.

Apoés andlise, percebe-se que a Unidade no 49° trimestre/2022 atingiu o percentual acima de
70% (setenta por cento) nos meses de novembro e dezembro previsto no Paradgrafo Segundo da
Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 001/2015, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no maximo 70% (setenta por cento) dos
recursos publico a esta repassada com despesas de remuneracéo,
encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem
percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores eventualmente
a ela cedidos lotados no HOSPITAL MESTRE VITALINO PEREIRA DOS
SANTOS.”

A Unidade gastou os percentuais de 66,47% (outubro), 71,32% (novembro) e 98,17%

(dezembro), perfazendo no 42 trimestre de 2022 o percentual de 78,48%3, conforme demonstrado
abaixo:



HOSPITAL MESTRE VITALINO - CUSTEIO -y

COMPETENCIA

Receita

OUT/Z022

1E.81E.518 £9

15.55E.563,13

DEZf2022

15981.230,34

4 TRIMESTRE /2022
43.£68.412.76

Total de despasas operacionals antes das provisies

17.420.053,67

15.568.057,10

10.888.526,70

54. 77863747

Resultado [DEFICIT/SUPERAIT) antes das provistes

-501.434.58

-400.455.97

-4 90E.255.76

-5.810.224 71

Saldo de provisdies do més

701.361.33

BT7.734,74

-3.330.213.76

-1.810.065,08

Total de clespesas opsracionals apos &5 provisoss

18.122.415,60

16846851 82

17490308 54

52.EBE.574 38

Resultado [DEFICIT/SUPERAVIT) apés as provisbas

-1.203.796.51

-1.278.1E8.71

-1.51E.076,00

-£.000.1E1 62

£.1.1.1 - Médicos

HE4BEE 13

881607 85

016.583,63

2.643.055,51

6.1.1.2 - Qutros profissionais de saade

0.00

0.00

0.00

000

G.1.2 - Pe530a Fisica

0.02

0.00

0,00

0,00

6.1.3 - Conperativas

482.350,00

422 &50,04

550350, 00

1.515 850,00

.2 - Assistenciz Ddontoldgica

0,00

0.00

0,00

000

6.3.2 - Pessna Fisica

003

000

0,00

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 11192 500,84 11065 461,67 15.610.720,75 37 AZAARKT 21

Fonte: Prestagdes de contas mensais apresentadas pela 085, sujzito & alteragbas,

Ressaltamios que os dados apresentados referem-se 35 informagdes apresentadas nas prestagbes de contas mensais das OrganizagBes Sociais de Saude, estando sujeitas 3 alteragBes
apds andlise da Secretaria de Saude.

Fonte: Processo SEI n? 2300000999.000158/2023-67 - Informacdes Financeiras (38409325) - HMV - 4¢
Trimestre/2022.

Tais informacbes seguirao sempre referente ao trimestre anterior pois de acordo com o
Manual de Prestacdo de Contas de OSS (Organizacdo Social de Saude) temos: “Os responsaveis por
prestar contas deverdo enviar os documentos necessdrios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo
més subsequente ao més de competéncia das informacbes, prorrogando-se para o 1° dia dutil
subsequente, caso o dia 05 ndo seja util. Para situacdées de emergéncia e ou calamidade publica, os
prazos serao definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de
regulamentacéo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes.”

8. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apés andlise e apreciacdo do material enviado através do SEI n® 2300000999.000158/2023-
67, esta Comissao Mista entende ques e fazem necessarias algumas observacoes
(recomendacoes e/ou esclarecimentos) referentes a execucdo do Contrato de Gestao n@

001/2015 - Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos:

A CTAI:

1- Com relacdo ao quesito producdo das atividades cirlrgicas, esta Comissdo Mista s6 conseguiu fazer
andlise com os dados enviados referente as cirurgias cardiacas; para as demais nao foi exposto de
forma clara e objetiva o volume desempenhado pela Unidade. Assim, recomendamos o envio de forma
detalhada dos dados apresentados em relatério, conforme exposto no Parecer CTAI n? 110/2023, qual
seja: “Ademais, esta Comissdo ressalta que levou em consideracdo os dados apresentados em
Relatdrio, tendo em vista as limitacées atuais do Sistema de Gestdo, como impossibilidade de correcdo
dos dados apresentados, bem como, auséncia de campos para preenchimento de todas as informacées
necessarias pro referido indicador.”

2 - Referente aos indicadores Apresentacao de Autorizacao de Internacao Hospitalar, Porcentagem de
Declaracdo de Diagndsticos Secundarios por Especialidade e Taxa de Identificacdo da Origem do
Paciente, esta Comissao Mista nao conseguiu avaliar o desempenho dos mesmos, em todo o ano de
2022, por conta da inoperancia do Sistema de Gestdo. Tendo em vista que “Apresentacdo de
Autorizacdo de Internacao Hospitalar” é valorado financeiramente em 25% do repasse varidvel de
gualidade, esta Comissdao Mista solicita que sejam tomadas providéncias no sentido de coletar tais
resultados e informa-los para a devida avaliacao.

3 - Esta Comissao Mista recomenda que a Unidade seja notificada sobre a previsao legal contida no



Pardgrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 001/2015, para ndo extrapolar o
percentual de 70% (setenta por cento) dos recursos publico repassados para as despesas de
remuneracao, encargos trabalhistas e vantagens de qualguer natureza, a serem percebidos pelos seus
dirigentes, empregados e servidores eventualmente a ela cedidos. O HMV extrapolou esse percentual
nos meses de novembro e dezembro, impactando o percentual do trimestre.

CONCLUSAO

Com base nas informacdes apresentadas no Parecer CTAI n? 110/2023, nos anexos enviados através do
Processo SEI n® 2300000999.000158/2023-67 e no Sistema de Gestao (sgss.saude.pe.gov.br), bem
como de acordo com o Contrato de Gestao n2 001/2015 e seus Termos Aditivos, esta Comissao conclui
que a Unidade ora analisada fez cumprimento das obrigacées contratuais no 12 trimestre/2023, exceto
nos Indicadores de Producao Atendimento de Urgéncia/Emergéncia, Cirurgias Vasculares (nao valorado),
Cirurgia para as especialidades de cirurgia geral, pediatrica e oncolégica (ndo valorado), Sessbes de
Hemodidlise (ndo valorado) e em janeiro nos indicadores de qualidade ndo valorados Taxa de Cirurgia
Suspensa e Percentual com Titulos de Médicos Especialistas, conforme relato acima. Apesar disso, o
Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos vem cumprindo sua principal funcdo, que é atender os
usuarios do Sistema Unico de Salde que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em
concordancia com os termos do inciso IV, do pardgrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n¢
15.210/2013, alterado pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.

Recife, 29 de agosto de 2023.
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