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ESTADD OE MUDANGA,

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL METROPOLITANO NORTE MIGUEL ARRAES DE ALENCAR
1° Trimestre/2023

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 1° trimestre/2023, no ambito do
Contrato de Gestao n° 023/2022, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco e a Organizacao Social de Saude - OSS - Fundacao Gestdao Hospitalar Martiniano
Fernandes - FGH, cujo escopo principal é o gerenciamento e a execucao de acdes e servicos de
saude no Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, no municipio de Paulista - PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissao Mista de Avaliagao, instituida através da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n? 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria
Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16, da Lei
Estadual n? 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da Comissao
Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI n2 111/2023, referente aos resultados obtidos no 1°
trimestre/2023 (Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar).

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiam a emissdo de Parecer Conclusivo
por esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013,
com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacao dos Contratos de Gestao
remete-se ao § 12 do Artigo 16 Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n®
16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a andlise definitiva dos relatérios
trimestrais sobre os resultados do contrato de gestéo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestédo
acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execuc¢do contratual, a Comissdo Mista de
Avaliacdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado
no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria
de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer Técnico CTAIl e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital
Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, no 1° trimestre/2023, foram entregues a Diretoria-Geral de
Controle Interno e a esta Comissdo Mista na data de 28/07/2023 através do Oficio DGMCG n? 045/2023
constante na plataforma SEI Processo n? 2300000999.000159/2023-10.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito se referem as consideracdes desta Comissdo Mista
de Avaliacao, que estao listadas no fim desse documento.

Salientando que a analise desta Comissdo Mista ndo foi realizada através de consulta ao Sistema
de Gestao disponibilizado no site sgss.saude.pe.gov.br, pois 0 acesso encontra-se negado no periodo de
elaboracao deste Parecer.

UNIDADE ANALISADA

O Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, cujo Contrato de Gestdao n® 023/2022
foi celebrado em 24/10/2022, com o prazo de vigéncia de 02 (dois) anos, renovavel por sucessivos periodos
até o limite maximo de 10 (dez) anos, possui perfil de atendimento de Urgéncia/Emergéncia em regime 24
horas/dia, internacdao e ambulatérios nas especialidades de Clinica Médica, Clinica Cirdrgica, e Traumato
Ortopedia, assegurando assisténcia universal e gratuita a populagdo.


https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8

A titulo de repasse mensal, a Unidade recebe o valor global de R$ 8.740.144,43 (oito milhdes,
setecentos e quarenta mil, cento e quarenta e quatro reais e quarenta e trés centavos) conforme o Contrato
de Gestdo n? 023/2022. Porém, de acordo com a Cldusula Sétima, item 7.1.1.2, do montante referido acima,
R$ 254.567,31 (duzentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos e sessenta e sete reais e trinta e um
centavos) correspondem ao repasse do rateio dos Custos Indiretos da Administracao Central.

Para avaliacao do Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, o Contrato de Gestao
prevé regras no repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30%
denominado de parte varidvel, essa Ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que
concerne a parte varidvel, ela é dividida pelos indicadores de producao (20%) e pelos indicadores de
qualidade (10%), podendo o Hospital executar o minimo de 85% da meta de producao sem gue ocorram
descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01 abaixo:

Quadro 01 - Sistema de Avaliacao por Peso de Producao

CONSULTAS MEDICAS

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR [R$)
lAcima do volume contratado 5% do valor global do contrato
De 85% até 100% do wolume contratado 5% do valor global do contrato

REALIZAGCAQ DE  |De 70% até 84,99% do volume contratade  [4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do wolume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do wolume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

SAIDAS
HOSPITALARES

Acima do wolume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do wolume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do wolume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

ATENDIMENTOS DE

cima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do wlume contratado

4%do valor global do contrato

Eﬁggg&m‘:g De 55% até 69,99% do wolume contratado 2,5% do valor global do contrato
De 30% até 54,99% do wolume contratado 1% do valor global do contrato
Menor que 30% do volume contratado 0% do valor global do contrato
lAcima do volume contratado 5% do valor global do contrato
De 85% até 100% do volume contratado 5% do valor global do contrato

CIRURGIAS De 70% até 84,99% do wolume contratado  |4%do valor global do contrato

REALIZADAS De 55% até 69,99% do volume contratado 2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do wolume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestao n2 023/2022.

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Na avaliacdo de Producao do Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, sao
considerados os indicadores Realizacdo de Consultas Médicas, Saidas Hospitalares, Atendimentos de
Urgéncia e Emergéncia e Cirurgias Realizadas. Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestao n°
023/2022, as metas contratadas correspondem a 2.198 consultas/més, 840 saidas/més, 2.100 atendimentos
de urgéncia e emergéncia/més e 630 cirurgias realizadas/més.

1.1 Realizacao de Consultas Médicas

Conforme informacbes apresentadas no Parecer CTAI, o total de Consultas Médicas no 1°
trimestre/2023 nao foi possivel ser contabilizado, pois a unidade nao enviou o relatério gerencial no més de
marco, nao cumprindo meta trimestral.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado - Realizacdao de Consultas Médicas

Realizagéo de Consultas Médicas
HOSPITAL MIGUEL ARRAES
1% trimestre/2023
Meses Janeiro | Fevereiro Margo 1° Trif2023
Contratado 2.198 2.198 2.198 6.584
Realizado 1.5594 1258  |N&o Enviado '“m;rg a0 0e
% Produgao Médica
(Contratado x 72,52% 57,28% | #VALOR! | #VALOR!
Realizado)
Status da Meta no - .
o S Niéo Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n? 111/2023 - Hospital Miguel Arraes - 1° trimestre/2023.



1.2 Saidas Hospitalares

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAl, o total de Saidas Hospitalares no 1°
trimestre/2023 nao foi possivel ser contabilizado, pois a unidade nao enviou o relatério gerencial no més de
margo, nao cumprindo meta trimestral.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado - Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares
HOSPITAL MIGUEL ARRAES
1° trimestre/2023

Meses Janeiro | Fevereiro Margo 1° Trif2023
Contratado 840 840 840 2520
Realizado 821 786 Mo Enviado| ™ e o=
% Saidas Hospitalares
(Contratado x 97, 74% 93,57% | #VALOR! | #VALOR!
Realizado)

Status da Meta no . .
{rimestre Nio Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n® 111/2023 - Hospital Miguel Arraes - 1° trimestre/2023.

1.3 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI, o total de Atendimentos de Urgéncia e
Emergéncia no 1° trimestre/2023 nao foi possivel ser contabilizado, pois a unidade ndo enviou o relatério
gerencial no més de margo, nao cumprindo meta trimestral.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado - Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia
HOSPITAL MIGUEL ARRAES
1° trimestre/2023

Meses Janeiro | Fevereiro Margo 1° Trif2023
Contratado 2.100 2.100 2.100 6.300
Realizado 3.095 2.880  [Nao Enviado '“m;frz Lasnce
% Atendimentos
(Contratado x 147,38% | 137,14% | #VALOR! | #VALOR!
Realizado)

Status da Meta no . o
trimestre Nio Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n2 111/2023 - Hospital Miguel Arraes - 1° trimestre/2023.

1.4 Cirurgias Realizadas

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI, o total de Cirurgias Realizadas no 1°
trimestre/2023 nao foi possivel ser contabilizado, pois a unidade nao enviou o relatério gerencial no més de
marc¢o, nao cumprindo meta trimestral.

Tabela 04. Meta Contratada x Realizado - Cirurgias Realizadas

Cirurgias Realizadas
HOSPITAL MIGUEL ARRAES
1° trimestre/2023

Meses Janeiro | Fevereiro Margo 1° Trif2023
Contratado 630 630 630 1.890
Realizado 493 431 |Nao Enviado| " aanr
(% Cirurgias Realizadas
(Contratado x 78,25% 68,41% | #VALOR! | #VALOR!
Realizado)

Status da Meta no - .
o S Niéo Cumprida

Fonte: Parecer CTAI n? 111/2023 - Hospital Miguel Arraes - 1° trimestre/2023.

2. INDICADORES DE QUALIDADE



Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de
Alencar estao descritos no Anexo | do Contrato de Gestao n2 023/2022. Sao eles:

2.1 Acolhimento com classificacao de risco: Acolhimento ao paciente e classificacao do atendimento
em conformidade com os protocolos vigentes;

2.2 Satisfacao do usuario: Medir a satisfacdo do usuario atendido pela unidade e seus acompanhantes;

2.3 Taxa de resolucao das queixas recebidas: Aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas
pelos usuarios da unidade e seus acompanhantes;

2.4 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: Garantir que os profissionais médicos que
realizam os atendimentos nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES;

2.5 Apresentacao do relatorio SIA/SUS: Registrar a producao realizada pela unidade no sistema SIA/SUS
no prazo preconizado pela regulagao/SES;

2.6 Apresentacao do relatorio SIH/SUS: Registrar a producao realizada pela unidade no sistema SIH/SUS
no prazo preconizado pela regulacao/SES;

2.7 Entrega do Relatdrio de Prestacao de Contas Mensal: Apresentar relatério de prestacao de contas
mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;

2.8 Informacao e Transparéncia: Divulgar as informacdes preconizadas em lei no portal da transparéncia
da entidade;

2.9 Taxa de revisao de prontudrios de pacientes com classificacao de risco vermelho e amarelo:
Certificar que os prontudrios dos pacientes classificados como vermelho e amarelo foram revisados pela
comissao de prontuario;

2.10 Taxa de Revisdo de Obitos: Certificar que os prontuarios dos pacientes que vieram a ébitos foram
revisados pela comissao de prontuarios e andlise de ébitos;

2.11 Taxa de Infeccao Hospitalar: Medir e avaliar a Taxa de Infeccao Hospitalar do Hospital;

2.12 Escala médica de Plantdao: Averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em
contrato;

2.13 Taxa de execucao do plano de educacao permanente: Avaliar a execucdo do plano de educacao

permanente.

Tabela 05. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2023

HOSPITAL MIGUEL ARRAES — 1° Trimestre/2023

2. INDICADORES DE

Resultado nos Meses

Qualidade)

prestacdo do servigo.

QUALIDADE CONTRATADO | META STATUS
(10% Repasse Total) Janeiro Fevereiro Margo
2.1 Acolhimento com Envio de relatério de Os relatérios ndo foram
classificagao de risco (5% |resultados do ACCR até o dia Nao Nao Nao entregues no prazo. Meta
da parte variavel - 20 do més subsequente & Apresentado | Apresentado | Apresentado |ndo cumprida no periodo em

analise.

2.2 Indicador de satisfagao
do usuario (5% da parte
variavel — qualidade)

\Atingir valor =290% de
satisfacdo (n® pesquisas com
respostas positivas x 100/
total de pesquisas aplicadas)

Impossibiltado
de Analise

Impossibilitado
de Analise

Impossibilitado
de Analise

s informacdes ndo foram
apresentadas; portanto, meta nao
cumprida no periodo em
analise.

12.3 Taxa de resolugio das
queixas recebidas (5% da

|Atingir valor =80% de
resolucdo das queixas
prestadas (n® de queixas

Impossibiltado

Impossibilitado

Impossibilitado

As informactes ndo foram
apresentadas; portanto, meta nao

qualidade)

maximo 10% de glosas.

e - resolvidas no periodo x de Analise de Andlise de Analise  |cumprida no periodo em

parte variavel - qualidade) 100/total do ndmero de analise.
queixas recebidas)

fﬁg;i’:}i iif;;?::'{;nss Aprf:leselntarl 100‘?{;'@0 to;al de - As inforiﬂilgﬁ.es nio ftoram o i
CNES (5% da parte profissionais médicos da 95 98% 59,13% Impossibiltado (apresentadas; portanto, meta néo
varigvel - qualidade) unidade cadastrados no de Andlise  (cumprida no periodo em

- CNES. analise.
b5 A incio d Registro de 100% no sistema

-J Apresentacao do SIA/SUS, dos atendimentos i 5

relatorio SIAVSUS (5% da | mafizados idad As informacbes foram

e redliZados na unidade, o o 2 apresentadas; portanto, meta
parte variavel - podendo apresentar no 0,00% 0,00% 0.00%

cumprida nos meses do
trimestre analisado.




RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (Continuagao)

INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2023

HOSPITAL MIGUEL ARRAES — 1° Trimestre/2023

2. INDICADORES DE

Resultado nos Meses

lqualidade)

respectivas insergbes até o
20° dia do més subsequente
a prestacdo do servigo

QUALIDADE CONTRATADO [ META STATUS
(10% Repasse Total) Janeiro Fevereiro Marco
2.6 Apresentacao do Registro de 100% no sistema . = .
relatorio SIHISUS (5% da [SIF/SUS, dos atendimentos i Unidade ndo cumpriu com o
rte variavel - realizados na unidade. 11.05% 10,07% 768% Do ceniua minmo previsto em
gzﬂlidade} podento apresentar o ’ ' ’ aneiro e fevereiro, meta atingida
maximo 10% de glosas. apenas em margo.
[2.7Entrega do Relatorio de |Envio de relatdrio de
Prestagio de Contas Prestac@o de Contas Mensal s informagbes foram
Mensal (10% da parte até o dia 20 do més . . . apresentadas; portanto, meta
variavel - qualidade) subslequente a prestacdo do Enviado Enviado Enviado lcumprida no periodo em
Senvico. landlise.
Publicar as informacdes no
portal da transparéncia da
entidade de forma
2.8 Informagéo e individualizada para a Os relatérios ndo foram
[Transparéncia (10% da unidade hospitalar bem como N&o Nao Nao entregues no prazo. Meta
parte variavel - entregar relatério das Apres entado | Apresentado | Apresentado [ndo cumprida no periodo em

lanalise.

2.9 Taxa de revisido de
prontuarios de pacientes
com classificacao de
risco vermelho e amarelo
(10% da parte variavel -
Qualidade)

Atingir valor 290% revisao
dos prontuarios classificados
como vermelho e amarelo.
(total de prontudrios
revisados pela comissgo de
prontudrios com classificacéo
de risco vermelho e amarelo
x 100 / total de prontuarios
com classificaco de risco
vermelho e amarelo).

Impossibilitado
de Analise

Impossibilitado
de Analise

Impossibilitado
de Analise

Os relatorios nao foram
entregues no prazo. Meta

néo cumprida no periodo em
janalise.

2.10 Taxa de Revisio de
Obitos (10% da parte

Atingir valor 290% revisao
dos prontuarios de Gbitos.
(total de prontudrios
revisados pela comissgo de

Impossibilitado

Impossibilitado

Impossibilitado

s informacBes ndo foram
apresentadas; portanto, meta nao

variavel - qualidade)

qualquer tipo no periodo x
100 / N° de Saida
Hospitalares ocorridas no
periodo).

de Analise

variavel — qualidade) prontuérios e andlise de de Analise de Analise de Analise cm_n_prida no periodo em

abitos x 100 / N° Total @nalise.

Obitos).

Atingir valor =7 5% de casos

de infecctes hospitalares de

qualquer tipo ocorridos no A i - =

- . informacbes nao foram

[2.11 Taxa de Infecgéo periodo. (N® Casos de o "
Hospitalar (10% da parte |infeccBes Hospitalares de 1,10% 0,64% Impossibiitado apresentadas em marco;

portanto, meta cumprida apenas
lem janeiro e fevereiro.

12.12 Escala médica de
Plantio (15% da parte
variavel - qualidade)

Execucdo da escala médica
mensal completa.

Impossibilitado
de Andlise

Impossibilitado
de Andlise

Impossibilitado
de Andlise

Os relatorios nao foram
Entregues. Meta ndo cumprida
no periodo em analise.

12.13 Taxa de execugdo do
plano de educagao
permanente (5% da

parte variavel -
Qualidade).

IAtingir valor 290% das
atividades previstas para o
plano de educac&o
permanente (n® total de
atividades realizadas x 100/
n® de atividades previstas no
plano de educac&o
permanente para o periodo)

100.00%

100.00%

Impossibilitado
de Andlise

Os relatorios ndo foram
entregues no prazo no més de
marco. Meta

lcumprida apenas em janeiro e
fevereiro.

Fonte: Parecer CTAI n2 111/2023 - Hospital Miguel Arraes - 1° trimestre/2023.

Quanto ao ndo envio dos Relatdérios no més de marco, a CTAlI informa em seu Parecer n°
111/2023: “o Relatério Gerencial da competéncia de Marco ndo foi enviado, o que significou o néo
cumprimento de meta de todos os indicadores de qualidade para esta competéncia”.

No que se refere ao Indicador de Escala Médica, a célula para inclusédo da execugdo da escala
ndo se encontra disponibilizado no sistema, tal ferramenta é de responsabilidade da SES, portanto estd
impossibilitado de anélise.

3. APONTAMENTOS DE DESCONTO
No trimestre em andlise (janeiro a marco), o Hospital Miguel Arraes nao cumpriu meta de



nenhum Indicador Valorado, quanto aos Indicadores de Qualidade, a meta nao foi cumprida nos seguintes
Indicadores: Acolhimento com classificacdo de Risco; Satisfacdo do usuario; Taxa de Resolucao de Queixas;
Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES; Apresentacdo do Relatério SIH/SUS (janeiro e
fevereiro); Informacao e Transparéncia; Taxa de revisdo de prontudrios de pacientes com classificacao de
risco vermelho e amarelo; Taxa de Revisdo de Obitos; Taxa de Infeccdo Hospitalar (marco) e Taxa de
Execugao do Plano de Educagao Permanente (margo). Vejamos:

Apontamento de Desconto — HOSPITAL MIGUEL ARRAES — 1° Trimestre/2023

Valor Repasse Mensal

R$ 8.485.577,12

Valor de Repasse Trimestral

R$ 25.456.731,36

Consultas Médicas

Saidas Hospitalares

De t De t
Periodo Meses %Desconto Aposﬁg:jgj Periodo Meses %Desconto Aposﬁg:jg:
1° Tri ﬁgfgg @ 5.00% RS 1.272.836,57 1° Tii nj’;‘fé’c‘_’ @ 5,00% R$ 1.272.836,57
TOTAL| RS 1.272.836,57 TOTAL| R$1.272.836,57
Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia | Cirurgias Realizadas
De t De t
Periodo Meses %Desconto Aposﬁg:jgj Periodo Meses %Desconto Aposﬁg:jg:
19 Tii ﬁg’fgg’ 4 5,00% RS 1.272.836,57 19 Tri rf']:fg;' @ 5,00% RS 1.272.836,57
TOTAL| RS 1.272.836,57 TOTAL| RS 1.272.826,57
Acolhimento com Classificagio de Risco | Satisfagao do Usuario
B Desconto . Descontos|
Periodo Meses %Desconto Apontadoj Periodo Meses %Desconto Apontados
19 Tri ﬁ;’fgg @ 0,50% RS 42.427,89 1° Tri r‘;’;z’g . 0,50% RS 42.427,89
TOTAL RS 127.283,66 TOTAL| R$ 127.283.66
Taxa de Resolugao de Queixas Recebidas | Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES
. Descontoj . Descontos;
Periodo Meses %Desconto Apontado Periodo Meses %Desconto Apontados
1° Tri ﬁg’fgg’ @ 0.50% RS$ 42.427.89 1° Tri ;:fg;’ d 0.50% RS 42.427.89
TOTAL R$ 127.283,66 TOTAL]| R$ 127.283,66
Apresentacao do Relatorio SIH/ISUS | Informacgao e transparéncia
. Descontoj . Descontos;
Periodo Meses %Desconto Apontado Periodo Meses %Desconto Apontados
T et 0,13% RS 10.606,97 1° Tri ;’;fé’;’ : 1,00% RS 84.855,77
TOTAL R$ 21.213,94 TOTAL| R$ 254.567,31
Taxa de _revisi;o de p_rontu:'lrios de pacientes com Taxa de Revisio de Obitos
classificagéo de risco vermelho e amarelo
. Desconto . Descontos|
Periodo Meses %Desconto Apontado Periodo Meses %Desconto Apontados
1° Tri ﬁgfgg @ 1,00% RS 84.855,77 1° Tri nj’;fé’;’ @ 1,00% RS 84.855,77
TOTAL RS 254.567,31 TOTAL| R$ 254.567,31
Taxa de Infecgio Hospitalar | Taxa de Execugio do Plano de Educagéo Pemrmane nte
. Descontoj . Descontos|
Periodo Meses %Desconto s Periodo Meses %Desconto e
1% Tri margo 1.00% R% 84 855,77 12 Tri margo 0,50% R$ 42 427 89
TOTAL RS 84.855,77 TOTAL| RS 42.427,89
| TOTAL DE DESCONTOS | RS 6.512.680,44

Vale ressaltar a suspensao das obrigacdes relacionadas ao cumprimento de metas da Unidade,
haja vista a determinacdo do Governo do Estado de Pernambuco, conforme previsto no § 52 do Artigo 32 da
Lei Complementar n? 425/2020, a sequir:

“Art. 32 O titular do érgdo ou entidade contratante, ou outra autoridade a quem delegar, fica autorizado
a adotar meios alternativos a dispensa de licitacdo prevista nesta Lei, que repute mais adequados ao
atendimento da necessidade administrativa, tais como convénios, acordos de coopera¢cdo, compras
coletivas, adesao a atas de registro de precos internas ou de outros entes e termos aditivos a contratos
em curso ou termos de ajuste de cunho indenizatdrios.

(...)

§ 52 - Nas contrata¢des firmadas com Organizacdes Sociais de Saude, Hospitais de Ensino e Hospitais
Filantrépicos, em curso, ficam suspensas as obrigacées relacionadas ao cumprimento das metas
pactuadas, a apresentacdo dos respectivos relatdrios de acompanhamento e avaliagcdo, previstas no art.



14 da Lei n° 15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias do Ministro da Saude, bem como outras
formalidades incompativeis com a situacdo de emergéncia, devendo ser estabelecido regime de
transicdo para a execucdo dos referidos contratos durante este periodo”.

4. SOBRE A EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID 19)

Apés a Organizacao Mundial de Salude (OMS) declarar o surto do Novo Coronavirus (Covid-19)
como uma Emergéncia de Salde Publica de Importancia Mundial em 30/01/2020, o Brasil reconheceu a
ocorréncia de estado de calamidade publica em 18/03/2020 e nesta mesma data o Estado de Pernambuco
confirmou o primeiro caso de transmissao comunitaria do Novo Coronavirus. Diante do cendrio vivido o foi
necessario a implementacdo de um conjunto de acdes para enfrentamento do surto da doenca, descrito no
Plano de Contingéncia para Infeccao Humana pelo SARS-Cov-2 estadual.

Para o enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente
do Coronavirus o Estado de Pernambuco regulamentou algumas medidas tempordrias publicado no Decreto
Estadual n2 48.809 de 14 de marco de 2020, em seguida, em 20 de marco de 2020 foi publicado o Decreto
Estadual n? 48.833, declarando Estado de Calamidade Publica no ambito do Estado de Pernambuco,
prorrogada pelo Decreto n? 52.505/2022, de 29 de marco de 2022, com vigéncia a partir de 12 de abril de
2022, que decretou situacdo anormal, caracterizada como “Estado de Emergéncia em Saude Publica”, em
virtude da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus, desastre
de natureza bioldgica, causado por epidemia de doencas infecciosas virais, que teve sua vigéncia
prorrogada pelo Decreto n2 54.392, de 01 de janeiro de 2023, com findo em 31 de marco de 2023.

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAlI n® 111/2023 afirma em sua conclusdo que: “A Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das
metas e servicos pactuados, levando-se em consideracdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios
enviados pelo Hospital Metropolitano Norte Miguel Arraes de Alencar, gerenciado pela Organizacdo Social de
Saude - Fundagdo Gestdo Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH, e sob o prisma dos principios da eficiéncia
e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso IV do pardgrafo tnico do
artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n° 16.152/2017, n° 16.155/2017 e n°®
16.771/2019, elabora o presente Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e supervisdo por esta
Secretaria”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Saude Fundacao Gestdao Hospitalar
Martiniano Fernandes - FGH, observou-se que foi publicado o Decreto n? 54.235, em 27/12/2022, com
efeitos retroativos a 28/11/2022. Assim, a Unidade durante o periodo analisado atendeu ao disposto no
artigo 42 da Lei 15.210/2013, com redacao alterada pela Lei Estadual n® 16.1555/2017, abaixo transcrito:

“Art. 4° - A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organiza¢des Sociais de Saude deverdo fazer
a renovacgdo da titulacéo, (...)”

7. INFORMACOES FINANCEIRAS

As informacdes a respeito da Execucao Financeira do Contrato de Gestao n? 023/2022, realizada
no 42 trimestre de 2022 (meses de novembro e dezembro), foram encaminhadas através do anexo
“Informacao n2 187/2023/SES - GSCG”, em anexo ao processo SEl em andlise.

Apés analise, percebe-se que a Unidade em todos apenas no més de novembro cumpriu com o
percentual de até 70% (setenta por cento), previsto no Paradgrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato
de Gestao n? 017/2022, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no maximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o
equivalente a 30% (trinta por cento), referente a outras despesas. Os 70% (setenta por cento) de pessoal
sdo calculados com base no quantitativo de profissionais necessdrios aos servicos a serem realizados
pelo HOSPITAL METROPOLITANO MIGUEL ARRAES - HMA condicionados ao seu porte, perfil e capacidade
instalada, cujos saldrios sdo os praticados no mercado (a prépria unidade e outras unidades sob gestdo
de 0SS)”.

A Unidade consumiu os percentuais de 59,38% (novembro) e 80,33% (dezembro), perfazendo no
42 trimestre/2022 o percentual de 69,86%, atendendo portanto as regras contratuais, conforme tabela
abaixo:



HOSPITAL MIGUEL ARRAES - CUSTEIO

Recsita

Total de despesas operacionals antes das provesoes

OUT/2022
0,00
0,00

NOV/2022
8. 782 780,76
N0 26,85

[T/ 2022
8 757.730,57
Y 494 5/8, 18

4% TRIMESTRE/2022
17840 481 4%
M0 15,08

Resultade [DEFICIT/SUPERAVIT] antes das provisBes

0.00

T02.503.88

-1.237.145,61

-534.641,73

Saldo de provisdes do mis

0.00

137.195.10

1,528 347,60

1 192.152.51

Total de despesas operacionais apos as prowisdes

0,00

8317441 98

8 465 528 58

16.782.970,55

Resultads [DEFICIT/SUPERANIT] apds as provisbes

0,00

465.308,78

292.201,9%

757.510,78

6.1.1.1 - Madicos

0.00

T19.455.45

756.423,50

1.475.678,96

6.1.1.2 - Outras profissionais de saude

0,00

0,00

0,00

0,00

6.1.2 - Pessoa Fisica

0,00

289418

0,00

2 854,28

6.1.3 - Cooperativas

0.00

328.784.59

351.258,73

680.043.32

8.1 - Assistencia Odentolagica

0.00

0.00

0,00

0,00

6.3.2 - Pessoa Fisica

0,00

0.00

5.189.773,08

0,00

7.021.237,83

0,00

I
12.211.010,91

Fante: Prestapfes de contas mensais sgresentadas pela 055, sujeito & alteragbes

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000159/2023-10 - Anexo Financeiro Custeio - Hospital Miguel Arraes -
4° Trimestre/22.

Tais informacdes seguirao sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual
de Prestacdo de Contas de OSS (Organizacdo Social de Saude), temos que: “Os responsaveis por prestar
contas deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més
subsequente ao més de competéncia das informacdes, prorrogando-se para o 19 dia util subsequente, caso
o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de
junho/2021 (sébado), como sabado ndo é dia (til, a entrega da prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de
junho/2021 (segunda-feira). Para situacées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo
definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentacao
especifica dos drgédos de controle ou semelhantes.”

8. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apés andlise e apreciacdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento
Interno - CTAI, esta Comissao Mista entende que ha recomendacdes/esclarecimentos a fazer, referentes a
execugao do Contrato de Gestao n2 023/2022 - Hospital Miguel Arraes:

A Comissao Técnica de Acompanhamento Interno - CTAI:

01. A Comissao Mista reitera a solicitacao de informacodes acerca do Servico de atencao domiciliar - equipes
EMAD e EMAP e Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico, pois é previsto em contrato e nao consta no
Parecer.

02. Esta Comissdo Mista solicita esclarecimento referente ao ndo envio dos relatérios pela Unidade
equivalente ao més de marco, uma vez que implicou os resultados de todo trimestre analisado.

CONCLUSAO

Com base nas informacbes apresentadas no Parecer CTAI n? 111/2023, bem como de acordo
com o Contrato de Gestao n2 023/2022, esta Comissao conclui que a Unidade ora analisada mesmo nao
cumprindo as obrigacbes contratuais no 1° trimestre/2023 referentes a todos os Indicadores de Producao, e
quanto aos Indicadores de Qualidade, a meta também nao foi cumprida nos seguintes Indicadores:
Acolhimento com classificacdo de Risco; Satisfacdo do usudrio; Taxa de Resolucao de Queixas; Taxa de
profissionais médicos cadastrados no CNES; Apresentacao do Relatério SIH/SUS (janeiro e fevereiro);
Informacdo e Transparéncia; Taxa de revisdo de prontuarios de pacientes com classificacdo de risco
vermelho e amarelo; Taxa de Revisdo de Obitos; Taxa de Infeccdo Hospitalar (marco) e Taxa de Execucéo
do Plano de Educagao Permanente (margo), conforme relatado acima. Apesar disso, o Hospital Miguel Arraes
vem cumprindo sua principal funcéo, que é atender os usuérios do Sistema Unico de Saude que procuram o
servico, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do pardgrafo Unico do
artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacgao alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 31 de agosto de 2023.
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