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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO — 12 TRIMESTRE/2023

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2023, no 4mbito do Contrato de Gestdo n° 014/2022, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Sauide de Pernambuco e a Organizagdo Social de Saide Fundagdo Manoel da Silva Almeida — Hospital Maria Lucinda, cujo escopo
principal é o gerenciamento e a execugdo de agdes e servigos de satide no Hospital Ermirio Coutinho, no municipio de Nazaré da Mata-PE.

INTRODUGAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos
retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos dispostos no § 32, do Artigo
16, da Lei n2 15.210/13, com redagdo alterada pela Lei n? 16.155/17, o Parecer Técnico da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2
104/2023, referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2023 (Hospital Ermirio Coutinho).

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiam a emissdo do presente Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em
atendimento aos termos do § 12, do Artigo 16, com redagdo da Lei Estadual n2 15.210/2013, alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

FUNDAMENTAGAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdao Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual
n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019, abaixo transcrito:
“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagcdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestdo.
§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e resultados atingidos

com a execugdo contratual, a Comisséo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal
da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Satide e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer Técnico da CTAI n2 104/2023 e anexos referem-se aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital Ermirio Coutinho, no 19
trimestre de 2023, os quais foram encaminhados a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI/SES) e a esta Comissdo Mista na data de 19 de julho de 2023,
através do Oficio DGMCG n2 039/2023, pelo SEI de n2 2300000999.000152/2023-90.

Salientando que a andlise desta Comissdo Mista foi realizada através de consulta ao Sistema de Gestdo disponibilizado no site
sgss.saude.pe.gov.br.

Ressalta-se que os niUmeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as consideragdes desta Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo listadas
no final do documento.

UNIDADE ANALISADA

O Hospital Ermirio Coutinho, cujo Contrato de Gestdo n? 014/2022 assinado em 18 de maio de 2022, com o prazo de vigéncia de 02 (dois)
anos, é uma Unidade de referéncia materno infantil, prestando atendimento de urgéncia e emergéncia em Clinica Obstétrica, Pediatria, e Clinica Médica.
Possui capacidade operacional com 41 leitos, distribuidos em: 21 de Obstetricia, 10 de Clinica Médica e 10 de Pediatria; além de Bergério Interno com 04
leitos, aptos a realizar procedimentos de média complexidade, através de servigos de urgéncia e emergéncia, 05 salas de Ambulatério, Centro cirdrgico com
02 salas para cirurgia e 02 salas para parto normal. Conta com suporte ininterrupto de Laboratério de Andlises Clinicas, Diagnose, Radiodiagndstico e
Ultrassonografia. Além disso, ela oferta atendimento ambulatorial para egressos nas especialidades: Ginecologia, Obstetricia (pré-natal de alto risco e pds-
parto), além das especialidades Otorrinolaringologia, Cardiologia, Clinica Médica, Nutrigdo, Psicologia e Enfermagem.

De acordo com o 12 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 014/2022, o valor global mensal de repasse é de RS 2.680.965,00 (dois milhdes,
seiscentos e oitenta mil, novecentos e sessenta e cinco reais), sendo RS 2.606.674,77(dois milh3es, seiscentos e seis mil, seiscentos e setenta e quatro reais e
setenta e sete centavos) a titulo de custeio e RS 74.290,23 (setenta e quatro mil, duzentos e noventa reais e vinte e trés centavos) a titulo de rateio dos
custos indiretos da Administragdo Central.

Para avaliagdo do Hospital Ermirio Coutinho, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos valores, sendo 70% (setenta por cento) a parte
fixa, e uma parte variavel correspondente a 30% (trinta por cento) do repasse mensal, sendo 20% (vinte por cento) calculada com base no indicador de
quantidade (produgdo) e 10% (dez por cento) calculada com base na avaliagdo de indicadores de qualidade. Os Indicadores de Produg¢do e Qualidade
definidos para a Unidade estdo descritos no Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 014/2022. O Sistema de Avaliagdo por peso de Producdo estd descrito
no Anexo Técnico |l do Contrato de acima mencionado.

Quadro 01 - Sistema de Avaliagdo por Peso de Produgdo
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INDICADORE S META REALIZADA VALOR A PAGAR (R%)
cima do volume contratado 7% do valor global do contrato
De 85% até 100% do volume contratado 7% do valor global do contrato
- oy ] g, o,
REALIZACAO DE De 70% até 84,99% do volume contratado  |5,6%do valor global do contrato

CONSULTAS MEDICAS

De 55% até 69,99% do volume contratado

4.,2% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

2.,6% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

SAIDAS
HOSPITALARE S

lAcima do volume contratado

T% do valor global do contrato

De 85% ateé 100% do volume contratado

7% do valor global deo contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

5,6%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

4.,2% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

2.,8% do valor global do contrato

Menor gue 30% do volume contratado

0% do valor global deo contrato

ATENDIMENTOS DE
URGENCIA E
EMERGENCIA

Bcima do volume contratado

6% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

6% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

4.8%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

3,6% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

2.4% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo N2 014/2022.

1. INDICADORES DE PRODUGAO

Na avaliagdo de Produgdo, sdo considerados Consultas Médicas , Saidas Hospitalares e Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia, realizadas
pelo Hospital Ermirio Coutinho e, de acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n° 014/2022, a meta contratada corresponde a 700 consultas
médicas/més, 350 saidas hospitalares/més e 9.200 atendimentos de urgéncia e emergéncia/més.

1.1 Consultas Ambulatoriais Médicas

Conforme informagBes apresentadas no Parecer Técnico CTAl n2 104/2023 e consulta realizada no Sistema de Gestdo PE através do site
(sgss.saude.pe.gov.br), o total de Consultas Médicas no periodo avaliado atingiu o volume de 1.679 consultas, representando um percentual de 79,95% no
trimestre, ndo cumprindo a meta contratada, tendo a Unidade apresentado o seguinte desempenho:

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado — Consultas Ambulatoriais

Consultas Ambulatoriais Médicas
HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO - Janeiro a Margo/2023

Meses janeiro | fevereiro margo 1° trif23
Contratado 700 700 700 2100
Realizado 630 522 527 1.679
% Consultas
Ambulatoriais
(i 90,00% 74,57T% 75.29% 79,95%
Realizado)

Nao
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 104/2023 e Sistema de Gestdo - 12 Trimestre/2023 - Hospital Ermirio Coutinho

1.2 Saidas Hospitalares

Conforme informag&es apresentadas no Parecer Técnico CTAl n2 104/2023 e consulta realizada no Sistema de Gestdo PE através do site
(sgss.saude.pe.gov.br), o total de Saidas Hospitalares no periodo avaliado atingiu o volume de 898 saidas, representando um percentual de 85,52% no
trimestre analisado, cumprindo a meta contratada, tendo a Unidade apresentado o seguinte desempenho:

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado — Saidas Hospitalares

. Saidas Hospitalares
HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO - Janeiro a Margof2023

Meses janeiro | fevereiro margo 19 trif23
Contratado 350 350 350 1.050
Realizado 281 289 328 898
% Saidas
Hospitalares
(Gl 80,29% 82,57% 93.71% 85,52%
Realizado)

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 104/2023 e Sistema de Gestdo - 12 Trimestre/2023 - Hospital Ermirio Coutinho

1.3 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Conforme informagBes apresentadas no Parecer Técnico CTAl n2 104/2023 e consulta realizada no Sistema de Gestdo PE através do site
(sgss.saude.pe.gov.br), o total de Atendimentos de Urgéncia e emergéncia no periodo avaliado atingiu o volume de 30.065 atendimentos, representando um
percentual de 108,93% no trimestre em analise, cumprindo a meta contratada, tendo a Unidade apresentado o seguinte desempenho:

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado — Atendimento a Urgéncia e Emergéncia
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Atendimentos a Urgéncia e Emergéncia
HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO - Janeiro a Margo/2023

Meses janeiro | fevereiro margo 1° trif23
Contratado 9.200 9.200 9.200 27.600
Realizado 9.355 9.113 11.597 30.065
% Produgao Médica
(Contratado x 101,68% 99,05% | 126,05% | 108,93%
Realizado)

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAl n2 104/2023 e Sistema de Gestdo - 12 Trimestre/2023 - Hospital Ermirio Coutinho

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Ermirio Coutinho estdo descritos no Anexo | do Contrato de Gestdo N2 014/2022, sdo
eles:

2.1 Acolhimento com Classificagdo de Risco: Acolhimento ao paciente e classificagdo do atendimento em conformidade com os protocolos vigentes;
2.2 Satisfa¢do do Usuario: Medir a satisfagdo do usudrio atendido pela unidade e seus acompanhantes;
2.3 Taxa de Resolugdo das Queixas Recebida: Aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas pelos usuarios da unidade e seus acompanhantes;

2.4 Taxa de Profissionais Médicos Cadastrados no CNES: Garantir que os profissionais médicos que realizam os atendimentos nas unidades estejam
devidamente cadastrados no CNES;

2.5 Apresentacdo do relatério SIA/SUS: Registrar a producdo realizada pela unidade no sistema SIA/SUS no prazo preconizado pela regulacdo/SES;
2.6 Apresentacdo do relatério SIH/SUS: Registrar a produgio realizada pela unidade no sistema SIH/SUS no prazo preconizado pela regulagdo/SES;
2.7 Entrega do Relatério de Prestagdo de Contas mensal: Apresentar relatdrio de prestagdo de contas mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;
2.8 Informagdo e Transparéncia: Divulgar as informagdes preconizadas em lei no portal da transparéncia da entidade;

2.9 Taxa de Revisdo de Prontuarios de Pacientes com Classificagdo de Risco Vermelho e Amarelo: Certificar que os prontudrios dos pacientes classificados
como vermelho e amarelo foram revisados pela comissdo de prontuarios;

2.10 Taxa de Revisdo de Obitos: Certificar que os prontudrios dos pacientes que vieram a 6bito foram revisados pela comissdo de prontuarios e analise de
obitos;

2.11 Taxa de Cesariana em Primiparas: Medir e avaliar a Taxa de Cesarianas em Primipara;

2.12 Proporgio de Obitos Maternos Investigados: Medir, avaliar e Investigar a Propor¢do de Obitos Maternos;

2.13 Proporgao de Obitos Fetais Analisados: Medir, avaliar e Analisar a Proporgao de Obitos fetais;

2.14 Proporgao de Recém Nascido com a 12 dose de vacina contra Hepatite B : Monitorar, analisar e avaliar as agdes de promogdo e de protecdo a saude e a
qualidade da assisténcia prestada ao recém-nascido;

2.15 Proporgao de Recém Nascido com a 12 dose de vacina BCG: Monitorar, analisar e avaliar as acGes de promogdo e de protegdo a saude e a qualidade da
assisténcia prestada ao recém-nascido;

2.16 Taxa de Infecgdo Hospitalar: Medir e avaliar a Taxa de Infecgdo Hospitalar do Hospital;
2.17 Atividade Cirargica: Monitorar o desempenho assistencial na area de cirurgia;
2.18 Escala Médica de Plantdo: Averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em contrato;

2.19 Taxa de Execugdo do Plano de Educagdo Permanente: Avaliar a execugdo do plano de educagdo permanente.

Tabela 04. RESUMO DOS INDICADORES * €2

3/8



29/08/2023, 11:37

SEI/GOVPE - 40437741 - GOVPE - Parecer Técnico

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2023

HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO — 1° TRIME STRE/2023

2. INDICADORES DE
QUALIDADE

CONTRATADO / META

Resultado nos Meses

STATUS

parte variavel — qualidade)

na unidade, podendo
apresentar no maximo
10% de glosas.

(10% Repasse Total) janeiro fevereiro margo
Envio de relatdrio de
[2.1 Acolhimento com resultados do ACCR até o O Parecer CTAI informa que a
classificacio de risco (5% |dia 20 do més Enviad Enviad Enviad Unidade apresentou as
da parte variavel — subsequente a prestacio nviada nviada nviada informacfes, portanto, meta
qualidade) do cumprida no trimestre.
Servigco.
De acorde com o Parecer CTAI
. " . informacdes no timestre
[2.2 Satisfagio do usuario - as n & o
(2,5% da parte variavel — Atingir \.'Nalor za 90% de 100.00% 100.00% 100.00% foram apresentadas e atingiram o
validade) satisfacdo do usuario. percentual pactuado
q contratualmente. Meta cumprida
no trimestre analisado.
COMTONME O PATECer CTATE |
Unidade apresentou os
- o resultados previstos no contrato,
2.3 '_I'axa de rt?_s‘;)lug;%gnas Atmglur \.'Naludr 280%_de sendo que nos meses de janeiro
guem;las recenl :35 2. 'r:?sotugdao 85 queixas Sem Queixas | Sem Queixas 100,00% e fevereiro ndo houve ocorréncia
a [:?de:jvarlave - restadas. de queixas em marco foi
qualidade) cumprida a meta., Portanto a
Unidade cumpriu a meta no
ftrimestre
N O Parecer CTAI informa gue a
a,
2';}“3 dz&)rotﬁ:;mnals 100{."6 do total d,ed. d Unidade enviou os relatdrios ndo
medicos cadastrados no  |profissionais medicos da 100,00% 100,00% 90,54% [alcancando a meta no més de
CNES (5% da parte unidade cadastrados no Met i
variavel — qualidade) CNES. marco. ffleta cumprida em
aneiro e fevereiro.
Registro de 100% no
2.5 Apresentagao do sistema SIA/SUS, dos IA Unidade apresentou percentual
Y atendimentos realizados s a s abaixo de 10% no trimestre,
relatorlo.S'IMS_US ‘5‘:'1' da na unidade, podendo 0,00% 0.00% 0.00% portanto, cumpriu a meta
parte varidvel — qualidade) apresentar no maxime preconizada.
10% de glosas.
Registro de 100% .
25 Aprosoiagio do[35ema SIHSUS. oo o s 05 g
X . : o X
relatorio SIHISUS (5% da |otendimentos realizados 0.00% 0.00% 0.00% |portanto, cumpriu a meta

preconizada no periodo
analisado.

[2.7 Entrega do Relatorio
de Prestaco de

Envio de relatdrio de
Prestacdo de Contas
Mensal até o dia 20 do

Impossibilidade

| mpossibilidade |Impossibilidade

O Parecer CTAI informa que a
competéncia da informacdo sobre

variavel — qualidade).

cesarianas em primiparas

Contas h'_lgnsal |10%_da més subsequente 3 de Analise de Analise de Andlise |3 F'reistagﬁu de Contas é da
parte variavel — qualidade) prestacio do senvico. DGF.
Publicar as informacdes
no portal da transparéncia O Parecer CTAI informa que a
da entidade de forma Unidade ndo apresentou as
.8 Informacio e individualizada para a informacdes referentes ao més de
T-rans aré:gia (10% da Unidade hospitalar, bem Nio Enviado Enviado Enviado aneiro, apresentando no prazo as
t pare! - lidade) [S0MO entregar relatdrio informacdes dos meses de
parte variavel — qualidade) das respectivas insercies fevereiro e marco. Portanto, meta
até o 20° dia do més nao cumprida no més de
subsequente a prestacio janeiro.
do servico
[2.9 Taxa de Revisao de O Parecer CTAI informa que a
Prontuarios de Pacientes |Atingir valor 290% revisdo Unidade apresentou a tacxa
com Classificagao de dos prontuarios q a g dentro do percentual pactuado
Risco Vermelho e Amarelo |classificados como 100,00% 100,00% 100,00% contratualmente. Portanto, meta
(5% da parte variavel — vermelho e amarelo cumprida no trimestre
qualidade). analisados.
o N -
2.10 Taxa de Revisao de ’:;IQQIIDV”?LDE.FHZDQSU;; ?;&Ei? O Parecer CTAI informa que a
Obitos (5% da parte Excepto Gbitos fetais @ 100,00% 100,00% 100,00%  |[Unidade cumpriu a meta pactuada
variavel — qualidade). matema no trimestre.
O Parecer CTAI informa que a
2.11 Taxa de Cesariana em Atingir valar <15% d Unidade ndo cumpriu a meta
Primiparas (5% da parte ingir valar o C8 34,07% 30,59% 26.44% apresentando percentuais igual

acima do pactuado, portanto,
meta ndo cumprida.
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RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (Continuagéo)

INFORMA COES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2023

HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO — 1° TRIME STRE/2023

2. INDICADORE S DE
QUALIDADE
{10% Repasse Total)

CONTRATADO / META

Resultado nos Meses

janeiro

fevereiro

margo

STATUS

2.12 Proporgio de Obitos
Maternos Investigados
(2,5% da parte variavel —
qualidade).

Atingir 100% dos Obitos
Maternos Investigados

Sem Ocorréncia

Sem Ocorréncia

Sem Ocorréncia

O Parecer CTAI informou que nio
houve dbitos matermnos no
periodo.

2.13 Proporgéo de Obitos
Fetais Analisados (2,5% da

Atingir 100 % do Obitos

Impossibilidade de

Sem Ocorréncia

Impossibilidade de

De acordo com o Parecer CTAI
as informacdes no trimestre
foram que a Unidade ndo cumpriu
a meta em janeiro e margo, néo

variavel — qualidade).

de qualquer tipo
ocoridos
no periodo.

parte variavel — qualidade). Fetais Analisados Analise Analise havendo ocomréncias em
fevereiro. Meta ndo cumprida no
ftrimestre analisado.
2.14 Proporgio de RN Atingir 100% dos O Parecer CTAl informa que néo
\vacinados com 18 dose de Mascidos Vivos com a 1¢ foi cumprido a percentual em
vacina contra Hepatite B Eﬁ'fp‘:ﬁfe yacina contra 100,00% 100,00% 99.09% flovembro, sendo curprido em
{Zl;g‘:?dg:é;ane varigvel - realizada nas primeiras cumprida nos meses de janeiro
i : 12 horas de vida e margo.
[2.15 Proporgao de RN ﬁggg:rd;go\;ﬁggscom O Parecer CTAI informa que foi
vacinados com a vacina cumprido o percentual em todo o
BCG (2,5% da parte peso = éUC[gJQ CT.m 4 100.00% 100.00% 100.00% trimestre. Meta cumprida no
variavel — qualidade). vacina realizada periodo
antes da alta
Apresentar no minimo
2.16 Taxa de Infecgdo <7.5% de casos de 0 Parecer CTAl informa que a_
H.ospitalar (10% da parte infecgdes hospitalares 0.00% 0.00% 0.00% lUnidade atingiu percentual abaixo

do limite contratual; portanto,
meta cumprida no trimestre.

[2.17 Atividade Cirdargica
(5% da parte variavel —
qualidade).

Enviar relatdrio para
monitorar desempenho
assistencial na area de
cirurgia, contendo os
subitens Taxa de
Mortalidade Operatdria e
N Cirurgia de Urgéncia

Impossibilidade
Analise

Impossibilidade
Analise

Impossibilidade
Analise

0 Parecer CTAI informa gue ficou
impossibilitado de analisar este
indicador. A Unidade nao possui
Clinica Ciragica

[2.18 Escala médica de
Plantao (10% da

Execucdo da escala
meédica de Plantéo de

Impossibilidade

Impossibilidade

Impossibilidade

O Parecer CTAIl informa que ficou
impossibilitado de analisar este

permanente (5% da parte
variavel - qualidade)

o plano de educacio
permanente

. . . Urgéncia/Emergéncia Analise Analise Analise L 3
parte variavel - qualidade) mensal completa. indicador.
O Parecer CTAI informa que os
2.19 Taxa de execugao do |Atingir valor 290% das relatorios registraram o néo
planc de educagao atividades previstas para 87 50% 83.33% B6.67% cumprimento da meta de

atividades previstas. Portanto,
meta ndo cumprida no
}lrimestre.

Fontes: Parecer CTAI n2 104/2023 e Sistema de Gestdo - 12 Trimestre/2023 - Hospital Ermirio Coutinho

3. APONTAMENTOS DE DESCONTO

O Parecer CTAI n2 104/2023 informa que o Hospital Ermirio Coutinho, no que tange a avaliagdo das metas contratuais, ndo cumpriu todas as
metas contratuais de Produgdo e de Qualidade, quais sejam: Realizagdo de Consultas Médicas, Taxa de Profissionais Médicos Cadastrados no CNES,
Informag3o e Transparéncia, Taxa de Cesarianas em Primiparas, Proporgio de Obitos Fetais analisados, Propor¢do de Recém Nascidos com 12 dose de Vacina
Hepatite B e Taxa de execugdo do plano de educagdo permanente, tendo sofrido os apontamentos de desconto.

Tabela 05. Apontamento de Desconto
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HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO
1° trimestref2023
Consultas Médicas
R$ 2.606.674,77
Meses % Desconto Descontos Apontados
19 Trimestre 1.40% R% 109.480,34
Total R$ 109.480,34
Taxa de Profissionais Médicos

Cdastrados no CNES R$ 2.606.674,77
Meses % Desconto Descontos Apontados
margo 0.,50% R$ 13.033,37
Total R$ 13.033,37
Informag&o e Trans paréncia RS 2.606.674.77
Meses % Desconto Descontos Apontados
janeiro 1,00% R$ 26.066,75
Total R$ 26.066,75

Taxa de Cesariana em Primiparas
R$ 2.606.674,77
Meses % Desconto Descontos Apontados
janeiro 0,50% R$ 13.033,37
fevereiro 0,50% R$ 13.033,37
margo 0,50% R$ 13.033,37
Total R$ 39.100,11

Proporcao de Obitos Fetais

Analisados R$ 2.606.674,77
Meses % Desconto Descontos Apontados
janeiro 0,25% R$ 6.516,69
margo 0,25% R$ 6.516,69
Total R% 13.033,38

Proporcéo de RN com 12 dose de
Vacina Hepatite B R$ 2.606.674,77
Meses % Desconto Descontos Apontados
margo 0,25% R$ 6.516,69
Total R$ 6.516,69

Taxa de Execucéo do Plano de

Educacio Permanente R$ 2.606.674,77
Meses % Desconto Descontos Apontados
janeiro 0,125 R$ 3.258,34
feverairo 0,125 R$ 3.258,34
margo 0,125 RE 3.258,34
Total R$ 9.775,02
TOTAL DE DESCONTOS [ R% 217.005,66

Fontes: Parecer CTAl n2 104/2023 e Sistema de Gestdo - 12 Trimestre/2023 - Hospital Ermirio Coutinho

Nota: Valor base de desconto conforme Anexo Técnico | (Item 5) do Contrato de Gestdo n? 014/2022 é o valor total do contrato, RS 2.680.965,00. Porém,
seguindo orienta¢do constante no Parecer CTAI n° 104/2023, considerou-se como valor-base de desconto, RS 2.606.674,77, retirando da base a despesa com
Administragdo Central no valor de RS 74.290,23.

A Unidade apresentou justificativa para o ndo cumprimento da meta no indicado de Produgdo de Saida Hospitalares em janeiro (38699898) e
fevereiro(38700113).

Conforme descrito no Parecer CTAI, a Unidade ndo apresentou justificativas para o ndo envio ou o ndo alcance das metas dos Indicadores de
Qualidade.*

O mencionado Parecer CTAI ressalta que em decorréncia da pandemia da Covid-19, a suspensdo das obrigacGes relacionadas ao cumprimento
de metas da Unidade se da conforme previsto no § 52 do Artigo 32 da Lei Complementar n2 425/2020, a seguir:

“Art. 32 O titular do 6rgéo ou entidade contratante, ou outra autoridade a quem delegar, fica autorizado a adotar meios alternativos a dispensa de licitagdo
prevista nesta Lei, que repute mais adequados ao atendimento da necessidade administrativa, tais como convénios, acordos de cooperagdo, compras coletivas,
adesdo a atas de registro de pregos internas ou de outros entes e termos aditivos a contratos em curso ou termos de ajuste de cunho indenizatdrios.

(..)

§ 52 - Nas contratagdes firmadas com Organizagbes Sociais de Saude, Hospitais de Ensino e Hospitais Filantrdpicos, em curso, ficam suspensas as obrigagbes
relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a apresentagdo dos respectivos relatérios de acompanhamento e avaliagdo, previstas no art. 14 da Lei n®
15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias do Ministro da Saude, bem como outras formalidades incompativeis com a situagdo de emergéncia, devendo ser
estabelecido regime de transicdo para a execugdo dos referidos contratos durante este periodo”.

4. SOBRE A EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID 19)

Apds a Organizagdo Mundial de Satde (OMS) declarar o surto do Novo Coronavirus (Covid-19) como uma Emergéncia de Saude Publica de
Importancia Mundial em 30/01/2020, o Brasil reconheceu a ocorréncia de estado de calamidade publica em 18/03/2020 e nesta mesma data, o Estado de
Pernambuco confirmou o primeiro caso de transmissdo comunitdria do Novo Coronavirus. Diante do cendrio, foi necessdrio a implementacdo de um
conjunto de ag¢Bes para enfrentamento do surto da doenga, descrito no Plano de Contingéncia para Infec¢do Humana pelo SARS-Cov-2 estadual.

Para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus o Estado de Pernambuco
regulamentou algumas medidas tempordrias publicado no Decreto Estadual n? 48.809 de 14 de margo de 2020, em seguida, em 20 de margo de 2020 foi
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publicado o Decreto Estadual n2 48.833, declarando Estado de Calamidade Publica no ambito do Estado de Pernambuco, prorrogado pelo Decreto Estadual
n2 54.392, de 01 de janeiro de 2023, onde tem como limite 31 de margo de 2023.

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 104/2023 afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestéo - CTAI
tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-se em consideragdo todos os aspectos apresentados nos relatérios
enviados pela Unidade Hospital Ermirio Coutinho, gerenciada pela Organizagdo Social de Saude - Fundagdo Manoel da Silva Almeida - Hospital Infantil Maria
Lucinda e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administragdo Publica. Esta Comisséo fundamentada no inciso IV do pardgrafo unico do
artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n? 16.155/2017 e n® 16.771/2019, elabora o presente parecer, visando o
acompanhamento, fiscalizagdo e supervisdo por esta Secretaria”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE
No que diz respeito a qualificagdo da Organizagdo Social de Saude Fundagdo Manoel da Silva Almeida- Hospital Maria Lucinda, com a
publicacdo do Decreto n2 54.202, de 24 de dezembro de 2022, com efeito retroativo a 13 de novembro de 2022, renovou a qualificagdo da Fundagdo
Manoel da Silva Almeida - Hospital Maria Lucinda até 12 de novembro de 2024, assim sendo a Unidade vem atendendo ao disposto no Artigo 42 da Lei
Estadual n2 15.210 de 19 de dezembro de 2013, a saber:
“Art. 42 A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagées Sociais de Saude deverdo fazer a renovagdo da titulagdo(...)”

7. INFORMAGCOES FINANCEIRAS

As informagdes Financeiras do Contrato de Gestdo n? 014/2022 no 42 trimestre de 2022, relativas a gestdo da Organizacdo Social de Saude
Fundag¢do Manoel da Silva Almeida - Hospital Maria Lucinda, foram encaminhadas através do anexo — Informagdo n2 198/2023/SES — GSCG, integrante do
processo em analise.

Apds andlise, percebe-se que a Unidade n&o extrapolou o percentual de 70% (setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula
Oitava do Contrato de Gestdo n2 014/2022, porém no trimestre a Unidade cumpriu a regra que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no mdximo 70% (setenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o restante referente a outras despesas. Os 70% (setenta
por cento) de pessoal sio calculados com base no quantitativo de profissionais necessdrios aos servicos a serem realizados pelo HOSPITAL ERMIRIO COURINHO
condicionados ao seu porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios sdo os praticados no mercado (a prépria unidade e outras unidades sob gestdo de 0SS).”

A Unidade registrou os percentuais de 62,22% (outubro), 64,77% (novembro) e 66,55% (dezembro), perfazendo o percentual de 64,75 % no 42
trimestre/2023.

COMPETENCIA ouT/f2022 NOV.[22 DEZ/2022 42 TRIMESTRE/2022

Receita 2.688,533,76 2.692.262,49 3.746.449,25 9.127.245,50
Total de despesas operacionais antes das provisdes 215410299 251422516 401473711 B.4B3.065.26
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisdies 534.430,77 378.037 33 -268.287,86 544 180,24
Saldo de provisdes do més 170.908 85 124264 61 -607.140,62 -311.857,16
Total de despesas operacionais 3pos a5 provisbes 2.325.011,85 2.438.489.77 3.407.5586,49 B.171.098.10
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes 363.521,91 253.772,72 33B.852,76 956.147 40
6.1.1.1 - Médicos 247.790,00 322.525,00 363.900,00 984.215,00
6.1.1.2 - Outros profizsionais de saude 10.650,00 10.650,00 10.650,00 31.950,00
6.1.2 - Pessoa Fisica 34413 245745 12.027,16 14 818,74
6.1.3 - Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2 - Assistencia Odontologica 0,00 0,00 0,00 0,00
6.3.2 - Pessoa Fisica 3.522,45 5.882,60 2.514,48 15.919,53

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6)

1.668.188,21

1.736.531,50

2.482.181,14

5.886.900,85

Fonte: INFORMAGAO N2 104/2023/SES — GSCG — HEC — 42 trimestre/2022

Tais informag&es seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestagdo de Contas de OSS (Organizagdo
Social de Saude) temos: “Os responsdveis por prestar contas deveréo enviar os documentos necessdrios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més
subsequente ao més de competéncia das informagdes, prorrogando-se para o 1° dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestagédo de
contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sdbado néo € dia util, a entrega da prestagéo de contas passa a ser no dia
07 de junho/2021 (segunda-feira). Para situagées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual,
podendo ser realizado por meio de reqgulamentagéo especifica dos drgéos de controle ou semelhantes”.

8. OBSERVACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apos analise e apreciagdo do material enviado através do SEI n2 2300000999.000152/2023-90, esta Comissdo Mista entende que se fazem
necessarias algumas observacdes (recomendacgdes e/ou esclarecimentos) referentes a execucdo do Contrato de Gestdo n? n2 104/2022 — Hospital Ermirio
Coutinho:

A DGF:

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46999169&infra_siste...
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01. Quanto a Entrega do Relatério de Prestagdo de Contas Mensal esta Comissdo Mista recomenda que a DGF encaminhe a CTAI o relatdrio de prestagdo de
contas da unidade, com o fito de dar cumprimento ao prazo contratual previsto para o indicador.

A CTAI:

02. No quesito Taxa de Revisdo de Obitos esta Comissdo recomenda a CTAI que realize a corregio no Parecer Técnico do percentual relativo ao més de marco,
onde foram realizados 100% (cem por cento) dos prontuarios revisados e no mencionado Parecer constou o indice de 140% (cento e quarenta por cento).

03. No quesito Escala médica de Plantdo, esta CMA recomenda que essa Comissdo solicite a unidade que apresente os dados no padrdo estabelecido por
esta Secretaria de Saude, bem como, realize a apresentacdo do BID com a escala médica didria, que comprove o cumprimento de meta.

04. Esta Comissdo recomenda o envio das justificativas da Unidade analisada, referente ao ndo atingimento das metas dos Indicadores de Qualidade,
conforme descrito na cldusula 3.1.43 do Contrato de Gestdo n2 014/2022, que dispdes que a Unidade deve alcancar os indices de produgdo e qualidade
definidos nos Anexos Técnicos | e Ill do Contrato.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAl n2 104/2023 e anexos do SEI n2 2300000999.000152/2023-90, bem como de acordo
com o Contrato de Gestdo n2 014/2022 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada cumpriu com as obrigagbes contratuais
no 12 trimestre de 2023, exceto nos Indicadores de Produgdo e Qualidade quais sejam: Realizagdo de Consultas Médicas, Taxa de Profissionais Médicos
Cadastrados no CNES, Informacio e Transparéncia, Taxa de Cesarianas em Primiparas, Propor¢do de Obitos Fetais analisados, Proporg¢do de Recém Nascidos
com 12 dose de Vacina Hepatite B e Taxa de execugdo do plano de educagdo permanente, conforme relato acima. Apesar disso, 0 HOSPITAL ERMIRIO
COUTINHO vem cumprindo sua principal fungdo, que é atender os usuérios do Sistema Unico de Satide que procuram o servigo com eficiéncia e qualidade,
em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redagio alterada pela Lei Estadual n®
16.771/2019.

E o Parecer
Salvo Melhor Juizo

Recife 28 de agosto de 2023.
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