GOVERNO DE PERNAMBUCO

Secretaria de Saude

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA — 32 TRIMESTRE/2022

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 32 trimestre de 2022, no ambito do Contrato de Gestdo n° 001/2012, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Salide de Pernambuco e a Organiza¢do Social de Satde Hospital do Tricentenario, cujo escopo principal é o gerenciamento e a
execugdo de agdes e servigos de satide no Hospital Jodo Murilo de Oliveira, no municipio de Vitdria de Santo Antao-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos
retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos dispostos no § 32, do Artigo 16,
da Lei n2 15.210/13, com redagdo alterada pela Lei n2 16.155/17, o Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 372/2022 referente
aos resultados obtidos no 32 trimestre de 2022 (Hospital Jodo Murilo de Oliveira).

O mencionado documento, bem como os anexos, subsidiam a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos
termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTACAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n2
15.210/2013, com redag3o alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagéo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestédo.

§ 12 - Apos o recebimento do parecer da Comissédo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatcrios trimestrais e resultados atingidos com
a execugdo contratual, a Comissdo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da
Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Satide e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer Técnico CTAl n2 372/2022 e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital Jodo Murilo de Oliveira, no 3¢
trimestre/2022, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno e a esta Comissdo Mista na data de 05/12/2022 através do Oficio DGMMAS n2 457/2022
constante na plataforma SEI Processo n2 2300000999.000405/2022-44.

Salientando que a analise desta Comissdo Mista foi realizada também através de consulta ao Sistema de Gestdo disponibilizado no site
sgss.saude.pe.gov.br.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito se referem as consideragbes desta Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo listadas no fim do
documento.

UNIDADE ANALISADA

O Hospital Jodo Murilo de Oliveira, cujo Contrato n? 001/2012 encontrou-se vigente a época através do 132 Termo Aditivo e do Termo de
Apostilamento ao Contrato de Gestdo assinado em 20/09/2022 prorrogado com efeitos retroativos a 01/09/2022, possui perfil de atendimento de
Urgéncia/Emergéncia em regime 24 horas/dia, assegurando assisténcia universal e gratuita a populagdo nas areas de Clinica Médica, Traumato-Ortopedia
(apenas na urgéncia), Pediatria e Obstetricia. No Servigco de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT), a Unidade possui os servigos de Laboratério de Andlises
Clinicas, Diagnose, Radiodiagndstico e Ultrassonografia. J4 no ambulatério temos os servigos em Cardiologia, Cirurgia Geral, Fisioterapia, Psicologia, Psiquiatria,
Servigo Social, Vacinagdo e Teste do Pezinho.

A Unidade, conforme o Anexo Técnico Il do 112 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 001/2012, possui as seguintes metas assistenciais:
Indicadores de Produgdo (Saidas Hospitalares, Atendimento de Urgéncia e Atendimentos Ambulatoriais), Indicadores de Qualidade (Qualidade de informagéo,
Atenc3o ao usudrio, Controle de Infeccdo Hospitalar, Taxa de Cesariana em Primiparas, Proporgio de Obitos Maternos Investigados, Proporgdo de Obitos Fetais
Analisados, Proporgdo de Recém-nascidos Vacinados com BCG e contra Hepatite B e Mortalidade Operatoria).

Para avaliagdo do Hospital Jodo Murilo de Oliveira, o Contrato de Gestdo prevé regras no repasse dos valores, sendo 70% desse recurso
denominado de parte fixa e 30% denominado de parte varidvel, essa ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte variavel,


https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8

ela é dividida pelos indicadores de produgdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital executar o minimo de 85% da meta sem que
ocorra descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01 abaixo.

Quadro 01 — Sistema de Avaliagdo por Peso de Produgdo
ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR
. 100% do peso percentual da atividade internagdo (Enfermaria e
Acima do volume contratado P ronto-Socorro) x 30% do orgamento do hospital
Q - . 100% do peso percentual da atividade internacio (Enfermaria e
*g_ Enire 8596 & 1009 do volume contratado Fronto-Socorro) x 30% do orcamento do hospital
<
% Entre 70% e 84,99% do volume 50% do peso percentual da atividade internacio (Enfermaria e
E contratado Pronto-Socorro) x 30% do orgamento do hospital
=
~  |Entre 55% e 69,99% do volume 70% do peso percentual da atividade internacdo (Enfermaria e
contratado P ronto-Socorro) x 30% do orgamento do hospital
- 55% do peso percentual da atividade internacdo (Enfermaria e
Menor que 55% do volume contratado  \rne Sheorrg) x 30% do orcamento do hospial
ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR
3 - 100% do peso percentual da atividade atendimento a urgéncias x
g Acima do volume contratado 3096 do orcamento do hospital
]
[} - . 100% do peso percentual da atvidade atendimento a urgéncias x
@ Entre 85% e 100% do volume contratado 309 do orcamento do hospital
=
E Entre 70% e 84,99% do volume 00% do peso percentual da atividade atendimento a urgéncias x 30%)
< |contratado do orgamento do hospital
L
,ﬁ Entre 55% e 69,99% do volume 70% do peso percentual da atividade atendimento a urgéncias x 30%|
(0 [contratado do orcamento do hospital
[
H . ) - .
Menor que 55% do volume contratado ifggrfgnasannﬁegggﬁ?al da atendimento a urgéncias x 30% do
ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR
. 100% do peso percentual da atividade atendimento ambulatorial
Acima do volume contratado (egressos) x 30% do orgamento do hospital
=] - . 100% do peso percentual da atividade atendimento ambulatorial
L% Entre 85% e 100% do volume contratado (egressos) x 30% do orcamento do hospial
e
5 Entre 70% e 84,9%% do volume 30% do peso percentual da atividade atendim entos ambulatorial
= |contratado (egressos) x 30% do orgcamento ambulatorial
m
=
< |Entre 55% e 69,9%% do volume 70% do peso percentual da atividade atendimentos ambulatorial
contratado (egressos) x 30% do orgamento ambulatorial
- 55% do peso percentual da atividade atendimentos ambulatorial
Menor que 55% do volume contratado (egressos) x 30% do orgamento ambulatorial

Fonte: Anexo Il do 112 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo N2 001/2012.

1. INDICADORES DE PRODUGAO

Na avaliagdo de Produgdo, sdo considerados Saidas Hospitalares, Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia e Atendimentos Ambulatoriais realizados pelo Hospital
Jodo Murilo de Oliveira e, de acordo com o Anexo Técnico | do 112 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 001/2012, a meta contratada corresponde a 450
saidas/més, 11.000 atendimentos de urgéncia/més e 1.600 consultas ambulatoriais/més.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI n? 372/2022 e consulta ao Sistema de Gestdo por meio do site http://sgss.saude.pe.gov.br/, o total de
Saidas Hospitalares no trimestre avaliado atingiu o volume de 896 saidas, representando um percentual de 66,37%, ndo cumprindo a meta contratada.

Tabela 01. Meta Contratada x Realizado — Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
Julho a Setembro/2022
Meses julho agosto | setembro | 3°trif22

Contratado 450 450 450 1.350
Realizado KA 298 283 896
o Produgao
l[Contratado x 70,00% 66,22% 62,89% 66,37%
Realizado)

Status da Meta no trimestre NED.

Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 372/2022 e Sistema de Gestdo — 32 Trimestre/2022 - Hospital Jodo Murilo de Oliveira

1.2 Atendimentos a Urgéncia

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI n2 372/2022 e consulta ao Sistema de Gestdo por meio do site http://sgss.saude.pe.gov.br/, o total de
Atendimentos de Urgéncia no trimestre avaliado atingiu o volume de 54.982 atendimentos, representando um percentual de 166,61%, cumprindo a meta
contratada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado — Atendimento a Urgéncia


http://sgss.saude.pe.gov.br/
http://sgss.saude.pe.gov.br/

Atendimentos de Urgéncia
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
Julho a Setembrof2022
Meses julho agosto | setembro | 3" trif22

Contratado 11.000 11.000 11.000 33.000
Realizado 17.790 18.206 18.986 54.982
% Produgao Médica
l[Contratado x 161,73% | 165,51% | 172,60% | 166,61%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 372/2022 e Sistema de Gestdo — 32 Trimestre/2022 - Hospital Jodo Murilo de Oliveira

1.3 Atendimentos Ambulatoriais

Conforme informagbes apresentadas no Parecer CTAI n2 372/2022 e consulta ao Sistema de Gestdo por meio do site http://sgss.saude.pe.gov.br/, o total de

Atendimentos Ambulatoriais no trimestre avaliado atingiu o volume de 16.075 atendimentos, representando um percentual de 334,90%, cumprindo a meta
contratada.

Tabela 03. Meta Contratada x Realizado — Atendimentos Ambulatoriais

Atendimentos Ambulatoriais
HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA
Julho a Setembrof2022
Meses julho agosto | setembro | 3° trif22

Contratado 1.600 1.600 1.600 4.800
Realizado 5.391 5.154 5.530 16.075
% Produgao Médica
[[Contratado x 336,94% | 322,13% | 345,63% | 334,90%
Realizado)

Status da Meta no trimestre Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 372/2022 — 32 Trimestre/2022 - Hospital Jodo Murilo de Oliveira

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Jodo Murilo de Oliveira estdo descritos no Anexo Il do 112 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo. Sdo eles:

a)Qualidade da Informagdo: busca a melhoria continua nos registros da Unidade. Sdo divididos em Apresentagdo de AlH, Diagndstico Secundario e Taxa de
Identificagdo de Origem do Paciente. Os dois ultimos sdo monitorados, mas sem valoragdo financeira.

b)Atencdo ao Usudrio: visa a avaliar a percepgdo de qualidade de servigos pelos pacientes ou acompanhantes. Compreende os indicadores: Pesquisa de
Satisfagdo do Usuario e Resolugdo de Queixas. Por se tratarem de requisitos de acompanhamento, ndo tém valoragao financeira.

c)Controle de Infecgdo Hospitalar: tem o objetivo de avaliar a qualidade da assisténcia na drea de infecgdo hospitalar.

d)Taxa de Cesarianas em Primiparas: busca refletir parte do resultado obtido com o processo de melhoria continua.

e)Proporgao de Obitos Maternos Investigados: objetiva monitorar a mortalidade materna para melhoria da satde feminina.

f)Proporgdo de Obitos Fetais Analisados: acompanhar os ébitos neonatais ocorridos durante determinado periodo.

g)Proporcdo de Recém Nascidos vacinados contra Hepatite B e com a BCG: avaliar a qualidade da assisténcia prestada ao recém-nascido.

h)Mortalidade Operatéria: Monitora o desempenho assistencial na area de cirurgia.

Tabela 04. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE


http://sgss.saude.pe.gov.br/

RE SUMO DOS INDICADORE S DE QUALIDADE

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E SISTEMA DE GESTAO

HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA — JULHO A SETEMBRO/2022

INDICADORE § DE

Resultados nos meses

(Ambulatdrio)

b) minimo de 10% do total de
atendimentos.

CONTRATADO / META STATUS
QUALIDADE julho agosto setembro

[2.1. Qualidade da Informagao

a) minimo de 90% das AIH
12.1.1 Apresentacdo de apresentadas referentes ao més = = = Parecer CTAl informa que o Sistema de
utorizacip de [t - q tEncia- Mo Mo Nao Gestio estd i i i ibilitand
fuloragdo do nemacdo (o compeléncie, s o | omado. | infomco. | inormado. (0243 i3 noprrt, imposiitando

dia util do més subsequente.
12.1.2 Porcentagem de a) 14% em clinica médica; in?o}rljnéaodo in?o}rljnéaodo infao}rrnéaodo 5?;?:?:1&2 Ellg:gtaemzdcllceaégsi?;ore;:tréc-rm

= A a P o B ) e -
Declaraga_o de E]|agnost|cos b) 1[0];’0 em §I|n|ca ob_s'temca e b) 24.62% | b)22.86% | b)32.93% !noperantf_ impossibilitando a extracdo das
Secundarios (ndo valorado) |c) 7% em clinica pediatrica. 31'829% 36 259 25 849 informacdes. Quanto aos outros percentuais,
¢)31.82% | c)36.25% | c)25.84% | idade cumpriu a meta no trimestre.
12.1.3 Taxa de Identificacdo |a) minimo de 90% de CEP's Na Na N& Parecer CTAI informa gue o Sistema de
da Origem do Paciente (ndo |validos & compativeis com o inf aod inf a0 d inf aod Gestdo estd inoperante, impossibilitando a
alorado) cadigo IBGE. intormaco Informacio intarmado extracdo das informacdes.

2.2 Atengao ao Usuario (Requisitos de Acompanhamento — nao valorado)

a) envio das planilhas de . - .
[2.2.1 Pesquisa de consolidacdo até o 20° dia dtil do If\lo pEI'ID?D em questdo, todas as platnllhlas
Satisfacdo do Usudrio més subsequente. 18.18% 18,26% 18,73% [oram 9’} r.egtL.'es.d"D F;fe? & a peere” ua
(Internamento) b) minimo de 10% do total de r:nlcr;lmo o1 atingido. a cumprida em

atendimentos. odos os meses .

a) envia das planilhas de Mo periodo em questdo, todas as planilhas
12.2.1 Pesquisa de consolidacdo até o 20° dia (til do P g i P
Satisfagdo do Usudrio més subsequente. 14.21% 12,03% 14,259, [oram entregues no prazo e o percentual

minimo foi atingido. Meta cumprida em
todos os meses .

[2.2.2 Resolugdo de Queixa

a) resolugdo de no minimo 80%
das gueixas recebidas.

b) envio das informacdes até o 209
dia util do més subsequente.

Sem gueixas

Sem gueixas

Sem gueixas

Meta cumprida no periodo.

a) envio do relatdrio pertinente 3

WA unidade enviou as informacdes apenas em

dia util do més subsequente.

[2.3 Controle de Infecgéo o ivel até o 20° Enviado no | Enviado no |N&o Enviado [ h to- portant et ni
Hospitalar comisséo responsavel até o prazo prazo no prazo ulho e agosta; portanto, meta nao

dia util do més subsequente. cumprida no trimestre.
3.4 Taxa de Cesarianas em a) envio do relatdrio pertinente 3 Enviado no | Enviado no | Mo Enviada WA unidade enviou as informagdes apenas em
P.rimiparas c_om'is_séu re§p0nsév el até o 20° prazo prazo no prazo julho e agosto; portanto, meta nao

dia util do més subsequente. cumprida no trimestre.
2.5 Proporgao d_e Obitos a) 100% dos obitos matemnos Sem 6hitos | Sem dbitos | Sem dbitos MNo trimestre em analise a unidade cumpriu
Maternos Investigados investigados. a meta.

= - inimo de 50% dos dbitos - o - .

[2.6 Proporgao de Obitos a) minima : o trimestre em analise a unidade cumpriu
Fetais Analisados foe:arfeizralnﬁ?adEDSSESQH peso igual 100.00% 100.00% 100.00% a meta, com um percentual de 100%.
[2.T Proporgao de Recém-Nascidos Vacinados

a) 100% dos nascidos vivos Mo trimestre em analise a Unidade alcancou
12.7.1 Hepatite B vacinados nas primeiras 12 horas 100,00% 102,21% 100,00% |o percentual minimo; portanto, cumpriu a

P p P! P! P

de vida. meta no trimestre.

a) 100% dos nascidos vives com Mo trimestre em analise a Unidade ndo
12.7.2 BCG peso maior que 2.000g vacinados 97,13% 96,92% 70,37% |alcangou o percentual minimo; portanto, nao

antes da alta. cumpriu a meta no trimestre.

a) envio do relatdrio pertinente & Enviad Enviad Néo Enviad IA unidade enviou as informacdes apenas em
|2.8 Mortalidade Operatéria [comissdo responsavel até o 20° fviada no nviado no | NE0 EMVIANo ), o agosto; portanto, meta nao

prazo prazo no prazo

cumprida no trimestre.

Fontes: Parecer CTAI n2 372/2022 e Sistema de Gest&o — 32 Trimestre/2022 - Hospital Jodo Murilo de Oliveira

Esta Comissdo Mista solicitou esclarecimentos quanto a resolugdo do problema do Sistema de Gestdo no Parecer Conclusivo do 12
trimestre/2022. Em resposta, a CTAl informou que “ (...) esta Comissdo esclarece que a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco em parceria com a
Secretaria da Fazenda, formalizou contrato com a empresa BR GAAP CORPORATION TECNOLOGIA DA INFORMAGAO EIRELI, para o fornecimento de licenca de
uso perpétuo e implantagdo da solugdo informatizada e integrada de Sistema que proporcione a verificagéo das metas e indicadores de contratos de gestdo
hospitalar, o Sistema de Monitoramento de Metas Assistenciais (SIMAS), conforme Portaria SES n? 471 de 14 de julho de 2022, a qual institui a Comisséo de
Gestéo e Acompanhamento de Implantagdo dos Sistemas SIPEF e SIMAS, no dmbito desta Secretaria Estadual de Satide/PE ”.

A unidade ainda de acordo com o Anexo Técnico IV do 112 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 001/2012 conta com indicadores de
Qualidade para acompanhamento, sem valoragdo financeira, sendo estes divididos em Indicadores Operacionais, Indicadores Relacionados a Gestdo de Pessoas
e Indicadores Relacionados a Gestdo Clinica. Apresentamos abaixo a tabela de resultados desses indicadores no trimestre analisado.

Tabela 05. OUTROS INDICADORES DE QUALIDADE




OUTROS INDICADORE S DE ACOMPANHAMENTO SEM VALORAGAO FINANCEIRA

HOSPITAL JOAO MURILO DE OLIVEIRA — JULHO A SETEMBRO/2022

INDICADORE S DE

CONTRATADO / META

Resultados nos meses

STATUS

QUALIDADE | julno [ agosto [ setembro
[2.9. Operacionais
Mo periodo em andlise, a unidade enviou as
Revisdo de Prontuarios a) apresentar relatdrio Apresentado | Apresentado | Apresentado |infformacdes; portanto, meta cumprida em
todos os meses.
|Avaliacio e revisio de Mo periodo em analise, a unidade enviou as
6bitos§ a) apresentar relatdrio Apresentado | Apresentado | Apresentado |informacdes; portanto, meta cumprida em
todos os meses.
Relatério de Caontrole de [No periodo em analise, a unidade enviou as
InfeccSo na Unidade a) apresentar relatdrio Apresentado | Apresentado | Apresentado |informacdes; portanto, meta cumprida em
¢ todos os meses.
\nstituir Comisséo Interna de [No periodo em analise, a unidade enviou as
Prevencio de Acidentes a) apresentar relatdrio Apresentado | Apresentado | Apresentado |infformacdes; portanto, meta cumprida em
& [lodos 0% meses.
[2.10. Relacionados a Gestao das Pessoas
Percentual de Médicos com Mo periodo em analise, a unidade enviou as
Titulo de Especialista a) apresentar relatdrio Apresentado | Apresentado | Apresentado |informacdes; portanto, meta cumprida em
p odos os meses.
indice de Atividades de MNo periodo em analise, a unidade enviou as
Educacio Permanents a) apresentar relatdrio Apresentado | Apresentado | Apresentado |infformacdes; portanto, meta cumprida em
& todos os meses.
Taxa de Acidente de [No periodo em analise, a unidade enviou as
Trabalha a) apresentar relatdrio Apresentado | Apresentado | Apresentado informacdes; portanto, meta cumprida em
ftodos os meses.
[2.11. Relacionados & Gestao da Clinica
Irgrp.;laanstara;irooltoo?:éorﬁgir:co [No periodo em analise, a unidade enviou as
Erevalen?es en% urgéncial a) apresentar relatdrio Apresentado | Apresentado | Apresentado informacdes; portanto, meta cumprida em
emergéncia rodos 0% meses.

3. APONTAMENTO DE DESCONTO

O Hospital Jodo Murilo de Oliveira ndo alcangou as metas valoradas dos indicadores Saidas Hospitalares, Controle de Infecgdo Hospitalar
(setembro), Taxa de Cesarianas em Primiparas (setembro), Mortalidade Operatéria (setembro) e Proporgdo de Recém-Nascidos Vacinados com a BCG no

Fontes: Parecer CTAI n2 372/2022 — 32 Trimestre/2022 - Hospital Jodo Murilo de Oliveira

trimestre analisado, incidindo apontamento de desconto conforme tabela abaixo:

Tabela 06. Apontamento de Desconto




Repasse Variavel
Hospital Jodo Murilo de Oliveira
3° Trimestref2022

INDICADORES DE PRODUGAO (20%) R$ 1.987.709,31
gfl;{;is{;;:]s pitalares (70% do Repasse de| RS 1.391.396,52
[Trimestre Realizado | % Desconto | Descontos Apontados
3 tri 66,37% 30,00% R$ 417.418,96)
TOTAL R$ 417.418,96)
INDICADORES DE QUALIDADE (10%) R$ 331.284,89,

Proporgéo de Recém Nascidos
Vacinados (10% do Repasse de R$ 33.128,49

Qualidade)

Recém Nascidos Vacinados BCG (5%) R$ 16.564,24
Meses Realizado | % Desconto | Descontos Apontados
julho 97,13% 100,00% R$ 16.564,24
agosto 96,92% 100,00% R$ 16.564,24
setembro 70,37% 100,00% R$ 16.564,24
TOTAL R$ 49.692,73
IControle de Infecgéo Hos pitalar [15%) R$ 49.692,73
Meses Realizado | % Desconto | Descontos Apontados
julho Enviado 0,00% R$ 0,00
agosto Enviado 0,00% R% 0,00
setembro MN&o Erviado | 100,00% R$ 49 692,73
TOTAL R$ 49.692,73
'{I’lasx‘};a}de Cesarianas em Primiparas RS 49.692,73
Meses Realizado | % Desconto | Descontos Apontados
julho Enviado 0,00% R$ 0,00
agosto Enviado 0,00% RE 0,00
setembro N&o Enviado | 100,00% RE 49.692,73
TOTAL R$ 49.692,73
Mortalidade Operatéria (15%) R$ 49.692,73
Meses Realizado | % Desconto | Descontos Apontados
julho Enviado 0,00% R% 0,00
agosto Enviado 0,00% RE 0,00
setembro Nao Enviado | 100,00% RE 49.692,73
TOTAL R$ 49.692,73
TOTAL DE APONTAMENTO DE DESCONTO| R$ 616.189,89

Fontes: Parecer CTAI n2 372/2022 — 32 Trimestre/2022 - Hospital Jodo Murilo de Oliveira

No 39 trimestre/2022, a Unidade enviou justificativas pelos Oficios n2 123/2022, 124/2022, 152/2022, 136/2022, 137/2022, 153/2022 e
177/2022, que foram analisadas pela CTAI, que opinou favoravelmente as justificativas enviadas.

Vale ressaltar a suspensdo das obrigagGes relacionadas ao cumprimento de metas da Unidade, haja vista a determinagdo do Governo do Estado
de Pernambuco, conforme previsto no § 52 do Artigo 32 da Lei Complementar n2 425/2020, a seguir:

“Art. 32 O titular do érgdo ou entidade contratante, ou outra autoridade a quem delegar, fica autorizado a adotar meios alternativos a dispensa de licitagdo prevista
nesta Lei, que repute mais adequados ao atendimento da necessidade administrativa, tais como convénios, acordos de cooperagéo, compras coletivas, adesdo a
atas de registro de pregos internas ou de outros entes e termos aditivos a contratos em curso ou termos de ajuste de cunho indenizatdrios.

(...

§ 52 - Nas contratagdes firmadas com Organizagbes Sociais de Saude, Hospitais de Ensino e Hospitais Filantrépicos, em curso, ficam suspensas as obrigagdes
relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a apresentagdo dos respectivos relatérios de acompanhamento e avaliagdo, previstas no art. 14 da Lei n®
15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias do Ministro da Satude, bem como outras formalidades incompativeis com a situagdo de emergéncia, devendo ser
estabelecido regime de transi¢éo para a execugdo dos referidos contratos durante este periodo”.

4. SOBRE A EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID 19)

Apos a Organizagdo Mundial de Saude (OMS) declarar o surto do Novo Coronavirus (Covid-19) como uma Emergéncia de Saude Publica de
Importancia Mundial em 30/01/2020, o Brasil reconheceu a ocorréncia de estado de calamidade publica em 18/03/2020 e nesta mesma data o Estado de
Pernambuco confirmou o primeiro caso de transmissdo comunitaria do Novo Coronavirus. Diante do cendrio vivido o foi necessario a implementagdo de um
conjunto de agdes para enfrentamento do surto da doenga, descrito no Plano de Contingéncia para Infecgdo Humana pelo SARS-Cov-2 estadual.

Para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus o Estado de Pernambuco
regulamentou algumas medidas temporarias publicado no Decreto Estadual no 48.809 de 14 de margo de 2020, em seguida, em 20 de margo de 2020 foi
publicado o Decreto Estadual no 48.833, declarando Estado de Calamidade Publica no dmbito do Estado de Pernambuco, prorrogada pelo Decreto no
52.505/2022, de 29 de margo de 2022, com vigéncia a partir de 12 de abril de 2022 até 30 de setembro de 2022.



5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 372/2022 afirma em sua conclusdo que “A Comisséo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAl tem
primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigcos pactuados, levando-se em consideragdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pela
Unidade Hospital Jodo Murilo de Oliveira, gerenciada pela Organizagdo Social de Satde - Hospital do Tricentendrio e sob o prisma dos principios da eficiéncia e
da legalidade da Administragdo Publica. Esta Comisséo fundamentada no inciso IV do pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada
pelas Leis n® 16.152/2017, n? 16.155/2017 e n® 16.771/2019, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacdo e supervisdo por esta
Secretaria”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdo da Organizagdo Social de Saude — Hospital do Tricentendrio, observou-se que foi publicado o Decreto n?
52.317/2022 em 22/02/2022, retroagindo seus efeitos a 04/11/2021 e vencendo em 03/11/2023. Assim, durante o trimestre em analise, a referida Unidade

atendeu ao item 3.1.41 da Clausula Terceira do 42 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 001/2012, a saber:

“3.1.41 — Manter durante toda a execugdo do presente Contrato, em compatibilidade com as obrigagcdes por ele assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na sele¢do”.

7. INFORMACOES FINANCEIRAS

As informagdes a respeito da Execugdo Financeira do Contrato de Gestdo n2 001/2012 realizada no 22 trimestre de 2022 foram encaminhadas
através dos anexos “Informagdo n2 332/2022/SES — GSCG” e “Informag&o n? 333/2022/SES — GSCG”, em anexo ao processo SEl em analise.

Nas informagdes referentes a Execugdo Financeira do Contrato, percebe-se que a Unidade extrapolou o percentual de 70% (setenta por cento)
previsto no Paragrafo Segundo da Cldusula Oitava do 42 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 001/2012, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no mdximo 70% (setenta por cento) dos recursos publico a esta repassada com despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e
vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores eventualmente a ela cedidos lotados no HOSPITAL JOAO
MURILO DE OLIVEIRA”.

Referente ao repasse de custeio, a Unidade gastou os percentuais de 89,20% (abril), 88,29% (maio) e 126,71% (junho), perfazendo no 22
trimestre/2022 o percentual de 101,40%, ndo atendendo portanto as regras contratuais.

I —
ABR/2022 MA2022 N2 22 Trim/2022
Receita RS 3.411.18815 | RS 3.437.20511 | RS 343135614 | RS 1027974940
Total de despesas operacionais antes das provisdes RS 3.512602.72 | RS 3.728.558,96 | RS 487058241 | RS 1211214409
Reiultado;DEFICITISUPERAVIT] antes das provisdes RS (101.41457)| RS (251.353,85)| RS (1.439.626.27)| RS  (1.832.394.69)
Saldo de provisdes do més R5 2311776 | RS 5544816 | RS {1.053.456,33)| RS (204 890.41)
Total de despesas operacionais apds as provisbes RS 3.605.72048 | RS 3.784.007,12 | RS 381752608 | RS 11.207.253 68
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes RS (194.532.33)| RS (346.802,01)] RS (386.169.94)| RS (927 504 28)

6.1.1.1 - Médicos RS 20.857.56 | RS 20.247,56 | RS 2801620 | RS £9.121.32
6.1.1.2 - Qutros profissionais de saldde RS - R3S - RS =
6.1.2 - Pessoa Fisica RS 10.810.60 | RS 3358026 | RS 10.002,09 | RS 5435295 |
6.1.3 - Cooperativas RS 31.894,21 | RS 39.867,77 | RS 3189421 | RS 103.656.19
6.2 - Assistencia Odontologica RS - RS - RS - RS -
6.3.2 - Pessoa Fisica

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6) 3.010.714,94 2.978.313.63 4.274.374,60 10.263.403,17

Fonte: PrestacBes de contas mensais apresentadas pela 0SS, sujeito a altaragfes.

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000405/2022-44 Anexo Financeiro Custeio - Hospital Jodo Murilo de Oliveira - 22 Trimestre/22

Referente ao repasse de Covid-19, a Unidade gastou os percentuais de 34,75% (abril), 39,33% (maio) e 58,97% (junho), perfazendo no 22
trimestre/2022 o percentual de 43,10%.



HOSPITAL 10AD MURILO DE OUIVEIRA-COVID -

AB/2022  WA202 N022atrwjaon

Receita RS 1.451,444,14| RS 1.002.932,79 | RS 1.002.932,78 3.457.308,71
Total de despesas operacionals antes das provisbes RS 705.463,58 | RS 563.481,73 | RS 761.618,59 | RS 2.034.563,90
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisdes RS 741.980,56 | RS 439.451,06 | RS 241.314,19 | RS 1.422.745,81
Saldo de provisdes do més RS 87.626,79 | RS 58.815,40 | RS (135.340,90) RS 11.101,2%
Total de despesas operacionals apés as provisdes RS 797.090,37 | RS 622.297,13 | RS 626.277,69 | RS 2.045.665,19
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apés as provisies RS 654.353,77 | RS 380.635,66 | RS 376,655,089 | RS 1.411.644,52

6.1.1.1 - Médicos RS  7.250,00 | RS 4.460,00 | RS 5.170,00 | RS 16.880,00
6.1.1.2 - Outros profissionais de sadde RS - RS -
6.1.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS RS

6.1.3 - Cooperativas RS - RS - RS RS

6.2 - Assistencia Odontolégica RS - RS - RS RS -
6.3.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS RS

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6)

504.320,13

Fonte: Prestacdes de contas mensais apresentadas pela 0SS, sujeito a alteracdes.

394.431,59

591.406,65

1.490.158,37

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000405/2022-44 Anexo Financeiro Covid-19 - Hospital Jodo Murilo de Oliveira - 22 Trimestre/22

Tais informagbes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestagdo de Contas de OSS (Organizagdo
Social de Saude), temos que: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessdrios @ GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més
subsequente ao més de competéncia das informagées, prorrogando-se para o 19 dia util subsequente, caso o dia 05 néo seja util, por exemplo, a prestagdo de
contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sdbado ndo é dia util, a entrega da prestagéo de contas passa a ser no dia 07
de junho/2021 (segunda-feira). Para situagbes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual,

podendo ser realizado por meio de regulamentagéo especifica dos érgdos de controle ou semelhantes.”

8. CONSIDERAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Ap0s analise e apreciagdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI, esta Comissdo Mista entende que se
fazem necessarias recomendacdes referentes a execu¢do do Contrato de Gestdo n2 001/2012 — Hospital Jodo Murilo de Oliveira:

- Sem recomendagdes.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAI n2 372/2022, anexos enviados através do Processo SEI n2 2300000999.000405/2022-44,
bem como de acordo com o Contrato de Gestdo n2 001/2012 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo Mista conclui que a Unidade ora analisada fez cumprimento
das obrigagBes contratuais no 32 trimestre/2022, exceto nos indicadores Saidas Hospitalares, Controle de Infec¢do Hospitalar (setembro), Taxa de Cesarianas em
Primiparas (setembro), Mortalidade Operatéria (setembro) e Proporgdo de Recém-Nascidos Vacinados com a BCG, conforme relatado acima. Apesar disso, o
Hospital Jodo Murilo de Oliveira vem cumprindo sua principal funcdo, que é atender os usuarios do Sistema Unico de Salde que procuram o servigo, com
eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso 1V, do paragrafo tnico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagdo alterada pela

Lei Estadual n2 16.771/20109.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.

Recife, 27 de janeiro de 2023.
BRUNA RAMOS PAES BARRETO
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