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HOSPITAL DOM HELDER CAMARA

Recife, margo de 2023
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GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

1. UNIDADE ANALISADA - Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Camara

O Hospital Dom Hélder Camara esta localizado na BR 101 Sul, S/N km 28 — Centro, no
municipio do Cabo de Santo Agostinho. E referéncia para Cabo de Santo Agostinho, Ipojuca, Sirinhaém e
Jaboatao (Micro Recife), Escada, Primavera, Barreiros, Tamandaré, Rio Formoso e Sao José da Coroa
Grande (Micro Palmares).

A Unidade possui perfil de atendimento de Urgéncia/Emergéncia em regime 24 horas/dia,
assegurando assisténcia universal e gratuita a populagdo nas areas de Clinica Médica e Cirlrgica,
Cardiologia (clinica e cirdrgica) e Traumato-Ortopedia, além de ofertar os servicos de endoscopia digestiva,
tomografia, USG e radiologia geral.

1.1 Contrato de Gestao n° 006/2010

A Organizacdo Social de Salude Fundacao Gestao Hospitalar Martiniano Fernandes -
FGH (a época denominada Fundacao Professor Martiniano Fernandes - IMIP HOSPITALAR) celebrou com
a Secretaria de Saude o Contrato de Gestao n° 006/2010 para operacionalizacido e execugéo de agdes e
servicos de saude no Hospital Metropolitano Sul Dom Hélder Camara. O prazo maximo de 10 anos do
contrato encerrou em 23/05/2020. Diante da pandemia pela Covid-19, o referido contrato encontrou-se
vigente até 30/06/2022 de acordo com o Termo de Apostilamento assinado em 03/03/2022.

Para avaliagao do Hospital Dom Hélder Camara, o Contrato de Gestao prevé regras no
repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte
variavel, essa ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte variavel, ela
¢ dividida pelos indicadores de producéo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital
executar o minimo de 85% da meta sem que ocorram descontos no repasse, conforme indicado no Quadro
01 abaixo:
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GOVERNO DO ESTADO
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SECRETARIA DE SAUDE

Quadro 01. Sistema de Avaliagao por Peso de Produgao

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (R$)
Acima do Volume 100% do peso percentual da atividade Internagéo (Enfermaria e
contratado Pronto-Socorro) X 30% do orcamento do hospital
o |[Entre 85% e 100% do |100% do peso percentual da atividade Internagéo (Enfermaria e
'5 volume contratado Pronto-Socorro) X 30% do orcamento do hospital
< |Entre 70% e 84,99% do|90% do peso percentual da atividade Internac&o (Enfermaria e
E volume contratado Pronto-Socorro) X 30% do orcamento do hospital
i |Entre 55% e 69,99% do|70% do peso percentual da atividade Internag&o (Enfermaria e
Z |volume contratado Pronto-Socorro) X 30% do orcamento do hospital
Menor que 55% do 55% do peso percentual da atividade Internagéo (Enfermaria e
volume contratado Pronto-Socorro) X 30% do or¢gamento do hospital
Acima do Volume 100% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias X
contratado 30% do orgamento do hospital
_ < |Entre 85% e 100% do |100% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias X
< O |volume contratado 30% do orcamento do hospital
%E Entre 70% e 84,99% do|90% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias X
‘g &" volume contratado 30% do orcamento do hospital
o W [Entre 55% e 69,99% do|70% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias X
= E volume contratado 30% do orcamento do hospital

Menor que 55% do 55% do peso percentual da atividade Atendimento a Urgéncias X
volume contratado 30% do or¢gamento do hospital
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Acima do Volume 100% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
contratado (egressos) X 30% do orcamento do hospital
O |Entre 85% e 100% do |100% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
g volume contratado (egressos) X 30% do orcamento do hospital
g Entre 70% e 84,99% do|90% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
- |volume contratado (egressos) X 30% do orgamento do hospital
a Entre 55% e 69,99% do |70% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
<§t volume contratado (egressos) X 30% do orcamento do hospital
Menor que 55% do 55% do peso percentual da atividade Atendimento Ambulatorial
volume contratado (egressos) X 30% do orcamento do hospital
Acima do Volume 100% do peso percentual da atividade Atendimento a Cirurgias X
contratado 30% do orcamento do hospital
" Entre 85% e 100% do |100% do peso percentual da atividade Atendimento a Cirurgias X
< |volume contratado 30% do or¢gamento do hospital
O |[Entre 70% e 84,99% do|90% do peso percentual da atividade Atendimento a Cirurgias X
g volume contratado 30% do orcamento do hospital
% Entre 55% e 69,99% do|70% do peso percentual da atividade Atendimento a Cirurgias X

volume contratado 30% do orcamento do hospital
Menor que 55% do 55% do peso percentual da atividade Atendimento a Cirurgias X
volume contratado 30% do or¢gamento do hospital

Fonte: Anexo Il do 26° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao n° 006/2010.

1.2 Contrato de Gestdo n° 018/2022

A partir de 01/07/2022, o Hospital Dom Hélder Camara passou a executar suas atividades
de acordo com o Contrato de Gestao n° 018/2022, assinado em 01/07/2022, entre a Secretaria Estadual de
Saude de Pernambuco e a Organizagdo Social de Saude Fundagcdao Gestdao Hospitalar Martiniano
Fernandes — FGH.

Para avaliagdo do Hospital Dom Hélder Camara, o Contrato de Gestdo prevé regras no
repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte
variavel, essa ultima vinculada ao cumprimento de metas especificas. No que concerne a parte variavel, ela
¢ dividida pelos indicadores de producéo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital
executar o minimo de 85% da meta de produgdo sem que ocorra descontos no repasse, conforme indicado
no Quadro 02 abaixo:
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Quadro 02. Sistema de Avaliagado por Peso de Produgao

INDICADORES META REALIZADA VALOR A PAGAR (R$%)

Acima do volume contratado 5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado 5% do valor global do contrato

CONSULTAS De 70% até 84,99% do volume contratado  |4%do valor global do contrato
AMBULATORIAIS De 55% até 69,99% do volume contratado  |2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado  |1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado 0% do valor global do contrato

Acima do volume contratado 5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado 5% do valor global do contrato

SAIDAS De 70% até 84,99% do volume contratado  |4%do valor global do contrato
HOSPITALARES De 55% até 69,99% do volume contratado  |2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

ATENDIMENTOS DE
URGENCIA E
EMERGENCIA

Acima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

CIRURGIAS ELETIVAS
E DE URGENCIA/
EMERGENCIA

Acima do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 85% até 100% do volume contratado

5% do valor global do contrato

De 70% até 84,99% do volume contratado

4%do valor global do contrato

De 55% até 69,99% do volume contratado

2,5% do valor global do contrato

De 30% até 54,99% do volume contratado

1% do valor global do contrato

Menor que 30% do volume contratado

0% do valor global do contrato

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestédo n° 018/2022.

Adiante, serdo apresentados os resultados dos Indicadores de Produgédo e Indicadores de
Qualidade, referentes aos periodos de janeiro a junho/2022 (Contrato de Gestao n° 006/2010) e julho a
dezembro/2022 (Contrato de Gestdo n° 018/2022), analisados por esta Comissdo Mista enviados através
dos seguintes processos:

a) SEI n° 2300000999.000159/2022-21 — 1° Trimestre/2022;
b) SEI n° 2300000999.000297/2022-18 — 2° Trimestre/2022;
c) SEI n° 2300000999.000402/2022-19 — 3° Trimestre/2022;
d) SEI n°® 2300000999.000052/2023-63 — 4° Trimestre/2022.

2. INDICADORES DE PRODUGAO
2.1 Contrato de Gestao n° 006/2010

Na avaliagdo de Produgdo, sdo considerados Saidas Hospitalares, Atendimentos de
Urgéncia/Emergéncia, Atendimentos Ambulatoriais, Cirurgias Gerais e Sessbées de Hemodialise (Extra UTI)
realizados pelo Hospital Dom Hélder Camara. Conforme o Anexo Técnico | do 26° Termo Aditivo ao

Contrato de Gestao n° 006/2010, as metas contratadas correspondem a 793 saidas/més, 2.400
atendimentos de urgéncia/més, 3.500 consultas/més, 480 cirurgias/més e 340 sessdes/més.
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2.1.1 Saidas Hospitalares

GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

Conforme informagdes apresentadas nos Pareceres CTAI, o total de Saidas Hospitalares
no periodo de janeiro a junho/2022 atingiu o volume de 5.085 saidas, representando um percentual de
106,87%, cumprindo a meta pactuada.
Tabela 01. Meta Contratada x Realizado - Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares — HOSPITAL DOM HELDER CAMARA - Janeiro a Junho/2022

‘Ba INWV(@ :Jod ajuswi e1161Qq opeuissy 0juawinoog

>
%
i
=
S
[
=
)
Q
o
Q
o
-
®
8
=
o
3
)
=3
2
o
Sa
&

Meses janeiro | fevereiro margo abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro |dezembro ng22
Contratado 793 793 793 793 793 793 - - - - - - 7%3
Realizado 841 713 856 878 917 880 - - - - - - (23
% Saidas Hospitalares m
(Contratado x 101,30% 112,44% % % Py
Realizado) 1 ,E%
Status da Meta Cumprida Cumprida - 8

2.1.2 Atendimentos de Urgéncia

Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022

Conforme informagdes apresentadas nos Pareceres CTAI, o total de Atendimentos de
Urgéncia no periodo de janeiro a junho/2022 atingiu o volume de 18.543 atendimentos, representando um
percentual de 128,77%, cumprindo a meta pactuada.

Tabela 02. Meta Contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia

~
4

Atendimentos de Urgéncia — HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — Janeiro a Junho/2022

48-€/T8-0R}7-209Z -9 T16.G6 0)USLINDOP OZ0B IPODAE;

@?.LNVS VIdVIN VIOIHdLVd OdIaNdV.

o
Meses janeiro | fevereiro margo abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro | dezembro gua 2
Contratado 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 - - - - - - .@0
Realizado 3.631 2.833 2.878 2.887 3.138 3.176 - - - - - - 18.@3
% Produgio Médica =
(Contratado x 129,75% 127,79% -% -% -
Realizado) 128% %
Status da Meta Cumprida Cumprida - - P

2.1.3 Atendimentos Ambulatoriais

Fontes: Processos SE| — Hospital Dom Hélder Camara — 2022

Conforme informagdes apresentadas nos Pareceres CTAI, o total de Atendimentos
Ambulatoriais no periodo de janeiro a junho/2022 atingiu o volume de 37.268 atendimentos, representando
um percentual de 177,47%, cumprindo a meta pactuada.
Tabela 03. Meta Contratada x Realizado — Atendimentos Ambulatoriais

Atendimentos Ambulatoriais - HOSPITAL DOM HELDER CAMARA - Janeiro a Junho/2022

3g1y 3d SOHIINS AD ONV13 VD T3P

Meses janeiro | fevereiro marco abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro |dezembro JJlmlzaz
Contratado 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 - - - - - - 2@00
Realizado 6.816 5.620 6.325 5.960 5.960 6.587 - - - - - - 3?::268
% Producao Médica =z
(Contratado x 178,68% 176,26% -% % )
Realizado) 1757%
Status da Meta Cumprida Cumprida - - A

Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022
Paginal|5

vONVYH4 3d OLNIWIOSVYN V103




GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

2.1.4 Cirurgias Gerais

Conforme informagdes apresentadas nos Pareceres CTAI, o total de cirurgias no periodo de
janeiro a junho/2022 atingiu o volume de 4.664 cirurgias, representando um percentual de 161,94%,
cumprindo a meta pactuada.
Tabela 04. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias Gerais

Cirurgias Gerais —- HOSPITAL DOM HELDER CAMARA - Janeiro a Junho/2022
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Meses janeiro | fevereiro marco abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro |dezembro &aai;éz;
Contratado 480 480 480 480 480 480 - - - - - - 8@
Realizado 783 651 852 803 755 820 - - - - - - 3 e
% Produgéo Cirdrgica 2
(Contratado x 158,75% 165,14% % % Q
Realizado) 1581,9%4%
Status da Meta Cumprida Cumprida - -

Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022

2.1.5 Sessoes de Hemodialise (Extra UTI)

Conforme informagdes apresentadas nos Pareceres CTAI, o total de Sessbdes de
Hemodialise no periodo de janeiro a junho/2022 atingiu o volume de 2.189 sessdes, representando um
percentual de 107,30%, cumprindo a meta pactuada.

Tabela 05. Meta Contratada x Realizado — Sessoes de Hemodialise

Sessoes de Hemodialise (Extra UTI) - HOSPITAL DOM HELDER CAMARA - Janeiro a Junho/2022

SOLNVS VIdVIN VIOIHLVYd ‘O IENT VO SONEY ST

N | o [VEBETIEBGH0IB-ELT8-08 H7-¢09¢ D¢ T176/.56 “0IUSLUNJOP OfFp!

Meses janeiro | fevereiro margo abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro |dezembro a%az
Contratado 340 340 340 340 340 340 - - - - - - @0
Realizado 384 21 466 304 358 466 - - - - - - fﬁg
% Sessoes de )§>
Hemodialise >
(Contratado x Lo 110,59% % -% 107@%
Realizado)

Status da Meta Cumprida Cumprida - -

Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022

2.2 Contrato de Gestao n° 018/2022

Na avaliacdo de Producdo do Hospital Dom Hélder Camara, sdo considerados os

indicadores Saidas Hospitalares, Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia, Consultas Ambulatoriais e
Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia. Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestao n°
018/2022, as metas contratadas correspondem a 856 saidas/més, 2.826 atendimentos de urgéncia e
emergéncia/més, 4.286 consultas/més, 539 cirurgias eletivas/més e 149 cirurgias de
urgéncia/emergéncia/més.
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2.2.1 Saidas Hospitalares

108,29%, cumprindo a meta contratada.

GOVERNO DO ESTADO

DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

Conforme informagbes apresentadas nos Pareceres CTAI, o total de Saidas Hospitalares no
periodo de julho a dezembro/2022 atingiu o volume de 5.562 saidas, representando um percentual de

Tabela 06. Meta Contratada x Realizado — Saidas Hospitalares

Saidas Hospitalares — HOSPITAL DOM HELDER CAMARA - Julho a Dezembro/2022
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Ambulatoriais no periodo de julho a dezembro/2022 atingiu o volume de 17.995 consultas, representando
um percentual de 69,98%, nao cumprindo a meta contratada.
Tabela 08. Meta Contratada x Realizado — Consultas Ambulatoriais

o = |
Meses janeiro | fevereiro margo abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro | dezembro I:%;@
Contratado - - - - - - 856 856 856 856 856 856 13§
Realizado - - - - - - 958 933 1.066 808 879 918 .
% Saidas Hospitalares S|
(Contratado x % % 115,15% 101,44% |8
Realizado) 103,2§A,
Status da Meta - - Cumprida Cumprida § 8
Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022 % \:Jé
8 &
&3
2.2.2 Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia g ‘}g
N
? 3
Conforme informagdes apresentadas nos Pareceres CTAI, o total de Atendimentos de S g
Urgéncia e Emergéncia no periodo de julho a dezembro/2022 atingiu o volume de 18.845 atendimentos, &4 =
representando um percentual de 109,02%, cumprindo a meta contratada. % ;’E
- - ~ - ~ - IS
Tabela 07. Meta Contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia 3 z
- ~ (0]
Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia — HOSPITAL DOM HELDER CAMARA - Julho a Dezembro/2022 :o; =z
Meses janeiro | fevereiro marco abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro | dezembro @I%
Contratado - - - - - - 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 2.826 | 168958
Realizado - - - - - - 3.295 3.268 3.106 2.713 3.182 2.921 18485
% Producgédo Médica 5
(Contratado x % % 114,05% 103,99% m
Realizado) 109,02%
>
Status da Meta - - Cumprida Cumprida %
Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022 m
0
b~
>
2.2.3 Consultas Ambulatoriais Z
)
_ _ <
Conforme informagbes apresentadas nos Pareceres CTAI, o total de Consultas 2
m
By)
@]
wn
g
m
>
—
vs)

Consultas Ambulatoriais —- HOSPITAL DOM HELDER CAMARA - Julho a Dezembro/2022
Meses janeiro | fevereiro margo abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro | dezembro DJeL:/

Contratado - - - - - - 4.286 4.286 4.286 4.286 4.286 4.286 25.71:6
Realizado - - - - - - 3.332 3.366 3.353 2.488 2.308 3.148 17.9@
% Produgio Médica z
(Contratado x -% % 78,17% 61,78% m
Realizado) 69,983
Status da Meta - - Nao Cumprida Nao Cumprida —x

Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022
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GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

2.2.4 Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia
Conforme informagbes apresentadas nos Pareceres CTAI, o total de Cirurgias no periodo de
julho a dezembro/2022 atingiu o volume de 6.399 cirurgias, representando um percentual de 155,01%,

cumprindo a meta contratada.

Tabela 09. Meta Contratada x Realizado — Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia
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Cirurgias Eletivas e de Urgéncia/Emergéncia — HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — Julho a Dezembro/2022

Meses janeiro | fevereiro margo abril maio junho julho agosto | setembro | outubro |novembro | dezembro zl 3
Contratado - - - - - - 688 688 688 688 688 688 128
Realizado - - - - - - 910 868 1.083 1.175 1.602 761 ){39@
% Producao Cirargica
(Contratado x % % 138,61% 171,41%

Realizado) 193,
Status da Meta - - Cumprida Cumprida

Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022

3. INDICADORES DE QUALIDADE
3.1 Contrato de Gestao n° 006/2010

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Dom Hélder Camara estéo descritos
no Anexo Il do 26° Termo Aditivo ao Contrato de Gestédo. Sao eles:
a) Qualidade da Informagdo: busca a melhoria continua nos registros da Unidade. Sao divididos em:
Apresentacdo de AIH, Porcentagem de Declaragédo de Diagndsticos Secundarios por Especialidade e Taxa
de ldentificacdo de Origem do Paciente, sendo os dois ultimos requisitos de acompanhamento (sem
valoragao financeira);
b) Taxa de Cirurgia Suspensa: visa a melhoria da qualidade da assisténcia e da eficiéncia do servigo
oferecido a populagéo, assim como a racionalizacdo dos recursos financeiros e humanos. De acordo com o
26° TA, ele passa a ser requisito de acompanhamento (ndo valorado) a partir do 4° trimestre/18;
c) Controle de Infecgao Hospitalar: tem o objetivo de avaliar a qualidade da assisténcia na area de
infecgdo hospitalar. Incluem os indicadores: Densidade de Infecgdo Relacionada a Assisténcia a Saude nas
UTI, Densidade de Infeccdo Primaria de Corrente Sanguinea em Pacientes em Uso de Cateter Venoso
Central nas UTI, Densidade de Pneumonia Associada a Ventilagdo Mecanica em Pacientes Internados nas
UTI, Taxa de Utilizacdo de Cateter Venoso Central nas UTI e Taxa de Utilizagdo de Ventilagdo Mecanica nas
UTI;
d) Mortalidade Operatoéria: Monitora o desempenho assistencial na area de cirurgia. Indicadores: Taxa de
Mortalidade Operatéria Estratificada por Classe (1 a 5) e Taxa de Cirurgia de Urgéncia;
e) Atencao ao Usuario: visa avaliar a percep¢ao de qualidade de servigos pelos pacientes ou
acompanhantes. Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfagdo do Usuario e Resolugdo de Queixas.
Por se tratar de um requisito de acompanhamento, ndo tem valoragao financeira.

¥S86TE866018-6.LT8-0047-2092-82T16/56 :01usiundomp obipe]
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Tabela 10. Resumo dos Indicadores de Qualidade

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

HOSPITAL DOM HELDER CAMARA - JANEIRO A JUNHO/2022

Resultados nos Meses

INDICADORES DE QUALIDADE CONTRATADO / META —— - - - - STATUS
janeiro fevereiro marco abril maio junho
1. Qualidade da Informacgao
a) minimo de 90% das AIH .
N Os Pareceres CTAI informaram que o
1.1 Apresentagdo de Autorizagdo |2Presentadas referentes ao més N30 N&o N&o N3o NZo Nso |Sistema de Gestdo esta inoperante,
= ) de competéncia; . . . . . . ) . =
de Internagcdo Hospitalar (AlH) b) envio das informagdes até 20° informado | informado | informado | informado | informado | informado |impossibilitando a extragéo das
dia atil do més subsequente. informagdes.
1.2 Porcentagem de Declaracéo Os Pareceres CTAI informaram que o
e Disamostors Sectndaics oor @) 22% em clinica cirdrgica; Nzo N&o N&o Nao Nao Ndo  [Sistema de Gest&o esta inoperante,
Es eci%’ali dade (no valorado) P b) 14% em clinica médica. informado | informado | informado | informado | informado | informado |impossibilitando a extragéo das
P informagdes.
1.3 Taxa de Identificacio da Os Pareceres CTAIl informaram que o
dri em do Paciente (r?éo a) minimo de 90% de CEP’s Néo Néo Néo Nao N&o Néo Sistema de Gesté&o esté inoperante,
valgra do) validos e compativeis informado | informado | informado | informado | informado | informado |impossibilitando a extragéo das
informagdes.
a) envio do relatério com a andlise No periodo avaliado, os relatoérios ndo
2 Taxa de Cirurgia Suspensa  |da taxa do més até o 20° dia dtil Enviado no | Enviado no | Enviado no Nao Néo Néo foram entregues no prazo em abril, maio
. 9 P do més subsequente prazo prazo prazo enviado enviado enviado |e junho. Meta cumprida apenas em
a ; ljaneiro, fevereiro e margo.
. . A . . . No periodo em estudo, os relatérios ndo
3. Controle de Infecgao 22);%'5%2%':Izgr?ggvz?gltgegtgoao Enviado no | Enviado no | Enviado no Eg;gadd; Eg;gaddg Enviado no [foram entregues no prazo em abril e
Hospitalar o Sp prazo prazo prazo prazo |maio. Meta cumprida apenas em
dia atil do més subsequente. prazo prazo . . . .
janeiro, fevereiro, marco e junho.
a) envio do relatorio pertinente a . . . Enviado Enviado . No periodo em estudo, os relatonps nao
4. Mortalidade Operatoria comiss&o responsavel até o 20° Enviado no | Enviado no | Enviado no fora do fora do Enviado no foram entregues no prazo em abril e
. P dia util do még subsequente prazo prazo prazo 1870 1870 prazo |maio. Meta cumprida apenas em
q ’ P P janeiro, fevereiro, margo e junho.
5. Atengao ao Usuario (Requisito de Qualidade)
a) envio das planilhas de No periodo avaliado, todas as planilhas
5.1 Pesquisa de Satisfacio do consolidagao até o 20° dia util do foram entregues no prazo e a Unidade
U'suério‘%mtema 20) ¢ més subsequente. 3,54% 8,05% | 14,09% | 1381% | 1241% | 6,61% |ndo atingiu o minimo percentual em
¢ b)minimo de 10% do total de janeiro, fevereiro e junho. Meta cumprida
atendimentos. apenas em margo, abril e maio.
a) envi_o das planilhas de. . No periodo avaliado, todas as planilhas
5.2 Pesquisa de Satisfagéo do ?nogssgl:kj)as%é%:rfeo 20° dia dtil do 9.04% 8 529% 8 549 6.74% 9.82% 9.30% foram entregues no ,prazo e a Unidade
Usuario (Ambulatério) b)minimo dg 10% do total de e e e e oere Y7 Inao atingiu o minimo percentual. Meta
atendimentos 0 ndo cumprida no periodo.
a) resolugdo de no minimo 80% A Unidade n&o atingiu o0 minimo
5.3 Resolugao de Queixa das queixas recebidas. 100,00% | 100,00% | 100,00% | 30,00% | 16,60% | 40,00% [Percentual em abril, maio e junho,

b) envio das informagdes até 20°
dia util do més subsequente.

portanto, cumpriu a meta apenas em
ljaneiro, fevereiro e margo.

Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022
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GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

3.2 Contrato de Gestao n° 018/2022

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Dom Hélder Camara estéo descritos
no Anexo | do Contrato de Gestédo n°® 018/2022. S&o eles:
3.2.1 Acolhimento com classificagdao de risco: acolhimento ao paciente e classificagao do atendimento
em conformidade com os protocolos vigentes;
3.2.2 Satisfagdao do usuario: medir a satisfacdo do usuario atendido pela unidade e seus acompanhantes;
3.2.3 Taxa de resolugao das queixas recebidas: aferir a taxa de resolutividade das queixas prestadas
pelos usuarios da unidade e seus acompanhantes;
3.2.4 Taxa de profissionais médicos cadastrados no CNES: garantir que os profissionais médicos que
realizam os atendimentos nas unidades estejam devidamente cadastrados no CNES;
3.2.5 Atendimento as normas das portarias de habilitagdes da unidade em alta complexidade:
apresentagéo de 100% no sistema SIA/SUS e SIH/SUS dos procedimentos realizados de alta complexidade
na unidade, conforme habilitagées no CNES;
3.2.6 Entrega do relatério de prestacdao de contas mensal: apresentar relatério de prestagcao de contas
mensal no prazo estabelecido pela SES/PE;
3.2.7 Informacgao e transparéncia: divulgar as informacdes preconizadas em lei no portal da transparéncia
da entidade;
3.2.8 Taxa de revisao de prontuarios de pacientes com classificagdo de risco vermelho e amarelo:
certificar que os prontuarios dos pacientes classificados como vermelho e amarelo foram revisados pela
comissao de prontuarios.
3.2.9 Taxa de revisdao de obitos: certificar que os prontuarios dos pacientes que vieram a o6bito foram
revisados pela comissao de prontuarios e analise de o6bitos;
3.2.10 Taxa de infec¢ao hospitalar: medir e avaliar a Taxa de Infec¢gdo Hospitalar do Hospital.
3.2.11 Escala médica de plantao: averiguar o cumprimento da escala médica minima prevista em contrato;
3.2.12 Média de permanéncia hospitalar: representa o tempo médio de internagdes dos pacientes nos
leitos hospitalares;
3.2.13 Ambulatério de egresso para 1° consulta: agendamento da 1° consulta de egresso no momento
da alta hospitalar para o paciente que necessite de retorno a unidade, preferencialmente para os de alta
complexidade;
3.2.14 Taxa de execugdo do plano de educagao permanente: avaliar a execugao do plano de educagéao
permanente.
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DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

Tabela 11. Resumo dos Indicadores de Qualidade (3° trimestre/2022)

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMACOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI -2022

HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — JULHO A SETEMBRO/2022

2. INDICADORES DE
QUALIDADE

CONTRATADO / META

Resultado nos Meses

STATUS

(10% Repasse Total) julho agosto setembro
2.1 Acolhimento com Enviar relatério de Os relatérios foram
classificacao de risco (5% | resultados do ACCR até o Enviado no | Enviado no | Enviado no entreques no prazo. Meta
da parte variavel — dia 20 do més subsequente Prazo Prazo Prazo cum gri da noptriméstre
qualidade) a prestagéao do servigo. P '
2.02 Satisfagdo d(_)'usuarlo Atingir valor 2 90% de N5o N5o NEoO As |nformago§s nao foram ;
(5% da parte variavel — : - apresentadas; portanto, meta ndo

. satisfagdo. Apresentado | Apresentado | Apresentado . .

qualidade) cumprida no trimestre.
2.3 Taxa de resolugao das Atingir valor = 80% de Nio NSo N30 As informagdes nao foram
queixas recebidas (5% da resolugéo das queixas Abresentado | Apresentado | Apresentado apresentadas; portanto, meta ndao
parte variavel — qualidade) prestadas. P P P cumprida no trimestre.
2.4: Taxa de profissionais Apres_entlar 1 _OO%’dc_J total de ) ) : As informages nao foram
médicos cadastrados no profissionais médicos da Nao Nao Nao apresentadas: portanto. meta néo
CNES (5% da parte unidade cadastrados no Apresentado | Apresentado | Apresentado p . P '

L r L cumprida no trimestre.
variavel — qualidade) CNES.
2.5 Atendimento as Apresentar 100% no sistema
normas das portarias de SIA/SUS e SIH/SUS dos . . ~
habilitagoes da unidade procedimentos realizados de N&o Néo Nao ':Srégf:r:?;zgggs gr?gnft%rameta nio
em alta complexidade alta complexidade na Apresentado | Apresentado | Apresentado cﬁm rida no‘ teimestré
(10% da parte variavel — unidade, conforme P ’
qualidade) habilitagdes no CNES.
2.6 Entrega do relatério de | Enviar relatério de prestagao . ~ =
prestagao de contas de contas mensal até o dia Nao Nao Nao ':Srégfg;gzg?s gr?: nfgaQ eta nio
mensal (10% da parte 20 do més subsequente a | Apresentado | Apresentado | Apresentado cﬁm rida no‘ t’:imestré
variavel — qualidade) prestagéo do servigo. P ’

Publicar as informagées no
portal da transparéncia da
entidade de forma
2.7 Informacgao e individualizada para a N3o N3o N&o As informagdes nao foram
PO o . ; ; =

transparéncia (10% da unidade hospitalar bem como Apresentado | Apresentado | Apresentado apresentadas; portanto, meta nao

parte variavel — qualidade)

entregar relatério das
respectivas insergdes até o
20° dia do més subsequente
a prestagao do servigo.

cumprida no trimestre.
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GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SECRETARIA

DE SAUDE

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (Continuagao)

INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2022

HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — JULHO A SETEMBRO/2022

2. INDICADORES DE

Resultado nos Meses

QUALIDADE CONTRATADO / META - STATUS
(10% Repasse Total) julho agosto setembro
2.8 Taxa de revisao de
prontuarios de pacientes |Atingir valor 2 90% de . ~ =
com classificagdo de risco |revisdo dos prontuarios Nao Nao Nao As |nf0mago§s ngo foram =
o, o apresentadas; portanto, meta nao
vermelho e amarelo (10% |classificados como vermelho | Apresentado | Apresentado | Apresentado cumbprida no trimestre.
da parte variavel - e amarelo. P )
qualidade)
2.9 Taxa de revisdo de Atingir valor 2 90% de Nao Nao N6 As informacdes ndo foram
obitos (10% da parte revisdo dos prontudrios de apresentadas; portanto, meta nao
variavel - qualidade) Obitos. Apresentado | Apresentado | Apresentado cumprida no trimestre.
2.10 Taxa de infecgao Apresentar total < 7,5% de A Unidade atingiu percentual
hospitalar (10% da parte |casos de infecgdes ocorridos 0,42% 0,21% 0,19% abaixo do limite; portanto, meta
variavel - qualidade) no periodo. cumprida no trimestre.
2.11 Escala médica de Executar a escala médica Nso Nso N5o As informagbes ndo foram
plantdo (5% da parte (urgéncia/emergéncia) Apresentado | Apresentado | Apresentado apresentadas; portanto, meta nao
variavel - qualidade) mensal completa. P p P cumprida no trimestre.
2.12 Média de Assinalar o nimero médio de A Unidade apresentou a média de
permanéncia hospitalar acientes que passaram por 769 897 707 permanéncia dos meses em
(5% da parte variavel - Eeterminadqo IeiF:o ho mésp ’ ’ ’ analise. Meta cumprida no
qualidade) : trimestre.
Apresentar 100% de
2.13 Ambulatério de agendamento da 1° consulta As informaces n3o foram
egresso para 1° consulta |de egresso no momento da Nao Nao Nao aoresenta d‘;a:S' ortanto. meta néo
(5% da parte variavel - alta hospitalar para o Apresentado | Apresentado | Apresentado cﬂm rida no! t?imestré
qualidade) paciente que necessite de P :
retorno a unidade.
3 1 i 0,

2.14 Taxa de execugao do At_lnglr valor = QO % das . . . As informagGes nao foram
plano de educacao atividades previstas para o Nao Nao Nao . =

o, ~ apresentadas; portanto, meta nao
permanente (5% da parte |plano de educagéao Apresentado | Apresentado | Apresentado cumbprida no trimestre.
variavel - qualidade) permanente. P )

Fontes: Processo SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022
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GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

Tabela 12. Resumo dos Indicadores de Qualidade (4° trimestre/2022)

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2022

HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — OUTUBRO A DEZEMBRO/2022

2. INDICADORES DE
QUALIDADE

CONTRATADO / META

Resultado nos Meses

STATUS

(10% Repasse Total) outubro novembro dezembro
2.1 Acolhimento com Enviar relatério de -
classificagao de risco (5% | resultados do ACCR até o Enviado no Enviado no Enviado no eonst rflit;smr)‘; forI:Zn; Meta
da parte variavel — dia 20 do més subsequente Prazo Prazo Prazo eum gri da noptriméstre
qualidade) a prestagéo do servigo. P '
2.2 Satisfacio do usuario As informagdes recebidas ndo
(éo/ da ar‘ie variavel — Atingir valor =2 90% de Néo Néo Néo estavam em conformidade com o
u;" daze) satisfagéo. Apresentado Apresentado Apresentado |contrato; portanto, meta nao
q cumprida no trimestre.
2.3 Taxa de resolugdo das Atingir valor = 80% de Nio Nso Nio As informagdes nao foram
queixas recebidas (5% da resolucdo das queixas apresentadas; portanto, meta nao
L . Apresentado Apresentado Apresentado . .
parte variavel — qualidade) prestadas. cumprida no trimestre.
o o
2.{ Taxa de profissionais Apres_ent'ar 1_00A7'd<_) total de } } } As informagdes nao foram
médicos cadastrados no profissionais médicos da Nao Nao Nao aoresentadas: portanto. meta néo
CNES (5% da parte unidade cadastrados no Apresentado | Apresentado | Apresentado czm rida no‘ t?imestré
variavel — qualidade) CNES. P '
2.5 Atendimento as Apresentar 100% no sistema
normas das portarias de SIA/SUS e SIH/SUS dos O Parecer CTAI informa que a
habilitacdes da unidade procedimentos realizados de Andlise Andlise Anélise metodologia do Manual de

em alta complexidade
(10% da parte variavel —
qualidade)

alta complexidade na
unidade, conforme
habilitagdes no CNES.

Impossibilitada

Impossibilitada

Impossibilitada

Indicadores é insuficiente para
avaliagéo.

2.6 Entrega do relatério de
prestacdo de contas
mensal (10% da parte
variavel — qualidade)

Enviar relatério de prestagao
de contas mensal até o dia
20 do més subsequente a

prestacéo do servigo.

Andlise
Impossibilitada

Andlise
Impossibilitada

Andlise
Impossibilitada

O Parecer CTAI informa que a
DGF até o momento ndo informou
se atendou ao prazo.

2.7 Informagao e
transparéncia (10% da
parte variavel — qualidade)

Publicar as informagdes no
portal da transparéncia da
entidade de forma
individualizada para a
unidade hospitalar bem como
entregar relatério das
respectivas insergdes até o
20° dia do més subsequente
a prestagéo do servigo.

Nao
Apresentado

Nao
Apresentado

Nao
Apresentado

As informagbes ndo foram
apresentadas; portanto, meta nao
cumprida no trimestre.
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Q
GOVERNO DO ESTADO g
DE PERNAMBUCO g
SECRETARIA DE SAUDE =
;
?
2
RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE (Continuacao) %
o @
INFORMAGOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2022 3
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA - OUTUBRO A DEZEMBRO/2022 L§
2. INDICADORES DE Resultado nos Meses 2
QUALIDADE CONTRATADO / META STATUS 3
(10% Repasse Total) outubro novembro dezembro '2\
QD
2.8 Taxa de revisado de o
prontuarios de pacientes |Atingir valor = 90% de As informacdes ndo foram %
com classificagado de risco |revisdo dos prontuarios Nao Nao Nao aoresenta dZS' ortanto. meta ndo g
vermelho e amarelo (10% |classificados como vermelho | Apresentado | Apresentado | Apresentado cﬁm rida no’ t’:imestré g
da parte variavel - e amarelo. P . g
qualidade) Q
Embora a Unidade tenha atingido =}
0 minimo percentual em <
2.9 Taxa de revisdo de Atingir valor 2 90% de novembro, o Parecer CTAI g
Obitos (10% da parte revisao dos prontuarios de 82,09% 91,89% 82,61% informa que néo foi recebido o o
variavel - qualidade) obitos. relatério da Comiss&o de Obitos; S
portanto, meta ndo cumprida no %
trimestre. Q
2.10 Taxa de infecgédo Apresentar total < 7,5% de Nio Nio Nio As informagdes ndo foram e
hospitalar (10% da parte |casos de infecgdes ocorridos apresentadas; portanto, meta nao &
L . . Apresentado Apresentado Apresentado . . B
variavel - qualidade) no periodo. cumprida no trimestre. ©
2.11 Escala médica de Executar a escala médica N3o Nso NBo As informagdes ndo foram §
= (R0 P P ; =
pla_n’tao (5% da_) parte (urgéncia/emergéncia) Apresentado | Apresentado | Apresentado apreser_'ntadas, p_ortanto, meta nédo N
variavel - qualidade) mensal completa. cumprida no trimestre. %
2.12 Média de Assinalar o nimero médio de /A Unidade apresentou a média de J-IE
permanéncia hospitalar ; permanéncia dos meses em 8:
o g pacientes que passaram por 10,17 9,16 7,99 o N %
(5% fia parte variavel - determinado leito no més ar_]ahse. Meta cumprida no o
qualidade) . trimestre. a
Apresentar 100% de %
2.13 Ambulatério de agendamento da 1° consulta As informacées nio foram 8
egresso para 1° consulta |de egresso no momento da Néo Nao Néo aoresenta ng' ortanto. meta nio o
(5% da parte variavel - alta hospitalar para o Apresentado | Apresentado | Apresentado cEm rida no’ t‘:imestré 2
qualidade) paciente que necessite de p : o
retorno a unidade. ¥
2.14 Taxa de execugdo do |Atingir valor 2 90% das . - =
= L f = = = As informagdes ndo foram
plano de educagao atividades previstas para o N&o Nao N&o apresentadas: portanto. meta néo
permanente (5% da parte |plano de educacéo Apresentado | Apresentado | Apresentado P . X ’
. . cumprida no trimestre.
variavel - qualidade) permanente.

Fontes: Processo SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022

4. INDICADORES DE PRODUGAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA

Além dos indicadores de producdo e de qualidade ja informados, a Unidade possui,
conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestao n°® 018/2022, indicadores de produgao relacionados ao
Servico de Atengdo Domiciliar (SAD) e ao Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT) a serem
monitorados, mas sem valoragao financeira, conforme mostrado na tabela abaixo:
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GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

Tabela 13. Indicadores de Produgao sem Valoragao Financeira
INDICADORES DE PRODUGAO SEM VALORAGAO FINANCEIRA
INFORMAGOES EXTRAIDAS DOS PARECERES CTAI - 2022
HOSPITAL DOM HELDER CAMARA — OUTUBRO A DEZEMBR0/2022

4. INDICADORES DE Resultado nos Meses
PRODUGAO CONTRATADO / META STATUS
(Nao Valorados) julho agosto setembro outubro novembro dezembro

Implantar equipe com
capacidade de atendimento
de até 66 pacientes pela

equipe EMAD e 66 pacientes

4.1 Servigo de atengao )As informagdes n&o foram

v . pela equipe EMAP, que sera Nao Nao Nao Nao Nao Nao N 5
g?w%lg aErM:;' Hipes demandada pela equipe Apresentado | Apresentado | Apresentado | Apresentado | Apresentado | Apresentado zﬁ':ser?;zd:: p;"?zgtg* meta ndo
EMAD. Envio do relatério de P p .

pacientes atendidos e
solicitagdes de atendimento
para as equipes SAD.

Enviar relatério mensal a
4.2 Servigo de Apoio SES até o 20° dia do més Enviado no Enviado no Enviado no Enviado no Enviado no Enviado no
Diagnostico e Terapéutico |subsequente aos Prazo Prazo Prazo Prazo Prazo Prazo

atendimentos.

Os relatérios foram
lentregues no prazo. Meta
icumprida no periodo.

Fontes: Processos SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

Os Pareceres da Comissao Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI afirmam em suas
conclusdes que ela tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-se em
consideragao todos os aspectos apresentados nos relatorios enviados pela Unidade, sob o prisma dos
principios da eficiéncia e da legalidade da Administragdo Publica.

6. QUALIFICAGAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacdo Social de Saude Fundagdo Gestado
Hospitalar Martiniano Fernandes (antiga Fundacgéo Professor Martiniano Fernandes — IMIP Hospitalar), foi
publicado o Decreto n® 50.042/2020 em 31/12/2020, retroagindo seus efeitos para 28/11/2020 e vencendo
em 27/11/2022. Em 27/12/2022 foi publicado o Decreto n°® 54.235/2022, retroagindo seus efeitos a
28/11/2022 e vencendo em 27/11/2024. Assim, durante o ano de 2022 a Unidade, no ambito dos Contratos
de Gestao n° 006/2010 (até 30/06/2022) e n° 018/2022 (a partir de 01/07/2022), atendeu ao Art. 4° da Lei
Estadual de n° 15.210/2013, abaixo transcrito:
“Art. 4° — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagbes Sociais
de Saude deveréo fazer a renovacgéo da titulagéo (...)”

7. SOBRE A EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID 19)

Ap6s a Organizagédo Mundial de Saude (OMS) declarar o surto do Novo Coronavirus (Covid-
19) como uma Emergéncia de Saude Publica de Importancia Mundial em 30/01/2020, o Brasil reconheceu a
ocorréncia de estado de calamidade publica em 18/03/2020 e nesta mesma data o Estado de Pernambuco
confirmou o primeiro caso de transmissdo comunitaria do Novo Coronavirus. Diante do cenario vivido o foi
necessario a implementagédo de um conjunto de a¢des para enfrentamento do surto da doenga, descrito no
Plano de Contingéncia para Infecgdo Humana pelo SARS-Cov-2 estadual.

Para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
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DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE SAUDE

decorrente do Coronavirus o Estado de Pernambuco regulamentou algumas medidas temporarias publicado
no Decreto Estadual n°® 48.809 de 14 de margo de 2020, em seguida, em 20 de margo de 2020 foi publicado
o0 Decreto Estadual n° 48.833, declarando Estado de Calamidade Publica no ambito do Estado de
Pernambuco, prorrogado pelo Decreto Estadual n® 50.434 de 15 de margo de 2021 e Decreto Estadual de

25 de junho de 2021.

8. INFORMAGOES FINANCEIRAS E PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 Contrato de Gestdo n° 006/2010 (Fundagiao Gestao Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH)

8.1.1 Repasse de Custeio

O Contrato de Gestdo n° 006/2010, de acordo com a Informacgdo n° 75/2023/SES-GSCG
acostada ao Processo SEI n° 2300000288.000038/2023-86, recebeu mensalmente para sua manutengéo o
valor de R$ 7.262.176,64, conforme demonstrado na tabela abaixo:

Fonte: INFORMAGAO N° 75/2023/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000038/2023-86.

Tabela 14. Repasse Mensal (Custeio)

lom Hélder
Camara Janeiro a Junho de 2022
REPASSE DE RECURSO
Repassse Mensal 100%| RS 7.262.176.64
Recurso fixo 70%| RS 5.083.523,65
Recurso variavel 30%| RS 2.178.652,99
RECURSO VARIAVEL
Repasse Producdo 20% RS 1.452.435,33
Intemagio T0% 1.016.704,73
Urgéncia 20% 290.487,07
Ambulatdrio 10% 145.243,53
Repasse Qualidade 10% RS 726.217.66
Qualidade de Informagao 5% 18155442
Tara de Cinurgias Suspensas 5% 18155442

Zontrole de Infecgio Hospitalar

5%

181554,42

Monalidade Operatiria

5%

181.554,42

Para o periodo analisado (01/01/2022 a 30/06/2022), o valor acumulado das receitas, conta-
bilizando os repasses mensais e rendimentos de aplicacgbes financeiras, foi de R$ 45.763.970,55, conforme
informacdes apresentadas abaixo:
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Tabela 15. Receitas Acumuladas no 1° semestre/2022 (Custeio)
Dom Hélder Camara JANEIRO/22 | FEVEREIRO/22 MARCO/22 ABRILI22 MAIO/22 JUNHO/22 | Total Semestre
RECEITAS OPERACIONAIS R$ RS RS RS RS RS RS
Repasse Contrato de Gestio (Fixo+#Variavel) | 7.262.176,64 | 7.262.176,64 | 7.262.176,64 | 7.262.176,64 | 7.561.343,86 | 8.871.563,24 | 45.481.613,66

Repasse Contrato de Gestdo (Odontologia) e = - - - - =
Rendimento de Aplicagbes Financeiras 3.878,25 6.023,78 90.105,18 66.406,49 53.187,60 50.375,61 269.778,89

Reembolso de Despesas = 5 . 3 = 2
Outras Receitas 2.095,00 2.122,00 2,060,00 2.112,00 2,091,00 2.100,00 12.580,00
Desconto (Meta Nio Atingida) - : : = - 5 E

TOTAL DE REPASSES/RECEITAS 7.267.949,89 | 7.270.322,40 | 7.354.241,82 | 7.330.695,13 | 7.616.622,46 | 8.924.038,85 | 45.763.970,55

FONTE: Prestagio de contas mensais, sujeito a alteragdes.

* Repasse informado de acordo com a modalidade contratual, por competéncia.

Fonte: INFORMAGAO N° 75/2023/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000038/2023-86.

Conforme a referida Informagédo, a despesa da unidade referente a Recursos Humanos
(celetista, autbnomo, comprovados por recibos de pagamentos autbnomos — RPA e contratos com pessoas
juridicas) teve, em média, o percentual de 62,47% em relacdo a média do total do repasse, estando assim
abaixo do limite de gastos com RH (70%) conforme preceitua o Contrato de Gestéo.

Quanto ao saldo apurado, através do comparativo das receitas com as despesas,
constatou-se que o Contrato de Gestdo n° 006/2010 no 1° semestre/2022 apresentou um saldo deficitario

no valor de R$ 5.656.494,63, conforme demonstrado abaixo:

Tabela 16. Saldo apurado em 2022 (receitas x despesas)

ANO MES RECEITA DESPESA | PESPESAMEDIA | o SULTADO
11 -LC 425120 JAMIZ2 T.267.949.83 6.581.993.23 (1.314.043,34)
11 -LC 425/20 FEVI22 7.270.322.40 6.009.884,25 (739.561,85)
11 -LC 42520 T.354_341.82 B. 400637 02
MARI22 i a RS B.570.077,53 (1.046.355,20) SEMESTRE
11 -LC 425020 ABRY22 7.330.635.13 8.359.108_12 [1.028.412,99) ANTERIOR
11 -LC 425120 MAIF22 T7.616.622. 46 8.699.150,86 (1.082.528.40) | RS [5.656.454,63)
11 -LC 425/20 JUMNIZ2 6.924.038.85 9.369.631.70 (445.592,85)

OMTE: Prestagio de contas mensais, sujeito a alteragSes.

" Repasse informado de acordo com a modalidade contratual, por competéncia.

Fonte: INFORMAGAO N° 75/2023/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000038/2023-86.

8.1.2 Prestagao de Contas (Custeio)

O Informativo n® 75/2023/SES-GSCG do Processo SEI n° 2300000288.000038/2023-86
declara em sua concluséo que “Por fim, em relagao as prestagdes de contas apresentadas no exercicio de
2022, informamos que as analises de janeiro a junho nao estado concluidas, podendo sofrer alteragbes”.

8.1.3 Repasse de Covid-19
O Contrato de Gestdo n° 006/2010, de acordo com a Informagédo n® 74/2023/SES-GSCG
acostada ao Processo SEI n° 2300000288.000038/2023-86, recebeu mensalmente para a manutengao das

atividades referente ao enfrentamento da situagdo de emergéncia relativa ao Coronavirus o valor de R$
1.382.307,47, conforme demonstrado na tabela abaixo:
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Tabela 17. Repasse Mensal (Covid-19)

Dom Hélder Camara
- COVID Janeiro a Junho de 2022
REPASSE DE RECURSO
Repassse Mensal 100%| RS 1.382.307.47
Recurso fixo 70%| RS 967.615,23
Recurso variavel 30%| RS 414.692,24
RECURSO VARIAVEL
Repasse Producdo 20% RS 276.461,49
Internagio T 193.523,05
Urgéncia 20% 55.292,30
Ambulatdrio 105 27.646,15
Repasse Qualidade 10% RS 138.230,75
Qualidade de Informagio 5% 3455760
Tana de Cirurgias Suspensas 25% 34 557,69
Controle de Infecgio Hospitalar 25% 34 557,69
| HMaortalidade Operatdria 25% 34 557,69

© O contrato D0EI2010 encerou em 3IN0EI2022
Fonte: INFORMACAO N° 74/2023/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000038/2023-86.

Para o periodo analisado (01/01/2022 a 30/06/2022), o valor acumulado das receitas, conta-
bilizando os repasses mensais e rendimentos de aplicagdes financeiras, foi de R$ 7.028.326,87, conforme
informagdes apresentadas abaixo:

Tabela 18. Receitas Acumuladas em 2022 (Covid-19)
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Dom Hélder Cimara - COVID JANEIRO/22 | FEVEREIRO/22 | MARCO/22 ABRILI22 MAIO/22 JUNHO22 | Total Semestre

RECEITAS OPERACIONAIS RS RS RS RS RS RS RS

Repasse Contrato de Gestdo (Fixo+Variavel) 1.382.307,47 | 1.382.307,47 | 1.382.307,47 731.135,28 | 1.382.307.47 767.961,71 7.028.326,87

Repasse Contrato de Gestio (Odontologia) - - - = - Z 5

Rendimento de Aplicagbes Financeiras - - - - - - -

Reembolso de Despesas - - - - - = =

Qutras Receitas - - - - - - -

Desconto (Meta Nao Atingida) - - - - - = &

TOTAL DE REPASSES/RECEITAS 1.382.307,47 | 1.382.307,47 | 1.382.307,47 731.135,28 | 1.382.307,47 787.961,71 7.028.326,87

FONTE: Prestagio de contas mensais, sujeito » alteragies.

~ Repazse informado de acordo com a modalidade contratual, por competéncia.

Fonte: INFORMAGAO N° 74/2023/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000038/2023-86.

Conforme a referida Informagédo, a despesa da unidade referente a Recursos Humanos
(celetista, autbnomo, comprovados por recibos de pagamentos autbnomos — RPA e contratos com pessoas
juridicas) teve, em média, o percentual de 82,95% em relacdo a média do total do repasse, estando assim
acima do limite de gastos com RH (70%) conforme preceitua o Contrato de Gest&o.

Quanto ao saldo apurado, através do comparativo das receitas com as despesas,

constatou-se que o Contrato de Gestdo n° 006/2010 no 1° semestre/2022 apresentou um saldo deficitario
no valor de R$ 916.849,22, conforme demonstrado abaixo:
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Tabela 19. Saldo apurado em 2022 (receitas x despesas)

ANO MES RECEITA DESPESA | PESPESAMEDIA | prsuLTADO
11- LC425/20 JANI22 1.382.307,47 1.736.698,18 [354.390,71)
11- LC425/20 FEVI22 1382.307 47 1L57TA.573.44 (197.265.97)
11- LC425/20 MARS22 1382 307 47 1.419.438.14 R$ 1.324.196,02 {37.130,67) SEMESTRE
11- LC425/20 ABRI22 TIL135,28 104,398, 48 |283.263,20) ANTERIOR
11- LC425/20 MANZ2 1.382.307.47 1.073.402,70 308.904,77 | RS [216.845,22)
11- LC425/20 JUNR22 76796171 1121 665,15 (353.703,44)

Fonte: INFORMAGAO N° 74/2023/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000038/2023-86.

8.1.4 Prestacgao de Contas (Covid-19)

O Informativo n° 74/2023/SES-GSCG do Processo SEI n° 2300000288.000038/2023-86 de-
clara em sua conclusido que “Por fim, em relagdo as prestacbes de contas apresentadas no exercicio de
2022, informamos que as analises dos meses de janeiro a junho ainda ndo estao concluidas, podendo so-
frer alteragées”.

8.2 Contrato de Gestao n° 018/2022 (Fundagao Gestao Hospitalar Martiniano Fernandes - FGH)
8.2.1 Repasse de Custeio
O Contrato de Gestdo n° 018/2022, de acordo com a Informagdo n° 76/2023/SES-GSCG

acostada ao Processo SEI n° 2300000288.000038/2023-86, recebeu mensalmente para sua manutengéo o
valor de R$ 8.989.014,72, conforme demonstrado na tabela abaixo:
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Tabela 20. Repasse Mensal (Custeio)

Dom Hélder Camara lulho a Dezembro de 2022

REPFASSE DE RECURSO
Repassse Mensal 100%| rS B.989.014,72
Recurso fixo T RS 6. 352.310,30
Recurso vardvel 30%| RS 2.696.704,42

RECURSO VARIAVEL

Repasse Produgde 0% RS L.797.802.94
Irstee s g S T 1.258 45206
Urggibrvci iz 356.560,50
fumbulstéric 10% 179.780,29
fepasse Qualidade 1% RS BOE.901,47
Ghuslidsde de Infomags 5% 12472557
Taxa de Cinegias Susjrensas et 244 735 37
Controle de Infesgio Hospitalar 5% 22472537
Maortalidade Dperatdria Fa'l 224735 37

Fonte: INFORMAGAO N° 76/2023/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000038/2023-86.
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Para o periodo analisado (01/07/2022 a 31/12/2022), o valor acumulado das receitas, conta-
bilizando os repasses mensais e rendimentos de aplicagées financeiras, foi de R$ 53.306.990,84, conforme
informacgdes apresentadas abaixo:

Tabela 21. Receitas Acumuladas em 2022 (Custeio)

Dom Hélder Camara JULHOZ2 AGOSTOI22 | SETEMBROZZ | OUTUBROZZ | NOVEMBRO/ZZ | DEZEMBRO22 | Total Semestre
RECEITAS OPERACIONAIS RS RS RS R$ RS RS RS
Repasse Contrate de Gestio (Fixo+Varidvel)| 8.989.014,72 | 8.727.198,76 | B.727.198,76 | 8.727.198,76 | B8.989.014.72 | 8.989.014,72 | 53.148.640,44
Repasse Contrate de Gestdo (Odontelogia) - - - - - - -
Rendimento de Aplicagbes Financeiras 11.323,82 26.979.47 31.555,04 26.518,35 21.267,24 30.498,48 148.142,40
Reembolso de Despesas = = = = = = =
Outras Receitas 2.100,00 2.108,00 - 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.208,00
Desconte (Meta Nio Atingida) - - - - . - " -
TOTAL DE REPASSES/RECEITAS 9.002.438,54 | B.756.286,23 | 8.758.753,80 | B.765.717,11 | 9.012.281,96 | 9.021.513,20 | 53.306.990,84

FONTE: Prestagio de contas mensais, swjeitn a alteragies.
° Pepasse informado de scordo com 3 modslidede sontrstual, por competénsia,

Fonte: INFORMAGAO N° 76/2023/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000038/2023-86.

Conforme a referida Informagédo, a despesa da unidade referente a Recursos Humanos
(celetista, autbnomo, comprovados por recibos de pagamentos autbnomos — RPA e contratos com pessoas
juridicas) teve, em média, o percentual de 61,47% em relacdo a média do total do repasse, estando assim
abaixo do limite de gastos com RH (80%) conforme preceitua o Contrato de Gestéo.

Quanto ao saldo apurado, através do comparativo das receitas com as despesas,
constatou-se que o Contrato de Gestdo n® 018/2022 no 2° semestre/2022 apresentou um saldo deficitario

no valor de R$ 1.015.760,57, conforme demonstrado abaixo:

Tabela 22. Saldo apurado em 2022 (receitas x despesas)

1 JuULiz2 8.002.438,54 8.794.539,33 20789521

1 AGORZ B.T56.286,23 9.489.993,11 [733.706,88)

1 SETR22 B.758.753,80 9.973.092.49 8.053.791,90 {1.214.338.69)

1 ouTR2 B.TS5T1T. 1 9.419.250,14 [63-533.04)

1 MNONR22 8.012.281,96 8.518.048,88 49423308

1 DEZ22 0.021.513,20 8.127.827 A6 893.685.74
100, 0%

DNTE: Presisgio de confas mensais, supeibo o slteragoes.

* Hepazze md dio de il

O

sile conivstwal, por compebEncia.

SEMESTRE
ATUAL

085 GO ER

Fonte: INFORMAGAO N° 76/2023/SES — GSCG no PROCESSO SEI N° 2300000288.000038/2023-86.

8.2.2 Prestacgao de Contas (Custeio)

O Informativo n° 76/2023/SES-GSCG do Processo SEI n° 2300000288.000038/2023-86 de-
clara em sua conclusido que “Por fim, em relacdo as prestacbes de contas apresentadas no exercicio de
2022, informamos que as analises dos meses de julho a dezembro ainda ndo estdo concluidas, podendo

sofrer alteragbes”.
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8.3 Declaragao Expressa de Aplicagao de Recursos — Resolugao n° 020/2005 do TCE-PE

Quanto as Informagdes Financeiras e a Prestacdo de Contas da Unidade, esta Comissao
Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo (CMA-SES/PE) solicitou a Diretoria-Geral de Controle Interno
(DGCI/SES), através do processo SEI no 2300000288.000039/2023-21, a Declaragdo Expressa de que os
recursos transferidos tiveram boa e regular aplicagdo, em conformidade com o previsto no Art. 20 da
Resolugdo TC n° 020/2005 do Tribunal de Contas de Pernambuco. Em resposta, a Diretoria-Geral de
Finangas em seu Despacho n° 608/2023 (33961869) informa o seguinte:
“Informamos para os devidos fins, que, em virtude de todo o exposto, a SES/PE,
por intermédio da Superintendéncia Financeira de Prestacdo de Contas —
SFPC, vinculada a Diretoria Geral de Financas - DGF, subordinada a Secretaria
Executiva de Administragcédo e Financas — SEAF, encontra-se impossibilitada de
enviar a referida declaragdo no que tange as prestagées de contas dos con-
tratos de gestao relativas ao exercicio de 2022”. (grifo nosso)

9. APONTAMENTOS DE DESCONTO
9.1 Contrato de Gestao n° 006/2010

No periodo de janeiro a junho/2022, o Hospital Dom Hélder Camara ndo cumpriu as metas
contratuais valoradas de Taxa de Cirurgia Suspensa, Controle de Infeccao Hospitalar e Mortalidade

Operatéria no 2° trimestre/2022, cabendo nesse caso apontamento de desconto, conforme mostrado na
tabela abaixo:
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Tabela 23. Apontamentos de Desconto

Repasse Variavel
Hospital Dom Hélder Camara
2° Trimestre/2022

INDICADORES DE QUALIDADE (10%) R$ 708.448,45

Taxa de Cirurgia Suspensa (25% do
Repasse de Qualidade)

Meses Realizado | %Desconto | Descontos Apontados
abril N&o enviado 25,00% R$ 177.112,11
maio N&o enviado 25,00% R$ 177.112,11
junho Né&o enviado 25,00% R$ 177.112,11

TOTAL R$ 531.336,33

Controle de Infeccao Hospitalar (25% do
Repasse de Qualidade)

Meses Realizado | %Desconto | Descontos Apontados|
abril Fora do prazo| 25,00% R$ 177.112,11
maio Fora do prazo 25,00% R$ 177.112,11

TOTAL R$ 354.224,22

Mortalidade Operatoéria (12,50% do
Repasse de Qualidade)

Meses Realizado | %Desconto | Descontos Apontados
abril Fora do prazo|  12,50% R$ 88.556,06
maio Fora do prazo| 12,50% R$ 88.556,06|

TOTAL R$ 177.112,11

Taxa de Cirurgia de urgéncia (12,50% do
Repasse de Qualidade)

>
%
=
=
Ee]
[
=
)
Q
@
=
[}
®
o]
14
8
=
o
)
=3
<
2
&
Q
34
Q
o
=
Q
]
o
o
Q
o]
[e]
c
3
2
]
©
a
B
©
Iy
B
)
P
2
N
g
0
=
~
@
e}
Q
©
©
o)
@
[y
©
g

O
o]
Q
c
3
2
o
>
8.
=
8
o
9
Q,
g
3
2
D
B
O
>
Z
m
[
z
>
po)
bol
C
m
wn
)
>
z
o)
wn
(@)
>
Py
Z
m
P
O
=
_|
3
@]
>
z
>
X
>
=z
_|
0
wn
>
Z
2
o
m
z
>
=z
o)
m
[
(@)
m
_|
>
=z
o
O
-<
[0)]
Z
m
pu)
o)
wn
)
m
>
—
vs)
Cc
S
C
m
P
Q
C
m
=z
m
o
7
m
o)
-
>
=z
g
=
m
Z
_|
o
O
m
m
P
>
Z
0

Meses Realizado | %Desconto | Descontos Apontados|
abril Fora do prazo 12,50% R$ 88.556,06
maio Fora do prazo 12,50% R$ 88.556,06

TOTAL R$ 177.112,11

Fontes: Processo SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022

Referente as justificativas pelo nao atingimento das metas no 2° trimestre/2022, a CTAI
informou que “A Unidade néo apresentou justificativas quanto ao ndo cumprimento das metas de qualidade
no trimestre em questdo. Desta feita, esta Comissdo ira notificar a Unidade e a Organizagdo Social de
Saude, para que apresentem as justificativas na ocasiao do envio do relatério gerencial mensal ”.

9.2 Contrato de Gestao n° 018/2022

No periodo de julho a dezembro/2022, a Unidade n&o cumpriu todas as metas valoradas
nos indicadores de producdo e de qualidade. No que se refere as metas ndo cumpridas no 3°
trimestre/2022, o Hospital Dom Hélder Camara nao sofrera apontamentos de desconto, tendo em vista o
que prevé o Anexo Técnico | do Contrato de Gestao n® 018/2022, na observagao 01:

“Obs 1: O primeiro trimestre de funcionamento da unidade serda monitorado e

avaliado, porém os resultados alcangados ndo serdo objeto de penalizagdo
financeira por ser este periodo necessario a implantagdo do servigo”.
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Quanto as metas ndo cumpridas no 4° trimestre/2022, a Unidade recebeu os seguintes

apontamentos de desconto:

Tabela 24. Apontamentos de Desconto

_Repasse Variavel Taxa de revisio de 6bitos (1%) R$ 87.271,99
Hospital Dom Hélder Camara
4° trimestre/2022 Meses % Desconto Descontos
Consultas Ambulatoriais (5%) RS 1.309.079,81 outubro 1,00% RS 87.271,99
Meses % Desconto Descontos| novembro 1,00% R$ 87.271,99
dezembro 1,00% R$ 87.271,99
40 tri/2022 2,50% R$ 654.539,91 Total R$ 261.815,96
Total R$ 654.539,91
Satisfacao do Usuario (0,5%) R$ 43.635,99 Texa de mft::g{?)o hospitalar R
Meses % Desconto Descontos Meses % Desconto Descontos
outubro 0,50% R$ 43.635,99 outubro 1,00% R$ 87.271,99
novembro 0,50% R$ 43.635,99 novembro 1,00% R$ 87.271,99
dezembro 0,50% R$ 43.635,99 dezembro 1,00% R$ 87.271,99
Total R$ 130.907,98 Total R$ 261.815,96)
Taxa di;ﬁ:g::g:‘zo‘?g; )q”e'xas R$ 43.635,99 Escala médica de plantéo (0,5%) R$ 43.635,99
Meses % Desconto Descontos| Meses % Desconto Descontos
outubro 0,50% R$ 43.635,99 outubro 0,50% R$ 43.635,99
novembro 0,50% R$ 43.635,99 novembro 0,50% R$ 43.635,99
dezembro 0,50% R$ 43.635,99 dezembro 0,50% R$ 43.635,99
Total R$ 130.907,98 Total R$ 130.907,98
L - Ambulatério de egresso para 1°
T::gai‘:rggzgs:fg;‘ES"‘(‘[’)?;‘?/SS RS 43.635,99 consulta (0,5%) GRS
Meses % Desconto Descontos
Meses % Desconto Descontos outubro 0,50% R$ 43.635,99
outubro 0,50% R$ 43.635,99 novembro 0,50% R$ 43.635,99
novembro 0,50% R$ 43.635,99 dezembro 0,50% R$ 43.635,99
dezembro 0,50% R$ 43.635,99 Total RS 130.907,98
Total R$ 130.907,98
Informag&o e transparéncia (1%) R$ 87.271,99 T:: : c:?};: T;::ﬁ:n:gtzl(aor:;’/g)e R$ 87.271,99
s % Desconto Doescniin Meses % Desconto Descontos|
outubro 1,00% RS 87.271,99 outubro 0,50% RS 43.635,99
novembro 1,00% R$ 87.271,99 novembro 0.50% R$ 43.635,99)
dezembro 1,00% R$ 87.271,99 dezembro 0,50% RS 43.635,99
Total RS 261.815,96 Total R$ 130.907,98
Taxa de revisao de prontuarios
e paciotes con clasificatio | s g7.z71.09
(%)
Meses % Desconto Descontos
outubro 1,00% R$ 87.271,99
novembro 1,00% R$ 87.271,99
dezembro 1,00% R$ 87.271,99
Total R$ 261.815,96
Fontes: Processo SEI — Hospital Dom Hélder Camara — 2022
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No 4° trimestre/2022, o Parecer CTAI informou que “A Unidade ndo apresentou justificativas
quanto ao ndo cumprimento das metas de Produc¢do e Qualidade no trimestre em questéo. Desta feita, esta
Comissao ira notificar a Unidade e a Organizagao Social de Saude, para que apresentem as justificativas na
ocasido do envio do relatério gerencial mensal”.

Quanto ao ndo atingimento de todas as metas valoradas de produgéo e de qualidade no ano
de 2022, vale ressaltar a suspensao das obrigagbes relacionadas ao cumprimento de metas da Unidade,
haja vista a determinagdo do Governo do Estado de Pernambuco, conforme previsto no § 5° do Artigo 3° da
Lei Complementar n°® 425/2020, a seguir:

“Art. 3° O titular do 6rgdo ou entidade contratante, ou outra autoridade a quem
delegar, fica autorizado a adotar meios alternativos a dispensa de licitagao
prevista nesta Lei, que repute mais adequados ao atendimento da necessidade
administrativa, tais como convénios, acordos de cooperagdo, compras coletivas,
adeséo a atas de registro de pregos internas ou de outros entes e termos aditivos
a contratos em curso ou termos de ajuste de cunho indenizatérios.

(--)

§ 5° - Nas contratacbes firmadas com Organizagbes Sociais de Saude, Hospitais
de Ensino e Hospitais Filantropicos, em curso, ficam suspensas as obrigagbes
relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a apresentagdo dos res-
pectivos relatérios de acompanhamento e avaliagéo, previstas no art. 14 da Lei
n° 15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias do Ministro da Saude, bem
como outras formalidades incompativeis com a situagcdo de emergéncia, devendo
ser estabelecido regime de transicdo para a execug¢do dos referidos contratos du-
rante este periodo”.

10. CONSIDERAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apdés anadlise e apreciagdo do material enviado pela Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno - CTAI, esta Comissdo Mista entende que ha recomendacdes a fazer, referentes
a execucgao dos Contratos de Gestao n° 006/2010 e n° 018/2022 — Hospital Dom Hélder Camara:

- Sem recomendagoes.

CONCLUSAO

Analisando os dados que foram enviados a esta Comissdo Mistade Avaliacdo, instituida
com a finalidade de proceder a analise definitiva dos relatérios trimestrais sobre os resultados dos contratos
de gestdo formalizados com as Organizacgdes Sociais de Saude (OSS) em Pernambuco, reconhecemos a
importancia da prestagao dos servigos realizados pelas mesmas, com base nos bons resultados, que se
deram de forma satisfatéria e com grande efetividade no que diz respeito a qualidade, produtividade e
gestao dos recursos humanos e materiais.

A necessidade da continuidade e permanéncia desses servicos se mostra de grande

relevancia para os usuarios do Sistema Unico de Saude, que sdo atendidos por essas Unidades de Saulde,
garantindo os resultados pretendidos pelo cidad&o e pelo Estado.
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Reforgamos que os Contratos de Gestdo sdo compromissos institucionais, firmados entre o
Estado de Pernambuco, através da Secretaria Estadual de Saude e as Organizagdes Sociais de Saude,
tendo por propdsito o de contribuir e reforgar o atingimento de objetivos das politicas publicas de saude,
com vistas a atingir uma superior qualidade dos servigos prestados ao cidadao, motivo pelo qual os mesmos
sao valiosas ferramentas gerenciais.

Com a finalidade de propiciar uma melhoria dos servigos na esfera publica, com a efetiva
participacéo da sociedade, o Estado deve exercer seu controle sobre os servigos publicos prestados, motivo
pelo qual enfatizamos a necessidade de valorizarmos os 6rgdos de controle, com o fito de dar o fiel
cumprimento previsto da Lei Estadual n° 15.210/2103, com redacdo alterada pela Lei Estadual n°
16.155/2017 e pela Lei Estadual n° 16.771/2019, em todos os seus aspectos, inclusive no que diz respeito
ao cumprimento das metas contratuais e a qualificagdo das entidades contratadas para operacionalizagao e
gerenciamento das Unidades de saude do Estado de Pernambuco. Vale ressaltar que a administragao
publica é responsavel pelo servico de saude, portanto, cabe a ela monitorar e avaliar continuamente a
gestdo das unidades publicas de saude geridas pelas OSS.

Nesse diapasao, este colegiado reforca a necessidade da Administragao Publica procurar
atender sempre da melhor maneira a coletividade, buscando sempre os ajustes necessarios, fato comum a
qualquer modelo inovador, para que seja alcangado seu pleno funcionamento e execugdo, garantindo o
continuo aperfeicoamento e qualidade do modelo oferecido. Ndo podemos esquecer de mencionar a
importancia do papel de todos os agentes envolvidos nesse processo, seja por meio de execuc¢do do
servigo, seja por meio de sua fiscalizagdo e acompanhamento, e principalmente daqueles que fazem uso do
mesmo.

Nessa perspectiva, manter alternativas eficientes através de uma gestdo que busca a
qualidade ao sistema de saude, primando pela adogédo dos critérios legais necessarios para uma melhor
utilizagao dos recursos publicos, evitando desperdicios e garantindo o bem estar da populagéo.

Por fim, esta Comissdo Mista conclui que, a partir dos dados apresentados, o modelo
adotado vem atendendo a populagao do Estado de Pernambuco, garantindo a oferta dos servigos de saude
e preocupando-se com uma maior abrangéncia deste, alcangando e melhorando toda a rede de saude do
Estado, bem como oferecendo a possibilidade de acesso a variados tipos de servico, tornando possivel
inclusive a interiorizagdo de especialidades e servigos antes so6 oferecidos em grandes centros.

Recife, margo de 2023.

BRUNA RAMOS PAES BARRETO
Matricula 434.732-3/SES

DANIEL MARQUES RAMOS CARNEIRO
Matricula 324.268-4/SEPLAG

KEOLA NASCIMENTO DE FRANCA
Matricula 434.139-2/SES

MANOEL CAETANO CYSNEIROS DE ALBUQUERQUE NETO
Matricula 406.111-0/SAD
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