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GOVERNO DE PERNAMBUCO

Secretaria de Saude

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPAE OURICURI — 22 TRIMESTRE/2022

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 22 trimestre de 2022, no dmbito do Contrato de Gestdo n2 002/2020 celebrado entre a
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizagdo Social de Saude Instituto Social Medianeiras da PAZ- ISMEP, para o gerenciamento e a execug¢do
de agdes e servigos de saude a serem prestados pela contratada na Unidade Pernambucana de Atengdo Especializada — UPAE OURICURI, no municipio de
OURICURI-PE.

INTRODUGAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a
01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16 da Lei Estadual n2
15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 310/2022
referente aos resultados obtidos no 22 trimestre de 2022 (UPAE OURICURI).

O documento supracitado, bem como anexos, subsidiaram a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos termos do § 12, do
Artigo 16, da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

FUNDAMENTAGAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdao Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n?
15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019, mais especificamente, no § 12 do Artigo 16 abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a
execugdo contratual, a ComissGo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da
Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Satde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O parecer CTAI n? 310/2022 e seus anexos, referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPAE OURICURI no 29 trimestre/2022, foram
entregues a Diretoria Geral de Controle Interno (DGCI — SES/PE) e a esta Comissdo Mista na data de 22/09/2022, através do Oficio DGMMAS n2 353/2022 pela
plataforma SEI Processo n2 2300000999.000284/2022-31.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as consideragdes dessa Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo listadas no
fim do documento.

UNIDADE ANALISADA — UPAE OURICURI

A UPAE OURICURI, cujo Contrato de Gestdo n2 002/2020 encontra-se vigente conforme o 42 Termo Aditivo, € um centro regional de diagndstico e
orientagdo terapéutica com alta resolubilidade e densidade tecnoldgica. Conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n° 002/2020, a Unidade oferece

1

consultas médicas especializadas em Alergologial, Angiologia', Cardiologia, Dermatologia, Endocrinologia, Gastroenterologia, Geriatria®, Infectologial,

Hematologial, Mastologial, Nefrologial, Neurologial, Of'talmologial, Otorrinolaringologia’, Pneumologial, Proctologial, Reumatologial, Urologia, Radiologista,
Endoscopista e Ultrassonografista; Quanto ao Atendimento Ambulatorial Outros Profissionais de Nivel Superior a Unidade dispde: Servigo Social, Enfermeiro,

Farmacéuticol, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Nutricionista, Psicdlogo e Terapeuta Ocupacionall.

Tem como um dos objetivos fortalecer a rede de assisténcia entre a aten¢do primdria e a terciaria garantindo a continuidade do cuidado, onde o
acesso ao servigo ocorre de forma regulada. Além disso, oferece procedimentos diagndsticos de média complexidade, com horério de atendimento de 07:00 as
17:00 de segunda a sexta-feira.

Necessario mencionar que devido ao cenario atual a época com a pandemia ocasionada pela COVID 19, as Unidades de Saude ficam respaldadas
de suas obrigagBes correlacionadas as metas contratuais por suspensdo das mesmas, através do que foi disposto no Art. 12 do Decreto n? 48.830 18/03/2020 e
do § 52 do Art. 12 da Lei Complementar n2 425/2020 de 25/03/2020.

A Unidade, de acordo com os Anexos Técnicos | e Ill do Contrato de Gestdo n2 002/2020, tem como Indicadores de Produc¢do: Atendimento
Ambulatorial Médico, Atendimento Ambulatorial Outros Profissionais de Nivel Superior, Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo, e Indicadores de Qualidade:
Atengdo ao Usudrio (Pesquisa de Satisfagdo do Usudrio — item de acompanhamento e Resolugdo de Queixas — item valorado), Controle de Origem do Paciente
(Item de Acompanhamento), Qualidade da Informagdo (Planilha de Monitoramento, Agenda, Boletim de Informagdo Diaria, Relatério Mensal assistencial e
financeiro), Gerenciamento Clinico (Monitorados: Perda Primaria, Taxa de Absenteismo, e indice de Retorno. Valorados: Preenchimento de Prontudrios,
Monitoramento das Obrigag¢des contratuais e Tempo Médio para Entrega de Exames) e Apresentagdo do Relatdrio SIA/SUS (Item valorado).

Para avaliagdo da Unidade, sdo considerados indicadores de Produgdo e de Qualidade, referentes ao repasse variavel (30% do Repasse Total)
conforme Quadro 01. Em caso de ndo cumprimento das metas de produgdo, devem ser aplicados descontos conforme Quadro 02.
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QUADRO 01 - DESCRICAO DOS INDICADORES

= FONTE DI
TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICACAOQ META VERIFICAC
Atendimento
Producdo Amtftlltll::g:?;mzd D Plt::)nﬁt;,t;li:tﬁgizl{ﬁauhtlri?;il Atendimento Ambulatorial de Reabilitagao Atingir o
(20% do s 2% percentual entre | Relatdrio do Sist
PESULILIMARELE Repasse i Suggﬂnor 85% e 100% da Gestdo
Variav el) - meta
2120 Atfnnéd;mentos.f 752 Atendimentos/ més 548 Sessdes/més
Atencéo ao Usuario — 20% e to Qualidade da
A Clinico — 35% | Informagao — 40% SIA/SUS 5%
Envio dos
Qualidade Apresentacdo 100% relatdrios mensais
10% do . . d ducdo SlA dentro do prazo |Relatdrio do Sist
UALIDADE | L a produgo . >
@ Repasse 52‘::;?;?';:;% Envio do relatdrio dentro do prazo preconizado em Gestédo
Variavel) 80% resolugdo do més mensal até dia 20 do| preconizado pela | Contrato para a
més subsequente | regulagdo com no SES/PE
subsequente méximo 10% de
glosas.

Fontes: Anexo Técnico | e lll do Contrato de Gestdo n? 002/2020

QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUCAO

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR (R9)

Entre 85% e 100% do
olume contratado

100% do peso percentual da
atividade Atendimento Ambulatorial
X 20% do orgamento da unidade

90% do peso percentual da atividade
latendimento Ambulatorial X 20% do
orgcamento da unidade

CONSULTAS  |[Entre 70% e 84,99 % do
MEDICAS olume contratado
ESPECIALIZADAS
PESO: 96% Entre 55% e 69,99 % do

olume contratado

70% do peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade

Menor 55% do volume
contratado

55% do peso percentual da atividade
latendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade

CONSULTAS NAO

IATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR (RS)

Entre 85% e 100% do
olume contratado

100% do peso percentual da
atividade Atendimento Ambulatorial
X 20% do orgamento da unidade

Entre 70% e 84,99 % do
olume contratado

90% do peso percentual da atividade
lAtendimento Ambulatorial X 20% do

Entre 55% e 69.99 % do
olume contratado

MEDICAS orgamento da unidade
PESO: 2% ; . 70% do peso percentual da atividade
Enite 5% ¢ 09.29 % do | Atendimento Ambulatorial X 20% do
oiume contratado orgamento da unidade
o 55% do peso percentual da atividade
Menor 55% dovolume |y ndimento Ambulatorial X 20% do
contratado :
orgamento da unidade
IATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (R%)
. . 100% do peso percentual da
Enltre 85% ? ]‘tDELD/"' do atividade Atendimento Ambulatorial
oiime contratado X 20% do orgamento da unidade
o or 90% do peso percentual da atividade
SESSOES DE Egﬂﬁ,lzocgn‘iridgg U0 atendimento Ambulatorial X 20% do
FISIOTERAPIA orcamento da unidade
PESO: 2% 70% do peso percentual da atividade

Atendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade

Menor 55%
contratado

do volume

55% do peso percentual da atividade
lAtendimento Ambulatorial X 20% do

orgamento da unidade

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Fonte: Anexos Técnicos Il do Contrato de Gestdo n2 002/2020.

Para a UPAE OURICURI, de acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n° 002/2020, a meta contratada para o Indicador de Atendimento
Ambulatorial Médico é de 2.120 atendimentos/més, Atendimento Ambulatorial Outros Profissionais de Nivel Superior é de 752 atendimentos/més e
Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo é de 548 sessbes /més.

1.1 Atendimento Ambulatorial Médico

Conforme informag&es apresentadas no Parecer CTAI n2 310/2022 e Planilhas de Monitoramento, o total de Atendimentos Médicos no trimestre
atingiu o volume de 3.518 atendimentos, representando um percentual de 55,31%, sendo assim, ndo cumprindo a meta contratada

TABELA 01. ATENDIMENTO AMBULATORIAL MEDICO

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=34724035&infra_siste...

Atendimentos Ambulatoriais Médicos
UPAE Ouricuri
Abril a Junho/2022

Meses abril maio junho Trimestre
Contratado 2120 2120 2120 6.360
Realizado 1.210 1.215 1.093 3.518
% Producio Médica
(Contratado x 57,08% 37,31% 51,56% 55,31%
Realizado)

Nao
Status da Meta Cumprida

2/7



SEI/GOVPE - 29641049 - GOVPE - Parecer Técnico

Fontes: Parecer CTAI n° 310/2022 e Planilhas de Monitoramento - 22 Trimestre/2022 UPAE OURICURI

30/01/23, 15:23

1.2 Atendimento Ambulatorial Outros Profissionais de Nivel Superior

Diante das informagdes contidas no Parecer CTAl n2 310/2022 e anexos Planilhas de Monitoramento, o total de Atendimentos Ambulatoriais
Outros Profissionais de Nivel Superior no trimestre atingiu o volume de 1.087 atendimentos, representando um percentual de 48,18%, sendo assim, ndo
cumprindo a meta contratada.

TABELA 02. ATENDIMENTO AMBULATORIAL OUTROS PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR

Atendimentos Ambulatoriais Nao Médicos
UPAE Ouricuri — Abril a Junho/2022

Meses abril maio junho Trimestre
Contratado 752 752 752 2.256
Realizado 440 287 360 1.087
% Producio Nao
Médica (Contratado x 58,51% 38,16% 47,87% 48,18%
Realizado)

Nao
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n° 310/2022 e Planilhas de Monitoramento - 22 Trimestre/2022 UPAE OURICURI

1.3 Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo

De acordo com as informagBes extraidas do Parecer CTAl n2 310/2022 e Planilhas de Monitoramento, a Unidade apresentou o total de
Atendimentos Ambulatoriais de Reabilitagdo no trimestre o volume de 1.158 sessGes, representando um percentual de 70,44%, sendo assim, ndo cumprindo a
meta contratada.

TABELA 03. ATENDIMENTO AMBULATORIAL DE REABILITAGAO 2

Atendimentos Ambulatoriais de Reabilitagao
UPAE Ouricuri — Abril a Junho/2022
Meses abril maio junho Trimestre
Contratado 548 548 548 1.644
Realizado 394 441 323 1.158
% Producéo Nao
Médica (Contratado x 71,90% 80,47% 58,94% 70,44%
Realizado)
Status da Meta NEO.
Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n° 310/2022 e Planilhas de Monitoramento - 22 Trimestre/2022 UPAE OURICURI
Nota: “Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo — A meta serd avaliada pelo total de sessbes de reabilitagdo independente do profissional”

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPAE OURICURI estdo descritos no Anexo Técnico Ill do Contrato de Gestdo n? 002/2020, sendo
eles:

a)Atengdo ao Usuario: visa avaliar a percepgdo de qualidade de servigos pelos pacientes ou acompanhantes. Compreende os indicadores:
Pesquisa de Satisfagdo do Usudrio e Resolugdo de Queixas.

b)Controle de Origem do Paciente: busca avaliar a sistematizacdo do processo de identificagdo de origem do paciente referenciado para a UPAE
(primeira consulta).

c)Qualidade da Informagdo: busca a melhoria continua nos registros da Unidade. S3o divididos em: Planilha de Monitoramento, Agenda, Boletim
de Informagdes Diarias (BID) e Relatério Mensal.

d)Gerenciamento Clinico: objetiva avaliar a utilizagdo do servigo de saude. Compreende os indicadores: Perda Primaria, Taxa de Absenteismo,
indice de Retorno/Consultas Médicas(ndo valorados), Preenchimento de Prontudarios, Monitoramento das Obriga¢des Contratuais? e Tempo Médio para Entrega
de Exames (valorados ﬁnanceiramente)3.

e) Apresentacdo do Relatério SIA/ SUS (valorado): A Unidade deve apresentar ao SIA/SUS (Sistema de Informagido Ambulatorial do Sistema Unico
de Saude) informar mensalmente 100% dos procedimentos realizados, com o maximo de 10% de glosas.

TABELA 04. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=34724035&infra_siste...  3/7
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RE SUMO INDICADORE S DE QUALIDADE

INFORMACOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E ANEXOS

UPAE OURICURI - ABRIL A JUNHO/2022

Resultado nos Meses

SIA/ SUS (valorado)

Envio do relatdrio até o dia 20 do
més subsequente.

INDICADOR DE QUALIDADE CONTRATO /| META — — — STATUS
abril maio junho
1. ATENCAO AO USUARIO (Indicador de Acompanhamento)
a) realizar pesquisa em no A Unidade ndo atingiu a meta
1.1 Pesquisa de Satisfagao minimo 10% dos atendimentos. a o o prevista em contrato nos meses de
A h A o . B.75% 5.82% 5.29% S = .
(indicador de acompanhamento) |b) envio das informacées até o abril a junho, ndo cumprindo a
dia 20 do més subsequente meta no trimestre.
a) resolucdo de no minimo 80% A Unidade atingiu o percentual
1.2 Resolucio de Queixas das queixas recebidas. 100,00% | 100,00% | 100,00% |®*igido em contrato; portanto,
b) envio das informacdes até o cumpriu a meta em todos os
dia 20 do més subsequente meses.
[2. CONTROLE DE ORIGEM DO ia do relatério até o dia 20 |Enviad Enviad Enviad O Relatdrio informa gue a Unidade
PACIENTE (indicador de 3} Envia obre g onot ateoda n\;a ono n\'a::a o no n;m %l cumpriu a meta nos meses
acompanhamento) o més subsequente razo razo razo | halisados.
3. QUALIDADE DA INFORMACAO (valorado — 40%)
A Unidade enviou os relatdrios em
3.1 Planilha de Monit " a) envio do documento até o dia |Enviado no [Enviado no | Enviado no todos os meses no prazo,
' anifha de Wonitoramento 142 45 mas subsequente. Prazo Prazo Prazo  |cumprindo a meta no trimestre
analisado.
A Unidade enviou os relatdrios em
3.2 Agend a) envio do documento até o dia |Enviado no [Enviade no | Enviado no todos os meses no prazo,
-£Agenda 20 do més anterior. Prazo Prazo Prazo  |cumprindo a meta no trimestre
analisado.
A Unidade enviou os relatdrios em
3.3 Boletim de Informagdes a) envio do documento até as Enviado no |Enviado no | Enviado no [todos os meses no prazo,
Diarias (BID) 09h00 do dia posterior. Prazo Prazo Prazo  |cumprindo a meta no trimestre
analisado.
A Unidade enviou os relatdrios em
- a) envio do documento até o dia |Enviado no [Enviado no | Enviado no [todos os meses no prazo,
3.4 Relatério Mensal P
-4 helatorio NMensa 20 do més subsequente. Prazo Prazo Prazo  |cumprindo a meta no trimestre
analisado.
4. GERENCIAMENTO CLINICO (valorado — 35%)
Mo trimestre em analise a unidade
4.1 Perda Primaria (indicador de |a) envio do documento até o dia |Enviado no |Enviado no | Enviado no |enviou os relatdrios no prazo,
acompanhamento) 20 do més subsequente. Prazo Prazo Prazo  |cumprindo, assim, a meta
contratada.
4.2 Taxa de Absenteismo a) envio do documento até o dia |Enviado no |Enviado no | Enviado no [A unidade enviou os relatdrios no
(indicador de acompanhamento) |20 do més subsequente. Prazo Prazo Prazo  |prazo, cumprindo a meta.
1.3 indice de Retorno / Consultas . P . . ) No periodo ana!igado a UPAE
Médicas (indicador de a) envio do documento até o dia |Enviado no |Enviado no | Enviado no |enviou os relatdrios no prazo
acompanhamento) 20 do més subsequente. Prazo Prazo Prazo estabel_ecido em contrato. Meta
cumprida.
oP CTAlI n® 310 id
4.4 Preenchimento de a) minimo de 90% das fichas de Néo NED] Nao o Fareeer n considera
g . A incerteza na metodologia de
Prontuarios (valorado) prontudrio avaliadas. Informado | Informade | Informado |. 4
julgamento da meta
4.5 Monitoramento das ) . O Relatdrio Trimestral informa
Obrigagées Contratuais @) cumprimento de 100% de 38,00% | 38.00% | 38.00% [MetaN&o Cumprida para esse
(valorado) gosp : indicador previsto em contrato *
A DGMMAS e a CTAI ndo definiram
4.6 Tempo Médio Para Entrega  |2) ENtrega de resuitados de Nao Néo Nao |aférmula de calculo para este
de Exames (valorado) s_xames prazo méximo de 15 Informado | Informado | Informado |indircador. Meta ndo mensurada no
1as. trimestre. 4
5. APRE SENTACAO DA PRODUCAOQ SIA/SUS (valorado — 5%)
a,
3} Informadr_mentsalrnente 100% O Relatdrio informa gue a Unidade
5.1 Apresentacao do Relatério 0s procedimentos, cumpriu a meta nos meses de abril
b) Maximo de 10% de Glosas; c) 1.94% 0.,08% 53,42%

e maio, ndo cumprindo no més de
junho.

Fontes: Parecer CTAI n2 310/2022 e Planilhas de Monitoramento — 22 Trimestre/2022 - UPAE OURICURI

3. APONTAMENTO DE DESCONTO

Ainda de acordo com as informagdes extraidas do Parecer CTAl n2 310/2022, a UPAE OURICURI no periodo analisado ndo cumpriu com as metas

nos indicadores de produgdo: Atendimento Ambulatorial Médico, Atendimento Ambulatorial Outros Profissionais de Nivel Superior, Atendimento Ambulatorial
de Reabilitagdo e nos indicadores de qualidade: Monitoramento das obrigacGes contratuais e Pesquisa de Satisfacdo do Usuario, tendo com isso o apontamento
de desconto descrito na tabela abaixo:

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=34724035&infra_siste...

Tabela 05. Apontamentos de Desconto
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Repasse Variavel - UPAE Ouricuri
2° Trimestre/2022

Repasse Variavel — Produco (20%) R% 141.678,00)
|Atendimentos Ambulatoriais Médicos [(96%) R$ 136.010,88
Meses Realizado % Des conto Descontos Apontados
2° tri 55,31% 30,00% R$ 40.803,26
Total RS 40.803,26)
|Atendimentos Ambulatoriais Nao Médicos (2%) R$ 2.833,56|
Meses [ Realizado | % Desconto Descontos Apontados
2° tri | 4818% | 45,00% R$ 1.275,10]
Total R$1.275,10
|Atendimentos Ambulatoriais De Reabilitagao (2%) RS 2.833,56|
Meses [ Realizado | % Desconto Descontos Aponiados
2° tri [ 7981% | 10,00% R§ 283,36
Total R$ 283,36
Repasse Variavel — Qualidade (10%) R$ 70.839,00
Monitoramento das Obrigagoes Contratuais (35%) R$ 24.793,65
Meses | Realizado | % Desconto Descontos Apontados
2° tri | 38.00% | 35,00% R$ 24.793,65
Total R$ 24.793,65
Repasse Variavel — Qualidade (10%) RS 70.839,00]
Apresentacio da Produgiio SIAISUS (5%) RS 3.541,95
Meses [ Realizado | % Desconto Descontos Apontados
Junho | 3800% | 5.,00% RE 1.180,65]
Total R$ 1.180,65
Total de Descontos] R$ 68.336,02|

Fontes: Parecer CTAI n2 310/2022 - 22 Trimestre/2022 - UPAE OURICURI

Conforme o Parecer CTAI n° 310/2022, a Unidade fez o envio das justificativas nos meses analisados, para o Indicador Atendimento Ambulatorial
Médico através dos Oficios n? 18/2022, 21/2022, 24/2022, os quais foram analisados pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de
Gestdo, que opina favoravelmente as justificativas apresentadas.
Para os Indicadores da UPAE Ouricuri, vale destacar o que prevé o Contrato de Gestdo n2 002/2020, no Anexo Técnico |, 3.1, transcritos abaixo:
“Na hipdtese de impossibilidade por parte da Contratada, de cumprimento das metas estipuladas no presente contrato e seus anexos, ndo incidiram descontos
relativos ao ndo atingimento das metas de produgdo assistencial se o tnico motivo for a inexisténcia de demanda suficiente para atingir aos pardmetros

contratualmente fixados, desde que os dados e informagdes que atestarem a ndo ocorréncia de demanda, enviados mensalmente pela contratada, sejam, aprovados
e validados pela contatante”.

Ademais, o Art. 15-A, da Lei Estadual de n2 15.210/2013, alterada pela Lei Estadual de N2 16.771/2019 dispde que:

“Art. 15-A — Na hipdtese da contratada ndo atingir, em determinado trimestre, o minimo de 85 (oitenta e cinco por ceno) das metas pactuadas no contrato de gestdo,
a Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno notificard a contratada para que nos dois trimestres subsequentes, promova a respectiva compensagdo, mediante
produgdo excedente, sé pena de desconto dos valores dos servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao término do prazo.”

Vale ressaltar a determinagdo do Governo do Estado de Pernambuco, conforme previsto no § 52 do Artigo 32 da Lei Complementar n2 425/2020, a
seguir:
§ 52 - “Nas contratagbes firmadas com OrganizagBes Sociais de Satude, Hospitais de Ensino e Hospitais Filantropicos, em curso, ficam suspensas as obrigagdes
relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a apresentagdo dos respectivos relatérios de acompanhamento e avaliagdo, previstas no art. 14 da Lei n?
15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias do Ministro da Saude, bem como outras formalidades incompativeis com a situagdo de emergéncia, devendo ser
estabelecido regime de transi¢do para a execugdo dos referidos contratos durante este periodo”.

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 310/2022 afirma em sua conclusio que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo — CTAIl tem
primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigcos pactuados, levando-se em consideragéo todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pela
UPAE Ouricuri, gerenciada pela Organizagéo Social de Saude - Instituto Social Medianeira da Paz — ISMEP, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da
legalidade da Administragéo Publica. Esta Comissédo fundamentada no inciso IV do pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas
Leis n® 16.152/2017, n® 16.155/2017 e n® 16.771/2019 e da Lei Complementar n® 425 de 25 de marco de 2020, elabora o presente Parecer, visando o
acompanhamento, fiscalizag@o e supervis@o por esta Secretaria.”

5. QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdo da Organizagdo Social de Saude INSTITUTO SOCIAL DAS MEDIANEIRAS DA PAZ, observou-se que foi publicado o
Decreto Estadual n? 48.192/2019, em 02/11/2019, valido de 01/11/2019 a 31/10/2021, sendo o mesmo renovado pelo Decreto 52.208/2022 publicado em
26/01/2022 retroagindo efeitos a 01/11/2021. Assim, durante o periodo ora analisado, a referida Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei Estadual n? 15.210/2013.

“Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagées Sociais de Satde deverdo fazer a renovagéo da titulagdo (...)"

6. INFORMACOES FINANCEIRAS

As informagdes financeiras do Contrato de Gestdo n2 002/2020 realizada no 12 trimestre de 2022, foram encaminhadas através da Informag&o n2
280/2022/SES - GSCG em anexo ao SEI n? 2300000999.000284/2022-31.

Apds analise, percebe-se que a Unidade nos meses do 12 trimestre se manteve dentro do percentual de 70% (setenta por cento) previsto no
Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2 002/2020, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no mdximo 70% (setenta por cento) dos re cursos publico a esta repassada com despesas de remuneragdo,
encargos tra balhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus diri gentes, empregados e servidores eventualmente a ela cedidos
lotados na UNIDADE PERNAMBUCANA DE ATENCﬂO ESPECIALIZADA — UPAE OURICURI”
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A Unidade gastou os percentuais de 63,53% (janeiro), 65,23% (fevereiro) e 75,12%(margo), perfazendo no 12 trimestre de 2022 o percentual de
67,96%.

UPAE OURICURI 00000
COMPETENCIA JAN/2022 FEV/2022 MAR/2022 1° TRI/2022

Receita RS 23771072 [ RS 23749983 | RS  237.769,85 | RS 712.980,40
Total de despesas operacionais antes das provisbes RS 23424491 | RS 24289846 | RS 287.14228 | RS 764.285,65
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisbes RS 346581 | RS (539863)| RS  (49.37243)| RS (51.305,25)
Saldo de provisbes do més RS 21680,23 | RS 19.758,92 | RS 412047 | RS 45.559,61
Total de despesas operacionais apds as provisdes RE 25592514 | RS 26265738 | RS 291.262,75 | RS 809.84526
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes RS  (18.214,42)| RS (25.15755)| RS  (53.492,90)| RS (96.864,86)

6.1.1.1 - Médicos RS 48.800,00 | RS 49.010,00 | RS 60.280,00 | RS 158.090,00
6.1.1.2 - Outtros profissionais de saude R$ -
6.1.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - RS

6.1.3 - Cooperativas RS - RS - RS - RS

6.2 - Assistencia Odontolégica RS - RS - RS - RS

6.3.2 - Pessoa Fisica RS - RS - RS - RS

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6) 150.015,76 154.023,02 177.381,96 4381.420,74

Fonte: Prestagdies de contas mensais apresentadas pela 0355, sujeito & alteracdes.
Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000145/2022-15 Anexo Situagdo Financeira UPAE Ouricuri — 12 Tri/2022

Tais informagdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestagdo de Contas de OSS (Organizagdo
Social de Saude), temos que: “Os responsaveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més
subsequente ao més de competéncia das informagdes, prorrogando-se para o 1o dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestagdo de
contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sabado n3o ¢é dia Util, a entrega da prestagdo de contas passa a ser no dia 07
de junho/2021 (segunda-feira). Para situagdes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual,
podendo ser realizado por meio de regulamentac&o especifica dos 6rgdos de controle ou semelhantes.”

7. CONSIDERAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds analise e apreciagdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo - CTAI, esta Comissdo
entende se fazerem necessdrias as seguintes recomendacdes, referentes a execugdo do Contrato de Gestdo n2 002/2020 — UPAE OURICURI:

A DGMMAS

1. Ap6s anadlise das Planilhas de Monitoramento observou auséncia de consultas nos Atendimentos Ambulatoriais Médicos nas especialidades:
Alergologia (em abril e maio), Angiologia (apenas em junho), Geriatria, Hematologia, Infectologia, Mastologia, Nefrologia, Neurologia, Oftalmologia,
Otorrinolaringologia, Pneumologia, Proctologia e Reumatologia, além de nos Atendimentos Ambulatoriais Outros Profissionais de Nivel Superior: Farmacia e
Terapia Ocupacional em todos os meses do trimestre analisado. Salientamos que tais especialidades fazem parte do rol das consultas oferecidas pela UPAE
Ouricuri de acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 002/2020 e o mesmo ja ocorreu na analise de trimestrais em 2021. Em contrapartida, foi
percebido a oferta de Ambulatoriais Médicos nas Especialidades de Ginecologia (CAF e Bidpsias) e Psiquiatria no trimestre, porém as mesmas n3o se encontram
no escopo contratual. Diante do exposto essa Comissdo Mista solicita esclarecimentos quanto a formulagdo de um termo aditivo.

ACTAI

2. Sobre a Produgdo Alcangada vista no Quadro 01 no indicador Sessdes de Reabilitagdo referente ao més de Abril, esta Comissdo encontrou
divergéncias entre o Parecer CTAI n2 310 e o Relatério Mensal da Unidade. Desta forma, solicitamos a corregdo do dado.

3. Sobre o Indicador de Qualidade Monitoramento das Obrigagdes Contratuais, o CTAl informa o percentual de 38,09% para todos os meses, com
o STATUS de meta ndo atingida. Desta forma esta Comissdo solicita esclarecimentos quanto ao cronograma de implantagdo dos servigos contratuais.

4. Sobre o Indicador de Qualidade Tempo Médio para Entrega de Exames (valorado), esta Comissdo ressalta que a falta de analise ocorre desde o
29 trimestre de 2021. Sendo assim, reiteramos a solicitacdo de brevidade acerca do entendimento quanto ao calculo da mesma, assim como o envio dos dados
oriundos desta analise. Aproveitando o ensejo, solicitamos brevidade acerca do entendimento quanto a metodologia de avaliagdo do indicador de qualidade
Preenchimento de Prontuarios.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAI n2 310/2022 e anexos do SEI n2 2300000999.000284/2022-31, bem como de acordo
com o Contrato de Gestdo n2 002/2020 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada fez cumprimento das obrigagbes contratuais
no 22 trimestre de 2022, exceto nos indicadores de Produgdo: Atendimento Ambulatorial Médico, Atendimento Ambulatorial Outros Profissionais de Nivel
Superior, Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo e indicadores de qualidade - Monitoramento das Obrigagdes Contratuais e Pesquisa de Satisfagdo (ndo
valorado) em todos os meses do referido trimestre e Apresentagdo da Produgdo SIA/SUS no més de Junho. Apesar disso, a UPAE OURICURI vem cumprindo sua
principal, funcdo que é atender os usuarios do Sistema Unico de Salde, que procuram o servico com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do
inciso 1V, do pardgrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.
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E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 19 de outubro 2022.
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