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COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
HOSPITAL MESTRE VITALINO PEREIRA DOS SANTOS — 42 TRIMESTRE/2021

OBIJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 42 trimestre de 2021, no ambito do Contrato de Gestdo n°
001/2015, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saldde de Pernambuco e a Organizacdo Social de Saude Hospital do
Tricentenario, cujo escopo principal é o gerenciamento e a execuc¢do de ac¢des e servigos de saude no Hospital Mestre Vitalino
Pereira dos Santos, no Municipio de Caruaru/PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de
06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001, de 19/01/2022, em
atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16 da Lei Estadual n2. 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual ne.
16.155/2017, o Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 127/2022 referente aos resultados obtidos
no 42 trimestre de 2021 (Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos).

Tal documento, bem como os anexos, subsidiam a emissdo do presente Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista,
em atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, Lei Estadual n? 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2
16.771/2019.

FUNDAMENTAGAO

Para emissao do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestdao remete-se ao § 12 do
Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de AvaliagGo para proceder a andlise definitiva dos
relatdrios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da ComissGo de Acompanhamento Interno do Contrato de
Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e resultados atingidos com execu¢lo contratual, a
Comissdo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer
conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de
Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria
Geral do Estado”.

O Parecer CTAl n2 127/2022 e anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital Mestre Vitalino
Pereira dos Santos, no 42 trimestre/2021, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno (DGCI/SES) e a esta Comissdo
Mista na data de 24/03/2022, pelo Oficio DGMMAS n2 170/2022 através da plataforma SEI Processo n® 2300000999.000104/2022-
11.

Salientando que a analise desta Comissdo Mista foi realizada também através do Sistema de Gestdo disponibilizado
no site sgss.saude.pe.gov.br



https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8

Ressalta-se que os numeros em sobrescrito se referem as consideracGes desta Comissdo Mista de Avaliacdo, que
estdo listadas no fim do documento.

UNIDADE ANALISADA - Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos

O Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos, cujo Contrato encontrou-se vigente a época de acordo com o0 82 e o
162 Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo n° 001/2015, possui perfil de média e alta complexidade, com atendimentos de
urgéncia e emergéncia 24hs nas especialidades de Cardiologia, Clinica Médica, Neurologia Clinica, Cirurgia Geral e Pediatrica. No
ambulatério de egressos, sdo atendidas as especialidades: Clinica Médica, Cirurgia Geral, Neurologia, Cirurgia Vascular, Pediatria
Clinica e Cirargica, Cardiologia e Cirurgia Cardiaca, Nefrologia, Hematologia, Urologia e Oncologia com quimioterapia. Também
realiza consultas nas areas de Servico Social, Nutricdo, Psicologia, Fisioterapia, Enfermagem e Fonoaudiologia. J& no Servico de
Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT), a Unidade possui os servigcos de Laboratério de Analises Clinicas, Anatomia Patoldgica e
Citopatologia, Radiologia convencional, contrastada e Intervencionista, Ultrassonografia, Tomografia Computadorizada,
Eletrocardiograma (ECG), Ecocardiograma, Teste Ergométrico, Hemodinamica, Holter, Eletroencefalografia, Endoscopia digestiva alta
e Colonoscopia.

A Unidade, de acordo com os Anexos Técnicos | e Il do 102 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 001/2015, possui
os seguintes Indicadores de Produgdo Assistencial: Saidas Hospitalares, Atendimento Ambulatorial Médico, Atendimento
Ambulatorial ndo Médico, Atendimento de Urgéncia/ Emergéncia e Atividade Cirdrgica; Indicadores de Qualidade: Qualidade de
Informacdo, Controle de Infec¢do Hospitalar, Mortalidade Operatdria e Atengdo ao Usuario.

Para avaliagdo do Hospital Mestre Vitalino, o Contrato de Gestdo prevé regras dos valores, sendo 70% desse recurso
denominado de parte fixa e 30% denominado de parte variavel, este Ultimo estd vinculado ao cumprimento de metas especificas.
Quanto a parte variavel, ela é dividida pelos indicadores de producdo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o
Hospital executar o minimo de 85% da meta sem que ocorra descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01.

QUADRO 01 - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUGCAO



ATIVIDADE
REALIZADA VALOR A PAGAR
. 100% do peso percentual da atividade Saidas
?;T::ts:laamem Hospitalares (Enfermaria e Pronto-Socorro) x 20% do
i orcamento do hospital
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i, i,
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a 55% X peso percentual da atividade Saidas
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orcamento do hospital
Acima da meta 100% do peso percentual da atividade Atendimento a
< contratada lUrgéncias x 20% do orgamento do hospital
g Entre 85% e 100% do [100% do peso percentual da atividade Atendimento a
ﬁ wolume contratado Urgéncias x 20% do orgamento do hospital
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g Entre 70% e 84,99%  |90% X peso percentual da atividade Atendimento a
w  |do volume contratado  |Jrgéncias x 20% do orcamento do hospital
4 [Entre 55% e £9,99% [T0% X peso percentual da atividade Atendimento a
g do volume contratado  |Urgéncias x 20% do orgamento do hospital
40
% Menor gue 55% do 55% X peso percentual da atividade Atendimento a
volume contratado rgéncias x 20% do orcamento do hospita
I d Urgénci 20% d do hospital
o [Acima da meta 100% do peso percentual da atividade Atendimento
O  |contratada Ambulatorial Médico x 20% do orgamento do hospital
o |Entre 85% e 100% do [100% do peso percentual da atividade Atendimenta
=§ volume contratado Ambulatorial Médico x 20% do orgamento do hospital
L
o
< |Entre 70% e 84.99%  |90% X peso percentual da atividade Atendimento
E do volume contratade  [Ambulatorial Médico x 20% do orgamento do hospital
=
o
& |Entre 55% e 69,99% |[T0% X peso percentual da atividade Atendimento
E do volume contratade  [Ambulatorial Médico x 20% do orgamento do hospital
-
g Menor gue 55% do 55% ¥ peso percentual da atividade Atendimento
=t |volume contratado mbulatorial Médico x 20% do orgamento do hospital

Fonte: Anexo Técnico Il do 102 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 001/2015.

1. INDICADORES DE PRODUGAO

Na avaliacdo de Produgdo, sdo considerados Saidas Hospitalares, Atendimentos a Urgéncia, Atendimentos
Ambulatoriais Médicos, Atendimentos Ambulatoriais Ndo Médicos e Atividade Cirurgica. Conforme o Anexo Técnico | do 102 Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 001/2015, as metas contratadas correspondem a 1.000 saidas/més, 4.000 atendimentos de
urgéncia/més, 1.800 atendimentos ambulatoriais médicos/més, 1.760 atendimentos ambulatoriais ndo médicos/més, 480
Cirurgias/més e 370 Procedimentos de Hemodinamica.

1.1 Saidas Hospitalares

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n2 127/2022 e Sistema de Gestdo — PE (sgss.saude.pe.gov.br), o
total de Saidas Hospitalares no trimestre analisado atingiu o volume de 4.488 saidas, representando um percentual de 149,60%,
sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 01. Saidas Hospitalares


https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8

Saidas Hospitalares — Hospital Mestre Vitalino
QOutubro a Dezembrof2021
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Trif21
Contratado 1.000 1.000 1.000 3.000
Realizado 1504 1413 1571 4.433
% Producio Saidas
(Contratado x Realizado) 150,40% | 141,30% 157,10% 149,60%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 127/2022 e Sistema de Gestdo - Hospital Mestre Vitalino - 42 Trimestre/2021.

1.2 Atendimentos a Urgéncia

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n2 127/2022 e Sistema de Gestdo — PE (sgss.saude.pe.gov.br), o
total de Atendimentos a Urgéncia no trimestre analisado atingiu o volume de 13.768 atendimentos, representando um percentual
de 114,73%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 02. Atendimentos a Urgéncia

Atendimentos de Urgéncia — Hospital Mestre Vitalino
Outubro a Dezembrof2021
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Trif21
Contratado 4.000 4.000 4.000 12.000
Realizado 4730 4.440 4.583 13.768
S Producao Urgencia
(Contratado x Realizado) 118,25% | 111,00% | 114,95% | 114,73%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 127/2022 e Sistema de Gestdo - Hospital Mestre Vitalino - 42 Trimestre/2021.

1.3 Atendimento Ambulatorial Médico

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n2 127/2022 e Sistema de Gestdo — PE (sgss.saude.pe.gov.br), o
total de Atendimentos Ambulatoriais Médicos no trimestre analisado atingiu o volume de 5.824 atendimentos, representando um
percentual de 107,85%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 03. Atendimento Ambulatorial Médico

Atendimento Ambulatorial Médico
Hos pital Mestre Vitalino
Qutubro a Dezembrof2021
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Trif21

Contratado 1.800 1.800 1.800 5.400
Realizado 1.830 1.846 2.148 5824
% Producdo Médica
[Contratado x Realizado) 101,67% | 102,56% 119,33% 107,85%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 127/2022 e Sistema de Gestdo - Hospital Mestre Vitalino - 42 Trimestre/2021.

1.4 Atendimento Ambulatorial Nao Médico

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n2 127/2022 e Sistema de Gestdo — PE (sgss.saude.pe.gov.br), o
total de Atendimentos Ambulatoriais ndo Médicos no trimestre analisado atingiu o volume de 14.881 atendimentos,
representando um percentual de 281,84%, sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 04. Atendimento Ambulatorial Nao Médico


https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8

Atendimento Ambulatonal Nao Medico
Hospital Mestre Vitalino
QOutubro a Dezembrof2021
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Trif21

Contratado 1.760 1.760 1.760 5.280
Realizado 4 809 4800 h.272 14 381
% Producdo ndo Medica
(Contratado x Realizado) 273,24% | 272,73% 299,55% 281,84%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 127/2022 e Sistema de Gestdo - Hospital Mestre Vitalino - 42 Trimestre/2021.

Diante dos resultados referentes aos Indicadores de Producdo Atendimento Ambulatorial Ndo Médico, vale ressaltar
o disposto no inciso Xl do Artigo 10 da Lei Estadual n2 15.210/2013, bem como nos §§ 12 e 42 do Artigo 15-A, do mesmo dispositivo
legal, acrescido pela Lei Estadual n®. 16.155/2017, mostrados abaixo:

“Art. 10, inc. XI - A possibilidade de repactuagcdo das metas ou das atividades contratadas, a
qualquer tempo, para sua adequagdo as necessidades da Administracdo, mediante a inclusdo,
exclusdo e permuta dos servicos ou de seus quantitativos, assegurada a revisGo dos valores
financeiros de repasse ou a suplementagdo de verbas.

Art. 15, § 12 - Para os fins do disposto no caput, considera-se produgéio excedente aquela
superior a 115% (cento e quinze por cento) do total dos servicos pactuados, excluidos os servigos
de urgéncia e emergéncia.

Art. 15, § 42 - Ao final de cada exercicio, eventuais saldos de produgdo excedente ainda ndo
compensados serdo ressarcidos pela Administra¢do na forma do art.12.”

Por observar o atingimento da meta bem acima dos 100% no indicador de produgdo Atendimento Ambulatorial ndo
Médico por varios trimestres consecutivos, esta Comissdo recomendou em seu Parecer Conclusivo 12 Trimestre/2021 que fosse
feito um estudo para possivel repactuacao de metas neste quesito e de acordo com a Nota Resposta 2 em anexo ao Processo SEI n?
2300000999.000014/2022-20 (32 Trimestre/2021) nos informa que: “Em relacdo a sugestdo de repactuacdo da meta de
Atendimento Ambulatorial Ndo Médico, ndio cabe a este apoio assistencial a realizagdo do estudo para esta finalidade, porém a
consideragdo serd repassada para avaliagéo da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno para discussdo do caso junto a
diretoria”

1.5 Realizag¢ao de Cirurgias

Conforme informacdes apresentadas no Parecer CTAI n2 127/2022 e Sistema de Gestdo — PE (sgss.saude.pe.gov.br), o
total de cirurgias realizadas no trimestre analisado atingiu o volume de 1.265 cirurgias, representando um percentual de 87,85%,
sendo assim, cumpriu com a meta contratada.

Tabela 05. Realiza¢ao de Cirurgias

Realizacio Cirurgias — Hospital Mestre Vitalino
Qutubro a Dezembro/2021
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Tri/21
Contratado 430 430 430 1.440
Realizado 379 413 473 1.265
% Producao Cirdrgica
(Contratado x Realizado) 78,96% 86,04% 98,54% 87,85%
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 127/2022 e Sistema de Gestdo - Hospital Mestre Vitalino - 42 Trimestre/2021.

Importante ressaltar que a execugdo das cirurgias devem seguir as seguintes divisGes: 15 cirurgias/més cardiacas, 15
implantes de marcapasso/més, 70 procedimentos de cirurgia vascular/més (implantagdo de Permacth) e 380 cirurgias/més para as
especialidades de cirurgia geral, pediatrica e oncoldgica, de acordo com o 102 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo da Unidade.

1.6 Procedimentos de Hemodinamica


https://www.google.com/search?q=sgss.saude.pe.gov.br&oq=sg&aqs=chrome.2.69i60j46i512j35i39l2j0i433i512j0i512l3.4161j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8

Conforme informacgdes apresentadas no Parecer CTAl n? 127/2022, o total de procedimentos hemodindmicos no
trimestre analisado atingiu o volume de 898 procedimentos, representando um percentual de 80,90%, sendo assim, nao cumpriu
com a meta contratada.

Tabela 06. Procedimentos de Hemodinamica

Procedimentos de Hemodin&mica — Hospital Mestre Vitalino
Outubro a Dezembrof2021
Meses Outubro |Novembro| Dezembro | 4° Trif21

Contratado 370 370 370 1.110

Realizado 296 269 333 898

% Cardiologia Intervencionista

(Contratado x Realizado) 80,00% 12,10% 90,00% 80,90%

Nao

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n? 127/2022 - Hospital Mestre Vitalino - 42 Trimestre/2021.

Observa-se que a Unidade ndo atingiu a meta contratualmente pactuada em todos os meses do trimestre, exceto no
més de dezembro, neste quesito Procedimentos de Hemodinamica. Porém de acordo com o Anexo Técnico | do 102 Termo Aditivo
ao contrato de Gestdo n? 001/2015, esse Indicador de Produgdo é um requisito de monitoramento mensal, portanto sem valoragéo
financeira.

2. INDICADORES DE QUALIDADE.

Os indicadores de qualidades definidos para o Hospital Mestre Vitalino estdo descritos no Anexo Técnico Il do 102
Termo Aditivo ao Contrato de Gest3o n? 001/2015, sdo eles:

a) Qualidade da Informagdo: busca a melhoria continua nos registros da Unidade. S3o divididos em Apresentacdo de AlH,
Diagnostico Secundario, Taxa de Identificacdo de Origem do Paciente e Taxa de Cirurgia Suspensa.

b) Atencdo ao Usudrio: visa a avaliar a percepcdo de qualidade de servicos pelos pacientes ou acompanhantes. Compreende os
indicadores: Pesquisa de Satisfacdo do Usudrio e Resolugao de Queixas.

c) Controle de Infec¢do Hospitalar: tem o objetivo de avaliar a qualidade da assisténcia na area de infec¢do hospitalar. Incluem os
indicadores a serem monitorados nas UTI Adulto e Pediatrica: Densidade de Infeccdo Hospitalar, Densidade de Incidéncia de
Infec¢do Hospitalar em Corrente Sanguinea Associada a Cateter Venoso Central/Umbilical, Densidade de Incidéncia de Pneumonia
associada a ventilagdo mecéanica, Taxa de Utilizacdo de CVC/Umbilical e Taxa de utilizacdo de VM em UTI Adulto/Pediatrica.

d) Mortalidade Operatdria: Monitora o desempenho assistencial na area de cirurgia. Indicadores: Taxa de Mortalidade Operatdria
Estratificada por Classe (1 a 5) e Taxa de Cirurgia de Urgéncia

Tabela 07. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE



RE SUMO INDICADORE S DE QUALIDADE

INFORMAGOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI E SISTEMA DE GE STAO - 2021

HOSPITAL ME STRE VITALINO — OUTUBRO A DEZEMBRO/2021

INDICADORES DE

Resultados nos meses

més imediatamente subsequente.

CONTRATADO | META STATUS
QUALIDADE Outubro Novembro | Dezembro
1. Qualidade da Informagao
a) minimo de 0% das AlH Parecer CTAl informa gue o
1.1 Apresentagaoc de apresentadas referentes ao més de N N3 N5 Sjst de Gosts ﬁ
\Autorizagao de Internagao |competéncia; o | o _ iao =isiema de faeslao esla
Hos pitalar b) envio das informacées até 15° dia informadao informado informado inoperante, Ir'l’_IpDSSIbllrl"Erll:ID a
do més subsequente extrag do das informacdes
. o Parecer CTAl informa que o
1.2 Porcentagem de a) 14% em clinica médica; - o - ; - g
Declaracao de b) 22% em clinica cirtirgica. : fNand . fNaud : fNand Sistema dE.GEStED.E.thE ;
Diagnésticos Secundarios informado informado informado  (inoperante . impossibilitando a
extrac do das informacde s
' . Parecer CTAIl informa que o
1.3 Taxa de Identificagao au:l} Et”.:.m 'j'E reE:atDr!u megsal de t Mao Mao Méo Sistema de Gestdo esta
da Origem do Paciente | er][| "EIE'@SD. eﬁm'g'.a”:' do paciente informado | informado | informado |inoperante, impossibilitando a
contendo bairro/municipio. extrag 8o das informacdes
a) Envio do relatdrio com a analise da
. . taxa do més,relacionar as causas do . . . A Unidade entregou as planithas
15'4 Taxa de Cirurgia cancelamento e as agdes da Unidade. Enviado no | Enviado no | Enviado no no prazo. Meta cumprida no
uspensa Prazo de entrega & o 20° dia atil do prazo prazo prazo trimestre analisad o.
més subsequente.
3. Atengao ao Usuario
Envio das planilhas de consolidacdo . .
dos atendimentos de internamento até | Enviado no | Enviado no | Enviado no A Unldadehnﬂagttreguu as_slamlhas
o dia 20 do més imediatamente prazo prazo prazo no prazo. ;. c;ldmpn ano
subsequente. trimestre anal isad o.
3.1 Pesquisa de Satisfagao
do Usuario
Envio das planilhas de consolidacao . .
dos atendimentos de consultas Enviado no | Enviade no | Enviado no ;:DUrI!adZa;je';gtt;eglclu?nasﬁsI:rxras
ambulatoriais até o dia 20 do més prazo prazo prazo 1rirﬁesiré anﬂisadop
imediatamente subsequente. )
“ . A Unidade enviou as informacgdes
a) resolugdo de no minimo 80% das
= . queixas recebidas. o o ,__ |0 prazoe obteve 100% das
2.2 Resolugao de Queixa b) envio das informagées por meio do 100,00% 100,00% |Sem Queixas resolucfes de queixas no timestre
sistema de gestdo até dia 15 analisado, assim cumprindo a
’ meta.
= Envio do relaténo pertinente 3 . . . A Unidade entregou as planihas
I?_’I'CD'-!:r?IE de Infec¢do comissdo responsavel até o dia 20 do Enviado no | Enviado no | Enviado no no prazo. Meta cumprida no
ospitalar més imediatamente subsequente. prazo prazo prazo trimestre analisado.
Envio do relatdrio pertinente a . . : A Unidade entregou as planithas
4. Mortalidade Operatoria |comissdo responsavel até o dia 20 do En:l::i{;no Em:::i{;no En\graaic;no no prazo. Meta cumprida no

trimestre analisad o.

Fontes: Parecer CTAI n? 127/2022 e Sistema de Gestdo - Hospital Mestre Vitalino - 42 Trimestre/2021.

Vale ressaltar que esta Comissdo Mista ficou impedida de analisar os anexos referentes a Parte Variavel no Sistema
de Gestdo do trimestre em anélise, onde o Parecer CTAI n2 127/2022 nos informa que: “(...) ndo foi apresentado os resultados da
Apresentac¢do das AlH, pois cabe informar que o Sistema de Gestéio encontra-se inoperante, impossibilitando esta ComissGo a
avaliagdo dos Indicadores da Qualidade da Informagdo, ressaltamos que a mesma vem mantendo a inclusdo das informagbes no
Sistema DATA/SUS dentro dos prazos estabelecidos. Segue anexo ao Processo o Oficio NAE/GATI n® 035/2021 (21165124)” , Como
também, “(...), esta ComissGo ndo apresentou os dados de Diagndsticos Secunddrios e Taxa de Identificagdo de Origem do Paciente,
pois vale salientar que o Sistema de Gestdio encontra-se inoperante impossibilitando a avaliagdo dos Indicadores da Qualidade da
Informagdo, ressaltamos que a Unidade vem mantendo a inclusGo das informagbes no Sistema DATA/SUS dentro dos prazos

estabelecidos.”

3. COMISSOES E NUCLEOS

A Clausula Terceira do Contrato de Gestdo n2 001/2015, nos itens elencados abaixo, preconiza que a Unidade deve:




“3.1.34 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissées
Clinicas: Comissdo de Prontudrios Médicos; Comissdo de Obitos; Comissdo de Etica Médica;
Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar; Comisséo de Farmdcia.

3.1.35 — Possuir e manter um Nucleo de Manuteng¢do Geral — NMG que contemple as dreas de
manuteng¢do predial, hidrdulica e elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de Risco e
de Residuos Sdlidos na unidade, bem como manter o nucleo de engenharia clinica para o bom
desempenho dos equipamentos.”

O Parecer CTAI n° 127/2022 n3o apresentou informagdes quanto as Comisses e Nucleos, porém se justifica que: “
(...) esta Comissdo informa que foi realizada uma reestruturagdo do Parecer Técnico Trimestral CTAl de acordo com as premissas da
Lein® 15.210/2013:

“Art. 15 (...)

Pardgrafo unico. Cabe a Secretaria de Saude instituir Comissdo Técnica de Acompanhamento
Interno do Contrato de Gestdo, a qual incumbira:

(...)

Ill- a averiguag¢do do cumprimento do plano de metas definidos pelo drgdo supervisor;

(...)

IV- andlise técnica trimestral dos relatdrios mensais apresentados pela contratada sobre os
resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo;

(..)

VI- a afericdo, através dos sistemas informatizados do SUS e do Sistema de Gestdo mediante
parecer técnico especifico, do percentual de atendimento pela contratada, das metas pactuadas
para o trimestre de referéncia.”

Desta feita, optou-se por incluir no Parecer CTAI Trimestral a andlise dos resultados referentes
ao plano de metas e indicadores, excetuando da andlise as cldusulas contratuais, como é o caso
das “Comissées e Nucleos”. Esta Comissdo reitera que prima pelo cumprimento contratual em
sua totalidade, entretanto, para fins de emissdo do Parecer Técnico Trimestral acatard o
estabelecido em Lei conforme supracitado.”

4. APONTAMENTO DE DESCONTOS

O Hospital Mestre Vitalino alcangou as metas contratuais valoradas, assim ndo houve apontamento de desconto para
o trimestre em analise.

5. CONTEXTUALIZACAO DA EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA PELO NOVO CORONAVIRUS (Covid-19)

Apos a Organizagdo Mundial de Saude (OMS) declarar o surto do Novo Coronavirus (Covid-19) como uma
Emergéncia de Saude Publica de Importancia Mundial em 30/01/2020, o Brasil reconheceu a ocorréncia de estado de calamidade
publica em 18/03/2020 e nesta mesma data o Estado de Pernambuco confirmou o primeiro caso de transmissdo comunitaria do
Novo Coronavirus. Diante do cenario vivido o foi necessario a implementagdo de um conjunto de a¢Ges para enfrentamento do
surto da doenga, descrito no Plano de Contingéncia para Infec¢do Humana pelo SARS-Cov-2 estadual.

Para o enfrentamento da emergéncia de salude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus o
Estado de Pernambuco regulamentou algumas medidas temporarias publicado no Decreto Estadual n2 48.809 de 14 de margo de
2020, em seguida, em 20 de margo de 2020 foi publicado o Decreto Estadual n2 48.833, declarando Estado de Calamidade Publica
no ambito do Estado de Pernambuco, prorrogado pelo Decreto Estadual n? 49.959 de 16 de dezembro de 2020 até 30 de junho de
2021.

Nesse sentido, o Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos para melhor atender a populacdo em urgéncia e
assisténcia hospitalar no enfrentamento do Novo Coronavirus, em 01 de abril de 2020 foi assinado o 112 Termo Aditivo ao Contrato
de Gestdo n2 001/2015, cujo objeto é a readequacio do perfil de atendimento de 51 (cinquenta e um) leitos, da Unidade, passando



a ser 26 (vinte e seis) leitos de Terapia Intensiva e 25 (vinte e cinco) leitos de Enfermaria, com regime de atendimento 24h, sendo
leitos exclusivamente regulados e disponibilizados através da Central de Regulagdo de Leitos do Estado de Pernambuco, perfazendo
um acréscimo financeiro de R$1.148.972,66 (hum milh3o, cento e quarenta e oito mil, novecentos e setenta e dois reais e sessenta
e seis centavos), com vigéncia ate quando perdurar o Estado de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN),
declarado pela Portaria n2 188, de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude e/ou até a saida de todos os pacientes
internados.

Ainda de acordo com o 1192 Termo Aditivo para tal readequacdo o Hospital Mestre Vitalino devera contar com todo
suporte assistencial necessdrio, cabendo ainda a Unidade a realizacdo de exames complementares, quais sejam: Laboratério de
Analises Clinicas (incluindo gasometria arterial), Radiologia, Fisioterapia Respiratdria e Motora, Eletrocardiograma, Ultrassonografia
e Hemodialise.

Ja em 02 de junho de 2020 foi assinado o 122 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo para o enfrentamento da
Pandemia provocada pelo Coronavirus Covid-19, cujo objeto é o acréscimo de 82 (oitenta e dois) leitos de Enfermaria e 20 (vinte)
leitos de Terapia Intensiva, perfazendo um acréscimo de R$2.818.604,36 (dois milh&es, oitocentos e dezoito mil, seiscentos e quatro
reais e trinta e seis centavos), para operacionalizacdo dos novos leitos, com vigéncia ate quando perdurar o Estado de Emergéncia
em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), declarado pela Portaria n2 188, de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da
Saude e/ou até a saida de todos os pacientes internados.

Porém com o aumento de numeros de casos provocados pela Pandemia Covid 19, em 20 de janeiro de 2022 foi
assinado o 192 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo 001/2015, retroagindo seus efeitos de 30/03/2021 com termo final em
31/03/2022, cujo objeto é ampliacdo de 20 (vinte) leitos de UTI SRAG/COVID-19, acarretando o acréscimo financeiro mensal no
valor de R$1.200.352,25 (um milhdo, duzentos mil, trezentos e cinquenta e dois reais e vinte e cinco centavos).

Ademais, em 28 de janeiro de 2022 foi assinado o0 212 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo com efeitos retroativos a
24/05/2021 a 31/03/2022, constituindo como objeto a ampliagcdo de 30 (trinta) leitos de UTI SRAG/COVID 19, perfazendo um
acréscimo financeiro no valor de RS 1.417.594,67 (um milho, quatrocentos e dezessete mil, quinhentos e noventa e quatro Reais e
sessenta e sete centavos).

Esta Comissdao Mista solicitou o n2 de atendimentos dispensados aos pacientes acometidos pela COVID — 19 no
Parecer Conclusivo CMA 32 Trimestre/2021, em resposta a CTAl nos informa que: “cabe informar que ndo houve nenhuma
repactuagdo de metas, por este motivo, ndo hd indicador de acompanhamento especifico para o perfil dos pacientes supracitados,
as informacgdes de produgdo informadas, refere-se ao total de atendimentos da Unidade;”

6. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DE CONTRATO DE GESTAO

O Parecer CTAl n2 127/2022, afirma em sua conclusdo que “A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestéo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-se em consideragdo
todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pelo Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos, gerenciada pela
Organizagéo Social de Saude — Hospital do Tricentendrio, no émbito de Contrato de Gestdo n® 001/2015, e sob o prisma dos
principios da eficiéncia e da legalidade da Administracdo Publica. Esta Comisséo fundamentada no inciso IV do pardgrafo unico do
artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n? 16.152/2017, n® 16.155/2017 e n? 16.771/2019 e da Lei
Complementar n2 425 de 25 de margo de 2020, elabora o presente Parecer, visando o acompanhamento, fiscalizacio e supervisdo
por esta Secretaria. ”

7. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificacdo da Organizacao Social de Saude — Hospital do Tricentendrio, observou-se que foi
publicado o Decreto n2 49.652/2020 em 30/10/2020, retroagindo seus efeitos a 04/11/2019 e vencendo em 03/11/2021. Também
foi publicado o Decreto n? 52.317/2022 em 22/02/2022, retroagindo seus efeitos a 04/11/2021 e vencendo em 03/11/2023. Assim,
durante o periodo em andlise, a Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei Estadual de n2 15.210/2013, abaixo transcrito:

“Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagdes Sociais de Saude
deverdo fazer a renovagéo da titulagdo {(...)".



8. INFORMAGOES FINANCEIRAS

8.1 Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos - CUSTEIO

As informacdes financeiras do Contrato de Gestdo n2 001/2015 realizada no 32 trimestre de 2021, foram
encaminhadas através da Informagdo n2 27/2022/SES - GSCG , em anexo ao SEI n2 2300000999.000104/2022-11.

Apds andlise, percebe-se que a Unidade no 32 trimestre atingiu o percentual abaixo de 70% (setenta por cento),
exceto no més de setembro onde atingiu 79,23%, previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo n2

001/2015, que diz:

“A CONTRATADA poderad gastar no mdximo 70% (setenta por cento) dos recursos publico a esta
repassada com despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer
natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores eventualmente a
ela cedidos lotados no HOSPITAL MESTRE VITALINO PEREIRA DOS SANTOS.”

A Unidade gastou os percentuais de 60,42% (julho), 66,83% (agosto) e 79,23% (setembro), perfazendo no 39

trimestre de 2021 68,78%, conforme demonstrado abaixo:

 OSPIAL MESTRE VTALND CUSTED. ||

Receita RS 10.844.33562 | RS 11.653.887.5] RS 10.853.900,4| RS 33.352.123,
Total de despesas operacionais antes das provisbes RS 9.640.082,19 | RE 11.559.938 6] RE 12.874.924.5| RS 34.074.945,
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provisdes RS  1.20425343 | RE 93.94893 | R§(2.021.024,13 RS (722.821,77
Saldo de provisbes do més RS 707.051.84 | RS 687.01492 [ RS 471.23537 | RS 1.865.302,1
Total de despesas operacionais apds as provisies RS 10.347.134,03 | RS 12.246.953,5( RS 13.346.158,9| RS 35.940.247,
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisbes R 497.201,59 | RS (593.065,99)| RS (2.492.259,50 RS (2.588.123,1

6.1.1.1 - Médicos RS 21261799 | RS 447.768,31 | RS 579.712,71 [ RS 1.240.099,0
6.1.1.2 - Oulros profissionals de saide RS 230779 |RS 230779 |RS 350000 | RS 8.11558

612 - Pessoa Fisica RS - _|Rs - |RS - |ms

6.1.3 - Cooperativas | RS 240.240,61 1 RS 272.7680,40 | RS 332.900,00 | R$895.921,01

6.2 - Assistencia Odontolégica RS RE RE RS

6.3.2 - Pessoa Fisica RS RS - |R% - | RS

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &)

Fonte: Prestagdes de contas mensais apresentadas pela 055, sujeito a alterngdes.

6.495.436,73

1.718.217,90

8.518.274,76

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000104/2022-11 Anexo Custeio (22342908) — HMV - 32 Trimestre 2021.

8.2 Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos — Hospital de Campanha

22.731.929,39

As informacdes financeiras do Contrato de Gestdo n® 001/2015 realizada no 32 trimestre de 2021, foram
encaminhadas através da Informacdo n2 29/2022/SES - GSCG, em anexo ao SEI n2 2300000999.000104/2022-11.

Conforme informacgbes presentes no Informativo citado, a despesa da Unidade referente a Recursos Humanos
apresentou os percentuais de 53,09% (julho), 49,23% (agosto) e 53,34% (setembro), perfazendo no 32 trimestre de 2021

51,89%,conforme demonstrado abaixo:



Raceita RS 4897 06618 | RS 487250817 | RE 488273137 | RS 14.648.305,72
Total 08 despesas operackinats antes ¢as provisbes RS 406205814 | RS 156053619 | RS 368406093 | RS 11.307.564,26
Resultado fDEFlCITBUF'EHj«JﬂT:I anies das mis&es RS 82500804 | RS 13170971928 | RS 1.197.76144 | RS 3.340.741 46
Saldo de provisies do més RS 540 362,97 | RS 227935 | RE 14392144 | RS 996.563,76
Tolal de despesas operacionais apos as provisdes RS 460242111 (RS 387281554 | RE 3122880137 | RS 12.304.128,02
Resultaso (DEFICIT/SUPERAVIT) apbs as provisBes RS 28464507 | RS 1.00569263 | R 1.053.840,00 | RS 2.344.177,70

6.1.1.1 - Medicos RS 111.000,00 | RS 111.000 00 | RE 111.000,00 | RS 333.000,00
6.1.1.2 - Quiros profissionais de salde RS - RS . RS - RS -
6.1.2 - Pessoa Fisica RS - |RS . RS - RS -
6.1.3 - Cooperativas RS - RS . RE . RS -
6.2 - Assistencia Odontologica RS - |RS RS - RS -
6.3.2 - Pessod Fisica RS - | Rs RS RS

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &) 2.589.201,13 2.400.737,78 2.601.459,67 7.591.398,58

Fonfe: Prestaches de conlas mensais apresentadas pala 0SS, sujeito a alteracbes

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000104/2022-11 Anexo Campanha (22342926) — HMV - 32 Trimestre 2021.

8.3 Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos - COVID

As informagBes financeiras do Contrato de Gestdo n2 001/2015 realizada no 32 trimestre de 2021, foram
encaminhadas através da Informacdo n2 28/2022/SES - GSCG, em anexo ao SEI n® 2300000999.000104/2022-11.

Conforme informacgbes presentes no Informativo citado, a despesa da Unidade referente a Recursos Humanos
apresentou os percentuais de 50,01% (julho) e 36,73% (agosto), perfazendo no 32 trimestre de 2021 o percentual de
43,37%,conforme demonstrado abaixo:

HOSPITAL MESTRE WITALING - COMVID

COMPETENCIA ULz AGOJ 2021 SETf2021 32 TRIf2021
Receita RS 23932491 | RS 234032401 | RS - RS 4.658.8649,82
Total de despesas operacionais anles das provises RS 204725268 | RS 1.562.030.91 | RS - RS 3.509.283,59
Fagultada (DEFICIT/SUPERAVIT) anles das provisdes As 30207223 | AS TET.20400 | RS - RS 1.089.366,23
Salkda de provisles do més RS 17202988 | RS T&.TE5 50 RS 250.815,38
Total d¢ despesas operacionais apds as provisies RS 2.219.282.58 | RS 1.640.81641 | RS - RS 3.860.058,57
Resuitado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provistes RS 130.042.35 | RS TOB.508.50 | RS - RS  A38.550,85

5.1.1.1 - Médicos RS 7144341 | RS 729,78 RS 143.763,16
6.1.1.2 - Qutros profissionais de sadide RS 119221 | RS 118221 RS 2.384,42
6.1.2 . Pessoa Fisica RS RS . RS RS -
6.1.3 - Cooperalivas RE 12410939 | RS 14091960 | RS - RS 265.028,99
6.2 - Assistencia Odontoldgica RS - RS R3 RS -
5.3.2 - Pessoa Fisica RS RS RS RS -

TOTAL {ITEM 1+ ITEM &) 1.1T4.854 92 B862.881,70 2.037.736,62

Farte: Prestacdes de contas mensars apresentadas pela OS5, sujeito a alleractes * O adive covd encermou-s eem agosio

Fonte: Processo SEI n2 2300000999.000104/2022-11 Anexo Covid (22342922) — HMV - 32 Trimestre 2021.

Tais informacgGes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior pois de acordo com o Manual de Prestacdo de
Contas de OSS (Organizac¢do Social de Saude) temos: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessdrios
d GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do sequndo més subsequente ao més de competéncia das informagées, prorrogando-se para o 12
dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util. Para situacées de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos



em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamenta¢Go especifica dos orgdos de controle ou
semelhantes.”

9. CONSIDERAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apbs analise e apreciacdo do material enviado pela Comissao Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI, esta
Comissdo entende se fazerem necessarias as seguintes recomendacdes, a citada Comissao, referentes a execu¢do do Contrato de
Gestdo n2 001/2015 — Hospital Mestre Vitalino:

- Sem consideragGes

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAI n? 127/2022, anexos enviados através do Processo SEl n?
2300000999.000104/2022-11, Sistema de Gestdo (sgss.saude.pe.gov.br) e de acordo com o Contrato de Gestdo n2 001/2015 e seus
Termos Aditivos, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada fez cumprimento das obrigacbes contratuais no 4¢
trimestre/2021, exceto no Indicador de Produgcdo Procedimentos Hemodindmicos (ndo valorado) nos meses de outubro e
dezembro do trimestre analisado, conforme relato acima. Apesar disso, o Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos vem
cumprindo sua principal funcdo, que é atender os usudrios do Sistema Unico de Saude que procuram o servigo, com eficiéncia e
qualidade, em concordéncia com os termos do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, alterado
pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.

Recife, 27 de abril de 2022.
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lill Documento assinado eletronicamente por Patricia Maria Santos Andrade, em 28/04/2022, as 14:56, conforme hordério oficial de
! Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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ﬂ Documento assinado eletronicamente por Daniel Marques Ramos Carneiro, em 28/04/2022, as 14:56, conforme hordario oficial
de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

-

tll Documento assinado eletronicamente por Manoel Caetano Cysneiros de Albuquerque Neto, em 28/04/2022, as 14:58, conforme
I horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

- -
Iill Documento assinado eletronicamente por Keola Nascimento de Franga, em 28/04/2022, as 16:24, conforme horério oficial de
Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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