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Secretaria de
Salde

PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPA IMBIRIBEIRA — 42 TRIMESTRE/2021

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 42 trimestre de 2021, no ambito do Contrato de Gestdo
n° 003/2021, celebrado entre a Secretaria Estadual de Satde de Pernambuco e a Organizacdo Social de Saude
Associagcao de Prote¢ao a Maternidade e Infancia Ubaira — S3 Estratégias e Solu¢des em Saude, para o gerenciamento e
a execugao de agoes e servigos de satide na Unidade de Pronto Atendimento — UPA IMBIRIBEIRA, no municipio de Recife
- PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n? 240,
de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos
termos dispostos no § 39, do Artigo 16, da Lei n? 15.210/13, com redacdo alterada pela Lei n? 16.155/17, o Parecer da
Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n2 098/2022.

O mencionado documento subsidiarda a emissdao de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em
atendimento aos termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redag3o alterada pela Lei Estadual n2
16.771/2019.

FUNDAMENTAGCAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissao Mista de Avaliagao dos Contratos de Gestao remete-se ao
§ 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019, abaixo
transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre
os resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestéio acerca dos
relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a execugdo contratual, a Comisséo Mista de Avaliagéo deverd, até o
ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo
do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do
Estado”.

O Parecer CTAlI n2 098/2022 e seus anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPA
IMBIRIBEIRA, no 42 trimestre/2021, foram entregues a Diretoria-Geral de Controle Interno e a esta Comissdo Mista na data
de 14/03/2022, por meio do Oficio DGMMAS n?2 160/2022 através da plataforma SEI Processo de n2
2300000999.000064/2022-15.

Ressalta-se que os numeros em sobrescrito se referem as considera¢des desta Comissdo Mista de Avaliagao,
gue estdo listadas no fim do documento.

UNIDADE ANALISADA — UPA IMBIRIBEIRA

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27964479&infra_siste...
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A UPA IMBIRIBEIRA a partir do dia 01/07/2021 passou a ser gerenciada pela OSS - Associa¢do de Protecdo a
Maternidade e Infancia Ubaira — S3 Estratégias e Solugées em Saude através do Contrato de Gestdo 003/2021.

A unidade possui funcionamento 24 horas por dia, realiza procedimentos de baixa e média complexidade,
com estabilizacdo dos pacientes de maior complexidade, atendimento de urgéncia/emergéncia em Clinica Médica,
Pediatria e Ortopedia, estes a partir de demanda espontadnea e referenciada através do Servico de Atendimento Pré —
Hospitalar Mdével (SAMU) e Corpo de Bombeiros, com estabilizacdo dos pacientes de maior complexidade. Conta também
com suporte ininterrupto em Laboratério de Patologia Clinica, Radiologia, ECG, possui 19 leitos de observacdo até 24
horas, acesso a transporte adequado e ligagdo com a rede hospitalar através da central de regulagdo médica de urgéncias,
bem como ambulancia para transporte adequado dos pacientes.

Para avaliagdo da Unidade, sdo considerados indicadores de Producdo e de Qualidade, referentes ao
repasse variavel (30% do Repasse Total) conforme Quadro 01, e caso ndo haja cumprimento da meta de produgdo, devem
ser aplicados descontos conforme Quadro 02.

QUADRO 01 — DESCRIGAO DOS INDICADORES

TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICACAO META FONTE DE VERIFICACAO

Atingir o percentual en- | Relatério do Sistema de Ges-

RESOLUTIVIDADE P”'d“?ﬁgzrf%vd’:'. ,Re”l Total ?e ‘f,“e.”dime”‘ tre 85% e 100% da | tdo/ SIA SUS (At 1°Lei
passe - Farte Variave 05/ Mes meta 15155‘”?}

Escala Médica - 5% do Cumprimento da Es- Escala Médica comple-

Repasse-Parte Variavel) cala rr;n::rgr?trpaﬁwma ta

Relatario Gerencial

B Apresentacio da Produ- | Apresentar a Produ- Informar 100% da Pro-

cio SIA/SUS -5% do | c8o no prazo preconi-
Repasse — Parte Varia- zado pela
vel Regulacao/SES

Fonte: Anexo Técnico | do Contrato de Gest3o n2 003/2021.

Relatdrio SIA/SUS e Relatd-

ducdo com no maximo . .
rio Gerencial

10% de glosas

SISTEMA DE AVALIACAO POR PESO DE PRODUGAO

3.1.1.1 ATENDIMENTO DE URGENCIA MEDICA

12M | 22M | 32M | 4°M | 52M | B2M | TEM | B2M | 92M [102M | 112 M | 122 M | TOTAL
13500 | 13500 | 13500 | 13500 | 13500 | 13500 | 13500 | 13500 | 13500 | 13500 | 13500 | 13500 | 162.000

URGENCIA

De acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo 003/2021, o item 3.1 relata que “A Unidade de
Pronto atendimento - UPA deverd realizar um volume de atividades anual, distribuidos nas seguintes dreas: Atendimentos
de Urgéncia e Emergéncia em Clinica Médica, Pediatria e Traumato-ortopedia”.

Ademais, o critério de avaliagdo da meta contratual da produgdo monitorada pela DGMMAS, serd
considerada cumprida quando atingir o percentual minimo de 85% do numero de atendimentos médicos/més, do
parametro indicado no artigo 38 da Portaria MS n° 10/2017 e cldusula prevista no Contrato de Gestdo. Considerando
demanda espontanea, caso haja impossibilidade de cumprimento das metas estipuladas por parte da contratada, nao
incidirdo descontos relativos ao ndo atingimento das metas de produgdo assistencial por motivo de inexisténcia de
demanda, desde que os dados e informagdes comprovem, estes serdo enviados mensalmente pela contratada, que
necessitam de aprovacgdo e validagdo da contratante.

1. INDICADOR DE PRODUCAO

1.1 Atendimentos Médicos de Urgéncia

Na avaliagdo de Producdo, sdo considerados os atendimentos médicos de urgéncia realizados pela UPA
IMBIRIBEIRA e, de acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n° 003/2021, a meta contratada corresponde a
13.500 atendimentos/més.

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAl n° 098/2022, o total de Atendimentos Médicos no
trimestre atingiu o volume de 37.637 atendimentos, representando um percentual de 92,93%, cumprindo a meta
pactuada de 40.500/Trimestre.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27964479&infra_siste...
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Tabela 01. Meta contratada x Realizado — Atendimentos de Urgéncia Médica

Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia Médica
UPA IMBIRIBEIRA — Qutubro a Dezembro/2021
Meses Outubro |Novembro|Dezembro | 4° Trif21

Contratado 13.500 13.500 13.500 40.500
Realizado 12.226 12.594 12.817 37.837
% Produgao Médica
(Contratado x 90,56% 93,29% 94,94% 92,93%
Realizado)

Status da Meta no 4° trimestre/2021 Cumprida

Fontes: Parecer Técnico CTAI n°098/2022 — UPA IMBIRIBEIRA — 42 Trimestre/2021

2. INDICADORES DE QUALIDADE
2.1 Escala Médica

De acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo 003/2021, item 4.1.1 relata que a UPA IMBIRIBEIRA
deve ter escala minima de 15 médicos nas 24h de funcionamento da Unidade, sendo estes médicos distribuidos entre:
clinica médica, pediatria e traumato-ortopedia, e o cumprimento dard através das informacgdes contidas nos BID’s e Escalas
Médicas enviadas pela contratada.

O Parecer Técnico CTAI, informa no quadro 02 os seguintes resultados:
a) Outubro/2021: escala completa/ meta cumprida;
b) Novembro/2021: escala completa/ meta cumprida;

c) Dezembro/2021: escala completa/ meta cumprida.

A unidade apresentou escala completa em todos os meses do trimestre em analise, segundo parecer CTAI
n° 098/2022.

2.2 Produgdo SIA/SUS (% de glosa)

Conforme Contrato de Gestdo n2 003/2021, a Unidade deve apresentar ao SIA/SUS (Sistema de Informacgio
Ambulatorial do Sistema Unico de Satde) 100% dos procedimentos realizados, com o maximo de 10% de glosas, com isso,
a UPA IMBIRIBEIRA realizou no trimestre o percentual de 0,33% de glosas.

Tabela 02. Produgdo SIA/SUS

Produgao SIA/SUS — UPA IMBIRIBEIRA — Qutubro a Dezembrof2021
Produc¢éo (producéio| Produgio Producéo
Apresentada |Realizada| Aprovada Rejeitada
Meses e % Rejeigao
Quantitativo | Apresent | Quantitativo | Quantitativo
ada %
Outubro 541N 100,00% 53.809 302 0,558%
Novembro 47.987 100,00% 47.794 193 0,402%
Dezembro 64.913 100,00% 64.901 12 0,018%
4° Trimestre|  167.011 100,00% 166.504 507 0,33%

Fonte: Parecer Técnico CTAI n°098/2022 — UPA IMBIRIBEIRA — 32 Trimestre/2021

2.3. Requisitos de Qualidade (Ndo Valorados)

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27964479&infra_siste...
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Os requisitos de qualidade definidos para a UPA IMBIRIBEIRA estdo descritos no Anexo Técnico | do Contrato
de Gest3o n? 003/2021. S3o eles:

a) Acolhimento e Classificagao de Risco: O objetivo deste indicador é avaliar o paciente logo na sua chegada a UPA e
reduzir o tempo para o atendimento médico, fazendo com que o paciente seja visto precocemente de acordo com a sua

gravidade.

b) Aten¢dao ao Usuario: Visa a avaliar a percepgdo de qualidade de servicos pelos pacientes ou acompanhantes.
Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfacdo do Usuario e Resolugao de Queixas.

c) Taxa de Identificagdao de Origem do Paciente: O objetivo é conhecer a localidade de residéncia do paciente para avaliar
a adequada inserc¢do regional da UPA por meio da caracteriza¢do da origem da demanda.

Tabela 03. Requisitos de Qualidade

RESUMO DOS INDICADORES REQUISITO DE QUALIDADE
INFORMAGCOES EXTRAIDAS DO PARECER CTAI - 2021
UPA IMBIRIBEIRA — Qutubro a Dezembro/2021
Resultado nos Meses
I, [oASe > TO | CONTRATADO / META STATUS
"QUALIDADE Outubro | Novembro | Dezembro
(ndo valorado)
. a) Envio de relatério de . . . Mo periodo em questdo todos os
élii?:imarnggtgeemsm resultado do ACCR até o 20" E;Vﬁidz% Enw;dzc;no Enw;ladzc:}no relatérios foram entregues no prazo.
s dia do més subsequente. P P P Meta cumprida em todos os meses.

2. Atencio ao Usuario
zifsno\]:gai%:)ei?gozgf dia do A UPA Imbiribeira alcancou o

2.1 Pesquisa de Satisfagdo | . ) percentual minimo a ser pesquisado e

do Usuério mes 'sybsequent;&: 10,00% 10,00% 12,15% efetuou o envio dos relatdrios até o dia
b) Minimo de 10% do total de estabelecido em contrato
atendimentos. ’
zirlfsnovlzgadg?éfi?gozg‘?dia do A Unidade atingiu 100% de resolucdo

: 2 .

2.2 Resolugéo de Queixas |més subsequente; 100,00% | 100,00% Se_m de Huelxas no 4° trimestre, e ENVIOU 05
b) Resolucéo de no minimo Queixas reIannos dentro do prazo, cumprindo
80% das queixas recebidas assim a meta em todos os meses,
a) Envio do relatério de O relatorio assistencial informa que,

3. Taxa de ldentificacio de lidaco até o 20° dia d Enviado |Enviado no |[Enviado no|no periodo em questio, todos os

Origem do Paciente consal bagao a ? o B0 I no prazo prazo prazo [relatdrios foram entregues no prazo.
mes subsequente. Meta cumprida em todos os meses.

Fonte: Parecer CTAl n° 098/2022 — UPA IMBIRIBEIRA — 42 Trimestre/2021

3. COMISSOES E NUCLEOS

A Clausula Terceira do Contrato de Gestdo n2 003/2021, nos itens elencados abaixo, preconiza que a

Unidade deve:

“3.1.45 — Possuir e manter em pleno funcionamento, devendo realizar as reunides mensais e/ou bimestrais, conforme
conselhos que regem as comissées, assim como o envio das atas no respectivo relatério mensal, no minimo, as
seguintes Comissées Clinicas:

a) Comissdo de Prontudrios;

b) Comissdo de Obitos;

¢) Comissdo de Etica Médica;

d) Comissdo de Controle de Infecgéo Hospitalar — CCIH;

e) Comissdo de Farmdcia;

f) Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA;

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27964479&infra_siste...

g) Nucleo de Seguranga do Paciente — NSP.

“3.1.46 — Possuir e manter um Nucleo de Manutengdo Geral — NMG que contemple as dreas de manutengdo predial,
hidrdulica e elétrica, assim como manter o Nucleo de Engenharia Clinica para um bom desempenho dos equipamentos,
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bem como implantar um Programa de Gerenciamento de Residuos de Servigos Sélidos — PGRSS na unidade, mantendo-
o atualizado de acordo com as normas do CONAMA e do Ministério da Salude, que passard pela avaliagdo da SES”.

APONTAMENTO DE DESCONTO

Durante o trimestre analisado (Outubro a Dezembro/2021), a Unidade cumpriu com as metas referentes
aos Indicadores de Produgdo e Indicadores de Qualidade do periodo avaliado, sendo assim, ndo sofrera nenhum desconto.

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DO CONTRATO DE GESTAO

O Parecer CTAl n? 098/2022 afirma em sua conclusdo que “A Comisséo Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestdo - CTAl tem primado pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-
se em consideragdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pela Unidade UPA Imbiribeira, gerenciada pela
Organizagdo Social de Saude - Associagdio de Proteg¢do a Maternidade e Infdncia Ubaira — S3 Estratégias e Solugbes em
Saude, e sob o prisma dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administra¢éo Publica. Esta ComissGo fundamentada
no inciso IV do pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n®
16.155/2017 e n® 16.771/2019 e da Lei Complementar n® 425 de 25 de marco de 2020, elabora o presente parecer,
visando o acompanhamento, fiscalizagdo e supervisdo por esta Secretaria”,

6. QUALIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE (OSS)

No que diz respeito a qualificacdo da Organizag¢do Social de Satude Associagdo de Prote¢io a Maternidade
e Infancia Ubaira — S3 Estratégias e Solugdes em Saude, observou-se o Decreto n? 50.326 de 26/02/2021, publicado no
DOE em 27/02/2021. Assim, durante o trimestre analisado, a Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei Estadual de n?
15.210/2013, abaixo transcrito:

“Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagdes Sociais de Saude deverdo fazer a renovagéo
da titulagdo {(...)"

7. INFORMAGAO FINANCEIRA !

7.1 — INFORMAGOES FINANCEIRAS — IPAS (Julho)

As informacgdes a respeito da Execugdo Financeira da UPA IMBIRIBEIRA realizadas no 32 trimestre de 2021,
foram encaminhadas através da Informacgdo n2 37/2022/SES — GSCG constante no processo de envio dos resultados do 4¢
trimestre/2021.

Vale ressaltar que as Informacdes Financeiras dizem respeito ao Contrato de Gestdo n2 004/2010 sob o
gerenciamento do Instituto Pernambucano de Assisténcia e Saude -IPAS, encerrado em 30 de junho de 2021.

Apds anadlise, evidenciamos um repasse no més de Julho, onde a Unidade extrapolou o percentual de 70%
(setenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do 102 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n?
004/2010, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no maximo 70% (setenta por cento) dos recursos publicos a esta repassada com
despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus
dirigentes, empregados e servidores eventualmente a ela cedidos lotados na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -
UPA IMBIRIBEIRA”.

A Unidade despendeu valor equivalente ao percentual de 265,94% (julho), conforme demonstrado na
tabela abaixo.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27964479&infra_siste...
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f1mazee2 11.37 ‘SENGONPE - 22172305 - GOWPE - Informaglio

S
1uL/2021 AGO[2021 _SETf2021 3°TRI2021
Recein ] 11359955589 | RS ol RS = RS 1.399.655,89
Total e dESpESS OPETECIONAS SRIEs 2a5 provisdes RE 372201351 | RS RS L5 3.722.023,51
Resuisacia [DEFCITISUPERAVTT] arses das orovisles RS (232235783} RS r |RS RS [2.322.367.62)
Saloo o8 provishes oo mis RS (372154057} | RS RS 2e [3.721.640,57)
Towal St GRSPEES OPETNCION NS 105 a5 Dprovisdes RS 38184 | F5 L RS 382,54
Resumass [DEACIT/SUPERAVIT) apds b5 provishes BS 1399.37295 | B Rs A% 1.358.272,53

E.111 - Médicos

6.11 2 - Dutrns profissionais de Qiide

6.12 - Pessoa Fiskca
5.13 - CoOperangs

6.2 - Apssnencia Ddomslga

6.3.2 - Pekid Fica

TOTAL (ITEM 1+ ITEM &)

3.720.914,81

Fonte: Prédtigdies de contas menddis apresentadas pels 035, suieto B pnemies. o ContraTs enoimou-5e em juitd oo

DO com b reSEECTE OS5 DOT IEED £ ADETECE U Sl NG 3T T

Fonte: Processo SEI n22300000999.000058/2022-50 - Anexo Financeiro — UPA IMBIRIBEIRA 42 Trimestre 2021 (22234920)

ERFARGEE G

7.2 — INFORMAGOES FINANCEIRAS — Associacdo de Protecdo a Maternidade e Infancia Ubaira — S3 Estratégias e

Solugées em Saude (Julho a Setembro).

As informacgGes a respeito da Execugdo Financeira da UPA IMBIRIBEIRA realizadas no 32 trimestre de 2021,
foram encaminhadas através da Informacdo n2 41/2022/SES — GSCG, constante no processo de envio dos resultados do 4¢

trimestre/2021.

Vale ressaltar que as Informacgdes Financeiras dizem respeito ao Contrato de Gestdo n2 003/2021 sob o
gerenciamento da Associa¢do de Prote¢do a Maternidade e Infancia Ubaira — S3 Estratégias e Solucdes em Satde,

celebrado em 01 de julho de 2021.

Apds anadlise, evidenciamos que a Unidade cumpriu em todos os meses do trimestre, o percentual de 80%
(oitenta por cento) previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo 003/2021, que diz:

“A CONTRATADA poderd gastar no maximo 80% (oitenta por cento) relativo a despesas com pessoal e o equivalente a
20% (vinte por cento), referente a outras despesas. Os 80% (oitenta por cento) de pessoal séo calculados com base no
quantitativo de profissionais necessdrios aos servigos a serem realizados pela UPA IMBIRIBEIRA condicionados ao seu
porte, perfil e capacidade instalada, cujos saldrios sGo os praticados no mercado (a prépria unidade e outras unidades
sob gestdo de 0SS). Em relagdo ao custo de 20% (vinte por cento) relativo a despesas de consumo e outros servigos,
estimam-se os valores em conformidade com o histérico de gastos de unidades da rede, considerando algumas
varidveis/parémetros, (...)".

A Unidade despendeu valores equivalentes a percentuais de 59,65% (Julho), 62,28% (Agosto) e 63,12%

(Setembro), perfazendo no trimestre um percentual de 61,68%, conforme demonstrado na tabela abaixo.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27964479&infra_siste...

6/8



28/04/2022 17:21 SEI/GOVPE - 23715930 - GOVPE - Parecer Técnico

Y
Raceda RS 1601 640,57 | RS 150153394 | RS 150153075 | RS 4.804.795,27
Total de despesas operacionals anies das provisies RS 1.344.857,28 | RS 136807910 | RS 1.416.91197 | RS 4.1239.855,36
RHHI.BI’D'}DE‘HCW.’SUPERAWTJ andes das Dfﬂt'|BbE5 8BS 1%6.771,28 | % Iy tqq g4 | RS 1B4.518,7S | RS 674.936,91
Sakio do provisBes do més B 112.106.17 | RS 11510065 | RS 5268215 | RS 179.988,97
Toftal de despesas operacionals apds a5 provsbes BS 1456897346 | RS 148337375 | RS 1.460.584.12 | RS 4.409.847,33
RHHHI}G’,DE‘HCW.’SUPERH'.‘IT] apds as provisbes RS 14466711 | RS 11834415 | RS 131.93664 | RS 35494794

§.1.1.1 - Madicos RS 559.400.00 | RS 57190000 | RS 551.175.00 | RS 1.682.475,00
6.1.1.2 - Duras profissionass da saide RS - RS - RS = R3 -
612 - Pessod Figics RS L - |ns - RS

6 1.3 - Cooperainas B5 - R L - RS

6.2 - Assistencia Odomtoldgica RS = RS ) RS - RS

632 - Pessoa Fisica RS =3 RS R%

5 e e >

Fonte: PrestacSes de contas mensais spresentacas pels 085, oupeito 3 eRerapdes.

Fonte: Processo SEI n22300000999.000058/2022-50 - Anexo Financeiro — UPA IMBIRIBEIRA 42 Trimestre 2021 (22234925)

Tais informagdes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior pois de acordo com o Manual de
Prestacdo de Contas de OSS (Organizagdo Social de Saude) temos: “Os responsdveis por prestar contas deverdo enviar os
documentos necessdrios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo més subsequente ao més de competéncia das
informacgdes, prorrogando-se para o 12 dia util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a prestagdo de
contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sdbado ndo é dia util, a entrega da
prestacdo de contas passa a ser no dia 07 de junho/2021 (sequnda-feira). Para situacdes de emergéncia e ou calamidade
publica, os prazos serdo definidos em instrumento diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de
regulamentagdo especifica dos drgdos de controle ou semelhantes.”

CONSIDERACOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apods analise e apreciagdo do material enviado pela Comissdao Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestdo, esta CMA faz as seguintes recomendagdes a citada Comissdo, referentes a execugdo do Contrato de
Gestdo n2 004/2010 — UPA IMBIRIBEIRA, vejamos:

1. Conforme Informacgdes Financeiras acostadas ao Processo de n° 2300000999.000064/2022-15, foi verificado repasse
para 0SS — IPAS no més de Julho/2021, onde j& havia existido encerramento do Contrato de Gestdo 004/2010. Esta
comissdo solicita informagGes acerca desta despesa.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAI n2 098/2022, acompanhado de seus anexos, e de
acordo com o Contrato de Gestdo n? 003/2021, esta Comissdo conclui que a Unidade ora analisada cumpriu todas as
obrigacdes contratuais no 42 Trimestre/2021. A UPA IMBIRIBEIRA vem cumprindo seu principal escopo, que é atender aos
usuarios do Sistema Unico de Satide que procuram o servigo, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos
do inciso 1V, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n? 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n2
16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 28 de abril de 2022.
BRUNA RAMOS PAES BARRETO

Matricula 434.732-3 / SES
Revisora
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JEII Documento assinado eletronicamente por Keola Nascimento de Franga, em 28/04/2022, as 15:44, conforme horario
* =

assinatura oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

,i eletrénica

e
-
Jeu d Documento assinado eletronicamente por Manoel Caetano Cysneiros de Albuquerque Neto, em 28/04/2022, as 15:45,
31 conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura

,i eletrénica

I
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J@l! d Documento assinado eletronicamente por Patricia Maria Santos Andrade, em 28/04/2022, as 16:27, conforme horario
1 oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura

,i eletrénica
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J@l! d Documento assinado eletronicamente por Bruna Ramos Paes Barreto, em 28/04/2022, as 16:33, conforme horario
I oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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J@l! é Documento assinado eletronicamente por Daniel Marques Ramos Carneiro, em 28/04/2022, as 16:47, conforme

assinatura horério oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

‘ eletrénica
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