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COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPAE GRANDE RECIFE — 32 TRIMESTRE/2021

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 32 trimestre de 2021, no 4mbito do Contrato de Gestdo n° 001/2018, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Satde de Pernambuco e a Organizacdo Social de Saude Instituto Brasileiro de Desenvolvimento da Administragdo Hospitalar -
IBDAH, para o gerenciamento e a execuc¢do de agbes e servigos de saude a serem prestados pela Contratada na Unidade Pernambucana de Atengdo
Especializada — UPAE GRANDE RECIFE, no Municipio de ABREU E LIMA-PE.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos
retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 001 de 19/01/2022, em atendimento aos termos do § 32, do Artigo 16 da Lei
Estadual n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n? 16.155/2017, o Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n®
024/2022, referente aos resultados obtidos no 32 trimestre de 2021 (UPAE GRANDE RECIFE).

O documento supracitado, bem como os anexos, subsidiardo a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos
termos do § 19, do Artigo 16, da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redacdo alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTAGAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdao Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual
n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida Comissd@o Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestdo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e resultados atingidos
com a execugdo contratual, a ComissGo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no
Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Satde e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Parecer CTAI n2 024/2022 e anexos, referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPAE Grande Recife no 392 trimestre/2021, foram
entregues a Diretoria Geral de Controle Interno (DGCI/SES) e a esta Comissdo Mista na data de 23/02/2022, através do Oficio DGMMAS n2 116/2022 pela
plataforma SEI Processo n2 2300000999.000039/2022-23.

Ressalta-se que os numeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as consideragdes dessa Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo listadas
no fim do documento.

UNIDADE ANALISADA — UPAE GRANDE RECIFE

A UPAE GRANDE RECIFE, cujo Contrato de Gestdo n2 001/2018 encontra-se vigente de acordo com o 12 Termo Aditivo de 10/09/2020 até
09/09/2022, é um centro regional de diagndstico e orientagdo terapéutica com alta resolubilidade e densidade tecnoldgica e de acordo com Anexo Técnico |
do Contrato de Gestdo acima mencionado oferece atendimentos ambulatoriais nas especialidades médicas de: cardiologia, dermatologia, endocrinologia,
gastroenterologia, otorrinolaringologia, pneumologia, reumatologia e urologia. Oferecendo também especialidades ndo médicas das quais vejamos:
enfermagem, farmacia, nutri¢do, psicologia, servigo social, fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional.

A Unidade também disponibiliza de servigos laboratoriais de andlise e eletrocardiograma. Com diagndsticos de média complexidade e
cirurgias ambulatoriais em regime de Hospital Dia, tendo como um dos objetivos fortalecer a rede de assisténcia entre as atengdes primaria e a tercidria,
garantindo assim a continuidade do cuidado onde o acesso a este servico ocorre de forma regulada, com horario de atendimento de 07:00 as 17:00 de
segunda a sexta-feira.

A Unidade, de acordo com Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n® 001/2018, tem como indicadores de produc¢do: Atendimento
Ambulatorial Médico, Atendimento Ambulatorial Ndo Médico, Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo e como indicadores de qualidade: Atengdo ao
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Usuadrio (Pesquisa de Satisfagdo do Usuario e Resolugdo de Queixas), Controle de Origem do Paciente e Gerenciamento Clinico (Perda Primaria, Taxa de
Absenteismo e Indice de Retorno).

Para avaliagdo da Unidade, sdo considerados indicadores de Produgdo e de Qualidade, referentes ao repasse varidvel (30% do Repasse Total)
conforme Quadro 01, bem como os Requisitos de Qualidade. Em caso de ndo cumprimento das metas de produg¢do, devem ser aplicados descontos
conforme Quadro 02.

QUADRO 01 — DESCRICAO DOS INDICADORES

TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICAGAO META VEF;ﬂ EE«EED
Atendimento Atendimenio f i -
Progycéo Ambulatorial Ambulatorial Nao Atendlmenelaci}ﬁir:lat;lg:)amnal de Afingir o Relatdrio do
RESOLUTIVIDADE | [20% do Médico Médico F'Sggc,_e”tfg'oiﬂtdfe Sistema de
Repasse 31 280 i Gestio
ariavel) | atendimentos/més | Atendimentos fmés Atendimentos/més meta
Atencfio ao Usuario - 50% E{}_ntr{}lt‘e:I de Gergpciamem{} Envio dos
. - — - rigem dos inico latori
Producéo Pesquisa de Satisfacéo Queixas | Pacientes — 25% 25% meﬁs.:igndcgtro Relatdrio do
(] ] — - . 0 prazo istema de
UALIDADE 10% do do pi S d
epasse 80% Envio do relatorio | Envio do relatorio | preconizado em Gestdo
Variavel) 10% do total de atendimentos I .. |até dia 20 do més| até dia 20 do més | Contrato para a
Fesolucao | - sybsequente subsequente SESIPE

1. INDICADORES DE PRODUCAO

Fonte: Anexo Técnico | ao Contrato de Gestdo n2 001/2018.

QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUGCAO

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR (RS

Entre 85% e 100% do
olume contratado

100% do peso percentual da
atividade Atendimento Ambulatorial
) 20% do orgamento da unidade

90% do peso percentual da atividade

CONSULTAS  [Entre 70% e 84,99 % do . ; ;
MEDICAS olume contratado Atend|mn:nt§ Am_téulz.tonal X 20% do
=23 T gg;;n;linpoesj pu;rlc:nilal da atividade
PESO: 96% erire 55% @ 09.99% 40 latendimento Ambulatorial X 20% do
piume contratado orgamento da unidade
o 55% do peso percentual da atividade
2";2;23 S dovolume |y andimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade
IATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (RS)
o o 100% do peso percentual da
Egﬂfﬂzigﬂz;&%g do atividade Atendimento Ambulatorial
X 20% do orgamento da unidade
. . 00% do peso percentual da atividade
CONSULTAS NAO |_11"@ 70% @ 84.99°% do- atangimento Ambulatorial X 20% do
MEDICAS orgamento da unidade
PESOER e see 50000 do [0 B e e
olume contratado orgamento da unidade
o 55% do peso percentual da atividade
’g';rlf;tig o dovolume |y e ndimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade
IATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR [RS)
. . 100% do peso percentual da
Enltre 85% FE' ]‘tDE;}"' do atividade Atendimento Ambulatorial
piume contratado X 20% do orgamento da unidade
o o 90% do peso percentual da atividade
SESSOESDE | o loe @ 8499900 tendimento Ambulatorial X 20% do
FISIOTERAFIA orgamento da unidade
PESO: 2% 70% do peso percentual da atividade

Entre 55% e 69,99 % do
olume contratado

Atendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade

Menor 55% do volume
contratado

55% do peso percentual da atividade
IAtendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n? 001/2018.

Na avaliagdo de Produgdo, sdo considerados o Atendimento Ambulatorial Médico (Primeira Consulta, Consulta Subsequente e Interconsulta),
Atendimento Ambulatorial Ndo Médico e Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo, realizados pela UPAE GRANDE RECIFE. De acordo com o Anexo Técnico |
do Contrato de Gestdo n° 001/2018, a meta contratada corresponde ao 12 ano de execug¢do contratual para Atendimento Ambulatorial Médico é de 3.106
atendimentos/més, Atendimento Ambulatorial Ndo Médico é de 280 atendimentos/més e Atendimento de Reabilitagdo é de 280 sessdes/més. As referidas
metas de atendimentos continuam com os valores do primeiro ano contratual conforme abordado no Parecer Conclusivo do 12 Trimestre CMA, pagina 2.

1.1 Atendimento Ambulatorial Médico:

Conforme informagdes apresentadas no Parecer CTAI n2 024/2022 e anexos, o total de Atendimentos Ambulatoriais Médicos no trimestre atingiu o volume
de 3.861 atendimentos, representando um percentual de 41,44%, ndo cumprindo a meta contratada

TABELA 01.ATENDIMENTO AMBULATORIAL MEDICO
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Atendimentos Ambulatoriais Médicos
UPAE Grande Recife — Julho a Setembro/2021

Meses julho agosto setembro 3° Trif21
Contratado 3.106 3.106 3.106 9.318
Realizado 1.316 1.288 1.257 3.861
% Producsio Médica
(Contratado x 42,37% 41,47% 40,47% 41,44%
Realizado)

N&o
Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n® 024/2022 e Planilha de Monitoramento — UPAE GRANDE RECIFE — 32 Trimestre/2021
Nota: “A meta sera avaliada pelo total de consultas realizadas nesta modalidade, independente da sua tipologia”. De acordo com Anexo Técnico |, do Contrato de Gestdo
001/2018.

1.2 Atendimento Ambulatorial Nao Médico:

Diante das informagdes contidas no Parecer CTAI n2 024/2022 e anexos, o total de Atendimentos Ambulatoriais Ndo Médicos no trimestre atingiu o volume
de 2.081 atendimentos, representando um percentual de 247,74%, cumprindo a meta contratada.

TABELA 02. ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS NAO MEDICOS

Atendimentos Ambulatoriais Nao Médicos
UPAE Grande Recife — Julho a Setembro/2021

Meses julho agosto setembro 3 Trift
Contratado 280 280 280 840
Realizado 767 677 637 2.081
e (Contratado x
Realizado) 273,93% 241, 79% 227 50% 247 74%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 024/2022 e Planilha de Monitoramento — UPAE GRANDE RECIFE — 32 Trimestre/2021
Nota 01: Para os Atendimentos Ambulatoriais ndo Médicos, conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo 001/2018 “A meta sera avaliada pelo total de consultas ndo
médica, independente do profissional.”
Nota 02: “Os atendimentos realizados por assistente social somente deverdo ser contabilizados como consulta mediante a emissdo de parecer social.” Conforme o Anexo
Técnico | do Contrato de Gestdo n2 001/2018.

1.3 Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo:

De acordo com as informacdes extraidas do Parecer CTAl n2 024/2022 e anexos, a Unidade apresentou o total de Atendimentos Ambulatoriais de
Reabilitagdo no trimestre o volume de 1.583 sessdes, representando um percentual de 188,45%, cumprindo a meta contratada.

TABELA 03. ATENDIMENTO AMBULATORIAL DE REABILITACAO
Atendimentos Ambulatoriais de Reabilitagio
UPAE Grande Recife — Julho a Setembro/2021

Meses julho agosto setembro 3° Trif2d
Contratado 280 280 280 840
Realizado 588 571 424 1.583

e Sessdes (Contratado
i Realizado) 210,00% 203,93% 151,43% 188,45%

Status da Meta Cumprida

Fontes: Parecer CTAI n2 024/2022 e Planilha de Monitoramento — UPAE GRANDE RECIFE — 32 Trimestre/2021
Nota: “A meta sera avaliada pelo total de sessdes de reabilitagdo independente do profissional”. De acordo com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo n2 001/2018.

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPAE GRANDE RECIFE estdo descritos no Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n2 001/2018, s3o eles:

a)Atengdo ao Usudrio: visa a avaliar a percepgdo de qualidade de servigos pelos pacientes ou acompanhantes. Compreende os indicadores: Pesquisa de
Satisfagdo do Usudrio e Resolugdo de Queixas.

b)Controle de Origem do Paciente: Tem como objetivo conhecer a localidade de residéncia do paciente para avaliar a adequada insergdo regional da UPAE
por meio da caracterizagdo da origem da demanda, e informa a procedéncia dos usuarios por municipio.

c)Gerenciamento Clinico: objetiva a utilizagdo do servico de salide. Compreende os indicadores: Perda Priméria, Taxa de Absenteismo e indice de
Retorno/Consultas Médicas.

TABELA 04. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE
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RE SUMO INDICADORES DE QUALIDADE
INFORMACOE S EXTRAIDAS DO PARECER CTAI N° 024/2022 E ANEXOS
UPAE GRANDE RECIFE - JULHO A SETEMBRO/2021
Resultado nos Meses
INDICADOR DE QUALIDADE CONTRATO / META = STATUS
julho agosto | setembro
1. ATENCAO AQ USUARIO (valorado — 50%)
a) realizar pesquisa em no A Unidade enviou as informagdes
1.1 Pesquisa de Satisfagéo minimo 10% dos atendimentos. | og 350 | 5630, | 4.g3g, |0 P20 Cstipuladoe cumpriua
b) envio das‘mformagoes até o meta com 25,61% © das pesquisas
dia 20 do més subsequente realizadas no trimestre em analise.
A Unidade enviou as informagdes
a) resolugdo de no minimo 80% no pLazo e no timestre em quegtau
1.2 Resolugdo de Queixas das gueixas recebidas. Sem 100.00% Sem .”E;ﬁ DUV? qugmag’nos mesets &
(walorado) b) envio das informacdes até o Queixas Y Queixas umn & 51308‘3';” dm- 1a elm Egods .
dia 20 do més subsequente pbteve o dE resolucdo de
queixas, cumprindo, assim, a
meta.
IA Unidade enviou os relatdrios em
[2. CONTROLE DE ORIGEM DO |a) envio do relatério até o dia 20 |[Enviade no|Enviado no|Enviade no fodos os meses no prazo,
PACIENTE (valorado — 25%) do més subsequente prazo prazo prazo  [cumprinde a meta no trimestre
analisado.
3. GERENCIAMENTO CLINICO (valorado — 25%)
Unidade enviou os relatdrios em
3.1 Perda Primari a) envio do documento até o dia |[Enviado no|Enviado no|Enviado no todos os meses no prazo,
-1 FerdaFrimaria 120 do més subsequente. prazo prazo prazo [cumprindo a meta no trimestre
analisado.
Unidade enviou os relatdrios em
3.2 Taxa de Absenteismo a) envio do documento até o dia |[Enviado no|Enviado no|[Enviado noftodos os meses no prazo,
’ [20 do més subsequente. prazo prazo prazo  [cumprindo a meta no trimestre
analisado.

j Unidade enviou os relatdrios em
3.3 Indice de Retorno / Consultas (a) envio do documento até o dia |[Enviado no|Enviado ne|[Enviado noftodos os meses no prazo,
Medicas 0 do més subsequenta. prazo prazo prazo  [cumprindo a meta no trimestre

analisado.

Fontes: Parecer CTAI n° 024/2022 e Planilhas de Monitoramento — UPAE GRANDE RECIFE — 32 Trimestre/2021

3. COMISSOES E NUCLEOS

A Clausula Terceira do Contrato de Gestdo n2 001/2018, nos itens elencados abaixo, preconiza que a Unidade deve:

“3.1.35 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissées Clinicas: Comissdo de Etica Médica; Comissdo de Controle de Infecgdo;
Comissdo de Andlise de Prontudrio.

3.1.36 — Possuir e manter um Nucleo de Manutengdo Geral - NMG que contemple as dreas de manutengéo predial, hidrdulica e elétrica, assim como um servigo
de gerenciamento de Risco e de Residuos Sdlidos na unidade, bem como manter o nucleo de engenharia clinica para o bom desempenho dos equipamentos”.

O Parecer CTAIl n2 024/2022 n3o trouxe informacdes 2 sobre o funcionamento das Comissdes e Nucleos nesta Unidade no trimestre em
analise.

4. APONTAMENTO DE DESCONTO

Ainda de acordo com as informagdes extraidas do Parecer CTAIl, a UPAE GRANDE RECIFE ndo atingiu a meta de produgdo no Indicador
Atendimento Ambulatorial Médico no trimestre em analise, ficando assim abaixo do minimo de 85% exigido do Contrato de Gestdo. Desta forma a Unidade
sofreu apontamento de desconto em atendimento ao art.15-A, da Lei n® 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei n? 16.155/2017, conforme tabela
abaixo.

TABELA 05. APONTAMENTO DE DESCONTO

Repasse Variavel - UPAE GRANDE RECIFE
3° Trimestref2021
Atendimentos Ambulatoriais
Médicos (20%) Peso 96%/ Més RS 71.067.43
[Trimestre | Realizado | % Desconto Descontos Apontados
3 41,44% 45,00% R$ 95.941.03
Total RS 95.941,03

Fontes: Parecer CTAI n2024/2022 e Planilha de Monitoramento - UPAE GRANDE RECIFE — 32 Trimestre/2021

A Unidade fez o envio das justificativas nos meses analisados para os indicadores de produ¢do de atendimento Ambulatorial Médico, através
dos Oficios n2 029, 033 e 036/2021, tais justificativas foram analisadas pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno (CTAI) que se posicionou
favoravelmente as justificativas apresentadas.

Ademais de acordo com disposto no § 5 do Artigo 32 da Lei Complementar n2 425 de 25/03/2020, abaixo descrito:
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“§ 52 Nas contratagdes firmadas com Organizagées Sociais de Saude, Hospitais de Ensino e Hospitais Filantrdpicos, em curso, ficam suspensas as obrigagdes
relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a apresentagdo dos respectivos relatérios de acompanhamento e avaliagéo, previstas no art.14 da Lei
15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias do Ministério da Satde, bem como outras formalidades incompativeis com a situagdo de emergéncia, devendo
ser estabelecido regime de transi¢do para a execugdo dos referidos contratos durante este periodo.”

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n2 024/2022 afirma que “ A Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestéo - CTAl tem primado pelo
monitoramento eficaz das metas e servicos pactuados, levando-se em consideragdo todos os aspectos apresentados nos relatdrios enviados pela UPAE
Grande Recife, gerenciada pela Organizagdo Social de Satde - Instituto Brasileiro de Desenvolvimento da Administragéo Hospitalar - IBDAH, e sob o prisma
dos principios da eficiéncia e da legalidade da Administragdo Publica. Esta Comissdo fundamentada no inciso IV do pardgrafo tnico do artigo 15 da Lei
Estadual n® 15.210/2013, alterada pelas Leis n® 16.152/2017, n2 16.155/2017 e n? 16.771/2019, Lei Complementar n2 425 de 25 de margo de 2020 e a Lei
Federal n® 14.189, de 28 de julho de 2021, elabora o presente parecer, visando o acompanhamento, fiscalizagdo e supervisdo por esta Secretaria ”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito & qualificagdo da Organizacdo Social de Satide INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRAGAO -
IBDAH, observou-se que o Decreto Estadual n2 50.290 foi assinado em 18/02/2021, com efeitos retroativos a 10/09/2020 e validade até 09/09/2022. Assim
durante o periodo ora analisado, a referida Unidade atendeu ao Art. 42 da Lei n215.210/2013 alterada pela Lei Estadual n16.155/2017:

“Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagbes Sociais de Satde deverdo fazer a renovagéo da titulagdo, (...)”

7. INFORMAGOES FINANCEIRAS

As informagdes a respeito da Execugdo Financeira do Contrato de Gestdo n2 001/2018 realizadas no 22 trimestre de 2021 foram
encaminhadas através da Informagdo n2 128/2021/SES — SFPC, em anexo ao SEI n2 2300000999.000039/2022-23.

Ap0s analise, evidenciamos que a Unidade manteve em todo o 22 trimestre o gasto com RH abaixo do percentual de 70% (setenta por cento)
previsto no Paragrafo Segundo da Clausula Oitava do Contrato de Gestdo 001/2018, que diz:
“A CONTRATADA poderd gastar no madximo 70% (setenta por cento) dos recursos publicos a esta repassada com despesas de remuneragdo, encargos

trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e servidores eventualmente a ela cedidos lotados na
UNIDADE PERNAMBUCANA DE ATENGAO ESPECIALIZADA — UPAE GRANDE RECIFE”,

A Unidade dispendeu valores equivalentes a percentuais de 66,96% (abril), 68,13% (maio) e 63,54% (junho), perfazendo no 29 trimestre de
2021 o percentual de 66,21%, conforme demonstrado na tabela abaixo:

UPAE GRANDE RECIFE |

COMPETENCIA ABR/2021 MAIf2021 JUN/2021 2° TRIf2021
Receita RS 39261687 | RS 37243115 | RS 37350463 | RS 1.138.552,65
Total de despesas operacionais antes das provisies R$ 32899492 | R$ 35798807 | RS 325.286,45 | RS 1.022.269,44
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) antes das provistes | R$ 63621,95 | R$ 444308 | RS 48.218,18 | RS 116.283,21
Saldo de provisGes do més RS 2496272 | R§ 1590159 |R$ 21.369,57 | RS 62.233,88
Total de despesas operacionais apos as provisies RS 35395764 | RS 38388966 | RS 34665602 | RS 1.084.503,32
Resultado (DEFICIT/SUPERAVIT) apds as provisdes |R$ 3865923 |R$ (11.45851) RS 26.84861 | RS 54.049,33

6.1.1.1 - Médicos R$ 81.750,00 | R$  85.500,00 | RS 85.500,00 | RS 252.750,00
6.1.1.2 - Qutros profissionais de salde R$ - RS - RS - RS -
6.1.2 - Pessoa Fisica R§ - R$ - RS - RS

6.1.3 - Cooperativas RS - RS - RS : RS

6.2 - Assistencia Odontoldgica R$ - R$ - RS - RS

6.3 2 - Pessoa Fisica R$ - | RS - |R$ - | RS

TOTAL (ITEM 1+ ITEM 6) 247.863,36 262.185,78 235.205,77 735.254,91

Fonte: INFORMAGAO N2 128/2021/SES - SFPC PROCESSO N2 2300000999.000039/2022-23

Tais informagBes seguirdo sempre referente ao trimestre anterior, pois de acordo com o Manual de Prestagdo de Contas de OSS (Organizacdo
Social de Saude), temos que: “Os responsaveis por prestar contas deverdo enviar os documentos necessarios a GAFCG (SFCG/DGF) até o dia 05 do segundo
més subsequente ao més de competéncia das informagdes, prorrogando-se para o 1o dia Util subsequente, caso o dia 05 ndo seja util, por exemplo, a
prestacdo de contas de abril/2021 deve ser entregue até o dia 05 de junho/2021 (sdbado), como sidbado ndo é dia util, a entrega da prestagdo de contas
passa a ser no dia 07 de junho/2021 (segunda-feira). Para situacbes de emergéncia e ou calamidade publica, os prazos serdo definidos em instrumento
diverso deste manual, podendo ser realizado por meio de regulamentagdo especifica dos 6rgdos de controle ou semelhantes.”
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8. CONSIDERAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds anadlise e apreciagdo do material enviado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo, esta Comissdo entende se
fazerem necessarias as seguintes recomendacdes a citada Diretoria, referentes a execugdo do Contrato de Gestdo n2 001/2018 — UPAE GRANDE RECIFE:

01. No Indicador de Qualidade Atengdo ao Usudrio — Pesquisa de Satisfagdo apds conferéncia dos dados enviados e calculos efetuados por essa Comissdo
observa-se que o percentual atingido pela UPAE GARANHUNS no trimestre analisado é de 25,61% (julho: 25,38%; agosto: 26,63% e setembro: 24,83%)
atingindo a meta contratada no trimestre analisado e ndo 13,16% (julho: 12,50%; agosto: 13,52% e setembro: 13,45%) conforme exposto no quadro 02 do
Parecer CTAI. Solicitamos retificagdo do valor.

02. Esta Comissdo solicita informag8es quanto ao funcionamento das Comissdes e Nucleos citados na Cldusula 3.1.35 e 3.1.36 do Contrato de Gestdo n?
001/2018.

CONCLUSAO

Com base nas informagdes apresentadas no Parecer CTAl n2 024/2022 e anexos do SEI n2 2300000999.000039/2022-23, bem como de acordo
com o Contrato de Gestdo n2 001/2018 e seus Termos Aditivos, esta Comissdo Mista concluiu que a Unidade ora analisada cumpriu as obrigagdes contratuais
no 32 trimestre/2021, exceto no indicador de produgdo de Atendimentos Ambulatoriais Médicos, no trimestre em analise, conforme relato acima. Apesar
disto, a UPAE GRANDE RECIFE vem cumprindo sua principal fungdo, que é atender os usudarios do Sistema Unico de Satde que procuram o servigo, com
eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso 1V, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n2 15.210/2013, com redagdo alterada
pela Lei Estadual n2 16.771/2019.

E o Parecer.
Salvo Melhor Juizo.
Recife, 18 de margo 2022.
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.3@'! L‘j Documento assinado eletronicamente por Daniel Marques Ramos Carneiro, em 18/03/2022, as 10:07, conforme hordrio oficial de Recife, com fundamento
S lnoart. 109, do Decreto n®45.157, de 23 de outubro de 2017.
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JEI! d Documento assinado eletronicamente por Keola Nascimento de Franga, em 18/03/2022, as 10:14, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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JEI! d Documento assinado eletronicamente por Manoel Caetano Cysneiros de Albuquerque Neto, em 18/03/2022, as 10:18, conforme hordrio oficial de Recife,
com fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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;I_ Documento assinado eletronicamente por Patricia Maria Santos Andrade, em 18/03/2022, as 10:24, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
sel lei, art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura
eletrénica
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