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GERENCIA GERAL DE ASSUNTOS
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TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 005/2011

Com base no art. 65, paragrafo 8° da Lei n° 8.666/93 e tendo em vista o reajuste
realizado de acordo com os valores e indices relativos ao exercicio de 2015,
representando um acréscimo de R$ 364.395,16 (trezentos e sessenta e quatro mil,
trezentos e noventa e cinco mil, dezesseis reais) a parcela mensal de R$ 1.339.195,75
(hum milhao, trezentos e trinta e nove mil, cento e noventa e cinco reais e setenta e cinco
centavos) que, adicionado o valor de R$ 97.161,47, relativo ao acrescimo de recursos
humanos, objeto do 7° Termo Aditivo, passa o contrato de gestao a ter o valor mensal
de R$ 1.800.752,35 (hum milhao, oitocentos mil, setecentos e cinquenta e dois reais
e trinta e cinco centavos) e o0 anual 2 ¥ § 21.609.028,20 (vinte milhdes, seiscentos e
nove mil, vinte e oito reais e vinte centavos), devido a partir de margo/16, concedido
com fundamento no Expediente Sigepe n° 0021150-0/2016, em face do Contrato n.°
005/2011, a Secretaria de Saude do Estado ae Pernambuco, resolve apostilar o valor
de R$ 3.644.194,70 (trés milhoes, seiscentos e quarenta e quatro mil, cento e
noventa e quatro reais e setenta cen@vos) ao Contrato de Gestao supracitado,
firmado com a Organizacao Social Hospaal infantil Maria Lucinda — Fundagao Manoel
Almeida para operacionalizar o Hospitai Ermirio Coutinho, atraves do Empenho de
dotacao orcamentaria suplementar, confo.rme discrimina¢ac abaixo:

FONTE: 0101:
COD UG: 530401:

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.302.1003.4810.1308:

NAT. DA DESPESA: 3.3.50.41:

NOTA de EMPENHO N°: 2016NEQ0534C, einitida em: 04/03/2015.
VALOR: R$ 3.644.194,7 0.

Reclife, 24 de margo de 2010.
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TERMO DE APOSTILAME!{ O AQO CONTRATO N° 005/2011

Com base no art. 65, paragrafo 8° da Lei n° 8.666/93 e tendo em vista o reajuste
realizado de acordo com os valores & indices relativos ao exercicio de 2015,
representando um acréscimo de R$ 364.395,16 (trezentos e sessenta e quatro mil,
trezentos e noventa e cinco mil, dezess *". rea’s) a parcela mensal de R$ 1.339.195.75
(hum milhao, trezentos e trinta e nove m ' - entc € noventa e cinco reais e setenta e cinco
centavos) que, adicionado o valor de X' 37 167 47, relativo ao acréscimo de recursos
humanos, objeto do 7° Termo Aditivo, passa o contrato de gestio a ter o valor mensal
de R$ 1.800.752,35 (hum milhao, oitoce ntos mil, setecentos e cinquenta e dois reais
e trinta e cinco centavos) e o anual . * 21,205 548 ¢ (vinte mithOes, seiscentos e
nove mil, vinte e oito reais e vinte centrvos), dev.co &« pzrtir de marco/16, concedido
com fundamento no Expediente Sigepe ° 0021150-0/2016. em face do Contrato n.°
005/2017, a Secretaria de Szidde do Esiz i0 ae Peinansuco, resclve apostilar o valor
de R$ 3.644.194,70 (trés miihdes, seiscentos e Juarenia e quatrto mil, cento e
noventa e qualro reais e setenta << 1:avos, ao Contrato de Gestdo supracitado,
firmado com a Organizagdo Social Hus. ai i ani. iana Lucinda — Fundacdo Manoel
Almeida para operacionalizair 0 hoscitz  Zrrirnc Coutinho, através do Empenho de
dotagac orgamentaria suplementar, coniv. .= discrininagao anaixo.

FONTE: 0101;

COD UG: 530401,

PROGRANA DE TRABALHO: 10.302./{143.4810.100Y,

NAT. DA DESPESA: 3.3...0.41;

NOTA de EMPENHO N° 2018NEQOS (. anitida ern: §4/03/12615.
VALOR: K9 3.644.194,70.

Recife, 24 =i0aico de 2014,
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A Geréncia de Convénios, Contratos de e suas alteracdes posteriores, para assina-
Gestio e Parcerias tura do Exm®. Secretario de Saude.
Dr. Bernardo Wanderley
A apreciacdo superior.
Sigepe: 0021150-0/2016
Recife, 23 de marco de 2016.

Trata-se de solicitagao de elabora-

¢ao do Termo de Apostilamento ao Contrats
n.° 005/2011 firmado com a Organizagao Scc.-

al Hospital Maria Lucinda - Fundacao Manoel

da Silva Almeida, para operacionalizar a gestao RMWQ
e executar actes e servigcos de saude no Hos-
pital Ermirio Ccutinho.

-

Ricardo Jotge
GGAJ / CICONV / SES

A nota de empenho objeto do presente
apostilamento, gual seja, 2016NE005390, nc
valor de R$ 3.644.194,70 (trés milhoes, seis- ‘
centos e quarenta e quatro mil, cento e no- 4 b 6 /;\ ’g
venta e qu2'rn reis e setert: certavos) diz F*
respeito ao reajiis‘e realizado de acordc co~
os valores e irdices relativos an exercicio d-

2015, representando um acréscimo de R¢$

364.395,16 (trezentos e sessenta e quatro mtl.

trezentos e noventa e cinco mil, deresseis re- L
ais) a parcela mensal de R9$ 1.339.195,75 (hum ——
milhao, trezentos e trinta e nove mil, cento e

noventa e cinco reais e setenta e cinco centa.

vos) que, adicionado o valor de R$ 97.161 47

relativo ao acrascimo de recursos humanos

objeto do 7° Termo Aditivo, passa o contrato

de gestdo o ter o valor mepsa! de R

1.800.752,3f hirm milhao, o'tacentcs ™Y

setecentos e cinquenta e dois reais e “~pt

e cinco centavos) e o a-uzl de %7

21.609.028,20 (vinte milhdes, seiscentos »

nove mil, vinte e oito reais e vint2 centavos)

devido a partir de marg¢o/16.

O presente reajuste foi concedido cor-
forme Parecer n° 01/2016, exerado pela Co-
missao Tecnice e Acompanhamento [nterno
dos Contraios de Gestao e Naote Técnica »°
017/2016, exrra~= pela Diretor'a Geral 7e Mo
dernizagcao & I’~~*oramzantn dr Agasthncin °
Saude desta S=G/PE.

Assim, seJue 0 expediente ¢~im ¢ vist~
juridico nas 0? vtas do Terme de Arnsfilz-
mento, em carson3anc.a com a el n® 8.666/93




SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE
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Priinsabioes

A Coordenagiao Juridica de Contratos
de Gestao-CJCJ

Bernardo Vanderiey

Trata-se do Expediente de Sgnet n°
0021150-0/16, visando a formalizagdo do
Termo Aditivo de renegociacao financeira, no
ambito do Contrato de Gestdo n° 005/11
(Hospital Ermirio Coutinho), firmado entre
essa SES e a Organizagcdo Social Hospital

Infantil Maria Lucinda-Fundagdo Manoel da
Silva Almeida.

Em resposta a cota exarada pela DGAJ, em
16 de margo do corrente ano, essa Diretoria
passa a fazer as seguintes consideracgoes:

1- Em analise a esse item, essa Diretoria
informa que o valor encontrado decorreu de
estudo financeiro, realizado pela equipe
técnica da DGMMAS, tendo o mesmo sido
submetido a analise e aprovacao do PMG:

2-No que se refere a esse item, essa
Diretoria informa que o estudo financeiro
realizado pela equipe técnica da DGMMAS
para fins de renegociacdo financeira, no
ambito do Contrato de Gestao n°® 05/11 foi
realizado com base nos valores e indices
relativos ao exercicio de 2015, razdo pela
qual, nao houve a incorpora¢do do valor de
R$ 97.161,47 (acréscimo de RH), a partir de
janeiro do corrente ano, posto que, o mesmo
fol acrescido posteriormente a realizacao do
presente estudo da renegociagdo, nao
sendo, dessa feita inserido no calculo do
presente estudo da renegociacao financeira.
Assim sendo, o montante da parcela mensal
do contrato que serviu de base para o estudo
da presente renegociacdo financeira
(27,21%) foi de R$ 1.339.195,72, a qual,
representa um acréscimo mensal de R$
364.395,16, totalizando no importe mensal
do contrato em R$ 1.703,590,88;

AC

DIRETORIA GERAL DE MODERNIZACAD E D G M M AS
MONITORAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE

3- Em relagcdo a esse item essa Diretoria
informa que procedeu a retificagdo nos
documentos, em relagcao a aplicagcdo do
reajuste do percentual de 27,21% ao
contrato, o que, representa um acréscimo do
valor mensal de R$ 364.395,16 a parcela
mensal do contrato, conforme ja dito
anteriormente.

Dessa feita, o valor total da parcela do
contrato referente a renegociacao financeira
€ de R$ 1.703,590,88 (acréscimo
renegociacao  financeira), a qual,
acrescida do valor de R$ 97.161.,47
(acrescimo de RH), totaliza no importe
mensal de R$ 1.800.752,35.

arm(.)p\hm m di C. baghdo. .

Ana Carmen e C. Bargetzi Lacerda
DGMMAS/SEAS

RUA DONA MARIA AUGUSTA NOGUEIRA, 519 - BONGI - RECIFE/PE - CEP: 50.751-530
TELEFONE: (81) 3184-0553
www.saude.pe.gov.br / E-mail: hmupas.ses@gmail.com
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DIRETORIA GERAL DE '{ODERN!ZACAD E
MONITORAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE D G M M AS

BOLETIM DE SOLICITAGAO DE DESPESA

,Z:, 74 E'Mﬁféffﬁ

MEMO N°: 128/2016 DATA: 07/03/116

DE: DGMMAS RAMAL.: 0553/0414
PARA: SEAS/SEAF

2
FONTES DE RECURSOS:

No caso de SUS/Portaria ou Convénio
Favor preencher:

SERVIGO . (0101) TESOURO - N° do Convénio ou Portaria:
N° do Efisco:

MATERIAL I:] (0144) SUS(Fundo a Fundo) D N° da Conta:
Banco.

DIARIA D (0102) CONVENIO D Contrapartida do Convénio N°
N° da Conta:

OUTRAS D ( ) OUTRAS FONTES D Banco:

ODIGO E NOME DA_A(;O: 4610 Garantia da Oferta de Procedimentos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar-REDE PUBLICA

CODIGO E NOME DA SUBAGAO: 1009 Despesas com operagao dos servigos de saide - Hospital Ermirio Coutinho

DESCRICAO ESPECIFICACAO DA DESPESA

Solicitamos empenhamento estimativo da despesa no valor deR$ 3.643.951,60(Trés milhdes, seiscentos e quarenta e trés mil, novecentos ¢

inquenta e um reais e sessenta centavos), para fazer face ao pagamento das parcelas de margol a dezembro a vencer no exercicio de 2016
referente ao realinhamento financeiro no ambito do Contrato de Gestio n°. 005/2011 , firmado pela SES com a Fundagao Manoel da Silva Almeida,

CNPJ N°. 09.767.633/0003-66 , cujo o objeto do referido Contrato & a operacionalizagdo e execugio das agbes e servicos de saide doHOSPITAL
ERMIRIO COUTINHO. Banco: Caixa AG.0045 / C/C 1289-0.

ANEXOS

Oficio 001/2016 HEC

Parecer 01/2016 DGMMAS

Nota Técnica 017/2016 DGMMAS
Cronograma de desembolso

Nota1: O n4o envio de documentos que possam subsidiar a analise para emisséo do empenho sera de responsabilidade do
solicitante / ordenador da despesa.

Nota2: As diarias, suprimentos e docéncias deverao ser preenchidos em formularios préprios, acompanhados por este
formulario de solicitagao.

Data: [ [ Data; [ | . Data:; [/
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Cmiu‘a ValRike _f L .‘ Lu ifi~oAe
oep R EC T 8 _\Ef I
. t-Fc'f‘Ef&"" AR \/ .
SohcltarJ}é Ordenado DGP (em caso de convénio)

Luciana Vendneio Santos Soura
DGMMAS
Mat. 291.512-0
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- ?g NOTA D& EMP=N-0 |
m ,,-; ¥ Nl DATA DO EMPENHO: NUMERO: FOLHA.:
PERMA*{ BUCO 01,03/2016 201 6NECI5390 1 /2
UNIDADE GESTORA EMITENTE: CNPJ: CODIGO UG: GESTAOQ:
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 11.430.078/0001-40 530401 23004
CREDOR: CNPJ:
FUNDACAO MANOEL DA SILVA ALMEIDA 09.767 .633/0003-66
" ENDEREGO DO CREDOR: CIDADE: U.F.: CEP:
YRAVESSA ANISIO DE FREITAS NAZARE DA MATA PE 55.800-000
A cODIGO U.O.: PROGRAMA DE TRABALHO: NAT. DA DESPESA: FONTE: IMPORTANCIA:
00208 10 302.1033.4610 1009 3 3.50 41 101000000 3 644.194.70
IMPORTANCIA POR EXTENSO:
TRES MILHCES. SEISCENTOS E QUARENTA E QUATRO MIL CENTO £ NOVENTA E QUATRO REAIS E SETENTA CENTAVOS
FICHA FINANCEIRA:
2016.530401 23004.0101000000.33000000.39 - CUSTEIO - Contratos Gestao - Hospitais Metropolitanos
| | MODALIDADE DE EMPENHO: TIPO DE DESPESA: N¢ DA N.E. DE REFERENCIA:
| 2 - ESTIMATIVO 6 - TRANSFERENCIAS POR 2016NED0C48 1
LICITACAO: MODALIDADE DA LICITACAO: NUMERO DO PROTOCOLO:
11 - NAQ SE APLICA
REFERENCIA LEGAL
LEI N°® 11 743/00 E ALTERACOES ( CONTRATO DE GESTAQ E TERMO DE PARCERIA - OS/OSCIP)
CONVENIO:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
JANEIRO: FEVEREIRO: MARCO: ABRIL:
0.00 0.00 364.419 47 364.419.47
MAIO: JUNHO: JULHO: AGOSTO:
364.419.47 364 419.47 364 419,47 364 419 47
SETEMBRO: OUTUBRO: NOVEMBRO: DEZEMBRO:
364.419.47 364 419.47 364 419 47 364.419.47
ITENS DO EMPENHO
ITEM 'gi"g.f’(f ESPECIFICACAD | COMPLEMENTO QUANTIDADE PRECO UNITARIO PREGO TOTAL
*, ' ....u....Luh:_I:li-l;t: i.l‘
£ A CPERACIONALIZACAQ
. E EXECL CAQ DAS AGOES
1 33504113  ORGANIZACAO SOCIAL - OS E smwc;os DE SAUDE 100 3 644 194 7¢C0 3 644 194 1)

Data da Impressao: 19/04/2016

DO HOSPITAL ERMIRIO
COUTINHO. DE MARCO A
DEZEMERO/16.

Resp Impressao;

RISALDO FRANCISCO DA SILVA




PER?‘!AMBUCU 01/03/2016

v &£ P R 3 e £ 4T ADHT

v OBSERVAGAO

2102-5/16, 21150-0/16. MEMO 128/16 - DGMMAS VALOR MES R$ 364 41947 COMPLEMENTO DA NE 481/16

LOCALIDADE DE ENTREGA:
' RUA DONA MARIA AUGUSTA NOGUEIRA, 519. RECIFE - PE

RESPONSAVEL PELA EMIS

1ISCO DA SILVA FILHO

RISALDO F

052.628.694-67

Data da Impressao: 19/04/2016

Resp. Impressao

f-;i o _— “_ , . . m
:M é NOTA D i *;: SN DATA DO EMPENHO:
e A

ASSINATURA DO ORDENADOR:

NUMERO:

2016NEQI56380

2/2

3.644 194,70

TOTAL
CRISTINA VALENCAAZEVE O MOTA
.
CPF: 508 402.43 "2';,/
A
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7
%"’*x ‘%‘:? b%.{,f
o~ % -
v 0. -F'_i-?
5, %
&, %@

RISALDO FRANCISCO DA SILVA

FOLHA:




SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE

- DIRFTORIA GERAL Ct W ODERNIZACAOD E G M AS
E TENCIA A SA. ﬂ ,
/@ﬁf?’é’ﬁffi’éffﬁ MONITORAMENTO DE ASSISTENCIA A SAJCE D M

PARECER N° 01/2016

OBJETO: Reequilibrio Financeiro referente ao créscimo do percentual de 27,21% (vinte e
sete virgula vinte e um por cento) ao repasse de custeio, no ambito do Contrato de Gestao n°

05/11 (Hospital Ermirio Coutinho) a Organizacao Social FUNDACAO MANOEL DA SILVA
ALMEIDA passando o valor mensal para o importe R$1.703.590,88.

1) Introducao

Trata-se de pedido constante no Oficio n® 01/16, oriundo da FUNDACAO MANOEL DA SILVA
ALMEIDA, referente ao pedido de reequilibrio contratual, no d&mbito do Contrato de Gestao n°

05/2011, conforme documento em anexo.

Referido expediente, cujo objetivo € a manutengdo do equilibrio econémico financeiro do
Contrato de Gestdo n° 05/2011 (Hospital Ermirio Coutinho), o qual foi analisado previamente
pela Superintendéncia Contabil-Financeira da Diretoria Geral de Modernizagao e Monitoramento a
Assisténcia a Saude, o qual é setor o responsavel pela analise financeira dos valores dos contratos
de gestdo firmados entre esta SES e as Organizagdes Sociais e as correspondentes prestagoes de
contas das unidades, concluindo ao final que: “Dessa forma, para manter o equilibrio econémico
do HEC nas consideragbes assistenciais retro citadas e com base no Contrato de Gestao,
sugerimos Reajustar o valor do repasse em 27,21%, subdivididos em 19,91%(déficit médio em
relacdo a producdo) e 7,31%(previsdo do dissidio CLT) perfazendo um custeio mensal de R}
1.703.590,88.”

E o que se tinha para relatar.

2) Da Fundamentagao Legal.

Antes de adentrarmos no mérito da questdo tecemos breves consideragoes

sobre o0 modelo organizatorio da Administragao Publica.

Atualmente o maior objetivo da Administracdo € tornar a maquina estatal mais
eficiente, no sentido de colocar a disposi¢cao da sociedade, a titular do interesse publico, 0 melhor
servico, com qualidade. Assim, o principio da eficiéncia direcionou a Administracao Publica a uma
flexibilizagcao de procedimentos e alteragao da forma de controle e que resultaram na instituicao de

uma Administracao Gerencial ou de resultados.

Rua D. Maria Augusta Nogueira, n° 519, BONGI - CEP 50751-530, Recife, PE
Telefone: 3184.0521 — 3184.0524
site: www.saude.pe gov.br




~ SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE
SN DIRETORIA GERAL DE MODERNIZACAO E
,”#Wé/m MONITORAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE D G M M AS
Sob esta nova concepg¢ac, a Administracao instituiu varios modelos de gestao,
seja para a garantia da atualidade e da continuidade dos servigos prestados, seja para a garantia
da economicidade, fomentado novas formas de delegagao, entre os quais as organizagdes sociais
e os contratos de gestao, alicerce da “administragao de resultados”.

A regulagao legal das organizacbes sociais foi estabelecida, para a
Administragao Federal, a partir da Lei n°® 9.637/98, que as define como “pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao

desenvolvimento tecnologico, a protecdo e preservacidoc do meio ambiente, a cultura e a saude’
(art.19).

As relagoes entre o Poder Publico e as organizagbes sociais sao

Instrumentalizadas e reguladas por meio de contrato de gestdo, definido pela citada Lei federal
como "o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como OS, com vistas a

parceria entre as partes para fomento e execucao de atividades relativas as areas mencionadas no
art.1°" (art.5°).

Atuaimente o Contrato de Gestao, no ambito de saude é regulado pela Lei Estadual n°
15210/2013, a qual disp6e em seu artigo 11, o seguinte:

‘Art 11: A repactuagéo de metas, a renegocia¢éo e o reequilibrio do
contrato serao objeto de termo aditivo, a ser prévia e expressamente
aprovado pela autoridade méaxima do 6rgédo supervisor, mediante
pareceres favoraveis da Comissédo Técnica de Acompanhamento

Interno do Contrato de Gestdo e da Comisséo Mista de Avaliagéo, de

que tratam respectivamente, o paragrafo Gnico do art. 15e o
art.16.”

Assim sendo, essa Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao

verifica a possibilidade de reequilibrio ao Contrato de Gestao n® 05/11 (Hospital Ermirio Coutinho),
conforme preceitua os termos da legislacdo acima.

@
W

()N
Rua D. Maria Augusta Nogueira, n® 519, BONGI — CEP 50751-5630, Recife, PE
Telefone: 3184.0521 -- 3184.0524 @
site: www.saude_.pe.qgov.br
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3) Dos Fundamentos:

O Hospital Ermirio Coutinho faz parte de uma proposta de governo de reestruturagao do
modelo de atencido a saude em Pernambuco, reorganizado com a perspectiva de estruturagao de
uma rede hospitalar estadual regionalizada, hierarquica e integrada, com redefinicao do perfil
assistencial dos hospitais de sua rede e ao mesmo tempo propondo medidas para promover melhor
acesso da populacao aos servicos de urgéncia e emergéncia, clinica médica e assisténcia materno-

infantil.

As acoes atuais incluiram, entre outras iniciativas, a adogao de um modelo de gestao que
propicia uma melhor relacao custo e efetividade na assisténcia hospitalar, especialmente no
atendimento de casos de urgéncia e emergencia e assistencia materno-infantil que atualmente

sobrecarregam os hospitais da rede estadual.

O Hospital Ermirio Coutinho € Unidade de referéncia materno-infantil que tem por missao,
prestar atendimento de urgéncia e emergéncia em clinica Obstétrica, parto de risco habitual e
Pediatria as populacoes de Nazare da Mata e Municipios vizinhos, assim como realizar
atendimento ambulatorial, para egressos do hospital, nas especialidades citadas acima.

A Unidade, € um servigo de medio porte com capacidade para 57 leitos, sendo hoje 43 leitos
ativos, distribuidos em: 27 de Obstetricia, 10 de Clinica Médica e 06 de Pediatria (um leito da
Pediatria foi transformado em Sala de Parto, devido a demanda da Unidade), alem de Bercario
Intern;:a com 03 incubadoras, aptos a realizar procedimentos de média complexidade, 05 salas de
Ambulatorio, duas Salas Cirurgicas, duas Salas de Parto, Central de Material e Esterilizacao,
Serviggs de Farmacia, Lavanderia, Almoxarifado, Arquivo de Prontuarios de Paciente e Estatistica,
Manutengao Geral, Engenharia Clinica, Servigo Social, Psicologia e Laboratorio de Patologia
Clinica.

Possui Comissdes: de Prontuarios, Obitos, Etica, CCIH (Comissdo de Controle de Infeccao
hospitalar) e CIPA (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes).

O Ambulatorio funciona com cinco consultérios, das 07h00min as 17hOOmin horas de
segunda a sexta-feira, atendendo aos pacientes egressos da Unidade e aos referenciados pela
Central de Regulagido da SES/PE. No Ambulatério sdo atendidas as especialidades: Ginecologia,

Pediatria, Obstetricia (tambem Gestacao de Alto Risco), Nutricio, Psicologia e ofertado exames de
USG e RX.

Rua D. Maria Augusta Nogueira, n° 519, BONGI - CEP 50751-530, Recife, PE
Telefone: 3184.0521 - 3184.0524
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Possui Porta Hospitalar de Urgéncia, em consondncia com a Politica Nacional de

Humanizagao, através do Acolhimento com Classificacdo de Risco — ACCR, com atendimento
Ininterrupto 24 horas por dia, realizados de forma espontanea e referenciados, através do SAMU.

Resgate do Corpo de Bombeiros e pela Central de Regulacdo da SES/PE. Possui leitos de
observagao em consequéncia dos atendimentos de urgéncia, por periodo de até 24 horas (nao

\  caracterizando internacao hospitalar).

Como consta na Nota Técnica n° 017/2016 em anexo exarada pela Superintendéncia
Contabil-Financeira da DGMMAS, o valor de custeio estimado se mostra insuficiente para um
“hospital de porte e perfil do HEC, o qual aduziu o seguinte: “Com o objetivo de reajustar e
restabelecer o equilibrio econdémico e financeiro da unidade realizamos estudo comparativo entre

as unidades Hospital Jodo Murilo sob gestdo do Hospital do Tricentenario (Tabela 5) e a UPA
Cag(a'nga' gerida pela OS Maria Lucinda (Tabela 6). A importancia desta comparacdo e demonstrar
que 0 valor do repasse mensal para esta unidade, esta inferior ao das demais, fato que corrobora a
necessidade de readequag¢ao com objetivo de sanar o déficit da unidade.”

. Ademais, conforme tabela 01, grafico 1 e grafico 03, constantes na nota técnica em anexo,
mostram o crescente aumento da demanda de atendimentos do hospital ao longo do exercicio de
2015, ou seja, mostrando-se até acima do volume contrato, fazendo-se aumentar os custos da
unidade e com despesas de RH.

Assim sendo, restou claro que o volume de atendimentos impactou diretamente na
necessidade de contratacao de mais profissionais, e consequentemente de todas as outras
despesas da unidade, agua, luz, tributos, recursos humanos, servigos, insumos, gases medicinais,

-material medico-hospitalar, alimentagao. Desta forma, esclarecemos que as despesas com pessoal
repercutem no valor total do Contrato de Gestao.

: Dessa feita, diante dos fatos acima, e conforme parecer em anexo, verifica que o
hospital apresentou um deéficit financeiro ao longo dos exercicios financeiros de 2014 e 2015,
perfazendo um total acumulado de R$ 1.449.693,32 (hum milhdo, quatrocentos e quarenta e nove

mil. seiscentos e noventa e trés reais e trinta e dois centavosy.

Rua D. Maria Augusta Nogueira, n® 519, BONGI - CEP 50751-530, Recife, PE
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A tabela abaixo mostra o aumento do volume de Atendimentos de Urgéncia contratado que
& de 9.200 atendimentos/més no ano de 2015, apresentando um consolidado de 131.693

atendimentos, que corresponde a 119,29% da meta contratada:

" — - e el F N

Tabela 02. Atendimentos de Urgéncia - Janeiro a Dezembro de 2015

Més Contratado Realizado %
Janeiro 8.200 10.635 115.60
Fevereiro 9.200 10.207 110,95
Marco 9.200 14.309 165,53
Abril 9.200 14.929 162,27
Maio 9.200 11.806 128,33
Junho 9.200 10.999 119,55
Julho 9.200 0.873 107,32
Agosto 9.200 9.202 100,02
Setembro 9.200 6.014 65,37
Outubro 9.200 8.392 191,22
Novembro 9.200 11.408 124,00
Dezembro 9.200 14.192 154,26
TOTAL ' 110.400 131.693 119,29

— i« =l =L L M TETTTETTTT T Tt o e . "r —

Diante de todo o exposto, considerando o contetido da proposta da OS através do Oficio
01/2016, oriundo do Hospital Ermirio Coutinho, bem como a Nota Técnica n° 017/2016, exarada

pela equipe Superintendéncia Contabil-Financeira da Diretoria Geral de Modernizacao e

Monitoramento a Assisténcia a Salde essa Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestao é favoravel ao realinhamento financeiro, no ambito do Contrato de Gestao n°
05/11, correspondente ao acréscimo do percentual de 27,21% (vinte e sete virgula vinte € um por
cento) do valor do repasse do referido contrato de gestdo, passando o referido valor para R$1.
703.590,88 (Hum milhdo, setecentos e trés mil, quinhentos e noventa reais e oitenta e oito
centavos), a partir do més de margo do corrente ano visando a garantia da qualidade da
prestagao dos servigos de saude ofertados aos usuarios pacientes do SUS, conforme os termos do
artigo 11, da Lei n°® 15.210/13. Contudo, sugerimos o encaminhamento do presente expediente para
analise do Comité Gestor do PMG (Plano de manutengao dos Gastos), que esta sob a coordenacao
da Secretaria da Controladoria-Geral do Estado, em obediéncia ao Decreto Estadual n® 42.601/16.
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~ NOTA TECNICA n°017/2016 _
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Ref.: Realinhamento Financeiro do Contrato n° 005/2011 — Hospital Ermirio Coutinho

(valor do repasse mensal R$1.339.195,72)

O Hospital Ermirio Coutinho (HEC) teve seu Contrato de Gestao celebrado em 17 de novembro

4o 2011, entre a Secretaria de Estado da Saude de Pernambuco e a Organizagao Social de Saude

“undacao Manoel da Silva Almeida — Hospital Maria Lucinda e sua inauguracao em 13 de dezembro
de 2011.

O Hospital Ermirio Coutinho faz parte de uma proposta de governo de reestruturagao do modelo

de atencdo a saude em Pernambuco, reorganizado com a perspectiva de estruturagao de uma rede

~ospitalar estadual regionalizada, hierarquica e integrada, com redefinicao do perfil assistencial dos
nospitais de sua rede e ao mesmo tempo propondo medidas para promover melhor acesso da
populacdo aos servigos de urgéncia e emergencia.

O Hospital Ermirio Coutinho, localizado no Municipio de Nazaré da Mata, € unidade de
referéncia para atendimento de urgéncias e emergéncias clinicas (obstetricia, pediatria e clinica
médica), possuindo 57 leitos e atualmente funcionando com 47 leitos (02 enfermarias foram
remanejadas para alojamento de profissionais). No ambulatério o atendimento € das 08h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira, para os pacientes egressos das seguintes especialidades: clinica
médica, pediatria, neonatologia e obstetricia. Conta ainda com atendimentos de cardiologia, psicologia,

obstetricia (alto risco), neurologia, ginecologia, nutricdo, fonoaudiologia, otorrinolaringologia e ainda

oierta exames de USG (Ultrassonografia).
A Unidade é referéncia para 49 municipios distribuidos na || GERES, tendo como popuilagao

diretamente beneficiada com a implantacao do Hospital 1.124.072 habitantes.

Area de Abrangéncia.

A Unidade esta localizada na Travessa Bancario Leopoldino Vieira de Melo Filho, s/n, no
municipio de Nazaré da Mata, estando a area de abrangéncia composta dos municipios distribuidos
nas | e |l Geres, da macrorregional Recife: das microrregides Recife (Olinda, Paulista. Abreu e Lima,

igarassu, Aragoiaba, Itapissuma e ltamaraca) e Limoeiro (Goiana, Condado, Itambe e ltaquitinga)

g e T kil S

Rua D. Maria Augusta Nogueira, n°® 519, BONGI - CEP 50751-530, Recite, PE

Telefone; 3184.0521 ~ 3184.0524 w
site: waw saude pe gov.br




R SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE

- DIRETORIA GERAL DE MODERNIZACAOE Iy (3 NA N A'S
T ey MONITORAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Realinhamento Financeiro
Considerando que o hospital em questdo foi planejado para complementar a assisténcia

prestada a populacdo dependente do SUS na regido, de modo a evitar a migragao de pacientes da
Zona da Mata Norte para a capital, as metas assistenciais propostas para o periodo de 12 meses foram
estimadas com base na capacidade instalada do servico € na populagao a ser contemplada com 0s
servigos, oriunda de 49 municipios.

Diante dos numeros apresentados, constatou-se que as metas estimadas contratualmente
estdo sendo ultrapassadas nas saidas hospitalares e atendimentos ambulatoriais e de
Jrgéncia/emergéncia.

As tabelas e graficos abaixo confirmam o aumento da demanda em numero de atendimentos,

fator que repercute no desempenho da unidade.
Os atendimentos ambulatoriais, tém se apresentado acima do volume contratado. Ao

analisarmos a producao referente ao ano de 2015, constatamos que a Unidade ultrapassa uma media

de 26,0% da meta contratual, como demonstra a tabela e grafico 01.

tabela 01. Atendimentos Ambulatoriais

e 1 S e - s e — —_ -
. - ]

E_ Amtﬂmlatﬁﬂﬂ/?{i‘ig ) ) i

} ES _}2anere | Teveresc | Margo Aorii Vag | Junho tho _] AgEsIC ;_.Setembrc} Outubra | Novembro | Dezembro }:’?tai -J vesa
Vel 703 750 700 700 760 700 c, 7o) 700 760 760 700( 8400 700
BT B I 72C £99 i 358 i.040 i 018 794 770" £95! 762 783 785 7C0 10.587] 882
i % | 111,43]  128,43| 154,00 148,57 14557[ 113!_43| 110,20]  12786] 108,86 131,86]  11214] 100,00 126,08 126,04}

Fonte Relatorios Gerenciais/Sistema de Gestao

grafico 01. Atendimentos Ambulatoriais

Producao Anual dos Atendimentos Ambulatoriais 2015
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Fonte: Relatorios Gerenciais/Sisterna de Gestao
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A meta relativa a saidas hospitalares também ultrapassou em todos os meses de 20195,

apresentando uma média de 26,00% acima do volume contratado, conforme demonstra a tabela e

grafico 02.

tabela 02. Saidas Hospitalares

Saidas/2015 i
| ' | . ' R ) ] ,
Wes | Larerc | Fevererc | Maro | Aol Maie | Lurhe | .uhe  Agoste ; Setembre : Qutubre | Novemore | Dezerioro | Total | 1%da
: et 24 {4 240 248 240 _ ) 240
Y/ i S S S | I 1 IO ¢ A 550 B0 302
B3| 46| w92 WU w6B| 1575 WL R TIE T 157
Fonte: Relatorios Gerenciais/Sistema de Gestao
grafico 02 — Saidas Hospitalares
Producao Anuegl 8clmyas Saidas Hospitalares 2015
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Fonte: Relatérios Gerenciais/Sistema de GGestao

Em relacao aos atendimentos de urgéncia/emergéncia, mesmo a Unidade apresentando um
percentual de producao no més de setembro, abaixo da meta contratada, a média anual foi de

119,53%, como demonstra a tabela e grafico 03, com uma média de 20,0% acima da meta contratual.

tabela 03. Atendimentos de Urgéncia

I Urgéncia/2015 | | ] _ .
Y185 _T.;_aﬂe-:rc Coyereire | Narco | Abril a0 [ .Jnh | .uthc | Agoste | Setembro | Outubro | Novermdro | Dezemibre ' Total Mecia ;
o MVeta 3200 9.200|  8.200,  9.260[  9.200)  9.200| 9.2 9.200 9200  9.200 9.200 9.2001 110400 9.200
| zea zc. I 20.635 10267 14.309) 12929] 11806 109931 9.873 ” L9
Ly us,60]  1095] 15553 1627 wn| mess| wnl

Fonte: Relatérios Gerenciais/Sistema de Gestao
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grafico 03. Atendimentos de Urgéncia

Producao Anual dos Atendimentos de Urgéncia/Emergéencia 2015
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Fonte: Relatorios Gerenciais/Sistema de Gestao

Analisando as atividades assistenciais realizadas pelo hospital ap longo do ano de 2015,
concluimos que a Unidade vem apresentando metas em todos os itens de produgao acima do
repactuado no Contrato de Gestdo, com um aumento da demanda em todas areas de produgao,
gradativamente, com um perfil de pacientes crénicos e de maior complexidade, elevando com isto a
média de permanéncia hospitalar acima do estimado, assim como o tempo de permanéncia dos
pacientes na emergéncia, e com isto um aumento no custo com estes € com recursos humanos,
especialmente com profissionais médicos, em razio dos dissidios, justificando assim o realinhamento
financeiro proposto, em conformidade com a clausula décima primeira do instrumento contratual que
prevé a possibilidade de revisao e repactuacao.

Cumprir o previsto no contrato de gestao significa desempenhar as atividades de acordo
com o programa de trabalho, visando alcancar as metas estipuladas. Para tanto, se faz necessario o
constante acompanhamento da execug¢ao contratual, o qual nos respalda para revisar as metas sempre
que necessario. A revisdo das metas no caso em tela se mostra eficiente a execugao do contrato, de
modo a garantir assisténcia de qualidade dentro dos moldes estabelecidos contratuaimente.

O volume de atendimentos de urgéncia contratado previu 9.200 atendimentcs/mensais;
a série histérica da unidade demonstra uma meédia (Ultimo ano) de 10.997 atendimentos/més, bem
acima do um volume contratado.

O volume de atendimentos ambulatoriais contratado é de 700 atendimentos/més, a
série historica da Unidade demonstra uma média (ultimo ano) de 880 atendimentos/mes.

O volume de atividades contratadas para saidas hospitalares e de 240 saidas/més, a

série histdorica da Unidade demonstra uma meédia (ultimo ano) de 302 saidas/mes.

Rua D. Maria Augusta Nogueira, n® 519, BONGI - CEP 50751-530, Recife, PE
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Analise Financeira

O Hospital Ermirio Coutinho, possui parcela mensal atual no valor de R$1.339.195,72. Nos anos de
2011 e 2012 a unidade apresentava tendéncia superavitaria acumulando até o ano de 2012 o valor de
R$1.548.883,12. A partir do ano de 2013, a unidade vem consumindo o superavit por apresentar uma

tendéncia deficitaria.

Tabela 3: RESULTADO CONSOLIDADO DAS DESPESAS E RECEITAS
- ~ ANO ~ ANO

! DESCRICAO 2o 2013 | 2014

a TOTAL (R$) TOTAL (R$) TOTAL (R$) TOTAL (R$)

TOTAL (R$)
RECEITAS OPERACIONAIS 1.283.810,75 13.312.254,42 1_§.048.224,19 16.089.521,19 £1.516.063,61
14.911.736,50 17.095.861,90 17.910.876,48 62.965.756,93

DESPESAS OPERACIONAIS 437.438,96 12.609.843,08
' (129.583,44)| (1.047.6372,71)] {1.821.355,29)] acumulado

| RESULTADO {DEFICIT/SUPERAVIT) 846.471,79 702.411,34
RESULTADO ACUMULADO 846.471,79 1548.883,12 | 1.419.299,68 371.661,97 | {1.449.693,32)] (1.449.683,32

Fonte: Planilha Contabil Financeira enviadas pela HEC 2010 a 2015/ Sistema Gestao SES.

r

TOTAL

14.782.153,06

A partir do ano de 2014 a média de déficit mensal foi de R$87.303,00, perfazendo no ano o
valor de R$ 1.047.637,71, este aumento das despesas se estende até o ano de 2015, com media de
déficit mensa!l de R$151.779,64, perfazendo o total acumulado de R$1.449.693,32 de déficit. Salienta-
se que no valor acumulado estamos descontando o saldo do periodo superavitario do ano de 2011 a
2012.

Tabela 4: MEDIA MENSAL DOS RESULTADOS CONSOLIDADO

[

. ¢, . f.  ACOMPANHAMENTO CONTABILFINANCEIRO | ANO —
: . I
. A2 HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO 2 013 2 013 2 014 2 015
PERNAMBUCO ] : -
RECETAS OPERACIONAIS ¢ I m } | m$ | | RS
TOTAL DE REPASSES/RECEITAS 1.109.354,54 - 1.231.846,09 - 1.337.352,02 1.340.793,43
‘l:...._._..._..........,.._..,.._.....:...._ . — - - m-—-——-————-——-———__—ﬂ—-—_—— N iy o AR R . ’ . :
lmpms orfTchAt | TR b R R R B e N
' 1. Pessoal 760.205,09 1.087 327,11

—_——— ol L . - =

r

" 890.436,00
49.651,76 ~ 71.989,81 10%
118.148,91 2% 8%
22.792,40 | 65% m 15%

1424565516 | 5%| 149257304

{151.779,61)

101.524,08
80.131,22
1.313,67

2. Insummos Assistenciais

I il

3. Materiais/Consumos Diversos

—_———

T

4. Seguros/Tributos/Despesas Bancérias

44.164,27
154.291,14
23.821,55

5. Gerais

- iy N S a—

6. Servigos Terceirizados/Contratos de Prestaclio de Servigos

[
| 7. Manutecdo
TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS e

| " e % :; ‘-“~:‘? Il ::**‘= e | : 5%
RESULTADO (DEFICIT/SUPERAVIT) - (87.303,14) -

Fonte: Planilha Contabil Financeira enviadas pela HEC 2010 a 2015/ Sistema Gestao SES.
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Com objetivo de reajustar e restabelecer o equilibrio econémico e financeiro da unidade
realizamos estudo comparativo entre as unidades Hospital Jodo Murilo sob gestdo do Hospital
Tricentenario (Tabela 5) e a UPA Caxanga gerida pela OS Maria Lucinda (Tabela 6). A importancia
desta comparacao e demonstrar que o valor do repasse mensal para esta unidade, esta inferior ao das
demais, fato que corrobora a necessidade de readequagdo com objetivo de sanar o déficit da unidade.

Tabela 5: COMPARATIVO HEC X HJM POR MEDIA TRIMESTRAL DE OUT A DEZ DE 2015

ACOMPANHAMENTO CONTABIL FINANCEIRO
e 4, COMPARATIVOHECX HIM
PERNAMBUCO MEDIA

............. (OUT A DEZ)
2015

Em relagao
ao total
das
despesas

Em relacao
ao total
das
despesas

2015
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2. Insumos Assistenciais m 8,22% 227.834,81
3. Materiais/Consumos Diversos 75.046,85 5,60%

1.085.971,22 81,07% -
4. Seguros/Tributos/Despesas Bancadrias 0,09% 1.664,98 0,07%

5. Gerais 45.896,75 3,43% 67.301,01

6. Servicos Terceirizados/Contratos de Prestacao de Servigos 173.545,48 12,96% 162.078,55

7. Manutecd 22.811,18
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Fonte: Planilha Contabil Financeira, enviadas pela HEC e HIM 2010 a 2015/ Sistema Gestéo SES.

Para fins de comparacéo entre as unidades foram descartadas os perfis assistenciais de alguns
servicos como: HJM possui unidades de UTI e UCI neonatal o que justifica custo maior da unidade e a

UPA CAXANGA no qual possui perfil de atendimento ambulatorial.
Instar destacar que o repasse da UPA CAXANGA no valor de R$1.356.705,60 € maior que o

repasse do HEC com R$1.339.556,22 e que as despesas da unidade sao aproximadas conforme

demonstra na Tabela 06.

Rua D. Maria Augusta Nogueira, n° 519, BONGI — CEP 50751-530, Recife, PE
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. I DESPESAS OPERACIONAIS

SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE

DIRETORIA GERAL DE MOD@RMZACE\O E D G M M AS
I_,*z:ﬁ,,wmfﬂ;/m MONITORAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE

X ACOMPANHAMENTO CONTABIL FINANCEIRO

v bge! Em UPA CAXANGA {£m relach
. M4 COMPARATIVO HECX UPA CAXANGA m’f:;‘;f" et
| PER_NAMB_!J[;D MEDIA das- M EDIA das

(OUT A DEL) | despesas

{(QUT A DEZ) despesas

| 2015 2015
RECETASOPERACIONAS | RS . R$

. Repasse Contrato de Gestdo (Fixo+Variavel) 1.339.195,72 .I'
T-?Oﬁl. DE REPASSES 1.339.195,72 " o
| Rendimento de AplicagGes Financeiras : _

' TOTAL OUTRAS RECEITAS L
 TOTAL DE REPASSES/RECEITAS 1.339.556,22

|

l

L
38,09%

3,31%
0,45%
0,03%
0,99%
6,39%
0,65%;
49,92%

1. Pessoal 1.08597122 | 81,07%  940.435,72

2. Insumos Assistenciais 822%|  81.703,33

560%| 1115415
0,09%| 770,33

3. Materiais/Consumos Diversos 75.046,85
.I-—-—-———————-—-

4. Seguros/Tributos/Despesas Bancdrias

5. Gerais 45.896,75

3,43% 24.321,76

r

" b. Servicos Terceirizados/Contratos de Prestagdo de Servi¢os 173.545,48 12,96% 157.848,33

- 7. Manutecao 22.811,18 1,70%
113,06%

| 16.048,43
1.232.282,05

TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS

' RESULTADO (DEFICIT/SUPERAVIT) (174 988,89} | oy vecacko 124.423,55 |1 2o nchoa
i ENMETA : M LA
 PRODUCAO CONTRATADA MENSAL 10.140 {zon ka-Acs 12.796 | conirn-sis

' PRODUCAO REALIZADA MEDIA MENSAL 12.158 119,91% 91,46%

ESTUDO REPACTUAGAO
Para analise do realinhamento do HEC, foi considerada a média da producao do anc de 2015,

no qual a unidade ultrapassou em 19,91% a meta contratualizada, o que corresponde em relagao ao

repasse o valor de R$266 mil, conforme tabela 7

Tabela 7: DEMOSTRATIVO DE PRODUGAO 2014 E 2015

. % ACOMPANHAMENTOCONTABILFINANCEIRO ANO

WS HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO ) 015
PERNAMBUCO )
e tirdy |
' PRODUCAQ 150.716 145901 |
r;ETA CONTRATUALIZADA 121.680 121.680
I-—-- - e e e P e—
| % RELACAO A MEDIA CONTRATUALIZADA 123,86% 119,91%
. Valor estipulado em relagdo ao acrescimo de produ¢do mensal 321.406,97 266.573,47

Lo

Rua D. Maria Augusta Nogueira, n® 519, BONG! - CEP 60751-530, Recife, PE
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Cabe destacar que a folha de pessoal & o fator principal nos custos de operagao do
hospital, motivo pelo qual o custeio mensal ficou comprometido, pois os gastos com RH sofreram
um aumento relevante ao longo dos anos de execugdo, contribuindo para o déficit existente, que

deve ser alvo de realinhamento, sob pena de prejudicar os servicos e comprometer a qualidade

dos mesmos no Hospital.

DISSIDIOS COLETIVOS - 2015/2016

| _ FUNGRo _ % dambase
MEDICOS | 9,90% julho !
: . _ ——————— — - A — = P S——————
NUTRICIONISTA - -11,15% agosto
FARMACEUTICO __ 834%| maio |

: MOTORISTA 7,00% abril

! ’ . e ——— i - — — am— e m——————

DENTISTA 8,41% abril

| : e — — o — 17— —— . e e —

‘ ENFERMEIRO 988% setembro
- _ —errerarrmvET r—————— . _ _s. T RS
TECNICO DE ENFERMAGEM | 841%;  abril \

Média 8%
Fonte: site MTE e SINDHOSPE /2015

Desta forma, para manter o equilibric econdémico da HEC nas consideragbes Assistenciais retro
citadas e com base no Contrato de Gestdo, sugerimos Reajustar o valor do repasse em 27,21%,
subdivididos em 19,90% (déficit médio em relagdo a producao) e 7,31% (previsdo do dissidio CLT)

perfazendo um custeio mensal de R$1.703.590,88.

REPASSE ATUAL 1.339.195,72

DESCRICAO BASE

(A) RESULTADO PRODUCAO ACIMA CONTRATADO 266.499,95 PRODUCAO 19,9000%

(B) REAJUSTE CONFORME IPCA/DISSIDIO 97.895,21  RH+CONTRATO 7,3100%
TOTAL(A+B+C): 364.395,16

REPASSE REALINHAMENTO 1.703.590,88 27,2100%

Obs: base reajuste RH: média despesa pessoal tabela 06.

Salienta-se que o valor apresentado do déficit acumulado de R$1.449.693,32 esta em processo

de analise pela Secretaria de Salde, conforme determinado na Lei 15.210 de 19 de dezembro de 2013,
para posterior aprovagao pela Controladoria Geral do Estado de Pernambuco.

Nesse contexto, recomendamos realinhamento financeiro para que a Unidade mantenha

recurso para o continuo atendimento a populagdo prestada, e de modo a garantir a execugao do

Contrato, zelando prioritariamente por uma assisténcia de qualidade aos usuarios do SUS na regiao.

Rua D. Maria Augusta Nogueira, n°® 519, BONGI — CEP 50751-530, Recife, PE

Telefone: 3184.0521 — 3184.0524 ‘
site: www saude.pe.gov.br X
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/ DIRETORIA GERAL DE MODERNIZACAQ E D G M M AS
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Nesse contexto, recomendamos realinhamento financeiro para que a Unidade mantenha

recurso para o continuo atendimento a populagdo prestada, e de modo a garantir a execucdo do

Contrato, zelando prioritariamente por uma assisténcia de qualidade aos usuarios do SUS na regiao.

Recife, 15 de fevereiro de 2016

osa da Silva

Tereza Cristinada Silva Danielly Martin

Coordenadora de Monitoramento de Média S .
Gerente Acompanhamento Contabil Financeiro dos

Complexidade contratos de Gestio O.S

Rua D. Maria Augusta Nogueira, n® 519 BONGI — CEP 50751-530, Recife, PE
Telefone: 3184.0521 — 3184.0524
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~ SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE ]
COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER N° 23/2016 DA COMISSAQ MISTA DE AVALIAQEO

OBJETO: Acréscimo no repasse financeiro referente ao realinhamento financeiro do
contrato de gestdao n° 05/2011, firmado entre a Secretaria Estadual de Saude e a
Organizagao Social Saidde Fundagao Manoel da Silva Almeida - Hospital Maria
Lucinda, gestora do Hospital Ermirio Coutinho.

INTRODUCAO

Chega a esta Comissd8o Mista de Avaliacdo, 1instituida por meio da
Portaria Con-unta SES/SEPLAG/SAD n°® 24{, de C6/C7/2C15, com efeitos retroativos
a 1° de maio de 2016, em atendimento acs termos do § 3°, do Artigo 16, da Lei n°
15.210/2C13, processo através do oficio n° 157/2016/DGMMAS, de realinhamento
financeiro, referente ao contrato de gestio n°® (5/2011, em vigéncia nos moldes
do 6° Termo Aditivo, firmado entre a Secretaria Estadual de Saude - SES e a
Organizac¢ao Social Fundacdo Mancel da Silva Almeida, cuio obileto €& a
operacionalizacdo e execucdo das acdes e servigos de saude do Hospital Ermirio
Coutinho.

Por meio dos expedientes n°® 176/2C15, de (¢ de Janeiro de 2016, e
n® 01/2016, de (€8 de janeiro de 2016, a direcdo da Fundacdo Manoel da Silva
Aimeilida solicita, respectivamente, o© acréscimo no repasse mensal, referente ao
realinhamento financeiro do contrato n® (05/2011 no percentual de 20%, pe.lias
“ustificativas abaixo:

- Aumento da demanda de atendimento;

- Reajuste anual de 2014 nao aplicado;

- PDeficit anual de 2015;

- Dissidios de 2015 de algumas categorias profissionals;
- Média de correcdo dos dissidios e

- Inflacdo anual de 2015.

‘XTI S R~ U WS I\ I R
]

FUNDAMENTACAO

Para emissdao do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliacgao
dos Contratos de Gestdo remete-se a Lei Estadual n°® 15.210/2013, mails
especificamente, o Artigo 11, abaixo transcrito:

"A repactuacdo de metas, a renegociagdo e o0 reequilibrio do
contrato serdo objeto de termo aditivo, a ser prévia e
expressamente aprovado  pela autoridade maxima do orgdo
supervisor, mediante pareceres favordveis da Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dc Contrato de Gestdo e da Comissdo Mista
de Avaliacdo, de que traram, respectivamente, o paragrafo unico

do art. 15 e o art. 16."
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SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE
COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

E no 5° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n°® 05/2011, a Clé&usula
Décima Primeira:

"O presente Contrato podera ser alterado, mediante revisdo das
metas e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que
prévia e devidamente justificada, com a acelitagdo de ambas as
partes e a autorizagdo da autoridade competente, mediante
pareceres favoraveis da Comissdo Tecnica de Acompanhamento Interno
e da Comissdo Mista de Avaliagcdo, devendo, nestes casos, Serem
formalizados o0s respectivos Termos Aditivos.”

Observa-se que, pela Nota Técnica n° 17/20l6, da Geréncia de
Acompanhamento Contabil e Financeliro dos Contratos de Gestdo, a contratada vem
apresentando um aumento médic de produgdo superior a 25,73% da meta contratual
nas saldas hospitalares; 26% no atendimento ambulatorial e 19,53% nos
atendimentos de urgéncia, configurando o cumprimento da meta contratual acima do
previsto. Sobre o aspecto financeiro, a nota técnica aponta para um deficit
mensal na ordem de R$ 151.779,61 (cento e cinquenta e um mil, setecentos e
setenta e nove reails e sessenta e um centavos! no ano de 2015. Conclul a nota
técnica n° 17/2016 pela necessidade do realinhamento financeiro no percentual
correspondente a 19,91%, tendo em wvista a meta ultrapassada e mais 7,31% pela
incidéncia de aumento na folha de pesscal devido aos dissidios coletivos de
diversas categorias no ano de 2015/2C16, perfazendo um percentual total de
27,21%, correspondente ao valor mensal de R$ 364.395,16 (trezentos e sessenta e

quatro mil, trezentos e noventa e cinco reais e dezesseis centavos, conforme
tabela abaixo.

REPASSE ATUAL 1.339.195,72

DESCRICAO BASE

(A) RESULTADO PRODUCAO ACIMA CONTRATADD 266.499,95 PRODUCAO 19,9000%

(B) REAJUSTE CONFORME IPCA/DISSIDIO 97.895,21  RH+CONTRATO 7,3100%
TOTAL{A+B+C): 364.395,16

REPASSE REALINHAMENTO 1.703.590,88 27,2100%

Pelo Parecer n® 01/2016, a Comissdc Técnica de Acompanhamento Interno dos
Contratos de Gestdo, também em endossc ao parecer da nota técnica, se coloca
favoravel ao aumento do valor contratual em 27,21%, elevando o repasse para

RS 1.703.590,88 (hum milh&o, setecentos e trés mil, quinhentos e novetna reais e
oiltenta e cito centavos).

Analisando o©os calculos para o aumento de valor pelas metas de
produgdo excedldas, observamos que se basearam na média aritmética dos valores
ultrapassados. Entendemos que ndo se deveria valorizar metas ambulatoriais,
saldas hospitalares e atendimentos de urgéncias no mesmo patamar, 3J4 que s3o0
atividades diversas com valores e graus de execugdco diferenciados, o que podera
gerar discrepancias na orgamentacdo. Observando o 5° Termo Aditivo ao contrato,
verifica-se a previsdo de uma proporcionalidade entre essas metas no calculoc da
sua parte variavel, sendo 70% para saidas hospitalares; 20% para atendimentos de
urgéncias e 10% para atendimento ambu.atorial. Assim sendo, entendemos que estes

Parecer CMA 23/2016 ’5‘,/_\1
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COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

percentuals € que deverlam ser aplicados para correcdo das metas.

Sequlndo essa forma de cé&lculo, o0s resultados acarretariam um
aumento na produgao correspondente a 24,52%, gerando um valor de R$ 328.370,79
(trezentos e wvinte e oito mil, trezentos e setenta reals e setenta e nove
centavos), conforme tabela abaixo. Assim, caso haja disponibilidade financeira,
esta deveria ser a parcela corrigida pelo aumento das metas.

REPASSE ATUAL R$ 1.339.195,72
DESCRICAO BASE
(A) RESULTADO PRODUCAO ACIMA CONTRATO R$ 328.370,79 PRODUCAO 24,52%
(A) REAJUSTE RH CONFORME DISSIDIO 9,01% R$ 97.846,01 R$ 1.085.971,22 7,31%
TOTAL (A+B) RS 426.216,80
REPASSE REALINHADO R$ 1.765.412,52 31,83%
CONCLUSAQO

Frente ao exposto, esta Comlssdo Mista de Avaliacdo dos Contratos de
Gestdo, pronuncia-se favoravel ao realinhamento do valor contratual com a
Organlizacdo Soclal Fundacdo Manoel da Silva Almeida, em 31,83%, através de Termo
Aditivo, elevando o valor mensal de repasse para R$ 1.765.412,52 (hum milhdo
setecentos e sessenta e cinco mil, quatrocentos e doze reals e cingquenta e dois
centavos), levando-se em conta a consideracdo dos calculos baseados nos
percentuals previstos no contrato, bem como que haia revisdo das metas de
produgao no préoximo Termo Aditivo, adequando-as a demanda existente.

Recife, 03 de outubro de 2016.
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EILISSANDRA B. SANTOS PETRONIEA DE QUEIROZ SI '
Matricula 363.372-1/SEPLAG Matricula 363.485-5/SEPLAG
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SARAH URSULADEF. S. LIBE
Matricula 372.855-2/SAD
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N2, SECRETARIAP[I)EE ::agﬁ (E:)g ESTADO DE
GABINETE DO SECRETARIO

'OBJETO: APROVAGAO DO PARECER N° 01/16 DE MONITORAMENTO DO CONTRATO
'DE GESTAO 005/2011, FIRMADO COM A ORGANIZACAO SOCIAL HOSPITAL INFANTIL i
'MARIA  LUCINDA-FUNDAGCAO  MANOEL DA  SILVA  ALMEIDA PARA ;
'OPERACIONALIZAR A GESTAO E EXECUTAR ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO|

'HOSPITAL ERMIRIO COUTINHO.

—— i eu— -y —— e —

- -, _————— — T s T T T T L — —

DESPACHO

Considerando o contetido do Parecer n° 01/16 em anexo, exarado pela Comissao Técnica

de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestao, bem como a Nota Técnica n°
017/17, elaborada pela Superintendéncia Contabil-Financeira da DGMMAS opino
favoravelmente ao realinhamento financeiro do percentual de 27,21% (vinte e sete virgula

vinte e um por cento), no ambito do Contrato de Gestao n° 005/11 (Hospital Ermirio

Coutinho), passando o valor mensal do custeio do contrato para o importe de R$
1.703.590,88 (hum milhdo, setecentos e trés mil, quinhentos e noventa reais e oitenta e

oito centavos), a partir do més de margo do corrente ano, nos termos do artigo 11 da Lei
n® 15.210/2013.

Recife, 01 de margo de 2016.

JOSE IRAN COSTA JUNIOR
SECRETARIO

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE




