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1. Introducao

O presente relatorio demonstra os resultados obtidos com a execugdo do Contrato de Gestdo n° 002/2011, assinado em 03/01/2011, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizag@o Social de Saude Fundagdo Manoel da Silva Almeida para o Gerenciamento da Unidade de
Pronto Atendimento - UPA Nova Descoberta, na cidade de Recife.

O Relatorio Trimestral de monitoramento do Contrato de Gestao, previsto na Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pela Lei 16.155/2017, elaborado a
partir do acompanhamento das atividades assistenciais executadas na unidade, referente ao periodo de janeiro a marco de 2021, apresenta os resultados
obtidos com a execugdo do Contrato de Gestdo competente, por meio de visitas sisteméticas e acompanhamento dos relatorios gerenciais mensais, com o
objetivo de avaliar o cumprimento das metas contratadas.

As agdes atuais incluiram, entre outras iniciativas, a ado¢do de um modelo de gestdo que propicia uma melhor relagdo custo/efetividade na assisténcia
hospitalar, especialmente no atendimento de casos de urgéncia e emergéncia que atualmente sobrecarregam os hospitais da rede estadual.

2. Perfil do Servico

As Unidades de Pronto Atendimento - UPA 24h sdo estruturas de complexidade intermediaria entre as Unidades Basicas de Saude e as portas de urgéncia
hospitalares, onde em conjunto com estas compdem uma rede organizada de Atencdo as Urgéncias como entreposto de estabilizagdo do paciente critico
para os hospitais de alta complexidade. Sdo integrantes do componente pré-hospitalar fixo e sdo implantadas em locais estratégicos para a configurago
das redes de ateng@o a urgéncia, com Acolhimento e Classificacdo de Risco em todas as Unidades, em conformidade com a Politica Nacional de Atengao
as Urgéncias.

A UPA Nova Descoberta realiza procedimentos de baixa e média complexidade, com estabilizacdo dos pacientes de maior complexidade e atendimento
de urgéncia/emergéncia em clinica médica, pediatria, ortopedia, e odontologia. Essa Unidade conta com suporte ininterrupto em laboratério de patologia
clinica, radiologia, ECG, equipamentos para a atencdo as urgéncias, medicamentos, 19 leitos de observacdo até 24 horas, além de acesso a transporte
adequado e ligac@o com a rede hospitalar através da central de regulagdo médica de urgéncias e o servico de atendimento pré-hospitalar mével (SAMU) e
Corpo de Bombeiros.

A éarea de construgdo ¢ 1.326,31m? conta com sala de recepg¢do e de espera, brinquedoteca, salas para Classificagdo de Risco, consultorios para
atendimento em Ortopedia, Pediatria, Clinica Médica, Odontologia e Servigo Social, contando ainda com sala vermelha (sala de suporte a vida), sala de
procedimentos, sala de nebulizacdo e de gesso, salas de observagio masculina, feminina e pediatrica, sala de medicacdo, farmacia, dispensagdo de
medicamentos, almoxarifado, raios-X , cimara escura e morgue. Possui, ainda, areas de deposito, rouparia, laboratorio, acesso de ambulancia, posto
policial, seguranca, depdsito de material de limpeza, arquivo médico, sanitarios publicos, elevador de cadeirantes, administragdo, refeitorio, vestiario e
repouso para os funcionarios.

3. Gestiao do Contrato

O Contrato de Gestao n° 002/2011 prorrogado em 04 de janeiro de 2020 até 03 de janeiro de 2021, limitado sua duragdo até o maximo de 10 (dez) anos,
conforme 15° Termo Aditivo e os termos do Parecer CTAI n° 38/2019, exarado pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de
Gestdo, assim como, Parecer n® 02/2020 emitido pela Comissdao Mista de Avaliagdo, com base na Lei N° 15.210 de 2013 e altera¢des, aplicando-se a partir
deste termo as alteragdes inseridas pela Lei n°16.771/2019, assim como conforme o 17° Termo Aditivo que constitui objeto do presente Aditivo a
Prorrogacdo Emergencial da vigéncia do Contrato n® 002/2011, conforme termos do Parecer CTAI n°® 51/2020, exarado pela Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo, assim como da Nota Técnica n° 211/2020, emitida pela Diretoria de Moderniza¢do ¢ Monitoramento
de Assisténcia a Saude, e Parecer n° 0217/2020, exarado pela Procuradoria Geral do Estado, tendo em vista situagdo emergencial provocada pela
pandemia Covid-19. O prazo de vigéncia fica prorrogado de 04/01/2021 até 03/07/2021, ou enquanto durar a situagdo emergencial provocada pela
pandemia Covid-19. O valor global do referido contrato é de R$ 1.374.092,02 (um milhdo, trezentos e setenta e quatro mil, noventa e dois reais e dois
centavos).

Vale salientar que conforme o 16° Termo Aditivo ao Contrato, foi acrescido o valor de R$28.368,11 (vinte e oito mil, trezentos e sessenta e oito reais e
onze centavos), destinados a contratagdo de 06 (seis) profissionais fisioterapeutas respiratorios e adi¢@o contratual de exames de gasimetria arterial.

4. Metodologia
A elaboragdo do presente relatorio foi baseado nos relatorios recebidos da UPA Nova Descoberta, referente ao periodo de janeiro a margo de 2021, assim

como nos relatorios de monitoramento oriundos do Sistema de Gestao, sendo subsidiado ainda pelas visitas técnicas realizadas a Unidade e demais
documentos que contemplaram o objeto de avaliago.
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5. Comparativo das metas pactuadas com os resultados alcangados

O comparativo das metas propostas com os resultados alcangados ¢ clausula essencial do Contrato de Gestéo, prevista no inciso IX do Art. 10 da Lei N°
15.210/13, alterada pela Lei N° 16.155/17.

Quadro 01 _ Comparativo das metas.

dos

com os re

Indicador

Forma de Ca

Meta

Més

Contratado

Realizado

% Alcangado

Status

1. Resolutividade

Janciro 12.375 7.458 60,27 Meta ndo cumprida justificada
" - S N® de atendimentos
1.1 Atendimento Médico de Urgéncia e realizados/N® atendimentos Fewvereiro 12.375 6.714 54,25 Meta ndo cumprida justificada
Emergéncia
contratados x 100
Margo 12,375 7.479 58,01 Meta ndo cumprida justificada
Jansire S 226 28, 75% Meta néo cumprida item de
‘acompanhamento
. N°® de atendimentos -
:|r2 ‘;;i’l': 'em:r:‘e"r Oé’:;:’"’g'c" de realizados/N® atendimentos Fevereiro 786 194 24,68% Memazzfncur:rz::rﬁim de
o o contratados x 100 Pa
pargo 786 210 26,72% Meta ndo cumprida item de
acompannamento
Janciro Nio se aplica 7.633 Meta cumprida
1.3 SATD Produgéo de Acompanhamento| Feversiro Nio se aplica 7717 Meta cumprida
mMargo Nio se aplica 8.385 Meta cumprida
2. Qualidade
Janeiro Escala completa Escala incompleta Meta ndo cumprida nio justificada
2.1 Escala Médica Ervio de relatario f Analise do Fevereiro Escala completa Escala incompleta Meta ndo cumprida nio justificada
Margo Escala completa Escala completa Meta cumprida
Janciro Escala completa Escala completa Meta cumprida
2.2 Escala Odontolégica Envio de relatorio f Analise do Fevereiro Escala completa Escala incompleta Meta ndo cumprida néo justificada
Margo Escala completa Escala incompleta Meta ndo cumprida nio justificada
Informar 100% dos
procedimentos 36.105 100% Meta cumprida
realizados
Janciro
Apresentar, no
maximo, de 10% de 183 1,34% Meta cumprida
glosas
Informar 100% dos
procedimentos 33.447 100% Meta cumprida
X S - - . realizados
2.2 Indicador de Produgio SIAISUS - (% Informagdo do SIAISUS Feversiro
Glosas) Apresentar, no
maximo, de 10% de 441 1,32% rMeta cumprida
glosas
Informar 100% dos
procedimentos 50.614 100% rMeta cumprida
realizad
margo
& Apresentar, no
maxime, de 10% de 539 1,06% Meta cumprida
glosas
2.3 Requisitos de Avaliagio
51 AcoInimento por Classificacio de Janeiro Apresentagio dos | 7.987 | retatério entregue neta cumprida
vy o Canl Andlise do Relatério Mensal relatorios no prazo | 7.129 | metatério entregue neta cumprida
mMargo prescrito 7.675 | retatério entregue neta cumprida
2.3.2 Atengao ao Usuario
Janeiro Realizagio de 1.294 15,84% Meta cumprida
pesquisa mensal —
Realizagio de pesquisa mensal i 10% do total de
2.3.2.1 Pesquisa de Satisfagio v pesa . Fewvereiro atendimentos e 1.162 16,82% Meta cumprida
— 10% do total de atendimentos b
apresentagao dos
Margo relatérios no prazo 1.318 17,84% Meta cumprida
prescrito
Janeiro Entrega dos o FOIIOY sem ocorréncia
Total das queixas recebidas no relatérios no prazo
= . més de competéncial total de . prescrito com
2.3.2.2 Resolugdo de Queixas e inas e s arian o rEs fe Fevereiro s queiras 3 100% rMeta cumprida
competéncia x 100 resolvidas
Margo 4 100% Meta cumprida
Janciro = Relatorio entregue Mcta cumprida
- Apresentagio dos Entrega dos
2.3.3Taxa de 'de“;::l'eu;'{:: de Origem dos Amnalise do Relatério Mensal Fewereiro relatérios no prazo relatérios no Relatério entregue Meta cumprida
Margo prescrito prazo prescrito Relatério entregue Mcta cumprida
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Fonte: Relatorio Gerencial Mensal/Sistema de Gestdo da SES/Boletim de Informagdes Diarias - BID /DATASUS

6. Cumprimento das Clausulas Contratuais

O monitoramento dos itens previstos na Clausula Terceira do Contrato de Gestdo — obriga¢des da contratada — ¢ de relevante importancia ao alcance do
objetivo contratual pela Administragdo Publica.

Quadro 03 — Cumprimento das Clausulas Contratuais

ITEM DO CONTRATO | Mes | Sim Nio Nio se aplica Observacio
3.1.34 — Possuir e manter em pleno funcicnamento, no minimo, as seguintes Comisses Clinicas.
Janeiro Sim Enviado Relatorio
Comissio de Anilise de Prontudrios Médicos Fevereiro Sim Enviado Relatério
Marco Sim Enviado Relatéric
Jancire Sim Enviado Relatéric
Comissio de Obitos Fevercire Sim Enviado Relatéric
Aarco Sim Enviado Relatorio
Janeiro Sim Enviado Relatorio
Comissio de Controle de Infecgio Hospitalar Fevereiro Sim Enviado Relatorio
Aarco Sim Enviado Relatorio
Janeiro Sim Enviado Relatorio
Comissio de Interna de Prevencio de Fevereiro Sim Enviado Relatério
Acidentes
Margo Sim Enviado Relatério
Janeiro Nio
Comissio de Etica Médica Fevereiro Nio Ativa
Marco Nio
As Atas de reuniio das demais Comissdes Sim Encaminhadas as atas das reunides realizadas, descritas acima, <

foram enwiadas demais Comissdes existentes na unidade

3.1.35 — Possuir & manter:

Janeiro Sim Enviado Felatério

Educacio Permanente Fevereira Sim Enviado Felatério

Marco Sim Enviado Relatério

Niscleo de Manutengio Geral — NMG que Janeiro Sim Enviado Relatoric

contemple as dreas de manutencio predial, Fevereiro Sim Enviado Relatério

hidriulica e elétrica Marco Sim Enviado Relatorio

] R ] Janeiro Sim Enviado Relatério

Servige de Gerenciamento de Risco = de Fevereiro Sim Enviade Pelatéric

esiduos Sélidos

AMargo Sim Enviado Relatério

Janeiro Sim Enviado Relatério

Nicleo de Seguranca do Paciente Fevereira Sim Enviado Relatério

Marco Sim Enviado Relatério

. . R Janeiro Sim Enviado Felatério

'\“cdl” d= Engenharia Clinica para manutengic Fevereira Sim Enviado Felatério
o bom desempenho dos equ tos.

Marco Sim Enviado Felatério

Fonte: Relatérios Gerenciaiz ds Unidade UPA Novs Descoberta

7. Apontamento de Descontos

O apontamento de descontos esta diretamente relacionado ao cumprimento de metas contratuais valoradas. Caso a Unidade ndo alcance a meta minima
definida em contrato, sofrera apontamento de descontos. O Art. 15-A e seus paragrafos da Lei 16.155/17, que altera a Lei 15.210/13, define a nova regra
para avaliacdo das metas dos Indicadores de Produgao, excetuando os servigos de urgéncia e emergéncia, no que concerne a compensagao, ressarcimento e
apontamento de descontos. O Processo de avaliagdo da Unidade, cujos Indicadores de Produgo ndo se enquadram ao novo dispositivo legal, bem como
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os Indicadores de Qualidade valorados, seguira o rito anteriormente definido em contrato, ou seja, esses indicadores serdo avaliados trimestralmente, caso
ndo alcancem a meta minima valorada definida em contrato sofrera apontamento de descontos.

Quanto a avaliagdo das metas pactuadas no Contrato de Gestdo da UPA Nova Descoberta, verificou-se, no periodo em analise, que a Unidade apresentou
percentuais abaixo de 85% da meta contratual para os Indicadores de Produg@o — Atendimento Médico, apresentando 60,27% em janeiro, 54,25% em

fevereiro e 58,01% em margo. Diante do exposto, a Unidade sofrera apontamento de desconto financeiro no valor de R$ 273.859,32 (duzentos e setenta e
trés mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e trinta e dois centavos), conforme tabela 01.

Quanto aos atendimentos odontologicos, a Unidade apresentou percentuais de 28,75% em janeiro, 24,68% em fevereiro e 26,72% em margo, porém, para
fins de monitoramento, este indicador é apenas de acompanhamento sem valoragio financeira.

Tabela 01. Apontamento de Descontos — Indicador de Produgdo — Atendimento Médico

Repasse Parte Varidvel Producio sem repasse da Odontologia 20240

REPASSE TOTAL SEM ODONTOLOGLA
Repasse Parte Varidvel sem repasse da Odontologia 3020

CALCULO DO APONTAMENTO DE DESCONTOS

Atendimento médico de Urgéncia e Emergéncia

DESCONTOS
Janeiro 3020
Fevereiro 4520
Marco 20

TOTAL DE MESES
1
1
1
TOTAL DESCONTOS:

RS 1.304.092,02
RS 391.227.61
RS 260.818,40

TOTAL DESCONTO
RS 78.245.,52
RS 117.368.28
RS 78.245.52
RS 273.8590,32

Base para o calculo: analise assistencial conforme 11° T.A. do Contrato de Gestdo n° 002/2011.

No que se refere aos Indicadores de Qualidade, no trimestre em analise, a UPA Nova Descoberta cumpriu as metas contratadas com excecao do Indicador
Escala Médica, em todos os meses analisados, com duas faltas da especialidade de ortopedia, sendo uma no dia 01 de janeiro e uma no dia 05 de
fevereiro, na especialidade de clinica médica no dia 04 de fevereiro, além das faltas de odontologia no dia 12 de fevereiro ¢ 08 de margo de 2021. Em
decorréncia disso, sofrera apontamento de desconto no valor total de R$ 8.104,55 (oito mil, cento e quatro reais e cinquenta e cinco centavos), conforme
exposto na Tabela 02.

Tabela 02. Apontamento de Descontos - Indicador de Qualidade — Escala Médica

ESCALA MEDICA
MESES JAN FEW MAR
Clinica Méadica o1 (D) J 4 (D) J o
Pediatria ] o ]
Crtopedia ] 5 (D) J o
Quantidade de Faltas Més = 1 2 ]
Qiuantidade de Faltas Trimestre = 3
Repasse Qualidade - Escala 4% = 65.204,60 | Percentual por falta = 4%
Valor Apontado = R% 7.824,55
Odontologia 13 (D) J 08 (D) J
Quantidade de Faltas Més = 0 1 1
Quantidade de Faltas Trimestre = 2
Repasse Qualidade - Escala 4% = 3.500,00 | Percentual por falta = 4%
Valor Apontado = R% 280,00
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Base para o calculo: analise assistencial conforme 12° T.A. do Contrato de Gestao n° 002/2011.

Fonte: Relatorios Gerenciais Mensais e BID da Unidade Upa Nova Descoberta.

8. Consideracdes sobre o Parecer Conclusivo da Comissao Mista de Avaliacio — CMA

A CMA imitiu parecer conclusivo a despeito do Relatorio Assistencial, correspondente ao 3° e 4° trimestre de 2020. Apos analise dos apontamentos
exarados por esta Comissdo, proferiu-se as consideragdes abaixo:

3° Trimestre/2020:

1. A CMA solicita que seja incluido no Processo SEI, o Oficio n® 675/2020, o qual acata a justificativa do ndo cumprimento de meta referente ao
Indicador de Consultas Médicas. Em resposta, tal Oficio, foi anexado ao Processo SEI, conforme solicitado;

2. Em relacdo a Comissao de Etica Médica, a CMA solicita esclarecimento quanto as divergéncias encontradas no Relatorio Assistencial, vale salientar
que a Comissdo em questdo ja encontra-se em pleno funcionamento;

3. Quanto ao valor de desconto, a CMA informa que o célculo para o efetivo desconto é no valor de R$117.366,09 (cento e dezessete mil, trezentos e
sessenta e seis reais e nove centavos), porém, com dados no valor de repasse de acordo com o 12° Termo Aditivo o valor para calculo de desconto ¢ o
mencionado ao Relatorio Assistencial, com isto, o valor efetivo para calculo é de R$117.368,28 (cento e dezessete mil, trezentos e sessenta e oito reais e
vinte e oito centavos). Considerar o valor apresentado no Relatorio Assistencial, referente ao 2° trimestre 2020, levando em consideragdo o valor de
repasse, subtraindo o valor de custeio para odontologia;

4. A CMA solicita esclarecimentos quanto ao valor de repasse informado no Relatorio Assistencial que foi de R$ 1.374.092,02 (hum milh&o, trezentos e
setenta e quatro mil, noventa e dois reais e dois centavos), onde no Parecer Financeiro, sem o custeio da odontologia ¢ de R$1.304.067,20 (hum milh&o,
trezentos e quatro mil, sessenta e sete reais e vinte centavos). Porém, o valor contratual conforme 12° Termo Aditivo ¢ do valor informado no Relatorio
Assistencial, quanto ao valor de repasse que vem sendo efetuado ¢ de R$ 1.374.067,72 ( hum milh&o, trezentos e setenta e quatro mil, sessenta e sete reais
e setenta e dois centavos), ¢ o valor informado da prestagdo ¢ de contas ¢ de R$ 1.374.067,20 (hum milhdo, trezentos e setenta e quatro mil, sessenta e sete
reais e vinte centavos). Com isto, informamos que o valor de repasse sera corrigido, assim como sera solicitado a informagao para prestagdo de contas no
valor de acordo como reza o 12° Termo Aditivo.

4° Trimestre/2020:

1. A CMA solicita envio do anexo das planilhas do Sistema de Gestao Assistenciais e de Qualidade referente ao 3° trimestre de 2020. Informamos que as
planilhas foram anexadas ao Processo SEI, referente ao relatorio do periodo em questio.

9. Contextualizacio da Emergéncia em Saide Publica pelo novo Coronavirus (Covid-19)
Em 30 de janeiro de 2020, a Organiza¢do Mundial de Satide (OMS) declarou o surto do Novo Coronavirus (2019-nCoV) como uma Emergéncia de Saude
Publica de Importancia Internacional. Em 18 de margo de 2020, o Decreto Legislativo n® 06/2020 aprovado pelo Congresso Nacional reconheceu a
ocorréncia de estado de calamidade publica no Brasil. Na mesma data, o Estado de Pernambuco confirmou o primeiro caso de transmissdo comunitaria do
coronavirus, no qual ndo foram identificados vinculos com outros casos suspeitos ou confirmados ¢ por ndo haver histérico de viagem para lugares com
transmissdo comunitaria.
Em decorréncia desses acontecimentos, o Estado de Pernambuco implementou um conjunto de agdes para o enfrentamento da situagdo de emergéncia
relativa ao coronavirus (COVID-19), descrito no Plano de Contingéncia para Infecgdo Humana pelo SARS-coV-2 Estadual. Dentre as agdes referentes a
assisténcia ao paciente, que foram adotadas pelas Unidades de Pronto Atendimento (UPA), estavam:

e Apoiar e orientar a implantacdo de medidas de prevengdo e controle para o novo Coronavirus (2019-nCoV);

o Construir e divulgar protocolos, normas e rotinas para o acolhimento, atendimento, prevengao e controle, entre outros;

¢ FElaboragdo de fluxos internos para o itinerario do paciente;

¢ Monitorar os casos de Sindrome Gripal e Sindrome Respiratoria Aguda Grave nos servigos de satde;

¢ Realizar levantamento dos insumos e equipamentos médico-hospitalares para atendimento de pacientes suspeitos para infec¢cdo humana pelo Novo
Coronavirus (2019-nCoV);

¢ Notificagdo imediata de casos suspeitos para infec¢do humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV);

¢ Avaliar o estoque disponivel de equipamento de protegdo individual (EPI), conforme recomendagido da ANVISA.

10. Consideracdes sobre o Relatério 4° Trimestre da Unidade

No trimestre em questdo, a UPA Nova Descoberta mantém a adequag@o o seu funcionamento para o atendimento dos casos suspeitos da doenga em
consonancia com o Plano de Contingéncia para Infecgdo Humana pelo SARS-coV-2 estadual, sem haver o detrimento do atendimento aos pacientes com
outras patologias.
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Perante o exposto acima e apds a andlise dos dados apresentados pela UPA Nova Descoberta, transcritos nos Quadros 01 e 02, bem como das visitas
realizadas na Unidade no trimestre em questéo, este apoio técnico assistencial faz as seguintes consideragdes:

1. A UPA Nova Descoberta, no trimestre em analise, ndo atingiu a meta contratada para o Indicador de Producdo — Atendimento Médico, apresentando
60,27% em janeiro, 54,25% em fevereiro e 58,01% em margo. Diante do exposto, a Unidade sofrera apontamento de desconto financeiro no valor de R$
273.859,32 (duzentos e setenta e trés mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e trita e dois centavos), porém, a Unidade apresentou justificativas pela
auséncia de demanda através dos Oficios N° 018, 029 e 042/2021, os quais foram analisados e acatados através dos Oficios DGMMAS N° 253, 284 ¢
288/2021. Quanto aos atendimentos odontoldgicos, a Unidade apresentou percentuais de 28,75% em janeiro, 24,68% em fevereiro e 26,72% em margo,
porém, justificou através dos Oficios n° 019, 030 e 041/2021, auséncia de demanda, onde foram analisadas e acatadas pela Equipe Técnica DGMMAS
através dos Oficios n® 253, 284 ¢ 288/2021. Para fins de monitoramento, este indicador ¢ apenas de acompanhamento sem valoragio financeira.

De forma geral, observou-se queda na demanda por atendimento médico nas UPAs de Pernambuco no trimestre em questdo devido a recomendagdo das
autoridades sanitarias para que as pessoas com sintomas leves suspeitos de COVID-19 procurassem a Ateng@o Bésica de seus municipios.

2. Quanto aos Indicadores de Qualidade, a UPA Nova Descoberta cumpriu as metas pactuadas em contrato, excetuando-se o Indicador Escala Médica, nos
meses de janeiro e fevereiro, totalizando trés faltas no periodo, assim como uma falta de odontologia em fevereiro e uma falta em margo. Por esse motivo,
a Unidade sofrera apontamento de desconto no valor total de R$ 8.104,55 (oito mil, cento e quatro reais e cinquenta e cinco centavos. Entretanto, a
Unidade apresentou justificativas através dos Oficios n° 024, 025, 027, 040 e 043/2021, onde foram analisadas e acatadas pela Diretoria através dos
Oficios DGMMAS n° 267, 282 e 329/2021, por este motivo ndo sofrera a aplicabilidade dos descontos. Quanto ao Indicador de Produgdo SIA/SUS, a
Unidade apresentou percentuais de glosa em janeiro de 1,34%, em fevereiro 1,32%, e em margo 1,06%, dentro dos pardmetros aceitaveis;

3. Conforme o Contrato de Gestao n° 002/2010, em seu Anexo Técnico I - Descrigdo de Servigos: “Na hipdtese de impossibilidade por parte da
Contratada de cumprimento das metas estipuladas, tendo como unica e exclusiva justificativa a inexisténcia de demanda suficiente para atingir os
parametros contratualmente fixados, ndo havera descontos nos pagamentos devidos”, no caso de a analise técnica assistencial julgar as justificativas
procedentes;

A Lei Complementar n°® 425, de 25 de margo de 2020, que dispde sobre os procedimentos para contratacdes destinadas ao fornecimento de bens, a
prestacdo de servicos, a locacdo de bens e a execucdo de obras necessarias ao enfrentamento da emergéncia em satde publica de importancia internacional
decorrente do Coronavirus, no ambito do Poder Executivo Estadual, no seu artigo 3°, paragrafo 5°, diz que “Nas contratagdes firmadas com Organizacdes
Sociais de Satde, em curso, ficam suspensas as obrigagdes relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, previstas no Art. 14 da Lei n® 15.210, de 19
de dezembro de 2013, e Portarias do Ministro da Satde, bem como outras formalidades incompativeis com a situagdo de emergéncia”;

4. A UPA Nova Descoberta apresentou todos os documentos previstos no Contrato de Gestéo para a avaliagdo assistencial, assim como manteve em
funcionamento Comissdes Clinicas e Nucleos.

9. Recomendacdes

Este apoio técnico Assistencial recomenda que a Unidade mantenha seu atendimento, conforme previsto em Contrato e, quando da ndo possibilidade do
cumprimento de suas metas, que esta, seja justificada através de Oficio para a Diretoria DGMMAS para analise.

10. Anexos

e BID — Janeiro a Margo de 2021

o Escala Médica — Janeiro a Margo de 2021

e Relatorio Assistencial do Sistema de Gestdo — Janeiro a Margo de 2021
e Relatorio de Qualidade do Sistema de Gestao — Janeiro a Margo de 2021

¢ Oficios UPA Nova Descoberta n® 018, 019, 024, 025, 027, 029, 030, 040, 041, 042 ¢ 043/2021

e Oficios DGMMAS n° 253, 267, 282, 284, 288 ¢ 329/2021.

Tereza Cristina da Silva
Gestora de Contratos de Gestdo Assistencial — DGMMAS

Mat. n° 357.436-9

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17324453&infra_siste...  6/7



04/08/2021 SEI/GOVPE - 14475686 - GOVPE - Relatorio

| = ;I_ ' Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina da Silva, em 14/06/2021, as 11:20, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
.)e‘. u—j art. 109, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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GOVERNO DO ESTADOD

PERNAMBUCO

MAIS TRABALHO, MAIS FUTURD,

Secretaria de
Planejamento
e Gestao

GOVPE - Declaracao
Processo SEI n2 3000008444.000041/2021-56

DECLARACAO

Declaro, de acordo com os assentamentos funcionais existentes nesta Secretaria, e para fins de
comprovacao junto a Comissdao Mista de Avaliacdo dos Contratos de Gestdo, da Secretaria de Saude -
SES, que DANIEL MARQUES RAMOS CARNEIRO, matricula n2 324.268-4, lotado na Secretaria Executiva
de Gestdo por Resultados - NGR/SES, ocupando Funcdo Gratificada de Dire¢do e Assessoramento de
Assessor Técnico de Anadlise de Resultados de Gestdo, simbolo FDA-4, entrara em gozo de férias
regulamentares, no periodo de 01/07 a 15/07/2021, referente ao Exercicio de 2021. Nada mais a
declarar, lavrei a presente Declaragdo aos trinta dias do més de junho de dois mil e vinte um.
(30/06/2021).

Adriana Kyria de Oliveira Dantas Soares Quintas
Chefia da Unidade de Cadastro e Registro de Pessoal

Geréncia de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Adriana Kyria de Oliveira Dantas Soares Quintas, em
30/06/2021, as 11:24, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n?
45.157, de 23 de outubro de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 14897308
e o cddigo CRC D10C5D97.
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