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GOVERNC DO ESTADO
Secretaria de PEHNAMBUCU
Saude
MAIS TRABALHO, MA|IS FUTURD.

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO
UPAE GRANDE RECIFE — 12 TRIMESTRE/2021

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 12 trimestre de 2021, no dmbito do Contrato de Gestdo n° 001/2018, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizagdo Social de Satde Instituto Brasileiro de Desenvolvimento da Administra¢do Hospitalar - IBDAH,
para o gerenciamento e a execugdo de acbes e servicos de saude a serem prestados pela Contratada na Unidade Pernambucana de Atengdo Especializada —
UPAE GRANDE RECIFE, no Municipio de ABREU E LIMA-PE.

INTRODUGAO

Chegam a esta Comissdo Mista de Avaliacdo, instituida através da Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n2 240, de 06/07/2016, com efeitos
retroativos a 01/05/2016, alterada pela Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD de n2 001, de 16/01/2018 e pela Portaria de n2 002 de 26/06/2020, em atendimento
aos termos do § 39, do Artigo 16, da Lei Estadual de n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n2 16.155/2017, os seguintes documentos:

a)Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — n2 003/2021-RT;

b)Relatério Trimestral da Diretoria Geral de Modernizagio e Monitoramento de Assisténcia a Saiide — DGMMAS/SES referente aos resultados obtidos no 12
trimestre de 2021 (UPAE GRANDE RECIFE).

Tais documentos subsidiam a emissdo de Parecer Conclusivo por esta Comissao Mista, em atendimento aos termos do § 12 do Artigo 16, da Lei
Estadual de n2 15.210/2013, com redag&o alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019.

FUNDAMENTAGAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestdo remete-se ao § 12 do Artigo 16 da Lei Estadual n?
15.210/2013, com redacg&o alterada pela Lei Estadual n? 16.771/2019, abaixo transcrito:

“Art. 16. Serd instituida ComissGo Mista de Avaliagdo para proceder a andlise definitiva dos relatdrios trimestrais sobre os
resultados do contrato de gestéo.

§ 12 - Apds o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios
trimestrais e resultados atingidos com a execugdo contratual, a Comisséo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més
subsequente, emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de
Pernambuco, bem como encaminhado a Secretaria de Saude e a Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

O Relatdrio e seus anexos referentes aos resultados assistenciais obtidos pela UPAE GRANDE RECIFE, no 12 trimestre/2021, foram enviados a
Geréncia de Controle Interno (GCI/SES) e a esta Comissdo Mista na data de 22/06/2021 através do Oficio DGMMAS n2 413/2021 pela plataforma SEI Processo n2
2300000294.000236/2021-07.

Ressalta-se que os nimeros em sobrescrito nesse Parecer se referem as considera¢Ges dessa Comissdo Mista de Avaliagdo, que estdo listadas no
fim do documento.

UNIDADE ANALISADA — UPAE GRANDE RECIFE

A UPAE GRANDE RECIFE, cujo Contrato de Gestdo n2 001/2018 encontra-se vigente de acordo com o 12 Termo Aditivo de 10/09/2020 até
09/09/2022, é um centro regional de diagndstico e orientagdo terapéutica com alta resolubilidade e densidade tecnolégica e de acordo com Anexo Técnico | do
Contrato de Gestdo acima mencionado oferece atendimentos ambulatoriais nas especialidades médicas de: cardiologia, dermatologia, endocrinologia,
gastroenterologia, otorrinolaringologia, pneumologia, reumatologia e urologia. Oferecendo também especialidades ndo médicas das quais vejamos:
enfermagem, farmacia, nutrigdo, psicologia, servigo social, fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional.

A Unidade também disponibiliza de servigos laboratoriais de andlise e eletrocardiograma. Com diagnésticos de média complexidade e cirurgias
ambulatoriais em regime de Hospital Dia, tendo como um dos objetivos fortalecer a rede de assisténcia entre as atengBes primaria e a terciaria, garantindo
assim a continuidade do cuidado onde o acesso a este servigo ocorre de forma regulada, com horario de atendimento de 07:00 as 17:00 de segunda a sexta-
feira.
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Médico, Atendimento Ambulatorial Ndo Médico, Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo e como indicadores de qualidade: Atengdo ao Usuario (Pesquisa de
Satisfagdio do Usuario e Resolucdo de Queixas), Controle de Origem do Paciente e Gerenciamento Clinico (Perda Primaria, Taxa de Absenteismo e indice de

Retorno).

Para avaliagdo da Unidade, sdo considerados indicadores de Produgdo e de Qualidade, referentes ao repasse variavel (30% do Repasse Total)
conforme Quadro 01, bem como os Requisitos de Qualidade. Em caso de ndo cumprimento das metas de produgdo, devem ser aplicados descontos conforme
Quadro 02.

QUADRO 01 - DESCRIGAO DOS INDICADORES

= FONTE DE
TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICACAO META VERIFICACAQ
Atendimento Atendimento P f
Produco | Ambulatorial | Ambulatorial Nao Atendimento Ambulatorial de Atingir o Relatério do
RESOLUTIVIDADE | [(20% do Médico Médico e percentual enfre | gigioma de
epasse 3.106 280 280 85% e 100% da Gestan
Variavel) | atendimentosimas | Atendimentos fmas Atendimentos/més mefa
Atencio ao Usudrio - 50% Controle de | Gerenciamento Envio dos
« - P - Origem dos Clinico |atéri
Producdo |  Pesquisade Satisfaio | Queixas | Pacientes - 25% 25% menisais dentro | Relatério do
QUALIDADE #o do ) . ) . do prazo Sistema de
Vepgssle ) 8% Envio do relatorio | Envio do relatorio | preconizado em Gestio
ariav el) 10% do total de atendimentos i até dia 20 do més| até dia 20 do més | Contrato para a
resolucao subsequente subsequente SES;’£E
Fonte: Anexo Técnico | ao Contrato de Gestdo n2 001/2018.
QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUCAO
ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (RS)
of os 100% do peso percentual da
E;E;Ei;ﬁ%:&%; do atividade Atendimento Ambulatorial
X 20% do orgamento da unidade
CONSULTAS  |Entre 70% e 84.99 % do 90% do peso percentual da atividade
MEDICAS olume cg.ntrate;do |Atendimento Ambulatorial X 20% do
ESPECIALIZADAS orgcamento da unidade
PESO: 96% Entre 55% e 69.99 % do 70% do peso percentual da atividade

1. INDICADORES DE PRODUGAO
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olume contratado

[Atendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade

Menor 55% do volume
contratado

55% do peso percentual da atividade
latendimento Ambulatorial X 20% do
orcamento da unidade

CONSULTAS NAO

IATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR (RS)

Entre 85% e 100% do
olume contratado

100% do peso percentual da
atividade Atendimento Ambulatorial
X 20% do orgamento da unidade

Entre 70% e 84,99 % do
olume contratado

90% do peso percentual da atividade
lAtendimento Ambulatorial X 20% do

MEDICAS orgamento da unidade
PESO: 2% ; . 70% do peso percentual da atividade
Erite 5% ¢ 09.29 % do | Atendimento Ambulatorial X 20% do
oiume contratado orgamento da unidade
o 5% do peso percentual da atividade
Menor 5% do volume  atendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade
IATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (R$)
. . 100% do peso percentual da
Enltre 85% F{f ltD EL:'/ do atividade Atendimento Ambulatorial
oiime contratado X 20% do orgamento da unidade
o or 90% do peso percentual da atividade
SESSOES DE Egﬂﬁ,liocgn‘iridgg U0 atendimento Ambulatorial X 20% do
FISIOTERAPIA orcamento da unidade
PESO: 2%

Entre 55% e 69.99 % do
olume contratado

70% do peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade

Menor 55% do volume
contratado

55% do peso percentual da atividade
latendimento Ambulatorial X 20% do
orgamento da unidade

Fonte: Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n2? 001/2018.
Nota: “Critérios para penalizagdo por ndo cumprimento de metas quantitativas da Unidade Ambulatorial porte Il- a partir do 132 més do contrato.”

Na avaliagdo de Produgdo, sdo considerados o Atendimento Ambulatorial Médico (Primeira Consulta, Consulta Subsequente e Interconsulta),
Atendimento Ambulatorial Ndo Médico e Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo, realizados pela UPAE GRANDE RECIFE. De acordo com o Anexo Técnico | do
Contrato de Gestdo n° 001/2018, a meta contratada corresponde ao 12 ano de execucdo contratual para Atendimento Ambulatorial Médico é de 3.106
atendimentos/més, Atendimento Ambulatorial Ndo Médico é de 280 atendimentos/més e Atendimento de Reabilitagdo é de 280 sessdes/més.

Conforme a recomendagdo emitida por esta Comissdo Mista com relagdo as mudangas das metas contratuais, a DGMMAS em seu Relatério
Assistencial Trimestral de Gestdo nos informa que “(...) a Unidade encontra-se no 22 ano de execugdo do Contrato, porém, ndo hd no momento, orcamento
financeiro para progresséo do referido Contrato”.
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1.1 Atendimento Ambulatorial Médico:

Segundo o Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestio/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou o seguinte desempenho:
a) janeiro/2021: 30,88%, ndo cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
b) fevereiro/2021: 33,97%, ndo cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;

c) margo/2021: 35,87%, ndo cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato.

TABELA 01.ATENDIMENTO AMBULATORIAL MEDICO

Atendimento Ambulatorial Médico — UPAE Grande Recife
Janeiro a margo/2021

Meses janeiro fevereiro margo
Contratado 3.106 3.106 3.106
Realizado 959 1.055 1.114
[% (Contratado x Realizado)| 30,88% 33,97% 35,87%

Nao Nao Nao

STTED LT Cumprida | Cumprida | Cumprida

Fontes: Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS e Anexos — UPAE GRANDE RECIFE — 12 Trimestre/2021
Nota: “A meta serd avaliada pelo total de consultas realizadas nesta modalidade, independente da sua tipologia”. De acordo com Anexo Técnico |, do Contrato de Gestdo
001/2018.

Mesmo diante do ndo atingimento da meta, cabe salientar que a Unidade possui previsto no 132 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n?
001/2018 em seu Anexo Técnico |, item llI, especificadamente na Nota 2, que a resguarda do n3o atingimento da meta contratual, vejamos:

“Nota 02: Na hipdtese de impossibilidade por parte da Contratada de cumprimento das metas estipuladas, no presente
contrato e seus anexos, ndo incidiréo descontos relativos ao ndo atingimento das metas de produgdo assistencial se o unico
motivo for a inexisténcia de demanda suficiente para atingir os pardmetros contratualmente fixados, desde que os dados e
informagbes que atestarem a ndo ocorréncia de demanda, enviados mensalmente pela contratada, sejam, aprovados e
validados pela contratante.”

1.2 Atendimento Ambulatorial Ndo Médico:

De acordo com o Relatério Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou o seguinte desempenho:
a) janeiro/2021: 207,50%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
b) fevereiro/2021: 233,57%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;

c) margo/2021: 246,43%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato.

TABELA 02. ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS NAO MEDICOS

Atendimento Ambulatorial Nao Meédico — UPAE Grande Recife — janeiro a margo/2021
Meses janeiro fevereiro margo
Contratado 280 280 280
Fealizado 581 654 690
[ (Contratado x Realizado) 207,50% 233,51% 246,43%
|Sta‘lus da Meta Cumprida Cumprida Cumprida

Fontes: Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS e Anexos — UPAE GRANDE RECIFE — 12 Trimestre/2021
Nota 01: Para os Atendimentos Ambulatoriais ndo Médicos, conforme o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo 001/2018 “A meta serd avaliada pelo total de consultas ndo
meédica, independente do profissional.”
Nota 02: “Os atendimentos realizados por assistente social somente deverdo ser contabilizados como consulta mediante a emisséo de parecer social.” Conforme o Anexo Técnico
| do Contrato de Gest3o n2 001/2018.

1.3 Atendimento Ambulatorial de Reabilitacdo:

Conforme o Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou o seguinte desempenho:
a) janeiro/2021: 144,29%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
b) fevereiro/2021: 100,36%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;

c) margo/2021: 88,21%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato.

TABELA 03. ATENDIMENTO AMBULATORIAL DE REABILITACAO

Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo- UPAE GRANDE RECIFE- janeiro a margo/2021
MESES janeiro fevereiro margo
Contratado 280 280 280
Realizado 404 281 247
ﬁn (Contratado x Realizado) 144,29% 100,36% 88,21%
|Status da Meta Cumprida Cumprida Cumprida

Fontes: Relatério Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS e Anexos — UPAE GRANDE RECIFE — 12 Trimestre/2021
Nota: “A meta serd avaliada pelo total de sessées de reabilitagdo independente do profissional”. De acordo com o Anexo
Técnico | do Contrato de Gestdo n2 001/2018.
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Ademais, o Relatério Assistencial Trimestral de Gestdo da DGMMAS informa que a Unidade fez o envio das justificativas nos meses analisados
para os indicadores de produgdo de atendimento Ambulatorial Médico, através dos Oficios n2 007,008 e 011/2021. Tal justificativa foi acatada por esta diretoria
através dos Oficios n2s 201,269 e 291/2021. Desta forma, a UPAE GRANDE RECIFE sofrerd os apontamentos de descontos, mas ndo sofrera as aplicabilidades, em
conformidade com disposto no § 5 do Artigo 32 da Lei Complementar n2 425 de 25/03/2020, abaixo descrito:

“§ 52 Nas contratagdes firmadas com Organizagbes Sociais de Satde, Hospitais de Ensino e Hospitais Filantrdpicos, em curso,
ficam suspensas as obrigagdes relacionadas ao cumprimento das metas pactuadas, a apresentagdo dos respectivos relatdrios
de acompanhamento e avaliagdo, previstas no art.14 da Lei 15.210, de 19 de dezembro de 2013, e Portarias do Ministério da
Saude, bem como outras formalidades incompativeis com a situagdo de emergéncia, devendo ser estabelecido regime de
transicdo para a execugdo dos referidos contratos durante este periodo.”

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPAE GRANDE RECIFE estdo descritos no Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n? 001/2018, sdo

eles:

a)Atengdo ao Usuario: visa a avaliar a percep¢do de qualidade de servigos pelos pacientes ou acompanhantes. Compreende os indicadores: Pesquisa de
Satisfagdo do Usuario e Resolugdo de Queixas.

b)Controle de Origem do Paciente: Tem como objetivo conhecer a localidade de residéncia do paciente para avaliar a adequada insergdo regional da UPAE por
meio da caracterizagdo da origem da demanda, e informa a procedéncia dos usuarios por municipio.

c)Gerenciamento Clinico: objetiva a utilizagio do servico de saude. Compreende os indicadores: Perda Priméria, Taxa de Absenteismo e indice de

Retorno/Consultas Médicas.

TABELA 04. RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

INFORMACOE S EXTRAIDAS DO RELATORIO DE AVALIACAO DE GESTAO DA DGMMAS E ANEXOS — 2021

UPAE GRANDE RECIFE —janeiro a margo/2021

Resultado nos Meses
INDICADOR DE QUALIDADE CONTRATO / META STATUS
janeiro fevereiro margo
1. ATENGAO AO USUARIO
a) realizar pesquisa em no minimo 10% dos A Unidade atingiu a mata preconizad
1.1 Pesquisa de Satisfacdo gt}een:\jlirgednatgﬁ;fgrma Ges até o dia 20 do més meses do refergildo trimestrF;_ enviand
subsequente & cumprindo assim a meta.
33,3T% 36,21% 35,37%
a) resolucdo de no minimo 80% das queixas . . .
) ] recebidas. . . . A‘Umdade atingiu a meta prlecomzad
1.2 Resolugdo de Queixas b) envio das informac@es até o dia 20 do més Nao houve | Nao houve 100% més de margo do referido trimestre, «
Subsequente & prazo, cumprindo assim a meta.
. . PP . A Unidade atingiu a meta preconizad
2. CONTROLE DE ORIGEM DO PACIENTE [?) @ meta & o envio do relatario até o dia 20 do més | 10,00% | 100,00% 100,00%  |meses do referido trimestre, enviand
FUDSequente subsequente cumprindo assim a meta.
3. GERENCIAMENTO CLINICO
3 1 Parda Primria a) a meta € o envio do relatdrio até o dia 20 do més | Enviado no | Enviado no Enviado no ':\né‘lsn;gac?; raetflgr?é% ?rir:ﬂit:trzregscilsr?g
subsequente subsequente prazo prazo prazo cumprindo assim a meta.
32 Taxa de Absenteisma a) a meta é o envio do relatdrio até o dia 20 do més | Enviado no | Enviado no Enviade no ,:\né,lsn;:addoe raetflgrgilcllLé ?riTnit:trF;re;r?:iE:dd
subsequente subsequente prazo prazo prazo cumprindo assim a meta.
. . P . . ) ) A Unidade atingiu a meta preconizad
[ - a) a meta € o envio do relatdrio até o dia 20 do més | Enviado no | Enviado no Enviado no - - .
3.3 Indice de Retorno / Consultas Médicas subsequente subsequente prazo prazo prazo meses.do refenc!o trimestre, enviand
cumprindo assim a meta
- 4 Taxa de Cirurgia S a) a meta é o envio do relatdrio até o dia 20 do més | Enviado no | Enviadono | Enviado no A Unidade enviou os relatdrios no pre
-4 laxa de Lirurgia wuspensa subsequente subsequente prazo prazo prazo a meta contratada em todos meses

Fontes: Relatério Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS e Anexos — UPAE GRANDE RECIFE — 12 Trimestre/2021

3. COMISSOES E NUCLEOS

A Clausula Terceira do Contrato de Gestdo n2 001/2018, nos itens elencados abaixo, preconiza que a Unidade deve:

“3.1.35 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissées Clinicas: Comisséo de Etica Médica;
Comissdo de Controle de Infec¢do; Comissdo de Andlise de Prontudrio.

3.1.36 — Possuir e manter um Nucleo de Manuten¢éo Geral — NMG que contemple as dreas de manutengdo predial,
hidrdulica e elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de Risco e de Residuos Sélidos na unidade, bem como manter
o nucleo de engenharia clinica para o bom desempenho dos equipamentos”.
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Conforme o Relatério Assistencial Trimestral/DGMMAS, item 06 — Cumprimento das Clausulas Contratuais, a Unidade possui e manteve em pleno
funcionamento as seguintes comissdes: de Analise de Prontudrios e Controle de Infeccdo Hospitalar. O referido Relatdrio também informa que a Unidade enviou
todas as Atas comprovando as reunies ocorridas nos meses analisados. Sobre a Comissdo de Etica Médica, a mesma n3o se encontra implantada pois conforme
resolucdo do CREMEPE n2 2.152/2016 em seu art. 3, sé devera ser instituida nas unidades que possuirem um nimero superior a 30 médicos, o que n3o se aplica
na UPAE GRANDE RECIFE.

Em relagdo ao Nucleo de Manutengdo Geral — NMG, Servigo de Gerenciamento de Risco e de Residuos Sélidos a Unidade manteve em pleno
funcionamento, como também foram enviados os relatérios mensais, conforme consta no relatério da DGMMAS, cumprindo as exigéncias contratuais.

4. APONTAMENTO DE DESCONTO

Ainda de acordo com as informagdes extraidas do Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS, a UPAE GRANDE RECIFE ndo atingiu a
meta de produgdo no Indicador Atendimento Ambulatorial Médico nos meses analisados, ficando assim abaixo do minimo de 85% exigido do Contrato de
Gestdo. Desta forma a Unidade sofreu apontamento de desconto em atendimento ao art.15-A, da Lei n2 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei n2
16.155/2017, conforme tabela abaixo.

TABELA 05. APONTAMENTO DE DESCONTO

Repasse Variavel - UPAE GRANDE RECIFE
1° Trimestre/2021

Atendimento Ambulatorial Médico (20%) Peso 96% R$ 71.067,43
Meses Realizado % Desconto Descontos Apontados
Hulho 30.88% 45,00% R$ 31.980,34
IAgosto 33.97% 45,00% RS 31.980,34
Setembro 35.87% 45,00% RS 31.880,34

Total R$ 95.941,02

Fontes: Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestdo/DGMMAS UPAE GRANDE RECIFE — 12 Trimestre/2021

5. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI n? 003/2021-RT afirma que “Diante das razbes e fundamentos acima elencados, esta Comissdo Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestdo, ratifica o presente Relatdrio Trimestral da UPAE GRANDE RECIFE nos meses do referido trimestre de janeiro a margo de 2021,
salientando que esta diretoria tem primado sempre pelo monitoramento eficaz das metas e servigos pactuados, levando-se em consideragdo todos os aspectos
relatados no presente parecer, bem como vem trabalhando junto a unidade o correto funcionamento, a fim de garantir um atendimento de qualidade aos
pacientes usudrios do SUS, tudo em conformidade com os termos do inciso 1V, do pardgrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, posteriormente
alterada pela lei 16.155/2017 e 16.771/2019”.

6. QUALIFICACAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdo da Organiza¢do Social de Satde INSTITUTO BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRACAO - IBDAH,
observou-se que o Decreto Estadual n246.494 foi assinado em 14/09/2018, com vencimento em 13/09/2020. Assim durante o periodo ora analisado, a referida

Unidade ndo atendeu ao Art. 42 da Lei n215.210/2013 alterada pela Lei Estadual n916.155/2017.2

“Art. 42 — A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizagdes Sociais de Saude deverdo fazer a renovagdo da
titulagdo, (...) com a apresentagdo dos seguintes documentos:

| — relatério das atividades realizadas nos dois ultimos exercicios;
Il — balangos patrimonial, fiscal e financeiro, acompanhados das atas de aprovagdo pela Assembleia Geral; e

Il = documentagdo comprobatdria de regularidade perante a Fazenda Publica, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo e a Justiga do Trabalho {(...)”

7. CONSIDERAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apds andlise e apreciagdo do material enviado pela Diretoria Geral de Modernizagdo e Monitoramento de Assisténcia a Saude, esta Comissdo
entende se fazerem necessérias as seguintes recomendacdes a citada Diretoria, referentes a execu¢do do Contrato de Gestdo n2? 001/2018 — UPAE GRANDE
RECIFE:

1 Esta Comissdo recomenda que seja observada a renovagio da qualificacio da entidade como Organizagio Social de Satide, conforme estabelece a Lei Estadual
n? 15.210/2013, alterada pela Lei n2 16.155/2017 em tempo habil, para que ndo haja repasse de recursos publicos sem a devida qualificagdo.

2 A Comissdo solicita informagdes a respeito da execugdo financeira do contrato no periodo analisado (repasses efetuados, situagdo de superavit/deficit,
percentual gasto com RH).
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Com base nas informagdes apresentadas no Relatdrio Assistencial da DGMMAS e seus anexos, bem como de acordo com o Contrato de Gestdo n?
001/2018 e seu Termo Aditivo, esta Comissdo Mista concluiu que a Unidade ora analisada cumpriu as obrigacdes contratuais no 12 trimestre/2021, exceto no
indicador de produgdo de Atendimentos Médicos, em todos os meses em andlise, conforme relato acima. Apesar disto, a UPAE GRANDE RECIFE vem cumprindo
sua principal funcdo, que é atender os usuarios do Sistema Unico de Satde que procuram o servico, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos
do inciso IV, do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, com redagdo alterada pela Lei Estadual n® 16.771/2019.

E o Parecer.

Salvo Melhor Juizo.
Recife, 14 de julho 2021.
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