Cargo

Nome

Email

Telefone

Competéncia

Coordenadora
Geral

Anna

Paula

Ferraz
Carvalho
Buarque

anna.buarque@upa.fpmf.org.br

(81) 3184-
4519

Planejar, programar,
coordenar e acompanhar as
atividades a serem
desenvolvidas na Unidade;
Cumoprir e fazer cumprir as
politicas, normas e
instrucdes especificas, bem
como as legislagdes
aplicaveis; Expedir ordens e
instru¢des de servicos;
Comparecer as reunides
representando a Unidade;
analisar e assinar a
documentacao referente a
Unidade; Participar da
elaboracao do orgcamento
anual da Instituicdo; Prestar
contas detalhadas de sua
gestéo, incluindo
demonstracéo
orcamentaria; Apresentar
relatério mensal e anual das
atividades desenvolvidas;
Delegar aos
diretores/coordenadores
competéncia para resolver
assuntos passiveis de
delegacdes; Desenvolver
tarefas correlatas
necessarias ao
desenvolvimento da
Unidade como 6rgao
didatico, cientifico e de
assisténcia médico-social;
Coordenar as reunides do
colegiado de gestéao,
participar das avaliagdes
trimestrais na Secretaria de
Saude do Estado e
responder a todas
solicitacbes/esclarecimentos

recebidos pelos 6rgaos

externos.




Coordenador
Médico

Renan
Leandro
Casado

renan.casado@upa.fpmf.org.br

(81) 3184-
4523

Promover a qualidade da salde da
populagao atendida pela Unidade;
Coordenar as atividades, recursos e
profissionais pertinentes a
assisténcia de acordo com o perfil da
Unidade; Monitorar e acompanhar os
indicadores assistenciais e executar
as acOes de média e alta
complexidade, desenvolvidas nos
seguintes niveis: ambulatorial;
internagdo, urgéncia e emergéncia,
de acordo com o tipo de atendimento
da Unidade; Assistir ao
Superintendente ou Coordenador
Geral nos assuntos de sua
competéncia; Cumprir e fazer
cumprir as normas e instrugoes
especificas da unidade, como as
legislagcdes aplicaveis; Orientar e
supervisionar as atividades dos
médicos; Implantar e acompanhar os
protocolos assistenciais; Organizar e
encaminhar ao
Superintendente/Coordenador Geral
a prestagdo de contas mensal e
anual da producao assistencial;
Monitorar o atingimento das metas
contratuais; Participar da avaliagao
trimestral junto a SES; Realizar e
coordenar as reunides mensais do
colegiado diretivo da assisténcia com
divulgao/ discusséo relacionada a
assisténcia; Assistir ao
superintendente/coordenador geral
nos assuntos de sua competéncia.

Coord.
Enfermagem

Josicleide]
Lins

josicleide.lins@upa.fpmf.org.br

(81) 3184-
4529

Coordenar as atividades de
enfermagem e dos profissionais sob
sua responsabilidade; Promover
assisténcia segura e com qualidade
aos pacientes; Garantir e fazer
gestao dos recursos humanos
necessarios a realizacao dos
servicos sob sua coordenacio;
Promover e acompanhar programas
de treinamento e educagao
continuada de sua equipe;
Acompanhar os indicadores de
producao e de qualidade; Assistir ao
Superintendente / Diretoria médica
nos assuntos de sua competéncia;
Cumprir e fazer cumprir as normas,
instrucdes e protocolos especificos
da Unidade, como as legislagdes
aplicaveis.




Coord Adm.
Financeiro

Antonio
Siqueira

antonio.siqueira@upa.fpmf.org.br

(81) 3184-
4518

Planejar, coordenar, supervisionar e
controlar as atividades
administrativas e financeiras;
Desenvolver atividades relacionadas
com a organizagao, orientagao,
coordenacao, execugao e
implementacéo das politicas e
diretrizes da area de sua atuagao;
Administrar a concessao,
implementacao e consolidagdo das
previsdes e execugdes
orcamentdrias; examinar e implantar
projetos e propostas feitos pelos
diversos setores, no que se refere a
disponibilidade de recursos e ao seu
impacto sobre os custos hospitalares
com as devidas autorizagdes da
Secretaria Estadual de Saude;
Desenvolver plano de trabalho
integrado com as demais diretorias;
Planejar, coordenar e controlar a
administragcdo dos materiais,
patriménios e de servigcos auxiliares;
Desenvolver estudos e projetos de
organizagao hospitalar, métodos e
procedimentos para racionalizagao e
eficiéncia das rotinas referentes as
atividades administrativas
executadas em apoio as demais
areas da Unidade; Planejar os
recursos financeiros necessarios a
consecugao dos objetivos da
Instituicdo e do Contrato de Gestao;
Receber e efetuar os pagamentos
debitados a Unidade; Manter o
registro e controle das receitas e
despesas realizadas; Organizar e
encaminhar ao
Superintendente/Coordenador Geral
a prestacao de contas mensal e
anual; Proceder e gerenciar os
contratos e convénios, observando
as normas legais, técnicas e
administrativas vigentes; Elaborar
demonstrativos de execugao e
custos dos contratos e convénios;
Manter cadastro das pessoas
juridicas contratadas e/ou
conveniadas atualizado: Elaborar
relatério mensal e anual para 6rgaos
de controle do Contrato de Gestéao;
Participar das avaliagdes trimestrais
na Secretaria de Saude do Estado.

Autoridade de
Monitoramento

Lannuse
Santos

lannuse.santos@upa.fpmf.org.br

(81) 3184-
4519







