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Parecer Financeiro Mensal - n2 309/2020

Ap6s andlise do Relatério Contabil Financeiro da UPA CABO referente ao més de AGOSTO de 2020 encaminhado pela Organizagdo Social de Saude IMIP, constatamos:

1. DOCUMENTAGAO

e Entrega no Prazo: 05/10/2020.
e Documentagdo autenticada: Impostos, contas de agua, energia elétrica e telefone.

e Preenchimento da Planilha Contdbil-Financeira (PCF): Todas as abas da PCF foram preenchidas corretamente.

2. RECEITA OPERACIONAL

Segue abaixo quadro com a discriminagdo da receita referente ao més em andlise:

Quadro 1 - Composi¢do da Receitas Operacionais

i GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO Janeiro/2020 - Versdo 4.0 - Revisdo 07
3 SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO MES/ANO ANO CONTRATO
SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENGAO A SAUDE COMPETENCIA
PEHHMBUBU DIR. GERAL DE MODERNIZAGAQ E MONITORAMENTO DA ASSISTENCIA A SAGDE 0812070 9
DEMONSTRATIVO DE RESULTADO CONTABIL - FINANCEIRO MENSAL
UNIDADE (acessar lista suspensa) RESPONSAVEL PELA UNIDADE ISENTO PIS: SIM
UPA CABO DE SANTO AGOSTINHO INALDA DE MELO SANTOS CNPJ 09.039.744/0012-47
IMIP HOSPITALAR - FUNDAGAO PROF. MARTINIANO FERNANDES 0SS - GESTORA
DESCRICAD Data Inicio CG fev-11

RECEITAS OPERACIONAIS VALOR

Repasse Contrato de Gest3o (Fixo+Variavel) RS 934.064,95
Repasse Contrato de Gestdo (Odontologia)

Repasse Contrato de Gestdo ENSINO E PESQUISA

Plano de Investimento Autorizado pela SES

Repasse Programas Especiais

(- ) Desconto

TOTAL DE REPASSES RS 934.064,95
Rendimento de Aplicagdes Financeiras RS 6,45
Rendimento de Aplicacfies Financeiras do Recurso de Plano de Investimento Autorizado pela SES

Reembolso de Despesas

Obtencdo de Recursos Externos a 5ES

Demais Receitas (Convénios)

Outras Receitas

TOTAL OUTRAS RECEITAS RS 6,45
TOTAL DE REPASSES/RECEITAS RS 934.071,40

3. ANALISE DOCUMENTAL DA DESPESA OPERACIONAL

Para esta andlise os valores referentes as diferencas encontradas entre informagdes enviadas pela unidade e aquelas analisadas pela equipe DGMMAS/SES menores que RS 1,00
(um real) serdo considerados como ajuste de sistema e ndo como inconsisténcias.

Ap6s analise documental foram identificadas diferenga(s) no(s) item(ns):

e Itemde 4 a 7. Prestagdo de Servico: RS (-) 6.969,36 O valor deste item refere-se a juros/multas e compras ndo acatados, conforme discriminado no item.

e Crédito de provisdo: RS (-) 8.520,12 O Valor deste item refere-se a provisdes trabalhistas que por serem consideradas despesas futuras ndo compdem o saldo das despesas
analisadas, sendo este consumida do saldo acumulado da provisdo de periodos anteriores (Quadro 2).

Com a retirada dos valores de provisdo, houve diferenca de R$ 6.969,36 das despesas efetivamente realizadas, conforme pode-se observar no quadro abaixo:

Quadro 2 - Demonstrativo de Receitas e Despesas



upa cabo 2020
Receitas Operacionais

DESPESAS OPERACIONAIS UNIDADE SES/DGMMAS Diferenca

1. Pessoal 788.269,76 788.269,76 0,00
2 e 3. Insumo/Material 108.090,48 108.090,48 0,00
Aa7. Prestaggo de Servigo 165.481,11 158.511,75 -6.969,36
B. Investimento 0,00 0,00 0,00
9. Despesas com plano de investimento autorizado pela

SES 0,00 0,00 0,00
10.Despesas com Ensino e Pesquisa 0,00 0,00 0,00
11. Despesa(s) de Competéncia(s) Anterior(es) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS 1.061.841,35 1.054.871,99 -6.969,36
Desconto (Meta Ndo Atingida) 0,00 0,00 0,00

Diferenca com Crédito de Provisdo -127.769,95 -120.800,59

Crédito de Provisdo (8.520,12) (8.520,12)

Despesa Ndo Acatada
Resultado (Déficit/Superavit -119.249,83 -112.280,47
Fonte: Documentacgio de Prestac¢do de Contas competéncia Agosto/2020 enviada pela OSS.
Nota: Elaborado pela equipe financeira da DGMMAS/SES.

4. DESPESA DE PESSOAL
4.1. DESPESA DE PESSOAL - ITEM 1 DA PCF

Em relagdo as despesas de pessoal celetista, no Item 1.1. Ordenados, foi verificado que ndo houve diferenga entre os valores apresentados pela unidade e os analisados pela
equipe financeira da DGMMAS/SES, conforme pode-se observar no quadro abaixo:

Quadro 3 - Despesa de Pessoal

UPA CABO ago/20
Planilha Contahbil Anilise SES/DGMMAS Diferenga

1. Pessoal 788.269,76 788.269,76 0,00
1.1. Ordenados (N&o inclui 551.492,29 551.492,29 0,00
1.2, FGTS 43.694,27 43.694,27 0,00
13.PIS 0,00 0,00
1.4 Beneficios 35.125,08 35.125,08 0,00
15. Despesas com (Férias + 157.958,12 157.958,12 0,00

DEschgﬂo Planilha Contabil Anilise SES/DGMMAS Diferenca
Calculo de Provisdo 149.437,99 149.437,99
Ano de Contrato 9 0,00
Turnover 2,09
Valor transferido conta -8.520,12

4.2. Do FGTS e PIS

No que diz respeito ao item 1.2. FGTS (Ativos), ndo houve divergéncia nas informagdes apresentadas, ver quadro 3. No entanto, houve diferenca de R$ 152,51 em relagdo ao
pagamento de FGTS, pago a menor pela Unidade, conforme quadro abaixo:

Quadro 4 - Demonstrativo do FGTS

ESTUDO FGTS SES

Compet&ncia FGTS FGTS FGTS SES/DGMMAS
Pago Pela Unidade® |  SES/DGMMAS {Férias, 132 ¢ DIFERENGA
(GuiIAS) (Ativos) Rescisdo)
AGOSTO 53.922,66 | 43.694,27 | 10.380,90 | 152,51

Em relagdo ao PIS, a unidade é isenta.

4.3. Beneficios

Quanto ao Item 1.4. Beneficios ndo houve diferenga entre os valores informados na folha de pagamento e os pagos pela unidade, conforme pode-se observar nos quadros abaixo:

Quadro 5 - Demonstrativo de Beneficios



BENEFiCIOS 202D

BENEFICIOS PAGOS PELA UNIDADE

2020 AGOSTO

ALIMENTACAO 24.715,25
SEGURO DE VIDA 708,69
TRANSPORTE 17.806,11
AUXILIOS 447,33

PLANO DE SAUDE

BENEFICIOS PAGOS PELO EMPREGADO

2020 AGOSTO
ALIMENTAGCAO 2.770,20
SEGURO DE VIDA 0,00
TRANSPORTE 5.782,65
AUXILIOS 0,00
PLANO DE SAUDE 0,00
OTAL 8.552,85
TOTAL (BENEFICIOS — 35.125,08

Quadro 5.1 - PCF
UPA CABO

Planilha Contdhil

Andlise SES/DGMMAS
35.125,0S| 35.125,08

Diferenga
0,00

1.4 Beneficios

4.4. Da Provisao

Considerando que o valor efetivamente gasto com as despesas com férias, 132 e rescisdo, identificado pelo financeiro/DGMMAS, no item 1.5 Despesas com (Férias + 132 +
Rescisdes) foi de R$ 157.958,12 (b) e que o valor provisionado para esse tipo de despesa, conforme analise financeiro/DGMMAS, foi de RS 149.437,99 (a), a diferenca de RS -
8.520,12 (c) foi consumida do saldo acumulado da provisdo de periodos anteriores, conforme quadro abaixo:

Quadro 6 - Saldo de Provisdo
valores em RS

agol20
Provisbes (Férias+132+ Rescisdes) (a) 149.437,99
Despesa (Férias + 132 + Rescisdes) (b) 157.958,12
Transferéncia sobra saldo para conta proviso (c) =(b)-(a) -8.520,12

4.5. Das Férias e 132

Quanto as despesas de férias e 132 apresentadas pela unidade, no campo de saldo de provisdes, ndo houve diferenga nos valores informados, conforme pode-se observar no
quadro abaixo:

Quadro 7 - Quadro Demonstrativo de Férias e 132

FERIAS E 132

Competéncia

UNIDADE *
(PCF pag. 3)

SES/DGNMMAS DIFERENCA

AGOSTO 117.982,96 | 117.982,96

0,00

4.6. Da Rescisdo
Com relagdo as despesas com rescisdo ndo houve diferenga, conforme pode-se observar no quadro abaixo:

Quadro 8 - Demonstrativo de Rescisdo
RESCISAO

Competéncia

UMIDADE *
. SES/DGMMAS DIFERENCA
(PCF pag. 3)
AGOSTO 39.975,16 | 39.975,16 0,00

5. Estoque - Do item 2 ao 3 da PCF



Em relagdo ao estoque sdo realizadas as analises da entrada e saida dos produtos. No entanto, para a Planilha Contdbil Financeira - PCF é considerado o valor do consumo
realizado no més, ou seja, o valor da saida. A analise da entrada é formatada através da conferéncia das notas fiscais com base no relatério de entrada do sistema de estoque. Ja
em relagdo a saida, é realizada a andlise comparando o valor do item do balancete contabil com a informagdo constante na PCF. Ressalta-se que dos valores constantes no
balancete, considerados como despesa (consumo) sdo: (+) Saida para setor, (+) saida para paciente, (+) baixa, deduzindo (-) devolugdo de setor [entrada], (-) devolugdo de
paciente [entradal, (-) doagdo de produtos [entrada] e (-) contagem [entrada].

5.1. Da Saida

No relatério de saidas ndo foram identificadas diferencas, conforme pode-se observar abaixo:

Quadro 9 - Demonstrativo de Saidas

Analise da Saida de Estoque agol20
Planilha CONSUMO
upa cabo 2020 orFERcch

2. Insumos Assistenciais 54.942,97 54.942,97

2.1. Materiais Descartaveis/Materiais de Penso 26.655,76 26.655,76 0,00
2.2. Medicamentos 23.075,90 23.075,90 0,00
2_3. Dietas Industrializadas -00 -00 0,00
2.4. Gases Medicinais 3.151,50 3.151,50 0,00
2.5. OPME (Orteses, Proteses e Materiais Especiais) -00 -00 0,00
2.6. Material de uso odontoldgico -00 -00 0,00
2.7. Material Laboratorial -00 -00 0,00
2.8. Outras Despesas com Insumos Assistenciais 2.059,81 2.059,81 0,00
3. Materiais/Consumos Diversos 3.147,51

3.1. Material de Higienizacdo e Limpeza 3.B58,54 3.858,54 0,00
3.2. Material /Géneros Alimenticios 28.107,83 28.107,83 0,00
3.3. Material Expediente 263741 263741 0,00
3.4. Combustivel 4.067,91 4.067,91 0,00
3.5.GLP 65,00 65,00 0,00
3.6. Material de Manutengio 5.487,12 5.487,12 0,00
3.6.1. Manutencdo de Bem Imavel -00 -00 0,00
3.6.2. Manutengdo de Bem Movel 5.487,12 5.487,12 0,00
3.6.2.1. Equipamentos de Informatica 323,27 323,27 0,00
3.6.2.2. Manutengdo de Veiculo -00 -00 0,00
3.6.2.2.1. Lubrificantes Veiculares -00 -00 0,00
3.6.2.2.2. Outros Materiais de Manutengdo de Veiculos -00 -00 0,00
3.6.2.3. Equipamento Médico-Hospitalar -00 -00 0,00
3.6.2.4. Outros Materiais de Manutengdo de Bem Movel 5.163,85 5.163,85 0,00
3.7. Tecidos, Fardamentos e EPI 892370 8.923,70 0,00
3.8. Outras Despesas com Materiais Diversos -00 -00 0,00

Total Insumos SES/DGMMAS 108.090,48 108.090,48 0,00

5.2. Das Entradas

No relatério de entradas ndo foram identificadas diferengas, conforme pode-se observar no quadro abaixo:

Quadro 10 - Demonstrativo das Entradas
Andlise das Entradas de Notas Fiscais no Estoque ago/20

RELATORIO DE NE
upa cabo 2020 ESTOQUE IDENTIEICADAS DIFERENGA
ENTRADAS

2. Insumos Assistenciais 21.744,53 21.744,53

2.1. Materiais Descartdveis/Materiais de Penso 14.918,60 14.918,60 0,00
2.2. Medicamentos 3.67443 3.674,43 0,00
2.3. Dietas Industrializadas -00 -00 0,00
2.4. Gases Medicinais 3.151,50 3.151,50 0,00
2.5. OPME (Orteses, Proteses e Materiais Especiais) -00 -00 0,00
2.6. Material de uso odontolégico -00 -00 0,00
2.7. Material Laboratorial -00 -00 0,00
2.8. Outras Despesas com Insumaos Assistenciais -00 -00 0,00
3. Materiais/Consumos Diversos 85.141,64 85.141,64

3.1. Material de Higienizacdo e Limpeza BEE B4 BEE B4 0,00
3.2. Material/Géneros Alimenticios 54 687,38 54 687,38 0,00
3.3. Material Expediente §.457,93 0.4£7,93 0,00
3.4 Combustivel 4.067,91 4.067,91 0,00
3.5 GLP 65,00 65,00 0,00
3.6. Material de Manutengio 7.227,02 7.227,02 0,00
3.6.1. Manuteng3o de Bem Imavel -00 -00 0,00
3.6.2. Manutengdo de Bem Movel 7.227,02 7.227,02 0,00
3.6.2.1. Equipamentos de Informatica 718,70 718,70 0,00
3.6.2.2. Manutengdo de Veiculo -00 -00 0,00
3.6.2.2.1. Lubrificantes Veiculares -00 -00 0,00
3.6.2.2.2. Outros Materiais de Manutencdo de Veiculos -00 -00 0,00
3.6.2.3. Equipamento Médico-Hospitalar -00 -00 0,00
3.6.2.4. Outros Materiais de Manuteng3o de Bem Maovel 6.507,32 6.507,32 0,00
3.7. Tecidos, Fardamentos & EPI B.737,56 B.737,56 0,00
3.8. Outras Despesas com Materiais Diversos -00 -00 0,00
Total Insumos SES/DGMMAS 106.886,17 106.886,17 0,00

6. Prestacdo de Servicos - Do item 4 ao 7 da PCF




No que diz respeito a analise das despesas com prestagdo de servico houve diferenga no item 5.7.2, conforme discriminado abaixo:

e Item 5.7.2 Outras Despesas Gerais (Pessoa Juridica): N3o acatado o valor de R$ 6.969,36 referente a Juros/Multa de acordo com a orienta¢do da GGAJ/SES — Geréncia de
Convénio, Parceria e Contratos de Gestdo, de 27 de julho de 2015.

4. Seguros/Tributos/Despesas Bancdrias

5. Gerais

Quadro 11 - Demonstrativo da Prestag¢do de Servigos

upa cabo 2020

6. Servigos Terceirizados/Contratos de Prestacio de Servigos

7. Manutengio

7. Estudo da Disponibilidade

agol20

Planilha Contabil

Valores

Identificados nas
Notas Fiscais

Financeira

2.688,81

25.323,68
127.157,20
10.311,42

2.688,81
18.354,32
127.157,20
10.311,42

Diferenga

Os valores apresentados na PCF foram conferidos com os extratos bancarios apresentados pela unidade, ndo havendo diferengas em seus numeros, conforme apresentado no

quadro a seguir:

Quadro 12 - Conta-Corrente e Aplicagdes

VALOR PCF
upa cabo 2020 AGOSTO/20 UNIDADE
Acompanhamento de Saldos Bancérios SALDO DISPONIVEL EM CONTA CORRENTE TOTAL 50,00| R$ 50,00
BANCO AGENCIA CONTA Saldo Anterior Débito Crédito Dife'en‘: Tgé'ise X PCF 9,00
aldo
CEF 559 3414-7 325.35196 1.360.116,86 1.034.764,50 0,00
CEF 559 3415-5 907,58 859,58 0,00 48,00
BRADESCO 1260 0122234-1 0,00 967.687,89 967.688,89 1,00
BRADESCO 1260 0122735-5 0,00 84454358 844 544 58 1,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
SOMA 326.259,54 3.173.207,91 2.846.998,37
AGOSTO/20 VALOR PCF
Acompanhamento de Saldos Bancarios SALDO DISPONIVEL EM APLICACOES TOTAIS 35.292,05 35.292,05
APLICA{;A? FINANCEIRA Saldo Inicial Resgate Aplicagio Rendimento Dn‘ereng:? Anilise x PCF i 0,00
BANCO AGENCIA CONTA Tributos Saldo Final
CEF 559 3414-7 0,00 97.736,67 97.974,69 1,69 239,71
BRADESCO 1260 0122733-5 0,00 340.986,09 370.530,40 4,49 25.948,80
BRADESCO 1260 0122234-1 0,00 88,89 5.192,16 0,27 5.103,54
0,00 0,00
0,00 0,00

8. Recomendacdo

0,00

Orientamos que as despesas com prestagdo de servigo autdbnomo (RPA) siga a determinagdo do Manual de Prestagdo de contas, sob pena de ndo acatamento da despesa.
Salientamos que o prazo maximo de trés meses devera ser considerado consecutivo ou alternado durante o exercicio financeiro, pois o objetivo é ndo gerar vinculo
empregaticio com a pessoa contratada. A reutilizagdo do mesmo profissional, na mesma modalidade de pagamento, deverd ser observada a temporalidade contida na
legislagdo trabalhista (art. 11 CLT). Segue trecho do manual:

6.1.2. Pessoa Fisica (Manual de Prestagdo de Contas)

Nova redagdo:

e) Na hipdtese de contratagdo de trabalhador AUTONOMO, é necessario observar os requisitos da relagdo contratual, em destaque para *autonomia*.

Registramos que se o requisito ndo for observado, ou seja, se houver subordinagdo (cumprimento de ordens e fiscalizagdo por parte da unidade ao prestador de servigo)

haverd o reconhecimento do vinculo empregaticio.

E certo que os elementos que constituem vinculo empregaticio estdo elencados no artigo 32 da CLT, porém, a subordinacdo é um dos mais relevantes para o judiciario.

Ainda que haja contrato de prestagdo de servigos auténomo (art. 442-B da CLT), com base no principio da primazia da realidade, pode ser considerado o vinculo
empregaticio.

Observados principios da administragdo publica, sobretudo o da eficiéncia (art. 37 da CF) esta diretoria acatara a contratagdo por no maximo de até trés meses no mesmo
exercicio financeiro, respeitado o prazo legal de interregno de 6 meses para o outro exercicio, quando nao houver de forma alguma a possibilidade de outra ferramenta de

contratagdo.



Em respeito ao art. 452 da CLT, para nova contratagdo com o mesmo profissional e na mesma forma de pagamento (prazo de 03 meses) devera ser observada a vacancia de
6 (seis) meses.

Vejamos:

“Art. 452 da CLT - Considera-se por prazo indeterminado todo contrato que suceder, dentro de 6 (seis) meses, a outro contrato por prazo determinado, salvo se a expiragdo
deste dependeu da execugdo de servigos especializados ou da realizagdo de certos acontecimentos.”

Dessa forma, em caso de rescisdo e nova contratagdo por prazo determinado antes de 06 meses, o contrato serd convertido para indeterminado, acarretando o pagamento
de todo o periodo da unicidade contratual.

e Orientamos que a unidade atente para o preenchimento correto da PCF em Excel conforme o manual de prestagdo de contas do contrato de gestdo.

9. Conclusdo

Esta andlise é documental realizada pela conferéncia dos documentos enviados pela unidade. Na metodologia utilizada foram verificadas e validadas as notas fiscais de entrada no
estoque considerando a data de entrada da mercadoria, as notas fiscais de servigo, considerando a data pelo regime de competéncia, em relacdo a folha analitica foram validados
apenas o resultado consolidado e conferindo impostos e provisGes.

Os valores referentes as diferengas encontradas entre informagdes enviadas pelas unidades e aquelas analisadas pela equipe DGMMAS/SES menores que R$1,00 (um real) foram
considerados como ajuste de sistema e ndo como inconsisténcias para esta analise.

Salienta-se que o relatério de divergéncias foi encaminhado para os gestores da UPA Cabo, e que ap0s verificadas pela unidade, foram encaminhadas as devidas documentagdes
para reandlise da DGMMAS/SES, que por fim, de acordo com o manual de orientagdes versdo 3.0, classificou a prestagdo de contas como REGULAR COM RESSALVA, mantendo as
inconsisténcias abaixo elencadas:

e Item 5.7.2 Outras Despesas Gerais (Pessoa Juridica): N3o acatado o valor de R$ 6.969,36 referente a Juros/Multa de acordo com a orienta¢do da GGAJ/SES — Geréncia de
Convénio, Parceria e Contratos de Gestdo, de 27 de julho de 2015.

Considerando a realiza¢do das andlises documentais, o resultado validado pela SES referente as despesas efetivamente realizadas foi de R$ (-) 120.800,59 de Déficit. No entanto,
conforme prerrogativa do contrato de gestdo, esta previsto, para uma despesa futura, o crédito de provisdo; Contudo nesta competéncia o valor provisionado foi inferior as
despesas efetivamente realizadas, sendo necessério resgatar do saldo acumulado o total de RS (-) 8.520,12, desta feita sera gerado um resultado contratual de RS (-)

112.280,47 de Déficit, conforme demonstrado a seguir:

Quadro 13 - Resultado da Unidade

upa cabo 2020 ago/20

Receitas Operacionais

934.071,40

934.071,40

DESPESAS OPERACIONAIS UNIDADE SES/DGMMAS Diferenca

1. Pessoal 788.269,76 788.269,76 0,00
2 e 3. Insumao/Material 108.090,48 108.090,48 0,00
da7. Prestagﬁo de Servigo 165.481,11 158.511,75 -6.969,36
8. Investimento 0,00 0,00 0,00
9. Despesas com plano de investimento autorizado pela

0,00 0,00 0,00
SES
10.Despesas com Ensino e Pesquisa 0,00 0,00 0,00
11. Despesa(s) de Competéncia(s) Anterior(es) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS 1.061.841,35 1.054.871,99 -6.969,36
Desconto (Meta Ndo Atingida) 0,00 0,00

Diferenca com Crédito de Provisdo
Crédito de Provisdo

-127.769,95 -120.800,59

(8.520,12) (8.520,12)

Despesa Ndo Acatada

Resultado (Déficit/Superdvit -119.249,83 -112.280,47

Recife, 19 de Maio de 2021
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