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COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CTAI N° 007/2020-RT

Objeto: Anilise do Relatdrio Assistencial da UPA Cabo de Santo Agostinho, correspondente ao periodo de
outubro a dezembro de 2019.

1) INTRODUCAO

Chega a essa Comiss@io Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestio o 4° Relatério
Assistencial de Avaliagiio (CTAI) da UPA Cabo de Santo Agostinho, em anexo, para fins de anilise
técnica dos resuitados alcangados, pela Unidade, com a execugiio do Contrato de Gestiio n® 011/2010.

Referido expediente foi analisado previamente pela Equipe Assistencial da Diretoria Geral de
Modemizagiio e Monitoramento & Assisténcia 4 Saide (DGMMAS), a qual emitiu o 4° Relatério
Assistencial Trimestral, resultado da avaliagio comparativa das metas propostas com os resultados
alcangados pela UPA Cabo de Santo Agostinho, correspondente ao periodo de outubro a dezembro de
2019.

E o que se tinha para relatar.

2) DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A Lei Estadual n°® 15.210/2013, que fundamentou o Processo Piblico de Selegiio n® 003/2009, a fim
de selecionar entidade de direito privado sem fins econdmicos, qualificada ou que pretendesse qualificar-se
como Organizagdo Social de Sadde (OSS), para celebrar Contrato de Gestfio para operacionalizagdio e
execugdio das agdes e servigos de saide na Unidade de Pronto Atendimento — UPA Cabo, no qual se sagrou-
se vencedora a Organizacio Social de Sadde Fundaciio Martiniano Fernandes — IMIP Hospitalar,
qualificada através do Decreto Estadual n® 47.006, de 17/1/2019 (DOE - 18/1/2019). Ressalta-se que o
Contrato Gestio n° 011/2010 foi assinado em 3 de Janeiro de 2011, conforme publica¢fio no Didrio
Oficial do Estado em 16/9/2011 pelo prazo de 2 (dois) anos, limitada a sua duragiio ao limite maximo de 10
(dez) anos, conforme Clausula 10 do referido contrato.

Atualmente, os Contratos de Gestdo séio regidos pela Lei Estadual n® 15.210/2013, posteriormente
alterada pela Lei Estadual n® 16.155/2017.

Em 4 de Janeiro de 2018 foi formalizado, entre essa Secretaria e Organizagdo Social de Saiide acima
mencionada, o 8° Termo Aditive ao Contrato de Gestiio n° 011/2010 @0E 25/4/2018), tendo como aobjeto
a prorrogagiio da sua vigéncia pelo prazo de 2 (dois) anos, o qual se extinguiri em 3 de Janeiro de 2020.

No dia 19 de novembro de 2018, houve a assinatura do 9° Termo Aditivo ao Contrato de Gestéio n°
0112010 (DOE - 21/11/2018), documento que apregoou a Repactuacdio de Metas de Atendimentos Médicos
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de Urgéncia (adequando a execugéio do contrato ao teor da Portaria GM/MS n° 10, de 3 de janeiro de 2017,
passando a ter 5.870 atendimentos mensais), informou a substituicio do representante da contratante (i
ocasidio, o Dr. José Iran Costa Junior, nomeado Secretario de Saide pelo Ato n® 619 — DOE 3/2/2015) e o
novo CNPJ da entidade contratada: 09.039.744/0012-47.

3) DO MONITORAMENTO CONTRATUAL

O monitoramento do Contrato de Gestio n" 011/2010 é acompanhado e realizado pela Diretoria
Gerat de Modernizagéio e Monitoramento a Assisténcia & Saude, através de visitas técnicas realizadas pela
equipe assistencial, realizagfio de avaliagio trimestral, mediante a anilise dos relatérios mensais,
encaminhados pela Unidade, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados. Além de uma equipe financeira, responsavel pelo acompanhamento e monitoramento das
prestagdes de contas encaminhadas mensalmente pela Organizac@o Social de Saide.

Em caso de nfio cumprimento das metas firmadas no contrato de gestdo, este sera apontado nas
avaliagdes trimestrais, e indicado descontos nos repasses a4 OSS.

3.1 DAS METAS DE PRODUGCAO

Ressalte-se que, através da andlise do relatorio trimestral, confeccionado pela equipe técnica
assistencial da DGMMAS, o qual foi construido levando-se em consideragéo a documentagiio apresentada
pela Contratada, verificou-se o cumprimento da meta do Indicador de Producéio “Atendimentos Médicos”,
no trimestre de outubro a dezembro de 2019, pois atingiu um percentual acima do minimo pactuado
{85%), nos referidos meses do trimestre {outubro — 141,53%; novembro — 138,11%; dezembro — 128,99%).

3.2 DOS INDICADORES DE QUALIDADE

Em relagdo aos Indicadores de Qualidade, de acordo com o Relatdrio elaborado pela equipe técnica
da DGMMAS, essa Comissiio Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gest#io verifica que a
UPA Cabo de Santo Agostinho, no trimestre de outubro a dezembro de 2019, cumpriu todas as metas
preconizadas no Contrato de Gestiio n° 011/2010, exceto no indicador de escala médica nos meses de
outubro e novembro.

A Unidade de Saide alcangou os seguintes resultados: 100% da Produgéio SIA/SUS com até 10% de
Glosas nos referidos meses do trimestre; Relatorios do Acolhimento com Classificagéo de Risco; projeto de
estruturacéio do Servigo de Atengdo ao Usudrio. Foi realizada Pesquisa de Satisfagdo abrangendo, no
minimo, 10% do total de atendimentos e resolugiio de 100% das Queixas Recebidas, com apresentagdo dos
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relatérios. Além de providenciar o envio dos relatorios sobre a origem dos usuérios, cumpriu & exatido
todos os prazos determinados.

Quanto ao descumprimento da meta “Escala Médica”, acima pontuado, a Unidade de Satde
apresentou justificativa, por meio dos oficios 180 e 191/2019, incidindo o desconto no valor de RS 3.736,26
(trés mil, setecentos e trinta e seis reais e vinte e seis centavos), porém a justificativa foi analisada e acatada
pela DGMMAS, mediante o Oficios n® 483 e 526/2019, assim a unidade ndo sofrerd a aplicabilidade do
desconto.

4) CONCLUSAO

Diante das razdes e fundamentos acima elencados, esta Comissdo Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestio, ratifica o presente Relatério Trimestral da UPA Cabo de Santo Agostinho
referente ao periodo de outubro a dezembro de 2019, tendo em vista ter restado comprovado que o
referido instrumento contratual vem sendo executado através de uma gestio eficaz, oferecendo um
atendimento de qualidade & populag&o usuéria do SUS, tudo em conformidade com os termos do inciso 1V,
do paragrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n° 15.210/2013, alterada pela Lei Estadual n° 16.155/2017.

Outrossim, visando o cumprimento do artigo 16, da lei acima, essa Comiss@io encaminhara o presente
Relatério de Monitoramento Trimestral 8 Comiss@io Mista de Avaliagdo, para proceder a analise definitiva
do mesmo e demais providéncias.

Recife, 19 de fevereiro de 2020.

Andreamjfle Carvalho eber Gomes

Mat.n" 244.668-5 Mat.n® 337.518-8

Katiana Alves Moreira Tereza Cristina da Silva
Mat.n® 357.436-9

Thalj : h dos Santos
at.n® 362.380-7

Marcos Vini : s Costa
Mat.n® 375.458-8
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1. Introducio

O presente relatério, apresenta os resultados obtidos com a execugéo do Contrato de Gestdo n° 011/2010,
assinado em 03/01/2011, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saiide de Pernambuco e a Organizagdo
Social de Saide Fundag@o Martiniano Fernandes — IMIP Hospitaiar, para o Gerenciamento da Unidade de

Pronto Atendimento — UPA Cabo de Santo Agostinho, no Municipio de Cabo de Santo Agostinho.

O Relatério Trimestral de monitoramento do Contrato de Gestdio, previsto na Lei Estadual n® 15.210/2013,
alterada pela lei 16.155/2017, elaborado a partir do acompanhamento das atividades assistenciais executadas
na Unidade, referente ao periodo de Outubro a Dezembro de 2019, apresenta os resultados obtidos com a
execugdo do Contrato de Gestdo competente, por meio de visitas sistematicas, acompanhamento dos

relatérios gerenciais mensais, com o objetivo de avaliar o cumprimento das metas contratadas.

As agdes atuais incluiram, entre outras iniciativas, a adogéio de um modelo de gestio que propicia uma
melhor relagdo custo/efetividade na assisténcia hospitalar, especialmente no atendimento de casos de

Urgéncia e Emergéncia que atualmente sobrecarregam os hospitais da rede estadual.
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2. Perfil do Servicgo

As Unidades de Pronto Atendimento — UPA 24 h sdo estruturas de complexidade intermediaria entre as
Unidades Bésicas de Saide e as portas de urgéncia hospitalares, onde em conjunto com estas compde uma
rede organizada de Atengdo as Urgéncias como entreposto de estabilizagfio do paciente critico para os
hospitais de alta complexidade. Séo integrantes do componente pré — hospitalar fixo e sdo implantadas em
locais estratégicos para a configuragio das redes de atengdo & urgéncia, com Acolhimento e Classificagdo de

Risco em todas as unidades, em conformidade com a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias.

A UPA Cabo de Santo Agostinho realiza procedimentos de baixa e média complexidade, com
estabilizacdo dos pacientes de maior complexidade, com atendimento de urgéncia/emergéncia em Clinica
Médica e Pediatria. Essa unidade conta com suporte ininterrupto em Laboratério de Patologia Clinica,
Radiologia, ECG, equipamentos para a aten¢do as urgéncias, medicamentos, 19 leitos de observagiio até 24
horas, além de acesso a transporte adequado e ligagdo com a rede hospitalar através da central de regulagéio
médica de urgéncias e o servico de atendimento pré — hospitalar mével, (SAMU) e CORPO DE
BOMBEIROS.

A area de construgio ¢ 1.326,31m?, conta com Sala de Recepg#io e de Espera, Brinquedoteca, Salas para
Classificagdo de risco, Consultdrios para atendimento em Pediatria, Clinica Médica e Servigo Social,
contamos ainda com Sala Vermelha (sala de suporte a vida), Sala de Procedimentos, Sala de nebulizacdo e de
Gesso, Salas de observagdo masculina, feminina e pediatrica, Sala de medicagfo, Farmacia, Dispensagdo de
Medicamentos, Almoxarifado, Raios-X e cdmara escura, Morgue. Possui ainda, areas de depdsito, rouparia,
laboratério, acesso de ambuldncia, posto policial, seguranga, deposito de material de limpeza, arquivo
médico, sanitarios pitblicos e elevador de cadeirantes, administrag#o, refeit6rio, vestidrio e repouso para os

funcionérios.
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3. Gestio do Contrato

O Contrato de Gestdo n® 011/2010, prorrogado, através do 8° Termo Aditivo, em 04 de janeiro de 2018 até 03
de janeiro de 2020, limitado sua duragdo até no maximo de 10 (dez) anos, conforme disposigio na Lei N°
15.210 de 2013, alterada pela lei 16.155 de 2017, cujo objeto & a operacionalizagio da gestdo e a execugdo
de agdes e servigos de saude prestados no(a) UPA Cabo de Santo Agostinho, implantado no municipio do
Cabo de Santo Agostinho, em conformidade com as especificagdes e obrigagdes constantes do instrumento
convocatorio, nas condigdes previstas no contrato citado e na proposta de trabalho apresentada pela
contratada. O valor da parcela mensal do referido contrato é de R$ 934.064,95 (Novecentos e trinta e quatro

mil e sessenta e quatro reais € noventa e cinco centavos).

4. Metodologia

A elaboragdo do presente relatorio foi baseado no relatério recebido da Upa Cabo de Santo Agostinho,
referente ao periodo de Outubro a Dezembro de 2019, assim como nos relatorios de monitoramento
oriundos do Sistema de Gestiio, sendo subsidiado ainda pelas visitas técnicas realizadas a Unidade, e demais

documentos que contemplaram o objeto de avaliag#o.

5. Comparativo das metas pactuadas com os resultados alcan¢ados

comparativo das metas propostas com os resultados alcangados € clausula essencial do Contrato de Gestio,
prevista no inciso 1X do Art. 10 da lei 15.210/13, alterada pela lei 16.155/17.
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Quadro 01 — Comparativo des metas pactuades com os resultados alcancados

Indicador Farma de Calculo - Mea Status
Mes | c 2 | Reslizado | % Akancado
1. Resolutividade
o i— Outubro 5.870 8308 941,53 Meta cumprida
1.4 Atendimento Clinica e =H® % [ novembre 5.870 8.107 938,11 Mets cumprida
Médica de ugéncia ¢ stendimentos
ormergancia contratadas x 100
0 ezermbng 5570 1572 $28.99 Meta cumprida
Outubro Escala Compicta Incomplets Meta niic C id
- Errvia do
2.1Escala ica mioﬂo;?sulln do N - Escala C Ieta Incompleta Meta néo C
Dezembm Escals Complets Compieia Meta Curmprida
Qutubro Informer 100% dos_} i
s 42,260 100% Meots curnprida
Apresentar, no miximo de
10% de glosas
0 2,00% Meta cumprida
Informar $100% dos
2.2 Indicador de Produgio : pro_jProcedimentos realizados 40.530 100% Meta cumprida
SIAJSUS - (% Glosas) Informagéo da SIA/SUS :
Apresentar, no méximo de
10% de glosas 0 0.00% Mets_cumprida
Informar 100% dos
Dezembro _|Procedimentos reslizados 32,626 100% Meta cumprida
Apresentar, no miximo de
10% de glosas o 0,00% Mets cumprida
2.3 Requisitos de Avaliacio
o Ap {30 dos relatGrios | Entrega dos relatgrios | Relatdrio entregue no
No prazo prescrito no praxo prescrito prazo Meta cumprida
2.1.1 Acolhimento por Anilise do relaton E z - - -
E = A p tacio dos Entrega dos relatgrios | Relatério entregue no
Classificagso de Risco mensal Novembro Nno prAzo b = no prazo p 5 prazo Meta .
Ap tacio dos - Entrega dos relatorios | Redatério entregue no
Dezembro no prazo prescrito No Brazo prescrit prazo Meta cumprida
2.3.2 Atengio so Usuirio
Outub
R — utubro Aeslizagio de pesquisa [ 1] 11% Meta cumprida
Lhg mensal - 10% do total de
2.3,2.1 Pesquisa de pesquisa mensal — 10% atend| tos e
Saliziagia do tatal do Novemtiro | apresentagio dos redatsn [20] 1% Meta cumprida
e no prazo prescrito
Dezembro 842 11% Meta cumorida
Total das queisas Outubro
_ recebidas no més de Entrega dos relatérios no 1 100% Meta cumnprida
2.3.2.2 Resolugio de competéncial tota! de prazo prescrito com
Queixas queixss resobvidas na | Hovembro | 80% das queixas resolvidas 3 100% Mata cumprida
més de competéncia x
M0 Dezembro 0 100% Meta cumprida
e Ap a0 dos relstarios | Entrega dos relatérios | AelatGrio entregue no
o no prazo prescrito no prazo prescrto prazo Mets cumprida
2.3.3Taxa de identi H Andlise do relatoro Ap ¢80 dos relstorios | Entregs dos relatarios |Relatdrio entregue no Mets cumprida
de Origemn dos Pacientes mensal Navernbro Na prazo prescrio no prato prescrito preio me
Ap a0 dos relatanios | Entrega dos ¢ o Adatari g .
Dezermbro no nr;m presctito Nno prazo prescrito praro Meta curmprida

Gerencial Mensal/Sistema de Gestdo da SES/Boletim de Informagdes Didrias - BID
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Locieteiia
e Laule

6. Cumprimento das Clausulas Contratuais
O monitoramento dos itens previstos na cldusula terceira do Contrato de Gestiio — obrigagdes da

contratada — € de importancia relevante ao alcance do objetivo contratual pela Administragéio Piblica.

Quadro 02 Cumprimento das Cliusubys Contraruais
ITEMDO CONTRATO Mis Enviade Nio Enviado Observacio
Possuir & Manter sm pleno funcionamento, no minimg, as seguintss Comssdes Clinicas
Outubro Sm Ensiou Ratawino
Comissio da Analiss de
Prontudnios Madicos Nio Enviado Ralatdrio
Hovemnbro Nio
Dezembro Sun Enviou Relatdrie
Outubro Ama
Comissio de Evca Medica Amva
Hovembro
Ama
b ezembro
Outubro S1m Emou Relatorio
. Nio Nio Enviou Relawnio
Comussdo de Olnies
Hovembm
Sm Emou Relattrio
Derembro
Outubra Amxa Emvou Ralatdrio
Corussio d= Controls da
Infeccdo Hospaler Ama Emzou Relatbne
Hovembro
Dezembro Ama Emviou Ralaténe
® TS ” Outubro Stm Enviou Relatério
Pr;“};:’; PR Novembro Sm Enviou Relatirio
Dezembro Stm Enviou Relsténe
As Atss de reumBas das Outubro Stm Enviou Relaténo
demars Comussdes foram Hovembro Sm Enviou Relatério
e —as Dezembro Smn Emtiou Relatorio
Possr ¢ Manter
Nuclao de Marutancio Geral Outubro Stm Enviou Relaténo
u-aa.\s‘.\diG que gz;e;ng'e 25 Hovembro Sim Enviou Relatério
hidrguliea e atémes. Dezembro Sm Envicu Relaténio
Outubro Sm Eaviou Ralatono
: - de :
%ﬁf‘i :: Rasidios Soldos Novembro Sm Ermviou Relatino
Dezembro S5um Enviou Relatdrio
Gutubro Sim Emvou Relatério
Nicleo de Epdemiotogia Hovembro Sim Enviou Relatbrio
Dezembro Sim Enviou Relaténio
i Qutubro S:m Enviou Relatirio
Nuicleo ;ii:i:mﬂ = Novembro Smm Enviou Relatdrio
Dezembro Sm Enviou Relatério
Nieleo d2 Engenharia Climca Cutubro Sim Emvou Relatrio
par2 0 bom desempenho dos Hovembro Sim Enviou Relathrio
squipamsntos Dezembro Sim Envion Relawno

Forte Relspnos Garersas mensas o3 Unoaze
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7. Apontamento de Descontos

O apontamento de descontos estd diretamente relacionado ao cumprimento de metas contratuais
valoradas. Caso a Unidade ndo alcance a meta minima, definida em contrato, sofrerda apontamento de
descontos. O Art. 15-A, e seus paragrafos, da lei 16.155/17, que altera a lei 15.210/13, define a nova regra
para avaliagéio das metas dos Indicadores de Produgéo, excetuando os servigos de urgéncia e emergéncia, no
que concerne d compensagdo, ressarcimento € apontamento de descontos. O Processo de avaliagdo, da
Unidade, cujos Indicadores de Produg@io ndo se enquadram ao novo dispositivo legal, bem como os
Indicadores de Qualidade valorados, seguird o rito anteriormente definido em contrato, ou seja, esses
indicadores serfic avaliados trimestralmente, caso ndo alcancem a meta minima, valorada, definida em
contrato, sofrera apontamento de descontos.

No que concemne a avaliagéio das metas valoradas da Unidade UPA CABO, verifica-se, no trimestre em
analise, o Cumprimento das metas do Indicador de Produgfio da meta Atendimentos Médicos de Urgéncia,
em relagdo ao Indicador de Qualidade, a Unidade néio cumpriu a meta de Escala Médica nos meses de
Outubro ¢ Novembro/19 nos dias 21 ¢ 06 respectivamente, no Plantdio Diurno de Clinica Médica, onde
houve um apontamento de desconto no valor de R$ 3.736,26 (Trés mil, Setecentos e trinta e seis Reais e

vinte e seis centavos) refente aos dois(2) meses (conforme quadro abaixo):

~ UPACABO DE SANTO AGOSTINHO _
APONTAMENTO DE DESCONTO 4° TRIMESTRE DE 2019

_E.scaia-Méc.ﬁca. . e Outubro Novembro Dezembro
Climeca Médica 1 0
Pediatna 0 0 0

Quarntidade de Faltas Més = 1 1 0

Quantidade de Faltas Tnmestre = 2
Repasse Qualidade — Escala Médica 5% = | p¢ 46.703,25 Percentual por falts = 4%
Valor Apontado = | R$ i 3.736,26
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8. Consideragoes acerca do Parecer Conclusivo da CMA — Relatério do 2° Trimestre de 2019
A CMA emitiu parecer conclusivo a despeito do Relatdrio Assistencial, correspondente ao 4° trimestre de

2018. Apos analise dos apontamentos exarados por essa Comissio, este apoio técnico proferiu as seguintes
considerages:

1. Em relagfio aos Oficios 085/19 ¢ 184/19 Foram identificados e foram colocados na pasta dos
Anexos no relatério DGMMAS do 2° trimestre/2019.

2. A Unidade possui, implantadas ¢ em pleno funcionamento, as Comissdes Clinicas de: Prontudrio
Médico, Obitos, Etica Médica, Nicleo de Engenharia ¢ Manutengio, Geréncia de risco e residuos e
Comissfio do Nicleo de Seguranga do Paciente. Ratifico que as atas das reunides dessas comissdes sfio

encaminhadas nos relatorios da Unidade e s&o realizadas Bimensalmente conforme quadro 02.

9. Consideracdes sobre o Relatério Trimestral da Unidade — Relatério do 4° Trimestre de 2019
Apos analise dos dados apresentados pelo(a) UPA CABO, transcritos nos quadros 01 e 02, bem como das
visitas realizadas na Unidade no trimestre em questfio, este apoio técnico assistencial faz as seguintes
consideragdes:

I. No trimestre em analise, a Unidade ndo alcangou as metas do Indicador de Producdo, Escala Médica,
preconizadas no Contrato de Gestdo n° 011/2010, apresentando 2(Duas) faltas Médicas nos meses de
Outubro e Novembro/19 nos dias 26 e 06 respectivamente, devidamente justificadas pelos oficios den® 180 e
191/19 e acatados por essa Diretoria conforme oficios de n° 483 e 526/19,onde néo sofrera desconto no

apontamento.

2.No quesito de Qualidade, a Unidade cumpriu todas as metas Preconizadas no contrato de Gestéo 011/2010.

10. Recomendagdes

Este apoio técnico Assistencial recomenda que sejam tomadas as devidas providéncias com relagéo as

questdes listadas abaixo:

1. Recomenda-se a Unidade a manter o Padréio de exceléncia no que se refere ao atendimento ao usudrio, as
entregas de informagdes e dos relatérios no prazo.
2. Higienizagdio e manutengéio da ambuldncia, informando sobre a limpeza, materiais e equipamentos

&

deixados por quem realiza as transferéncias, para que haja continuidade durante os plantdes.
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11. Anexos

BID — Outubro a Dezembio 2019

Escala Médica — Outubro a Dezembro 2019

Relatdrio de Atividade Assistencial — Outubro a Dezembro 2019
Relatério de Indicador de Qualidade — Qutubro a Dezembro 2019
Oficio n®180/19 Justificativa de Falta Médica

Oficio n°191/19 Justificativa de Falta Médica

Oficio n® 483/19 Acatamento de Falta Médica Outubro/19

Oficio n° 526/19 Acatamento falta Médica Novembro/19

Recife, 11 de Fevereiro de 2020.

ANALISE ASSISTENCIAL

haua, {m%zd i, Casuse, W~
Maria | Vieira Carvalho

Coordenadora Hospitalar de Contratos de Gestao
Matricula:246089-0

DGMMAS



SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE

' LA DIRETORIA GERAL DE MODERNIZACAO E
ﬂ/'/'zzwf/:(m MONITORAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE D G M M AS

‘l
(\‘! MEMO N° 301/2019-DGMMAS DATA: 12/111/20189.

A

UNICPE - Unidade de Cadastro de Pessoas SIGEPE: G)%QCU’S / ‘x’
Teresa Carlos.

Prezada Senhora,

Cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar a
programagdo de férias de 2020 da Diretoria Geral de Modernizagdo e
Monitoramento a assisténcia & Satide — DGMMAS.

Atenciosamente,

&~
memssc )

NOa/54-5
AN Jm"'-' v OBMB?:

T : |
Flivia Cnstma Albuquerque Lira

Diretora Geral de Modernizacio e Monitoramento de Assisténcia i Saiide

RUA DONA MARIA AUGUSTA NOGUEIRA, 519 - BONGI - RECIFE/PE - CEP: 50.751-530
TELEFONE. (081) 3184-0521
www. saude.pe.gov.br









