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COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPAE GRANDE RECIFE — 4° TRIMESTRE/2018

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 4° trimestre de 2018, no ambito do
Contrato de Gestao n® 001/2018, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a
Organizagdo Social de Satide Instituto Brasileiro de Desenvolvimento da Administragio Hospitalar-
IBADH , para o gerenciamento e a execugao de agdes e servigos de salude a serem prestados pela
Contratada na Unidade Pernambucana de Atengiao Especializada -~ UPAE GRANDE RECIFE, no
Municipio de ABREU E LIMA-PE.

INTRODUGAO

Chega a essa Comissdo Mista de Avaliagdo, instituida através da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n® 240, de 08/07/2016, com efeitos retroativos a 01/5/20186, alterada pelas Portarias
Conjuntas SES/SEPLAG/SAD n® 001, de 16/01/2018 e Portaria n® 298, de 19/06/2018, em atendimento aos
termos do § 3° do Arigo 16, da Lei n° 15.210/13, alterada posteriormente pela Lei n® 16.155/17, Relatorio
Assistencial de Gestdo da Diretoria Geral de Modernizagdo e Monitoramento da Assisténcia & Satide —
DGMMAS/SES, referente aos resultados obtidos no 4° quadrimestre de 2018, no admbito do Contrato de
Gestdo n° 001/2018 (UPAE GRANDE RECIFE), firmado entre a Secretaria Estadual de Saude e a
Organizagao Social de Saiide Instituto Brasileiro de Desenvolvimento da Administragio Hospitalar-
IBADH, para emiss&o de Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos termos do § 1°,
do Artigo 16 da Lei n® 15.210/2013, alterada pela Lei n° 16.155/2017.

FUNDAMENTAGAO

Para emisséo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliacao dos Contratos de
Gestao remete-se a Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pela Lei n° 16.155/2017, mais especificamente,
a0 Arligo 16, abaixo transcrito:
‘Art. 16. Sera instituida Comissdo Mista de Avaliagdo para, sem
prejuizo do disposto no § 4° do art. 10 e nos § 1°e 3%do art. 13 desta
Lei, proceder & andlise definitiva dos relatérios trimestrais sobre os
resultados do contrato de gestao.
§ 1° A Comissdo Mista de Avaliagdo deverd, até o ultimo dia do més
subsequente ao recebimento do parecer da Comissdo de
Acompanhamento Interno acerca dos relatorios trimestrais e
resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo, emitir
parecer conclusivo a ser encaminhado & Secretaria de Saude e &
Secretaria da Controladoria Geral do Estado”.

Evidencia-se que o Relatério referente aos resultados assistenciais obtidos no 4°

trimestre/2018, pela UPAE GRANDE RECIFE, bem como seus anexos, foram entregues a esta Comisséo
Mista na data de 07/03/2019, através do Oficio DGMMAS n° 115/2019, SIGEPE n° 0017156-2/2019.
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COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO
DA UNIDADE ANALISADA - UPAE GRANDE RECIFE

A UPAE GRANDE RECIFE, cujo Contrato de Gestao n® 001/2018 encontra-se vigente, € um
centro regional de diagnostico e orientacdo terapéutica com aita resolubilidade e densidade tecnologica e de
acordo com Anexo Técnico | do Contrato de Gestdo acima mencionado oferece atendimentos ambulatoriais
nas especialidades medicas de: cardiologia, gastroenterologia, otorrinclaringologia, reumatologia, urologia,
endocrinologia, pneumologia e dermatologia. Mantendo também especialidades ndo meédicas vejamos:
nutriao, fisioterapia, terapia ocupacional, servigo social, psicologia, fonoaudiologia, enfermagem e farmacia.
A UPAE realiza procedimentos diagnosticos de média complexidade e cirurgias ambulatoriais em regime de
Hospital Dia, tendo como um dos objetivos fortalecer 2 rede de assisténcia entre as alen¢des primaria e a
terciaria, garantindo assim a continuidade do cuidado onde o acesso a este servigo ocorre de forma
regulada, com horario de atendimento de 07:00 as 17.00 de segunda a sexta-feira.

A Unidade, de acordo com Anexo | do Contrato de Gestao n°001/2018, tem como
indicadores de produgéc Atendimento Ambulatorial Médico, Atendimento Ambulatorial Ndo Médico, e
Atendimento Ambulatorial de Reabilitagdo, e como indicadores de qualidade: Atencdo ac Usuario (Pesqguisa
de Satisfacdo do Usuario e Resolugdo de Queixas), Controle de Origem do Paciente e Gerenciamento
Climico (Perda Primaria, Taxa de Absenteismo e Indice de Retorno).

Para avaliagdo da Unidade, Sdo considerados indicadores de Produgdo e de Qualidade,
referentes ao repasse variavel {30% do Repasse Total) conforme Quadro 01, bem como os Requisitos de

Qualidade Em caso de ndo cumprimento das metas de producéo, devem ser aplicados descontos conforme
Quadro 02

QUADRO 01 - DESCRICAQO DOS INDICADORES

TPOLOGIA | IDICADOR ESPECIFCAGAD META VEFH‘}%EEO
F;Z,&mdéo,] Consulta Médica | Consulta Nio Médica Fisioterapia m"‘gﬁgﬂ Reishiods
RESOLUTIVIDADE ! SRR Ssemade
s | am o ) Bhe i) "o
R Bendnelosimds | Alendimentas fmds Rerdimenzsimes -
Atengio a0 Usuitio - 50% Controle de | Gerenciamento
- T ] Origemdos |  Clinico Emalts
X Pesquisa dz Satishcdo | Queixas | Pacientes - 25% 25% relardtios
T?U%‘ da"u mensas dewm [ Relawado
QUALIDADE Rﬂpass‘é doprazy | SsiEmace
Vativel) pwy |Emodarain] Envoorelaina |peconzaioeni e
| Wsdoralce anndimens || o |aeGaZ)ames| b da D dorks | CONR paaa
SR hsepene | surseqens | SESFE
]

Fante: Anexo Técnico | do 2° Termo Aditivo do Conlrato ge Gestia r® 00452014,
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QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUCAQ

ATIVIDADE REALIZADA |

_VALOR A PAGAR [RF)

|
|
\ Entre 85% e 100% do
| wolume contratado

100% do peso percentual da atidade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orcamento da unidade {

90% do peso percentual da atividade |
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orzamento da unidade

CONSULTAS |[Entre 70% e 84,99 % do
MEDICAS |\.ulume contratado
ESPECIALIZADAS ———— -

PESO: 96% |Entre 55446 e 69,99 % do

wolume contratado

70% do peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orcamento da unidade

|
Menor 55% do wilume

55% do peso percentual da ativdade
Atendimento Ambulatorial X 20%4 do

iR _comratadi orcamenio da unidade
ATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR (R$)

Entre B5% e 100% do
wiume contratado

100% do peso percentual da atividade
Atendimente Ambulatorial X 20% do
argamenta da unidade

Entre 709 e 84,99 % do

CONSULTAS NAO

IQO% do peso percentual da atiidade
Atendimento Ambulatorial X 20% do

MEDICAS polume,comratado lorcamenta da unidade

PESC: 2% 70% do peso percentual da atnidade |

i’;fﬁ esi?nﬁgzc?: %00 | Alendimento Ambuiatorial X 209 do
- orgamento da unidade .

55% do peso percentual da atnidade

enor 289 dovolume | lendimenta Ambulatorial X 20% do

| orgamento da unidade 4
(ATIVIDADE REALIZADA | VALOR A PAGAR [R%) |
100% do peso percentual da atmdade
Fo'l‘br;gi?nﬁigg? do Alendimento Ambulatorial X 20 do |
] . _|orgamento da unidade |
90% do peso percentual da atnvidade |
0,

SESSOES DE ool 2 84.99% d0 |4 tendimento Ambulatorial X 204 do
FISIOTERAPIA orcamento da unidade -
PESO: 2% 70% do peso percentual da atividade |

Enwre 555 e 69,99 % do |4 10ngimento Ambulatorial X 20% o

| L\llolumvs: contratado

orgamento da unidade

| Menor §56% do volume
contratado

|
55% do peso percentual da atividade
Atendimento Ambulatorial X 20% do
orgcamentio da unidade |

Fonte: Anexo Técnico | do Contrato de Gestao n° 001/2018.

1. INDICADORES DE PRODUGAO

Na avaliagéo de Produgao, s&o considerados o Atendimento Ambulatorial Médico {Primeira
Consulta, Consulta Subsequente & Interconsulta), Atendimento Ambulatorial Ndo Médico e Atendimento
Ambulatorial de Reabilitagdo (Sessdes de Fisioterapia) realizados pela UPAE GRANDE RECIFE. De acordo
com o Anexo Técnico | do Contrato de Gestdqo n° 001/2018, a meta contratada para Atendimenio
Ambulatorial Médico é de 3,106 atendimentos/més, Atendimento Ambulatorial Nao Meédico & de 280
atendimentos/més e Atendimento de Reabilitagdo (Sessdes de Fisioterapia) & de 280 atendimentos/més.

Conforme informagdes apresentadas no Relatério Assistencial de Gestéo da DGMMAS, a
Unidade apresentou os resultados a seguir;

1.1 Atendimentos Ambulatoriais Médicos:
Conforme informagdes apresentadas no Relatonio Assistencial de Gestao/DGMMAS e

anexos em apenso, a Unidade cumpriu nao cumpriu a meta contratada. A tabela 01 apresenta o total de
atendimentos ambulatoriais meédicos realizadas na UPAE GRANDE RECIFE,

Parecer Conclusivo — CQluadrimestre/2018 - UPAE GRANDE RECIFE i
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COMISSAQ MISTA DE AVALIAGCAO DOS CONTRATOS DE GESTAQ

TABELA 01.ATENDIMENTOS AMBULATCRIAIS MEDICOS

oA MES | setembro | outubro | novembro } dezembro  4° TRIMESTRE
Atendimento Ambulatorial

Médico Contratado . 3106 | 3106 3106 | 3.106 L 12424 |
Atendimento Ambulatorial | I ' '
Médico Realizado | 223 | 626 713 | 779 — L !
% (Contratado x Realizado) | 7,18% | 20,15% | 2296% | 25,08% | 1884% |

Fonte: Relatorio Assistencial de Gestac/DGMMAS & Anaxos/quadrmestrais (2018 - UPAE GRANDE RECIFE

Observagdo: O primeiro semestre de funcionamento da unidade sera monilotado e avaliado, porem os resuilados alcangados ndo

serdo objeto de penalizagdo financeira por ser este periodo necessdrio a implantacdo do servigo. De acordo com os critérios
estabelecidos no Contrato de Gestao 01/2018. anexo tecnico Il

De acordo com o Contrato de Gestao - Clausula Sétima — Das Condigdes de Pagamento:

" Paragrafo Primetro. Na hipolese da contratada néo atingir em
determnado trimestre, 0 minimo de 85% ( ocitenta e cinco por
cento) das melas pactuadas no contrato de gestio, esta sera
notiftcada para que nos dois trimestres subsequentes, adstritos
no ano orgamentario, promova a respecliva compensagéo
mediante produgdo excedente, conforme disposto no Art. 15-A
da Let 15 210/13 afterada pela Ler 16 155/2017."

1.2 Atendimentos Ambulatoriais ndo Meédicos:

Conforme informagbes apresentadas no Relatério Assistencial de Gestao/DGMMAS e
anexos em apenso, a Unidade cumpriu a meta ' contratada. A tabela 02 apresenta o total de atendimentos
ambulatoriais ndo medicos realizadas na UPAE BELO JARDIM.

TABELA 02. ATENDIMENTOS AMBULATORIAS NAO MEDICOS

MES | setembro | outubro | novembro __dezembro 4° TRIMESTRE |
Atendimento Ambulatorial |
nao Meédico Contratado o 280 | 280 280 280 . 1120
Atendimento Ambulatorial nio
Médico Realizado 192 723 475 563 1.953
% (Contratado x Realizado) | 68,57% | 258,21% | 169,64% | 201,07% | 174,38% |

Fonle, Relaténo Assistencial de Gestao/DGMMAS e Anexos/quadnmestrais /2018 = UPAE GRANDE RECIFE 5
NOTA 01: Para o acompanhamento deste indicador, segundo o Contrato de Gestdo n® 01/2018, devem ser contabilizados os

atendimentos das seguinles especialidades Servico Social, Enfermagem. Farmacia. Fisioterapia, Fonoaudiolzgia, Nutrigao, Psicoiogia
e Terapia Ocupacional.

NOTA 02: Para os Atendimentos Ambulatoriais ndo Médicos, conforme o Contrato de Gestio 001/2018- A meta sera avaliada pelo total
de consultas ndo medicas_ independente do profissional

NOTA 03: De acordo com o Contrato de Gestdo n® 01/2018, os atendimentos realizados por Assistente Social somante daverdo ser
conlabilizados como consultas ndo - meédicas mediante a emissae de parecer social.

Parecer Conclusivo - Quadrimestre/2018 - UPAE GRANDE RECIFE 4 %
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COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAQ
1.3 Atendimento Ambulatorial de Reabilitagao:
Conforme informagbes apresentadas no Relatério Assistencial de GestZo/DGMMAS e
anexos em apenso, a Unidade cumpriu a meta contratada. A tabela 03 apresenta o total de atendimentos

ambulatoriais de reabilitagdo realizadas na UPAE GRANDE RECIFE

TABELA 03. ATENDIMENTO AMBULATORIAL DE REABILITACAQ

! I ME: S I |r setembro | outubro ,l novembro dezembro |4° TRIMESTRE
Atendimento Ambulatorial | | |

ndo Meédico Contratado | 280 280 | 280 280 1.120
fAtendimento Ambulatonal naEo | i : ' =SS ' =
Médico Realizado ) | - ' 41 _ 154 | 363 | 558 |
% (Contratado x Realizado) | #VALUE! | 14,64% | 5500% |  12964% | 49,82% |

Fonte: Relatério Assisiencial de Gestac/DGMMAS eAnexoquuadnn.ﬂestrms 12018 - UPAE GRANDE RECIFE

Observagéo: O primeiro semestre de funcionamento da unidade sera monitorado e avaliado, porém os resultados alcang¢ados nédo
serdo objelo de penalizagdo financera por ser esle periodo necessario a mplantagdo do servico. De acordo com os critérios
estabelecidos no Conlrato de Gestdo 01/2018 anexo técmico il

De acordo com, o Anexo |, item Wi, ll.2 do Contrato de Gestdo 001/2018 - Contetdo das informagdes a

serem encaminhadas a Contratante:
‘Na hipotese de impossibifidade, por parte da Contratada, de
cumprimento das metas eslipuladas no presente contrato e
seus anexos, ndo ncidirdo descontos relativos ao nédo
atingimento das metas de produgdo assistencial se o tnico
motivo for inexisténcia de demanda suficiente para atingir os
parametros coniratualmente fixados, desde que os dados e
informagbes que atestarem a ndo ocorréncia de demanda
enviados mensalmente pela contratada, sejam, aprovados e
validados pela contratante °

Ainda segundo, o Anexo |, item Iil, L3 do Contrato de Gestdo 001/2018 - Contetdo das

informacgdes a serem encaminhadas a Contratante:
" Paragrafo Primeiro: Na hipdtese da contratada néo atingir, em
determinado trimestre, o minimo de 85% ( oitenta e cinco por
cento} das metas pactuadas no contrato de gestdo, esta serd
notificada para que nos dois trimestres subsequentes, adstritos
no ano orgamentario, promova a respectiva compensagao
mediante produgdo excedente, conforme disposto no Art. 15-A
da Lei 15.210/13 alterada pela Lei 16.155/2017."

2. INDICADORES DE QUALIDADE

Os Indicadores de Qualidade definidos para a UPAE GRANDE RECIFE estao descritos no
Anexo Técnico Il do Contrato de Gestdo n® 001/2018, sao eles:

a)Atengao ao Usuario: visa a avaliar a percepgdo de qualidade de servigos peios pacientes ou
acompanhantes Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfagdo do Usuario e Resolucdo de Queixas

Parecer Conclusivo - Quadrimestre/2018 — UPAE GRANDE RECIFE ?&{ 5
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COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

b)Controle de Origem do Paciente: Tem como objetivo conhecer a localidade de residéncia do paciente
para avaliar a adequada insergéo regional da UPAE por meio da caracterizagio da origem da demanda, e
informa a procedéncia dos usuarios por municipio.

c)Gerenciamento Clinico: cbjetiva a utilizagdo do servigo de salde Compreende os indicadores: Perda
Primaria, Taxa de Absenteismo e Indice de Retorno/Consultas Médicas

TABELA 04 - RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

RESUMO DOS INDICADDRES DE QUALIDADE
INFORMACOES EXTRAIDAS DO RELATORIO DE AVALIACAO DE GESTAO DA DGMMAS € ANEXOS - 2018
UPAE GRANDE RECIFE- DUTUBRO A DEZEMBROI2018

I
INDICADOR DE QUALIDADE CONTRATO | HETA Resuliado nos Messs STATUS
setembio | outsho | novembro | dezembio
L ATENCAD AD USUARIO
g ] . N .
‘gﬁgg’mﬁq““ em o minimo 10% des wnitade atingiy o periodo 10,94%;
11 Pesqusa de Sansiacle b evio as Humacﬂes até 0 dia 20 dg més 0.00% a00% P 1322% portanto, cumpiliu @ meta g trmesire
subsequente, analsa.
la) resotucan de no minim B0% tas queinas recenicas, ;mfmﬂe o 1egi;é:mr;meixas HBU%
) ) E - - ) imestre em guesta perfazendo 100%,
1 2 Resolugao e Quetias b) et 4 sfomagdes aié oda 20 oo més MG | SEM@UeNls | SCHIQueas | SEMQUERES g enyig oo eleiio e lermpo i,
spSEqenLe. ‘CUmprindo a meta exgda em Conliao
" ia)amaéaen-iudumlatmu alé o dia 20 do mbs Nagenviadeno | Nioemvadono | Nloenviacone | Nao emaadono (A uwdate atngu no periodo 100%,
2 CONTROLE DE ORIGEM DO PACIENTE (00 000 % equerie prazo peazo prazo przs @umprindo amea
3. GERENCIAMENTO CLINICO
) . . . ’ . N tnmestre em andbse a cnidade enviy
3.1 Pesta Pimiza 3) amemeogmmqorﬂelatmu alé ¢ dia 20 do més Nagenviadong | Nioenviadong | Nioemviadeno | Ndo enviado na {0 4elaitio n0 prazo, eumprine, assim, a
l subsecuenie subsegenie prazo praze prazo prazg meta contratada, !
1% 7 Tasa de Abserdeismo )@ ela é 0 ervio da elattio até o da 20 do més Nipemviadono | Mo emviacono | Nioenviadono | Nao enviadano A urdade iealizou a entrega dos raldrio

| SubSeauenie SLDSEOUERTE prazo prazo prazo prazo InD pazo, CUmpIEhdo A met

) . ; . . . No petiodo analsado, a UPAE ez o s
33 rakce de Relorma { Cons.1as Méticas a'. a meta & o ecrvio 00 felalono aié o da 20 do més Nioenviamono | Mao eviadono | Naoerviadono | Nao emviado no o kA0 na prazo istabetecide em
sunsequerte subsequene prRzo prazo praz P20 conreto cumprindo a meta estabelecida

Fonte: Relatorio Assistencial de Gestao/lGMMAS e Anexosiquadrimestrais /2018 - LPAE GRANDE RECIFE

3. COMISSOES CLINICAS e NUCLEO DE MANUTENGAO GERAL

A Clausuia Terceira do Contralo de Gestdao n® 001/2018, nos itens elencados abaixo,
preconiza que a Unidade deve:

"3 1.35 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissdes Clinicas:
*  Comissdo de Etca,

* Comsssdo de Controle de Infecgdo;

* Comissdo de Revisdc de Pronluario
3.1.36 — Possuir e manter um Nucleo de Manutengdo Geral - NMG que contemple as éreas de manutengdo
predial, lidraulica e elétrica. assim como um servigo de gerenciamento de Risco e de Residuos Solidos na
unidade, bem como manter o nticleo de engenharnia clinica para o bom desempenho dos equipamentos”.

Conforme Relatorio Assistencial de Gestao/DGMMAS pag. 06, item 06 {quadro 02), “A

UPAE Grande Recife enconlra-se em fase de implantagdo das referidas Comissdes, bem como o Nucleo de
Manutengdo Geral. Importante ressaltar que para a comissdo de Etica Médica, a Unidade ndo implantou a

Parecer Conclusivo - Quadrimestre/2018 — UPAE GRANDE RECIFE ]
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COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

referida comissdo pois conforme resolugdo do CREMEPE n° 2.152/2016, s6 devera ser instituida quando a
UPAE tiver o numero superior a 30 médicos, o que ndo se aplica na UPAE Grande Recife”.

4. INDICADORES EXTRAS CONTRATUAIS

Os relatorios encaminhados pela DGMMAS apresentam, ainda, indicador de desempenho
Assistencial, Apoio Diagnéstico (SADT). Tal Indicador tem sua avaliagio dimensionada por parametros
construidos em ambito nacional. No entanto, s@o monitorados exclusivamente pela equipe de Assisténcia da

DGMMAS, ndo estando formalizado em contrato metas e resultados para este. Sendo assim, nao cabe
analise por esta Comissao.

5. APONTAMENTO DE DESCONTO

Com relagdo ao apontamento de desconto, a UPAE GRANDE RECIFE ndo obteve o
alcance das metas no quadrimestre em estudo, nos indicadores de produgdes valoradas de: Atendimento

ambulatorial Medico e no Atendimento de Reabilitagéo ( sessbes de fisioterapra), conforme tabelas 05 e 06
abaixo descritas.

TABELA 05- Atendimento Médico

L 2 3306
Trimastra €.31im
i 7 : YEL,
€ umauitms Mtulras st i o e ¢
P chaghy caterimle ux 1 =
A pendndo - 3 i | t
Produgss beevutmile A | L3 |
e AN AL POH META CONTHRATAINA ToENT F LU Bl Isnbim
T TAL TRIMESTRE = i T.341
'ﬁmm FOR META CONIRA'LADA 3129
e lbowm, Hleses Velor
Cdlculo du Aponisments Descomios Valer A s anma AL
Hepssar Froducio 20% (Cumnsulite Médicres — &% %) RS 31.87%,T1
MNots As inlinnsgtes da produd o setermtaine 1R Drmem somndas § prode) Se awtuhes/ 18 aonsldermndl & da1s de e gnaracio o
temer leam wtis ihmedwe e TP AT Cranb Hoaw

Fonte: Relatdrio Assistencial de Gestao/DGMMAS e Anexosiquadrimestrais /2018 - UPAE GRANDE RECIFE

TABELA 05- Consultas de Reabilitagdo ( Sessées de Fisioterapia)

s 80
s Quisdrimastre san
Atrndimento Ambulatarial e Reabllitasis REY ] Lol I ™NO Y DL
Producy oxrnada 4 4 AWl 45K
Prodogio Basou nde L .4 . n %3 Se
Y MINSAL POR YWIFIA (34 THA AR n.ag®. 14 Li"0 55,004 129.64%,
TOTAL TRIMESTRE 538
7 TRIMESIRE PO R META CONTRATADA ok A3
- 9% Depe., Mesea Yalor
Cihlcuio do Apontameais DeacoRios ety T - .
Repassec Producio 20% ( Reabllitagfio - 274} RE 1.480,57

Pontr C onsalidada DAL

Fonte: Relaténo Assistencial de Gestan/DGMMAS e Anexos/quadnmestrais /2018 - UPAE GRANDE RECIFE

X
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COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Observagdo: O prmeiro semestre de funcionamento da unidade sera monitorado e avaliado, porém os resultados alcangados néo
serdo objeto de penalizagdo financewra por ser este periodo necessario a implantagdo do servigo De acordo com os crilérios
estabelecidos no Contrate de Gestao 01/2018, anexo t2cnico I

6. PARECER DA COMISSAQ TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO

O Parecer CTAI afirma em sua conclusé&o que ‘Diante das razbes e fundamentos acima
elencados, esta Comissdo Técnica de Acompanhamento Internc dos Contratos de Gestdo, ratifica o
presente Relatorio Trimestral da UPAE Grande Recife referente ao perfodo de outubro a dezembro de
2018, tendo em vista ler restado comprovado que o referido instrumento contratual vem sendo executado
atraves de uma gestao eficaz, oferecendo um atendimento de qualidade a populagaoe usuaria do SUS, tudo
em conformidade com os termos do inciso IV, do paragrafo dnico do artigo 15 da Lei Estadual n®
15.210/2013. afterada pela lei 16.155/2017"

7. QUALIFICAGAQ COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito & quaiificagdo da Organizacdo Social de Salde INSTITUTO
BRASILEIRC DE DESENVOLVIMENTO DA ADMINISTRAGAO- IBDAH, observou-se que o Decreto
n°46.494 for assinado em 14/09/2018, com vencimento em 13/09/2020 Assim durante o periodo ora
analisado, a refenda Untdade atendeu ao Art. 4° da Lel n®15.210/13 alterada pela Lei n®16.155/2017
"Art 4° — A cada dois anos, as entidades qualificadas como
Organizagbes Sociais de Saide deverdo fazer a renovagédo da
titulag&o, com a apresentagdo dos seguintes documentos.”

8. CONSIDERAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apos analise e apreciagdo do matenal enviado pela Diretoria Geral de Modernizacdo e
Monitaramento de Assisténcia & Saude, esta Comissdo entende se fazerem necessanas as seguintes

recomendagdes, & citada Diretoria, referentes a execugdo do Contrato de Gestdo n°® 001/2018 - UPAE
GRANDE RECIFE:

! Esta Comisséo recomenda avaliar necessidade de revisdo da meta do indicador de producao Atendimento
Ambulatorial Nao Médico. pactuado, tendo em vista que a unidade atingiu volume de Consultas bem acima
da meta contratada nos periodos avaliados. levando em consideracao o disposto no Al 15-A(§ 19 da Le
n"15210/13 alterada pela Lei n® 16 155/2017,

CONCLUSAO

Com base nas informagées apresentadas no Relatdrio da DGMMAS e de acordo com o
Contrato de Gestao n® 001/2018 e seus respectivos Anexos Tecnicos, esta Comissao conclui que a Unidade
ora analisada fez cumpnmentos das obrigagbes contratuais no quadrimestre de 2018, conforme relato
acima Assim, a UPAE GRANDE RECIFE vem cumprindo sua principal funcao que é atender os usuarios do
Sistema Unico de Saude, que procuram o servigo com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os

termos do inciso IV, do paragrafo unico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pela Lei n°
16.155/2017

Parecer Conclusive — Quadnmestre/2018 — UPAE GRANDE RECIFE a
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Recife, 11 de abril 2018,

Daniel Marques Ramos Carneiro
Matricula 324.268-4/SEPLAG

Revisor
-Patricia Maria Santos Arfdrade Sandra Maciel Navarro
Matricula 389.822-9/SES Matricuta 388.908-4/SES
Revisora Relatora
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DECLARACAQ

onais cxistentes nesta Secretaria que !) \NI.H.'
MARQUES RAMOS CARNFEIRO. matricuta 324.268-4 nascido em 11.10.1983. RG n

3044305 SPDS P CPE ¢ 041.382.234-00. ¢ integrante do quadro de pessoal desta Seplag P,
nomeado por concurso publico para o Cargo de Analista de Planejamento, Orcunu.:ntuqc
Gestio. hoje Gestor Governamental - Especialidade Planejamento, Or¢amento ¢ Gestiao
conlorme Ato Governamental n® 2941, de 10.02.2011. DOL. de 11.02.201 1. wendo tomado
posse em 28.02.2011. De conformidade com a Cl n® 015/2011-SEDMG, teve o seu cletivo
exercicio no Poder Fxecutivo Estadual. em 02.03.2011. Declaro ainda que o referido servidor.
lotadd nu Secretaria Lxecutiva de Gestio Por Resultados — SEGPR. no Nucleo de Gesiao por
Resultados da Satide = NGR-SES. entrard em gozo de suas ferias regulamentares no periodo de
(1 a 15 de abril de 2019, referente ao Exercicio de 2019. Nada mais a declarar, lavrel a

presente Declaragdo.

Declite de acordo com oy assentainos funci

Recife, 27 de Margo de 2019,

/A/Quwéf A Zbéw\.

Louise de Lavor Santos Can alho
Gestora de Gestio de Pessoas
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