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PARECER CTAI N° 058/2019-RT

Objeto: Andlise do Relatério Assistencial do Hospital Regional Emilia Camara, correspondente ao

periodo de Janeiro a Margo de 2019.

1) INTRODUCAO

Chega a essa Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo o 1° Relatério
Assistencial de Avaliagdo do Hospital Regional Emilia CAmara, em anexo, para fins de analise técnica dos

resultados alcangados, pela Unidade, com a execugdo do Contrato de Gestdo n° 002/2017

Referido expediente foi analisado previamente pela Equipe Assistencial da Diretoria Geral de
Modernizag¢do e Monitoramento a Assisténcia a Saude, a qual emitiu o 1° Relatério Assistencial Trimestral,
resultado da avaliagio comparativa das metas propostas com os resultados alcangados pelo Hospital

Regicnal Emilia CAmara, correspondente ao periodo de Janeiro a Margo de 2019
E o que se tinha para relatar.

2) DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A Lei Estadual n® 15.210/13, que fundamentou o Processo Piiblico de Selecdo n® 01/2017, a fim de
selecionar entidade de direito privado sem fins econdmicos, qualificada ou que pretendesse qualificar-se
como Organizagdo Social de Saude — OSS, para celebrar Contrato de Gestdo para operacionaliza¢do e
execugdo das agdes e servigos de saiide na Unidade Hospital Regional Emilia CAmara no qual se sagrou-se
vencedora a OSS Hospital do Tricentendrio, qualificada através do Decreto Estadual n° 46.507 de
17/09/2018. Ressalte-se que o Contrato Gestdo n® 002/2017 foi assinado em 30 de agosto de 2017, pelo
prazo de 2 anos, limitada a sua duragiio ao limite méaximo de 10 (dez) anos, conforme Clausula 10° do

referico contrato.

Atualmente, os Contratos de Gestdo sdo regidos pela Lei Estadual n°. 15.210/13, posteriormente

alterada pela Lei Estadual N° 16.155/2017.
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Em 30 de agosto de 2017 foi formalizado, entre essa Secretaria e Organizacdo Social de Satude —
OSS, acima aludida, o Contrato de Gestdo n° 002/2017, cuja vigéncia sera pelo prazo de 2(dois) anos, com

vencimento em 29/08/2019.

3) DO MONITORAMENTO CONTRATUAL

O monitoramento do Contrato de Gestdo n° 002/2017 é acompanhado e realizado pela Diretoria-
Geral de Modernizagdo e Monitoramento & Assisténcia a Saiide, através de visitas técnicas realizadas pela
equipe assistencial, realizagdo de avaliagdo trimestral, mediante a analise dos relatrios mensais,
encaminhados pela Unidade, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados. Além de uma equipe financeira, responsavel pelo acompanhamento e monitoramento das

prestagdes de contas encaminhadas mensalmente pela Organizagdo Social.

Em caso de ndo cumprimento das metas firmadas no contrato de gestdo, este sera apontado nas

avaliagGes trimestrais e, caso ndo caiba justificativa, sera aplicado o desconto no repasse a OSS.

3.1 DAS METAS DE PRODUCAO

Ressalta-se que, através da analise do relatorio trimestral, confeccionado pela equipe técnica
assistencial da DGMMAS, o qual foi construido levando-se em consideragdo a documentagio apresentada
pela Contratada, verificou-se o que a Unidade ndo cumpriu as metas dos indicadores de produgéo: Saida
Hospitalar no més de Fevereiro, Atendimento Ambulatorial Médico nos meses Janeiro, Fevereiro e Marco e
Atendimento Ambulatorial ndo Médico nos meses de Janeiro e Fevereiro, por ndo ter alcangado o
percentual minimo de 85% das metas pactuadas. Assim sendo, levando em consideragio o disposto na Lei
n°15.210 de 19 de dezembro de 2013, alterada pela lei 16.155/17, especificamente o Art. 15-A. “Na
hipdtese da contratada ndo atingir, em determinado trimestre, o minimo de 85% (oitenta e cinco por cento)
das metas pactuadas no contrato de gestdo, a Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno notificard a
contratada para que, nos dois trimestres subsequentes, promova a respectiva compensagdo, mediante
produgdo excedente, sob pena de desconto dos valores dos servi¢os ndo compensados, a partir do més

T, @
\ VR



de i ‘§{ v £ DIRETORIA GERAL DE MODERNIZACAO E
s F A '
/@/’/f&'ﬂ(ﬁ’fﬁ MONITORAMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE D G M M AS

COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DOS CONTRATOS DE GESTAO

. (@)t SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE

subsequente ao término do prazo. (Acrescido pelo art. 2° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)"
Portanto com relagdo ao alcance de metas contratuais para o referido meses de Janeiro a Margo de 2019,
estas estdo sob andlise, aguardando o periodo compensatério, cabendo assim apenas o apontamento de
desconto no valor de R$ 57.872,95 (Cinquenta e sete mil, Oitocentos e setenta e dois reais e noventa e cinco

centavos).

Por oportuno, ainda da analise apresentado no respectivo relatério, para fins de monitoramento e
avaliagdo do Contrato de Gestdo 002/2017, a referida unidade apresentou justificativa por meio do Oficio
032/2019, referente ao ndo cumprimento da meta dos referidos indicadores, que apds analise da equipe
assistencial desta diretoria conforme disposto no relatério, sendo acatada por esta DGMMAS, através do
Oficio 305/2019.

3.2 DOS INDICADORES DE QUALIDADE

Em relag@o aos indicadores de Qualidade, de acordo com o Relatério elaborado pela equipe técnica
da DGMMAS, essa Comissdo verifica que o Hospital Regional Emilia Cimara, no trimestre de Janeiro a
Marco de 2019, cumpriu todas as metas valoradas. Ademais, também cumpriu todos os prazos, enviando

todas as informagdes exigidas no instrumento contratual.
4) CONCLUSAO

Diante das razdes e fundamentos acima elencados, esta Comissdo Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestdo, ratifica o presente Relatério Trimestral do Hospital Regional Emilia
Camara, referente ao periodo de Janeiro a Margo de 2019, tendo em vista ter restado comprovado que o
referido instrumento contratual vem sendo executado através de uma gestdo eficaz, oferecendo um
atendimento de qualidade a populagdo usuaria do SUS, tudo em conformidade com os termos do inciso IV,

do paragrafo tnico do artigo 15 da Lei Estadual n° 15.210/2013, alterada pela lei 16.155/2017.
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Outrossim, visando o cumprimento do artigo 16, da lei acima, essa Comissdo encaminhari o
presente Relatorio de Monitoramento Trimestral a Comissdo Mista de Avaliagdo, para proceder a analise

definitiva do mesmo e demais providéncias.

Recife, 06 de Setembro de 2019.
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1. Introdugio

O presente relatorio, apresenta os resultados obtidos com a execugdo do Contrato de Gestdo n®
002/2017, assinado em 30/08/2017, celebrado entre a Secretaria Estadual de Satde de Pernambuco e a
Organizagdo Social de Saiide Hospital do Tricentenario, para o Gerenciamento da Unidade Hospitalar

— Hospital Regional Emilia Camara, no Municipio de Afogados da Ingazeira.

O Relatério Trimestral de monitoramento do Contrato de Gestdo, previsto na Lei Estadual n®
15.210/2013, alterada pela lei 16.155/2017, elaborado a partir do acompanhamento das atividades
assistenciais executadas na Unidade, referente ao periodo de Jjaneiro a margo de 2019, apresenta os
resultados obtidos com a execugdo do Contrato de Gestdo competente, por meio de visitas
sisteméticas, acompanhamento dos relatérios gerenciais mensais, com o objetivo de avaliar o

cumprimento das metas contratadas.

As agdes atuais incluiram, entre outras iniciativas, a adogdo de um modelo de gestdo que
propicia uma melhor relagdo custo/efetividade na assisténcia hospitalar, especialmente no atendimento
de casos de Urgéncia e Emergéncia, Cardiologia, Cirurgia Geral e Traumato Ortopedia, que

atualmente sobrecarregam os hospitais da rede estadual.
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2. Perfil do Servigo

O Hospital Regional Emilia Camara faz parte de uma proposta de governo de reestruturagdo
do modelo de atengdo a satide em Pernambuco, reorganizado com a perspectiva de estruturagdo de
uma rede hospitalar Estadual regionalizada, hierarquica e integrada, com redefinicio do perfil
assistencial dos hospitais de sua rede e ao mesmo tempo propondo medidas para promover melhor
acesso da populagdo aos servicos de urgéncia e emergéncia, internagdo e ambulatorial nas

especialidades de Clinica Médica, Traumato — ortopedia, Pediatria, Obstetricia, Cirurgia Geral.

A emergéncia funciona com classificagdo de risco dentro dos pardmetros propostos pela
politica Nacional de Humanizagdo do Ministério da Saude e utiliza o protocolo elaborado pelo

Hospital ODILON BEHRENS — BH/MG, validado pelo MS.

Quadro 01
Organizagdo Social Hospital do Tricentenéario
Inauguracgéo 05 de Setembro de 2017
Contrato de gestéio N° 002/2017
Localizagdo Municipio de Afogados da Ingazeira
Afogados da Ingazeira, Brejinho, Carnaiba, Iguaracy,
Area de Abrangéncia Ingazeira, Itapetim, Quixaba, Santa Terezinha, Sdo José do
Egito, Soliddo, Tabira e Tuparetama.
Unidade de referéncia materno infantil, prestando
Perfil atendimento de urgéncia e emergéncia em clinica obstétrica,
pediatria, traumato — ortopedia, cirurgia geral, clinica médica
Capacidade Operacional com 62 leitos de Enfermaria, Sala de
Recuperagdo Poés Anestésica (02 leitos), com 03 leitos de
Capacidade ] :
estabilizacdo, 09 leitos de observagdo (06 adultos e 03
pediatrias).
SADT: Servi¢o de Apoio Diagndstico e Laboratério de Andlises Clinicas, Diagnose,
Terapéutico Radiodiagnéstico, Ultrassonografia
Atendimento  ambulatorial para  egressos  nas
especialidades: Ginecologia, Obstetricia (pré-natal de alto
Ambulatério de Egresso

risco e pés-parto), além das especialidades de Traumato —
ortopedia, Cirurgia Geral e Clinica Médica.
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3. Gestiao do Contrato

O Contrato de Gestdao n° 002/2017 com vigéncia a partir de 30 de agosto de 2017 até 30 de
agosto de 2027, limitado sua duragdo até o maximo de 10 (dez) anos, conforme disposigdo da Lei N°
15.210 de 2013, cujo objeto ¢ a operacionalizagdo da gestdo e a execugio de agdes e servigos de saude
prestados no HOSPITAL REGIONAL EMILIA CAMARA, implantada no municipio de Afogados da
Ingazeira — PE, em conformidade com as especificagdes e obrigagdes constantes do instrumento
convocatorio, nas condigdes previstas no contrato citado e na proposta de trabalho apresentada pela
contratada. O valor da parcela mensal do referido contrato é de R$ 1.961.794,99 (hum milhdo,

novecentos e sessenta € um mil, setecentos e noventa e quatro reais e noventa e nove centavos).

4. Metodologia

A elaboragdo do presente relatério foi baseado no relatorio recebido do Hospital Regional
Emilia Camara, referente ao periodo de janeiro a margo de 2019, assim como nos relatorios de
monitoramento oriundos do Sistema de Gestdo, sendo subsidiado ainda pelas visitas técnicas

realizadas a Unidade, e demais documentos que contemplaram o objeto de avaliagdo.
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S. Comparativo das metas pactuadas com os resultados alcancados

O comparativo das metas propostas com os resultados alcangados

é clausula essencial do

Contrato de Gestio, prevista no inciso 1X do Art. 10 da lei 15.210/13, alterada pela lei 16.155/17.

Quadro 02 - Comparativo de Metas Pactuadas com Resultzdos Alcancados

hi Indicador

Forma de Caleulo

Meta

Periodo

Contratade

Oy de Alcance

1 Producao

358 134 METACUMPRIDA
1 Saida: Hospitalaess et 558 4 733 METANAQ CUMPRIDA
5358 47 METACUMPRIDA
105 11248 META CUMPFIDA
11 Atsndizentos da Urgdaci 7103 1333 META CUMPRIDA
T105 11014 METACTAPRIDA
Tanei 2816 1003 METANAOCIAFRIDA
. Atndoamo Aztulataz! N dezend mentos malindos Nt A SETE = 0
13 Midios atendineesos contatados 1 100 Favarsirg glg 874 META N3O CUMPRIDA
Mare 21516 81 METANAQ CUMPRIDA
fanaino P 387 METANAO CAPRIDA
ﬂ:“ﬂ‘_‘f_ L2k r: = o
B [ i Frvsnsic X 558 METANAO CUMPRIDA
R v e
Margo 728 780 META CUMPRIDA
1 Qualidade
| Craalidada da Inbrma; o
Jansirg Aprassnrzcio de 00% AIH rerants iy 318 1488 METACUMPRIDA
21 Am_sa:n;s'a\:a Autorizzgzio| W g2 AH zpremarads Favarsicn 531t om 2z s de compatini 471 100.05 METACTUMPRIDA
* delntemzzio Hospitalar | competdacia W mides hosp Prizodz entrega d inbemario 20 15% gia[——
Matgo otil doas smhegmeas 4 EAH META CUMPRIDA
nein 22 4762 METACTAPRIDA
il - e chni: T ira o i -
DedoscmAtipmeaitnen ks [~ 12%em Clinica Ciriegica ¢ 1 AETA CUMPRIDA
Cirurziis - sandas ocomidas no periodo -
. 50 M META CUMPRIDA
o £ 5400 META CUMPRIDA
Dadosdas AlH spmseordas e clinics -
G 1ih e e ety 14 %0m Clinies Madics % 30 META CUMPRIDA
2z sudas ooomidas o pen
x| M40 META CUMPRIDA
Unidads entrazon ralatoeio mensal
o g of META CUMPRIDA
i Tana da [dentificagiode Az olomlaciomeniles | Unidads sntrezonsalatieio mensal T4 FIADE
s Origen do Pacisnts 3fodeodgendos mokas contendo 23 infomar S AETA COMPRIDA
1R0T08 contends batro muaniapio Uridsds EH!_ED’J.{!‘!EIQ'!!?CE:H[ ETA CLAZRDA
Con12e80 3 infrmacoe:
ad Atengio 20 Usmarin
328 84T METACUMPRIDA
s quisa e satisigio por 2sio bos 24 38435 META CUMPRIDA
Pequss o St pstionis spdnsaplicatos
Iatemazents censalmants am gacisntss fntemador s Ozmvicdsinfrms;io pormiodo
- weapity P smadaGastioatsolsez 14 META CUNPRIDA
= bulaofio do hospitz], sbran geedo 100 consolidag3o dos Zrupos praquisados atd
S0 total da paientas stendidos ax cada 0 20 do s imadiztaments subsaguente 187 META CUMPRIDA
Pagusade Satisfgdo 23 ds intaragio ¢ 10% de pacianes - o .
h.l:.tesls;;m atendidos = conslts 20 mbulitéeis = EHA TR
150 META CUMPRIDA
L] META CTAPRIDA
Feversirn 3 META CUMPRIDA
7, Resolugio ds Quain: :
o0 2% G compatenciay 100 Maro 2up0s pasquisadon até o 20 do s 4 100.00% AMETA CUMPRIDA

Lo
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23 Controls ¢a Infergdo Hospitalar®
Jansire
Densidade da [nfeccio " r
A RS T | Nt de episddios de T ez UTl o mis | Feversiro |
#1 i{f"mm;;?t'? N* da pacientes dia na UTIx 1000
Suito Pediatna .\L.“:;C
; e Jangiro
Densi dade ds incidénziz < 3 riary
P i W gelmmoies Hoepitalins Faversic Ohspitd devea exvisem
2l H == Cotrente o = : FavarEg =& oro zensal, slzbarade
e Saerhines sisociadas | -OTTERME SanEuines mscciadiaouio Pt o
b -:\'-’.'"U;bil?:‘.a' et |8 CVE ma UTl o mis: K° da pacientss PLALCRINIDCE ontnlnde
et ;_" A tommodsCVC nomax 1000 Margo ,I"ﬁ"KHOSmum'mi
Agults Pediatrica UTIAgulo que conterta o META NAD CUMPRIDA
Densidads Az incidinciz N* da spisodios ¢e Pasuzsonia ‘:!‘::‘:‘:t::i::f‘!l:::{“ll - ‘
s 2 oR N0 =ole B e =, izl
it i ; associados 2000 de WAl = UTI 20 encontadsnc prod oz Perfil 230 32 enquadea no hospilal
s 0 Poemania asociadiz 25 N* g2 pacientas s uso & VAl 2o 3 i .
VM 2 pacientas da UTI ST e =lxioazadani s ou
TR0 peniodo 1 1000 dizgrama decontrole eas
Taxa da wiilizagio ds OVC | N7 42 pasisntes de UTI sz nse 42 CVC _“;"’__’::’::;‘ "‘_’ﬁ:‘“‘fii’d‘“‘.‘
134 #x pacientss das UTI UTI| només N"de pacientes ex UTI o TR RIS
Adulto Padiatrica c2zwopeacdox 100
Taxadeutilizagiods | N® de pacientes smuso 42 VAL s UTI Jantiro
233 \‘r:!:[xio}!ed:i_ar_as o N depacientesna UTI no Faversiro
UTl Adulto Pediatrica zemopenodox 100 Margo
39 Mortzlidads Operatoria
Taxz 42 Mortalidads
ASAI 144 0.00%
ASAT 1 oo
ASAID o 123 0.00%
AN Tznziro 7 vy META CUMPRIDA
AZAYV 0 2.00%
AZAVI ¢ 0.00%
ASAI P 132 0.00%
Sy A stz zseratingidzdo
g " ) - iods foatic ; 113 0.00%
31 T da obitos oconidos emate T dias !5:_5& S orst ok = -
E AsAmm o b prceds R 2o Smtema e Gergozeodiz 1 3.00%
AT : :mﬁ:a‘.»::sp:! ASA o N ota Faveraio 1580 !eI!almf.a!! odia0 B S META CUMPRIDA
— da cirwrg s m3lizadas només 1 100 Hories ' :
AZAN subsequants o
ASAVI 4]
ASAl 116
ASAT 0
ASAT 104 y
Ml (e
ASAIV Lrgo 1 oo META CUMPRIDA
ASAV 0 0.00%
ASANV ¢ 0.00%
b e " . 185 $: T A
e Amstazseratingidzen Gl Sl METACRIEDA
i o 2 emvioda inberagio por om0
i N de Cirurgias da urgencis rezlizadas : Z 3
17 TageCinngiade || TN ol de cirorsins sty || Fevermico  [00 Sistemi & Gesoamodia 137 5885% META CUMPRIDA
Urgénziz i g ;.i‘ o 230 por 100 15 2 o ratatorio ate 0 dia 20
£ ' PEAE 40 mis imediztaments
Margo subsequentz 138 §233% META CUMPRIDA

Fonte: Sistema de Gestdo da SES/Boletim de Informagdes Diarias — BID/DATASUS
*Impossibilidade de apresentar resultados devido ao fato da Unidade néo possuir UTI
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6. Cumprimento das Clausulas Contratuais

O monitoramento dos itens previstos na clausula terceira do Contrato de Gestao — obrigagdes
da contratada — ¢ de importancia relevante ao alcance do objetivo contratual pela Administragido
Publica.

Quadro 03 - Cumprimento das Clausulas Contratuais
TEM DO CONTRATO Emviade Nio Enviado Nio se aplica Observacio
3.1 34 — Possuir 2 manter em plenc fincionzmento. 10 minimwo. 33 s8zuintes Comissdes Clinicas:
Comissdo de Analiss de . o
x5 i Sim g =
Prontuarios Madicos o
. 25
Coenissdo de Etica Madicz Sim =E
2 &
Coemizsio d= Obitos Sim Z 28
Az ztzsderzunides das Sim § g %
= E® =
Comissdo dz Controla de ) =
T : Sim =
Infaccio Hospitalar w
ComizzZodzlnemads: ) =
By - Sim =
PravangiodzAddants =
31335 - Possuir e manter
Nodeods Manuencio
Gesl - NMG que g
contempls 23 areaz de Sim ;
==
S =
=l
Sim g =
= =
1
Sim S
Sim E.g
==
-
Sim =
dezempenho dos o
Equinamentos

Fonte: Relatorios Gerenciais- (Janeiro a Margo de 2019)- HREC

7. Apontamento de Descontos

O apontamento de descontos esta diretamente relacionado ao ndo cumprimento de metas
contratuais valoradas. Caso a Unidade ndo alcance a meta minima, definida em contrato, sofrera
apontamento de descontos. O Art. 15-A, e seus paragrafos, da Lei 15.210/13, alterada pela Lei
16.155/17, define a nova regra para avaliagdo das metas dos Indicadores de Produgéo, excetuando os
servicos de urgéncia e emergéncia, no que concerne a compensagio e apontamento de descontos. O
Processo de avaliacdo da Unidade cujos Indicadores de Produgdo ndo se enquadram ao novo
dispositivo legal, bem como os Indicadores de Qualidade valorados, seguird o rito anteriormente
definido em contrato, ou seja, esses indicadores serdo avaliados trimestralmente, caso ndo alcancem a

meta minima valorada, definida em contrato, sofrera apontamento de descontos.
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No que concerne a avaliacdo das metas valoradas, verifica-se, no trimestre em analise, o ndo
cumprimento das metas dos Indicadores de Produgdo: Saidas Hospitalares referente ao més de
fevereiro com percentual de 78,85%. Para Atendimentos Ambulatorial Médico, nos meses de janeiro
apresentou 35,62%, em fevereiro 34,66% e em margo 29,51%, e para os Atendimentos nio Médico
nos meses de janeiro apresentou 82,01%, em fevereiro 76,65%, com percentuais abaixo do minimo
contratado (85%). Pelos motivos apresentados, a Unidade, sofrera apontamento de descontos
referentes aos Indicadores citados acima, conforme demonstrado na tabela 01. Quanto aos Indicadores
de Qualidade a Unidade cumpriu todas as metas contratuais, com entrega de todos os relatorios nos

prazos estabelecidos.

Tabela 01 — Apontamento de Descontos-

Hospital Regional Emilia Ci Janeiro a Marco 2019
Repasse Producio 20% RS 392.359,00

| CALCULO DO APONTAMENTO DE DESCONTOS

DESCONTOS TOTAL DEMESES TOTAL DESCONTO

SAIDAS HOSPITALARES 10,0020 1 RS 27.465.11
ATENDIMENTO AMBULATORIAL MEDICO 5,009 k] RS 26.484.23
ATENDIMENTO ~ AMBULATORIAL NAO

MEDICO 50099 2 RS 392359

TOTAL DESCONTOS: RS 57.872.95

Base para calculo: Andlise Assistencial conforme ao Contrato de Gestdo n® 002/2017

8. Consideragdes sobre o Relatorio do 4° Trimestre, de outubro a dezembro de 2018

A CMA emitiu parecer conclusivo a despeito do Relatdrio Assistencial, correspondente ao 4°
trimestre de outubro a dezembro de 2018. Apods analise dos apontamentos exarados por essa

Comissdo, proferiu-se as consideragdes abaixo:
1- Repactuagdo de Metas- NT DGMMAS n° 041/2019, juntamento com o Parecer CTAI n° 005/2019;

2- Apontamento de Descontos - Sera enviado a essa Comissdo o Parecer CTAI n° 022/2019,

apresentando o resultado da analise das metas contratuais ndo alcancadas.
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9. Consideragdes sobre o Relatério do 1° Trimestre de janeiro a marc¢o de 2019

Ap6s analise dos dados apresentados pelo Hospital Regional Emilia Camara, transcritos nos
quadros 01 e 02, bem como das visitas realizadas na Unidade no trimestre em questdo, este apoio

técnico assistencial faz as seguintes consideragdes:

1. A Unidade ndo atingiu meta no Indicador de Produgéo- Saidas Hospitalares, no més de fevereiro de
2019, apresentando um percentual de 78,85%, onde a Unidade justificou, nos relatérios mensais,
como também nos Oficios oriundos do HREC n° 033/2019, pelo ndo alcance da meta no periodo,
alegando que, mesmo mantendo a escala médica completa no periodo em analise, ndo houve
quantidade suficiente de internamentos para cumprimento da meta contratual, exclusivamente por
auséncia de demanda. Mesmo assim, o HREC com o objetivo de aumentar o niimero de internamentos
ampliou a equipe contratando dois médicos obstetras, por plantéo, e também contratou o 2° cirurgido,
com plantdes regulados via Central de Leitos, sendo tais justificativas analisadas e acatadas pela
DGMMAS, através de Oficio DGMMAS n° 305/2019 por este motivo, ndo sofrera aplicabilidade do

desconto no valor apontado;

2- No que concerne ao Indicador Atendimentos Ambulatoriais Médicos, apresentou meta ndo
cumprida para todos os meses em analise: no més de janeiro 35,62%, em fevereiro com 34,66% e no
més de margo com 29,51%, meta nio cumprida. E para os Atendimentos Ambulatoriais Ndo Médicos,
Jjaneiro com 82,01%, fevereiro 76,65% ¢ 104,40% em margo, cumprindo meta apenas no més de
margo. A Unidade apresentou as devidas justificativas, através dos Oficios HREC n® 032/2019, n°
033/2019 e 059/2019, o ndo alcance da meta no trimestre esta diretamente relacionado a quantidade
insuficiente de internamentos, pelos motivos ja alegados, cujo nimero de atendimentos incluem os
pacientes egressos, sendo assim, o valor apontado ndo seré incidido aplicabilidade. Salientando ainda
que esses indicadores poderdo ser compensados, nos dois trimestres subsequentes, com produgio

excedente, conforme disposto no Art. 15-A da Lei 115.210/13, alterada pela Lei 16.155/17;

3- Quanto aos Indicadores de Qualidade, a Unidade cumpriu todas as metas contratuais, com entrega

de todos os relatorios nos prazos estabelecidos.
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10. Recomendacoes

Este apoio técnico Assistencial recomenda que sejam tomadas as devidas providéncias com

relagdo as questdes listadas abaixo:

1. Os Gestores da Unidade foram recomendados a manterem as informagdes dos Indicadores de
Produgdo e os Indicadores de Qualidade conforme estabelecido no Contrato de Gestdo n® 002/2017 e
seus Anexos Técnicos, como também devera encaminhar, através de Oficio, justificativa de auséncia
de demanda, se couber, quando do ndo alcance das metas dos indicadores, para apreciagdo, analise e

acatamento ou ndo da DGMMAS, por meio de confecgdo de Nota Técnica.

11. Anexos

Relatério de Atividade Assistencial — Sistema de Gestdo da SES - Janeiro a Margo de 2019;
Relatoério de Indicador de Qualidade — Sistema de Gestao da SES - Janeiro a Margo de 2019;
Relatorio de Indicador parte Variavel — Sistema de Gestdo da SES - Janeiro a Marco de 2019;
BID- Janeiro a Margo de 2019;
Escala Médica - Janeiro a Margo de 2019;
Consolidado Trimestral 2019;
Oficios HREC n° 032/2019, n° 033/2019 e 059/2019
Oficio DGMMAS n° 305/2019

Recife, 09de maio de 2019

ANALISE ASSISTENCIAL
Leveag [’Ea\,@\ (] 5 Q’_r&

Larissa Carla Crispim Souza Costa
Coordenadora de Gestdo Assistencial-UPA
Mat. n® 557.312-9






