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PARECER CONCLUSIVO

HOSPITAL MESTRE VITALINO PEREIRA DOS SANTOS — 1° TRIMESTRE/2019

OBJETO: Parecer Conclusivo referente aos resultados obtidos no 1° trimestre de 2019, no ambito do
Contrato de Gestao n® 001/2015, celebrado entre a Secretaria Estadual de Salide de Pernambuco e a
Organizagdo Social de Satde Hospital do Tricentendrio, para 0 gerenciamento e a execucgio de
agbes e servicos de salde no Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos, no Municipio de
Caruaru/PE.

INTRODUGAO

Chegam a essa Comiss@o Mista de Avaliagdo, institulda por meio da Portaria Conjunta
SES/SEPLAG/SAD n°® 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos a 01/05/2016, alterada pelas Portarias
Conjuntas SES/SEPLAG/SAD n® 001, de 16/01/2018 e Portaria n® 298, de 19/06/2018 em atendimento aos
termos do § 3° do Artigo 16, da Lei n® 15.210/13, alterada posteriormente pela Lei n® 16.158/17, os
seguintes documentos: a)Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno — CTAI n° 048/2019-
RT e b)Relatério Assistencial Trimestral de Gestdo da Diretoria Geral de Modernizag&o & Monitoramento de
Assisténcia a Salde — DGMMAS/SES referente aos resultados obtidos no 1° trimestre de 2019, no &mbito
do Contrato de Gestéo n® 001/2015 (Hospital Mestre Vitalino), a fim de emitir Parecer Conclusivo por essa
Comisséo Mista, em atendimento aos termos do § 1°, do Artigo 16, da Lei n® 15.210/13, alterada pela Lei n°
16.155/17.

FUNDAMENTAGAO

Para emissfo do presente Parecer, esta Comiss&o Mista de Avaliagio dos Contratos de
Gestao remete-se a Lei Estadual n® 15.210/13, alterada pela Lei n° 16.155/17, mais especificamente, ao
Artigo 16, abaixo transcrito:
“Art. 16. Serd instituida Comiss8o Mista de Avaliagdo para, sem
prejuizo do disposfo no § 4° do art. 10 e nos §§ 1° e 3° do art. 13
desla Lei, proceder a analise definitiva dos relatérios trimesirais sobre
os resultados do contrato de gestéo.
§ 1° A Comissdo Mista de Avaliagdo deverd, até o dlfimo dia do més
subsequente ao recebimenlo do parecer da Comissdo de
Acompanhamento Infemo acerca dos relatbrios Iimestrais e
rasultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo, emitir
parecer conclusivo a ser encaminhado a Secrefaria de Sailde e a
Secretaria da Controladoria Geral do Estado.”

O relatério referente aos resultados assistenciais obtidos pelo Hospital Mestre Vitalino, bem
como seus anexos, foram entregues a esta Comisséo Mista na data de 27/08/2019, através do Oficio
DGMMAS n® 364/2019, SIGEPE n® 0068133-3/2019.

Ressalta-se que os nomeros em sobrescrito se referem as consideragbes dessa Comissé&o
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Mista de Avaliacio, que estdo listadas no fim do documento.

DA UNIDADE ANALISADA

O Hospital Mestre Vitalino Pereira dos Santos, cujo Contrato de Gestdo n® 001/2015 se
encontra vigente de acordo com 3° Termo Aditivo, possui perfil de média e alta complexidade, com
atendimentos de urgéncia e emergéncia 24 Hs nas especialidades de Cardiologia, Cirurgia Geral, Clinica
Médica, Neuroclinica e Pediatria. No ambulatério de egressos sdo atendidas as especialidades: Clinica
Medica, Cirurgia Geral, Neurologia, Cirurgia Vascular, Pediatria Clinica e Cirurgica, Cardiologia e Cirurgia
Cardlaca, Nefrologia, Hematologia, Urologia e Oncologia com quimioterapia. Também realiza consultas nas
areas de Servigo Social, Nutricao, Psicologia, Fisioterapia, Enfermagem e Fonoaudiologia. Ja no Servigo de
Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT), a Unidade possui os servigos de Laboratério de Analises Clinicas,
Anatomia Patolégica e Citopatologia, Radiologia convencional, contrastada e Intervencionista,
Ultrassonografia, Tomografia Computadorizada, Eletrocardiograma (ECG), Ecocardiograma, Teste
Ergomeétrico, Hemodinamica, Holter, Eletroencefalografia, Endoscopia digestiva alta e Colonoscopia.

A Unidade, de acordo com os Anexos Técnicos | e |l do 7° Termo Aditivo ao Contrato de
Gestao n® 001/2015, possui os seguintes Indicadores de Produg@io Assistencial. Saidas Hospitalares,
Atendimento Ambulatorial Médico, Atendimento Ambulatorial ndo Médico, Atendimento de Urgéncia e
Cirurgia Geral; !ndicadores de Qualidade: Qualidade de Informacéo, Atencdo ao Usuario, Controle de
Infecgéo Hospitalar e Mortalidade Operatéria.

Para avaliag&o do Hospital Mestre Vitalino, o Contrato de Gestéo prevé regras dos valores,
sendo 70% desse recurso denominado de parte fixa e 30% denominado de parte variavel, este ultimo esta
vinculado ao cumprimento de metas especlficas. Quanto & parte variavel, ela & dividida pelos indicadores de
produgo (20%) e pelos indicadores de qualidade (10%), podendo o Hospital executar o minimo de 85% da
meta sem que ocorra descontos no repasse, conforme indicado no Quadro 01. Conforme orientagéo do
Oficio DGMMAS n° 289/2019, as avaliagdes serio feitas considerando o realizado mensal e néo a media da
produgéo no trimestre.
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QUADRO 01 - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUGAO
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Fonte: Anexo Técnico Il do &° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n® 001/2015

1. INDICADORES DE PRODUGAO

contratadas correspondem a 840 saidas/més, 3.200 atendimentos de urgéncia‘fmés, 1.600 atendimentos

Na avaliagdo de Produglo, s@o considerados Saldas Hospitalares, Atendimentos de
Urgéncia/Emergéncia, Atendimentos Ambulatoriais Médicos, Atendimentos Ambulatoriais Nao Médicos e
Realizacio de Cirurgias. Conforme o Anexo Técnico | do 7° Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo as metas

ambulatoriais médicos/més, 1.760 atendimentos ambulatoriais n&o médicos/més e 420 Cirurgias/més.

Parecer Conclusivo - 1° Trimestre/2018 — Hospital Mestre Vitalino
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1.1 Saidas Hospitalares'

Conforme informacbes apresentadas no Relatorio Assistencial
Gestao/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou os seguintes desempenhos:

a) Janeiro/2019: 105,12%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
b) Fevereiro/2019: 92,86%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
¢) Margo/2019: 106,19%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato.

Tabela 01. Saidas Hospitalares

- Saldas Hospiinlares Hospital Mestre Vitalino = |
i eiro a Margo/2019
MES Marco
Saldas Hospitalares contratado 840
‘Saidas Hospitalares realizado 883 780 892
96 Salda Hospitalar {Contratado x Realizado) 10512 | 92,86 106,19 |
Cumprida | Cumprida | Cumprida |

LA e
Fontes: Relatdric Assistencial Trimestral de Gestao/DGMMAS e Anexos — Hospital Mestre Vitaling - 1° Tnmestre/2018.

Janeiro | Feverelro
B840 840

Status da Meta

1.2 Atendimentos de Urgéncia/Emergéncia

Conforme informagbes apresentadas no Relaldrio  Assistencial
Gestao/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou os seguintes desempenhos:

a) Janeiro/2019: 112,63%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
b) Fevereiro/2019: 97,22%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
c) Marco/2018; 106,44%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato,

Tabela 02. Atendimentos de Urgéncia

Trimestral

Trimestral

|‘ Atendimentos de U_'!nda - Hosgtd Mestre Vitalino

an

[ ' MES

Janeiro

Fevereiro

Marco

|Atendimento & urgéncia contratado

3.200

3.200

3.200

\Atendimento a urgéncia realizado

3.604

3.111

3.406

96 Producio Médica (Contratado x Realizado)

112,63

87,22

106,44

Status da Meta

Cumprida

Cumprida

Cumprida

Fontes: Relatério Assistencial Trimestral de GéslﬂnlDGMMAS Anexos — Hospital Mestre Vitalino - 1° Trimestre/2018

1.3 Atendimentos Ambulatoriais Médicos

Conforme informacdes

apresentadas

no Relatério Assistencial

Gestao/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou os seguintes desempenhos:

a) Janeiro/2019: 95,07%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
b) Fevereiro/2019: 107,00%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato,

c) Margo/2019: 95,27%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato.

Parecer Conclusivo - 1° Trimestre/2019 — Hospital Mestre Vitalino
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Tabela 03. Atendimentos Ambulatoriais Médicos
S Atendimentos Ambulatorials Médicos = Hospital Mestre Vitallno
Janelro a Marco/2019

MES Janeiro | Fevereiro | Margo
Atendimento ambulatorial médico contratado 1.500 1.500 1.500
Atendimento Ambulatorial médico realizado 1.426 1.605 1428 |
3 Produciio Médica (Contratado x Realizado) 85,07 107,00 85827 |
Stztus da Meta Cumprida | Cumprida | Cumprida

Fonltes: Relatdrio Assistencial Trimestral de GestAo/DGMMAS & Anexos — Hospital Mestre Vitalino — 1" Triimestre/2019

1.4 Atendimentos Ambulatoriais Ndo Médicos

Conforme informagbes apresentadas no Relatdrio Assistencial Trimestral
Gestao/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou os seguintes desempenhos:

a) Janeiro/2019: 59,94%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em conirato,
b) Fevereiro/2019: 108,58%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
¢) Margo/2019: 103,582%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato.

Tabela 04. Atendimentos Ambulatoriais Ndo Médicos
Atendimentos Ambulm%r_@es;!_ﬂn Médicos — Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Marcoi2019

MES _ | Janeiro | Fevereiro | Marco |
(Atendimento ambulatorial ndo médico contratado 1.760 1.760 1.760
\Atendimento Ambulatorial n&o médico_realizado 1.759 1.918 1.829
9% Produclio nfio Médica e g :
Contratado x Realizado) £op e | 9984 | 10898 | 10392 |
Status da Meta Cumprida | Cumprida | Cumprida

Fontes: Relatdrio Assistencial Trimestral de Gestdo/DEMMAS e Anexos — Hospltal Mestre Vitalino - 1° Trimestre/2019.

1.5 Realizacdo de Cirurgias

Conforme  informacfes apresentadas no Relatorio Assistencial Trimestral
Gest2o/DGMMAS e anexos, a Unidade apresentou os seguintes desempenhos:

a) Janeiro/2019: 116,19%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
b) Fevereiro/2019: 106,90%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato;
c) Margo/2019: 92,86%, cumprindo a meta minima de 85% prevista em contrato.

Tabela 05 — Realizagao de Cirurgias
Produglies Cirmirgicas — Hospital Mestre Vitalino
Janeiro a Marco/2019

MES Janeiro | Feversiro | Margo
Cirurgias contratada 420 420 420
Cirurgias realizadas 488 449 390
% Producho Cirdrgica {(Contratado x Reallzado)| 116,19 106,90 82,86
[Status da Meta |[cumprida| Cumpridal| Cumprida)

Fontes: Relatdric Assistenclal Trimestral de Gestio/DGMMAS e Anexos — Haspital Mestre Vitalino - 1° Trimestre/2019
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Quadro 03 - RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

Py RESUMO INDICADORES DE QUALIDADE . I
INFORM EXTRAIDAS DOS O ASSISTENCIAL- DGMMAS - 2019
| HOSPITAL MESTRE VITALINO — JANEIRO A MARCOI2018
INDICADORES DE CONTRATADO [ Resultados nos meses .
| QUALIDADE 5 LT B sarvire B[ Peversio ] ) o
1. Qualidade da Informagin k
|a) minimo de 90% das
#AIH apresentadas
1.1 Apresentagio de ferentes a0 més de # Unidatle entregou os
utorizacio de Internagiio (competéncia; 109,63% 112,05% 100,86%  [relatdrios no prazo e cumpriu
pitalar b) envio das informag8es & meta em todos os meses
até 20° dia Gtil do m
ubsequente.
|
5 T
|1.2 Po m de |a) 14% em clinica ;
) édica, ¥ Unidade cumpriu a meta em|
Bf:glms ) 22% em clinica Rrer R b)see  Todos os mesesem cilnica
ISecundérios?. iningica. _ Irmécllr:a e Clinica cinirgica
| |
1 1
|a) En\ario dceic: c?ﬂa;:{mn -
rens Sicas 4 Unidade enviou os relatérios
1.3 Taxa de Identifi ggn‘:negnemdu dopacient® | enviadone | Envisdomo | Enviadano [no prazo. cumprindo, assim.
da Origem do Paci . i prazo prazo prazc  |a meta contratada em todos
| rro/municipio, ate o los meses
20° diadom s )
bsequente.
2. Atenclio ao Usudric : in =
la) envio das planilhas de Unidade enviou os relatérios
2.1 Pesquisa de Satisfag#io consolidag8o alé o 20° Enviada no Enviasdono | Enviadono [NO prazo, cumprindo, assim,
do Usudtio |dia itil do més prazo prazo praza meta contratada em todos
| |subsequente. S meses.
L ol —
i a) resolugio de ng . ]
minimo B0% das queixas & Unidade enviou as
recebidas. informacfes no Dg:zo e obteve
2.2 Resoluclo de Queixa |b) envio das informagdes|  100,00% 100,00% 100,00%  [resolugao de 1009,
até 20° dia Otil do cumprindo a meta em todos
lsubsequente. S meses.
" | [ —
i ) envio da relatério |4 Unidade enviou os relatdrios
[3.Controle de Infecglio |pertinente & comissao Enviadono | Enviadono | Envisdono [NO prazo, cumptindo, assim,
(Hospitalar responsavel até o 20° dia prazo prazc | praze  Amela contratada em todos
otil do més subsequente. | jos meses!
= | |
| | |
@) el_m'gt d% relathoéo | EEN. Erviado Eriado Unidade emmmI re.am:ios
inente & comiss nviado no nviado no | Enviado no |no prazo, cumprindo, assim
4. Mortalidade Operatéria glponsével alé 0 20° dia|  prazo prazo prazo metn oomra&da em todos'
|4.'nil to més subsequente. l0s meses* i
|

L

3. COMISSOES E NUCLEOS

Fontas: Relatério Assistencial Timestral de Gestao/DGMMAS e Anexos — Hespital Mestre Vitalino - 1° Trimestre/2019

A Clausula Terceira do Contrato de Gestdo n° 001/2015, nos itens elencados abaixo,

preconiza que a Unidade deve:

“3.1.34 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissdes Clinicas:

*  Comissdo de Prontuérios Médicos;

*  Comiss&o de Obitos;
* Comiss8o de Etica Médica;

* Comissédo de Controle de Infecgbo Hospitalar;

*  Comisséio de Farmacia.

3.1.35 — Possuir e manter um Niicleo de Manuteng8o Geral - NMG que contemple as 4reas de manutencéo

Parecer Conclusivo - 1° Trimestre/2019 — Hospital Mestre Vitalino
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predial, hidréulica e elétrica, assim como um servigo de gerenciamento de Risco e de Resfduos Sdlidos na
unidade, bem como manter o nicleo de engenharia clinica para o bom desempenho dos equipamentos.”

O Relatorio Assistencial da DGMMAS no quadro 02-Cumprimento das Clausulas
Contratuais, que o Hospital Mestre Vitalino possui as seguintes ComissGes implantadas: Prontuarios
Médicos, Obitos, Etica Médica, Controle de Infecgaio Hospitalar e Farmacia, e que a Unidade enviou as atas
que comprovam as reunides ocorridas. Ademais, o relatério informa sobre o funcionamento do Nucleo de
Manutengdo Geral, Servigo de Gerenciamento Risco e residuos sdlidos, Nucleo de Engenharia Clinica,

Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica e Nicleo de Seguranga do Paciente 5.

4. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DE CONTRATO DE
GESTAO

O Parecer CTAIl afirma em sua conclusdo que “Diante das razbes e fundamenltos acima
elencados, esta Comiss8c Técnica de Acompanhamentc Interno dos Conlratos de Gest8o, ratifica o
presente Relalério Trimestral do Hospital Mestre Vitalino, referente ao periodo de Janeiro a Margo de
2019, tendo em vista ter restado comprovado que o referido instrumento contratual vem sendo execulado
através de uma gestdo eficaz, oferecendo um atendimenio de qualidade a populag&o usudria do SUS, tudo
em conformidade com os lermos do inciso IV, do pardgrafo dnico do artigo 15 da Lei Estadual n®°
15.210/2013, alterada pela lei 16.155/2017.”

5. APONTAMENTO DE DESCONTO

O Hospital Mestre Vitalino cumpriu com as metas exigidas no Contrato de Gestio n°
001/2015, ndo ocorrendo incidéncia de descontos nos meses de janeiro a margo/2019.

6. QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGCAO SOCIAL DE SAUDE

No que diz respeito a qualificagdoc da Organizagdo Social de Saude Hospital do
Tricentenario, observou-se que foi assinada em 18/09/2018, através do Decreto n°® 46.507/2018, produzindo
seus efeitos legais a partir de 04/11/2017, cuja vigéncia finda em 03/11/2019. Assim, durante os meses
analisados, a referida Unidade atendeu ac Art. 4° da Lei n°15.210M3 alterada pela Lei
n°16.155/2017,abaixo transcritos;
"Art. 4° — A cada dois anos, as entidades qualificadas como
Organizagdes Sociais de Satde deverdo fazer a renovagéo da
titulagédo, com a apresentagéo dos seguintes documentos:
! — mlatério das atividades realizadas nos dois d4ifimos
exercicios,
It — balangos patrimonial, fiscal e financeiro, acompanhados
das alas de aprovagéo pela Assembleia Geral, e
il — documentag&o comprobaldria de regularidatle perante a
Fazenda Pablica, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo e a Justica do Trabalho”. u L

Parecer Conclusivo — 1° Trimestre/2019 — Hospital Mestre Vitalino W/ 9 '



GOVERNO DO EFTADTG

% PERNAMBUCO

HAIS TRABALHD, MALE FUTUAG

COMISSAOQ MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

7. CONSIDERAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAOQ

Apos analise e apreciagio do material enviado pela Diretoria Geral de Modernizag&o e
Monitoramenio de Assisténcia 8 Salude, esta Comissdo entende se fazerem necessarias as seguintes
recomendacdes, a citada Diretoria, referentes & execugéo do Contrato de Gestdo n°® 001/2015 — Hospital
Mestre Vitalino:

' De acordo com a Portaria n® 312/2002 do Ministério da Sadde entende-se como Saldas Hospitalares: *
2.1.5 Salda Hospitalar

E a salda do paciente da unidade de internagdo por alta (curado, melhorado ou inalterado), evasdo,
desisténcia do tratamento, transferéncia interna, transferéncia exlerna ou dbito. As transferéncias internas
n8o s&0 consideradas saldas para os célculos das estatlsticas hospitalares.
2.1.9 Transferéncia interna
Mudanga de um paciente de uma unidade de internagdo para outra dentro do mesmo hospital. O paciente
ndo recebe alta e ndo & realizada nova internagdo, ou seja, loda a permanéncia de um paciente dentro de
um hospital cormesponde a uma tnica internagao.
Notas técnicas: as transferéncias internas ndo s3o consideradas safdas para os célculos das estallsticas
hospitalares, de forma a evitar a contabilizag8o da safda de um mesmo pacienle duas vezes.”
Observa-se que no Indicador de Produgdo Saidas Hospitalares estd inserido no Sistema de Gestéo,
enviado pela DGMMAS, as saidas das UTI's juntamente com as demais, entende-se que essas saldas séo
consideradas transferéncias internas na Unidade. Diante do exposto esta Comissdo solicita
esclarecimentos;

2 De acordo com o Cronograma de Implantagio de Servigos do HMV contido no Anexo Técnico | do 7°
Termo Aditivo ao Contrato de Gestiio observa-se que a Unidade disponibiliza de Pediatria para os usuérios,
contudo, ndo ha mengac no Diagnéstico Secundario sobre a Clinica Pediatrica. Esta Comiss&o solicita
elaboragio de um novo Termo Aditivo contendo esse item, haja visto que essa especialidade esta no rol dos
servicos ofertados;

3 Apts andlise do material enviado pela DGMMAS para elaboragdo do nosso Parecer verificou-se
divergéncias de informagdes entre o Consolidado e o Relatério Assistencial Trimestral no més de margo no
indicador de qualidade Diagnostico secundario em Clinica Médica. Esta Comisséo solicita ajuste das
informagdes;

* Tendo em vista o principio da eficacia administrativa decorrente de contratos de gestéo
(caracteristicas/qualidades juridicas dos contratos), essa Comiss&o recomenda que a contratante,
representada pela DGMMAS, realize estudo para introdugdo de meta numerica (percentual) para os
indicadores de Taxa de Cirurgia Suspensa, Controle de Infecg&o Hospitalar e Mortalidade Operatoria, a fim
de medir o nivel de exceléncia na qualidade do servigo prestado a ser aferido por esses indicadores,

5 Com relagao a entrega mensal das atas de reunides das Comissbes de Analise de Prontuario Médicos,

Etica Médica, Obitos, Controle de Infecgiio Hospitalar e de Farmacia, como também os relatérios mensais

do Nucleo de Manutengio Geral, Servigo de Gerenciamento de Riscos e de residuos Sdlidos, Nucleo de
Engenharia Clinica, Nicleo de Vigilancia Epidemiolégica e o Nucleo de seguranca do Paciente esta
Comiss&o Mista solicita que seja informado no Relatério da DGMMAS Quadro 02 - Cumprimento das ﬁ\%ﬁ—«
Clausulas Contratuais de forma mensal, de acordo com as orientagdes constantes no Oficio DGMMAS n° i
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LOVEERO DO £33400

£ PERNAMBUCO

WALD TRARAINE, MALS FUTURA,

COMISSAO MISTA DE AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

289/2019. Vale salientar que no Anexo (Consolidado) ndo ha informagdes quanto as Comissdes e Nucleos.
Sugerimos a inserg¢8o destes no Consoclidado;

% No Relatdrio Assistencial Trimestral, no item Introdugio, observa-se que a data de assinatura do Contrato
de Gestao n° 001/2015 foi em 20/11/2015. Essa Comissdo Mista solicita retificagéo da informac&o.

CONCLUSAO

Com base nas informagbes apresentadas no relatério da DGMMAS e de acordo com o
Contrato de Gestao n® 001/2015 e seus respectivos Termos Aditivos, esta Comiss&o conclui que a Unidade
ora analisada fez cumprimento das obrigagfes contratuais no 1° trimestre/2019. Assim, o Hospital Mestre
Vitalino vem cumprindo sua principal fungio, que é atender os usuarios do Sistema Unico de Salde que
procuram o servigo, com eficiéncia e qualidade, em concordancia com os termos do inciso IV, do paragrafo
onico do artigo 15 da Lei Estadual n°® 15.210/13, alterada pela Lei n® 16.155/17.

E o Parecer,
Salvo Melhor Julzo.

Recife, 17 de setembro de 2018.

/éz& /fz % /ﬁw A S e o

CHARLES MURILO NOGUEIRA DE LIMA DANIEL MARdUES RAMOS CARNEIRO
Matricula 395.715-2/SES Matricula 324.268-4/SEPLAG
Revisor Revisor
- - ; . .(.4:: o ,1 .r“',q.;.r'fc’f‘- i, e )
PATRICIA MARIA SAN ANDRADE SANDRA MACIEL NAVARRO
Matricula 389.822-9/SES Matricula 388.908-4/SES
Relatora Revisora
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