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A.APRESENTACAO

O presente relatorio apresenta os resultados obtidos com a execugéao do
Contrato de Gestédo n°. 003/2010, assinado em 01/04/2010, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizagdo Social:
Fundacdo Manoel da Silva Almeida, para o gerenciamento da Unidade de
Pronto Atendimento — UPA CAXANGA, no municipio de Recife e tem por
objetivo consolidar as informagdes dos relatérios trimestrais de 2015, de modo
a retratar o desempenho de execugéo ao longo desse exercicio.

O Relatério de Gestdo configura um instrumento privilegiado de
monitoramento por contemplar aspectos qualitativos e quantitativos,
envolvendo também uma analise acerca do processo geral de desenvolvimento
das acgdes pela unidade, registrando os avancgos obtidos, os obstaculos que
dificultaram o trabalho, os desafios que se apresentam, bem como as

iniciativas ou medidas que devem ser desencadeadas.

O relatério anual de monitoramento do contrato de gestao da UPA foi
realizado a partir do acompanhamento das atividades assistenciais executadas
na unidade, por meio de visitas sistematicas, acompanhamento dos relatorios
gerenciais mensais, avaliagdes trimestrais, objetivando a verificagdo do

cumprimento das metas contratadas.
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B.INTRODUCAO

A Lei Estadual n°® 15.210, de 20 de dezembro de 2013, que fundamenta
o Processo Publico de Selecao n° 001/2010 de entidade de direito privado sem
fins econbmicos, qualificada ou que pretendesse qualificar-se como
Organizagdo Social- OS, para celebrar Contrato de Gestdo para
operacionalizacdo e execucao das agoes e servicos de saude na Unidade de
Pronto Atendimento — Escritor Paulo Cavalcanti, UPA CAXANGA, no qual se
sagrou vencedora a OS Fundagédo Manoel da Silva Almeida, sendo assinado o
Contrato Gestao n° 004/2010, em 01/03/2010, conforme publicagédo no Diario
Oficial do Estado em 28/05/10.

A UPA CAXANGA realiza procedimentos de baixa e média
complexidade 24 horas por dia, com atendimento de emergéncia em clinica
meédica, ortopédica e pediatrica. Essa unidade conta com suporte ininterrupto
de laboratério de patologia clinica de urgéncia, radiologia, equipamentos para a
atencdo as urgéncias, medicamentos, 18 leitos de observagéo até 24 horas,
além de acesso a transporte adequado e interface com a rede hospitalar
através da Central de Regulacdo da SES/PE e o servico de atendimento pré-

hospitalar mével, SAMU e Bombeiro.

A unidade esta localizada no municipio de Recife, integrante da regiao
metropolitana, com uma populacdo estimada de 1.536.934 habitantes -
IBGE/CENSO 2010/ projecao 2013, ocupa uma area de 217,49 km?2. Dentro do
municipio a UPA Caxanga tem como area adstrita o IV Distrito Sanitario, porém

devido a sua localizagao recebe muitos pacientes de Camaragibe.

A UPA possui 1.326,31m?de area construida e € composta por sala de
recepcao e de espera, brinquedoteca, classificacao de risco, assisténcia social,
consultérios para atendimento de ortopedia, pediatria e clinica médica, sala de
curativos e sutura, Sala Vermelha, observagcdo masculina, feminina e
pediatrica, Raios-X, sala de medicagcdo, camara escura, morgue, utilidades,
equipamentos, e sala de gesso. Possui ainda areas de depdsito, dispensacao

de medicamentos, rouparia, almoxarifado, laboratdrio, acesso de ambulancia, posto,
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escada, acesso principal, seguranca, depdsito de material de limpeza, laboratoério,
arquivo, sanitarios publicos e farmacia; elevador para cadeirantes,

administracao, refeitorio, vestiario e repouso médico.

As Unidades de Pronto Atendimento - UPA 24h s&o estruturas de
complexidade intermediaria entre as Unidades Basicas de Saude e as portas
de urgéncia hospitalares, onde em conjunto com estas compde uma rede
organizada de Atencdo as Urgéncias. Sao integrantes do componente pré-
hospitalar fixo e sdo implantadas em locais estratégicos para a configuragao da
Rede de Atencgéo as Urgéncias, com Acolhimento e Classificacdo de Risco em
todas as unidades, em conformidade com a Politica Nacional de Atencao as

Urgéncias.

C.CONTROLE E AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO

O contrato de gestao estabelece que 30% do valor global do repasse é a parte
variavel do repasse e estdo vinculadas ao cumprimento de metas relativas a
avaliacdo de indicadores de producdo e de qualidade, que acompanhados

mensalmente e valorados a cada trimestre.

- INDICADORES DE MONITORAMENTO DO CONTRATO
1)Meta de Produgao — 20% do repasse de recursos;
2)Indicadores de Qualidade - 10% do repasse de recursos;

3)Indicadores Requisitos de Qualidade - ndo sao valorados

1. Producao (Atendimentos de urgéncia/emergéncia) — representa 20% do
repasse de recurso. A meta de Producdo da UPA CAXANGA é de 153.552
atendimentos ao ano, com 12.796 atendimentos ao més, o que da uma meédia

427 atendimentos ao dia.
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ATIVIDADE REALIZADA VALOR APAGAR(RS)
Entre 35% e 100% do volume 100%: do pese pereentual da atividade
contratzdo Atendmento 2 Urgénetas X 30%% do orgamento

daunidade

Entre 70%: e 84.99%¢ do volume
L-RGE.\:CIPL contratado

S0 X peso percentual da atrvidade
Atendmmente a Urgéneias X 30% do crgamento
dzunidade

EMERGENCIA Entre 33% e 60,90%% do volume
contratado

10 X pesopercentual da atrvidade
Atendimento a Urgneizs X 30% do orgamento
daunidade

Menor que 33% do volume
contratzdo

35% X pesopercentual da atividade
Atendmmente a Urgneias X 30% do crgamento
daumidade

2. Indicadores de Qualidade

2.1. Escala Médica — representa 5% do repasse, caso esteja completa

no periodo analisado.

3

(% de Glosa) — 5% do total de recurso repassado, caso a unidade nao

tenha percentual de glosa acima de 10% da Produgao.

3. Indicadores Requisitos de Qualidade sao: Atencdo ao Usuario — ACCR

(Acolhimento com Classificagdo de Risco e Pesquisa de Satisfacdo do

Usuario), Qualidade da Informacéo (Origem dos pacientes) e Turnover.

-DESEMPENHO ASSISTENCIAL

1)PRODUGAO

Na avaliacdo da Produgdo, sdo considerados os atendimentos de
urgéncia que foram realizados pela UPA CAXANGA &s pessoas que
procuraram tal atendimento, de forma referenciada ou espontanea, conforme o
fluxo estabelecido, pela Secretaria Estadual da Saude, durante as 24 horas do

dia, todos os dias do ano. Para efeito de producao contratada / realizada foram

informados todos os atendimentos médicos nas varias especialidades.
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A tabela 2 apresenta o total de atendimentos de urgéncia realizados na
UPA CAXANGA no periodo de janeiro a dezembro de 2015.

TABELA 2. PRODUGAO CONTRATADA E REALIZADA PELA UPA CAXANGA

P META CONTRATADA | META REALIZADA %
ATENDIMENTO MEDICO 2015

153.552 140.445 91,17

Fonte: Sistema de Gestdo SES-PE/Relatério Gerencial

Como é observado, o volume de atendimento da UPA CAXANGA no ano
de 2015 esta dentro do percentual contratado, que é de 85% a 100% da meta
pactuada, atingindo uma média diaria de 388 pacientes atendidos nas
diferentes especialidades médicas, o que representa um volume dentro do
proposto pela Portaria MS n° 2.648 de 2011, que preconiza de 301 a 450
atendimentos dia para UPA porte Ill, que é a classificacdo da UPA em estudo.
Na tabela 3, abaixo, apresentamos a producdo més a més da unidade em
2015.

TABELA 3. PRODUGAO CONTRATADA X REALIZADA E PERCENTUAL DE EXECUGAO

CAXANGA
MES | META REALIZADO | %
jan/15 12.796 13.152 103%
fev/15 12.796 11.752 92%
mar/15 12.796 15.022 117%
abr/15 12.796 13.729 107%
mai/15 12.796 12.617 99%
jun/15 12.796 11.406 89%
jul/15 12.796 10.426 81%
ago/15 12.796 11.180 87%
set/15 12.796 7.397 58%
out/15 12.796 10.508 82%
nov/15 12.796 11.990 94%
dez/15 12.796 11.266 88%

Fonte: Sistema de Gestdo SES-PE/Relatério Gerencial
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A tabela 4 apresenta os atendimentos de urgéncia realizados em cada
especialidade na UPA CAXANGA. Verifica-se a predominancia de
atendimentos em Clinica Médica em comparagcdo as especialidades de
Pediatria e Ortopedia, como esperado, porém € uma das poucas unidades em

que o numero de atendimentos de Traumato-ortopedia supera a Pediatria.

TABELA 4. PRODUGAO UPA CAXANGA POR ESPECIALIDADE - 2015.

, . - TRAUMATO
ATEND:E':I:E“ggL:\gEA[;EO POR | CLINICA MEDICA | PEDIATRIA ORTOPEDIA
94.829 22.342 23.274
67,52 15,91 16,57

Fonte: Sistema de Gestdo SES-PE/Relatério Gerencial

2)PERCENTUAL DE GLOSA

A UPA CAXANGA de janeiro a dezembro de 2015 apresentou ao
Sistema de Informacao Ambulatorial - SIA 805.887 procedimentos, dos quais
apenas 9.909,04 foram glosados, o que representa um percentual de 0,17% de
glosas durante o ano, considerado muito abaixo do pardmetro maximo de 10%

previsto em Termo Aditivo.

A tabela 5 mostra o Percentual de Glosa més a més, o que demonstra a

excelente desempenho da unidade no periodo.

TABELA 5. PERCENTUAL DE GLOSA PRODUGAO SIA/SUS - 2015

2015 |JAN | FEV |MAR|ABR|MAI| JUN | JUL | AGO | SET | OUT |[NOV|DEZ| TOTAL |Média

% | 0% |0,02%| 0% | 0% | 0% |1,52% |0,,38%]0,02% | 0% |0,02%| 0% | 0% | 1,94% [0,17%

Fonte: Sistema de Faturamento MS/SIA/SUS

3)ESCALA MEDICA

No plantdo diurno, a contratada devera ter diariamente 06 (seis)
profissionais médicos, distribuidos entre clinicos e pediatras e um traumato-
ortopedista; no plantdo noturno, 04 (quatro) profissionais médicos, distribuidos
entre clinicos e pediatras e um traumato-ortopedista. A partir de Outubro/15
conforme recontratualizacdo , a escala passou a ter 07 (sete) profissionais

meédicos, distribuidos entre clinicos e pediatras e um traumato-ortopedista e no
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plantdo noturno, 06 (seis) profissionais médicos, distribuidos entre clinicos e
pediatras e um traumato-ortopedista . Conforme escalas médicas monitoradas,
a Unidade em 2015 manteve contratada sua escala nos dois turnos, com o total

de profissionais firmados em contrato.

A Unidade, entretanto, apresentou faltas nessa escala médica no
primeiro, terceiro e quarto trimestre. Quanto a produgao, n&o atingiu a meta no
terceiro trimestre, tendo sido apurados descontos em todos os trimestres,
exceto no segundo. O desconto no primeiro trimestre foi efetivamente aplicado.
O ndo cumprimento das metas identificado nos demais trimestres, resultara na
aplicagado integral na parte variavel do repasse, de todos os descontos

apurados, apos defesa da Unidade e sua analise.

NOTA [1] Contratualmente, o apontamento de desconto por produgido nio alcangada -
visto tratar-se reconhecidamente de demanda espontanea - ocorrera apenas quando a
escala médica contiver falta sem justificativa ou ndo coberta. Nesse caso, incidira tanto
pela escala médica quanto pela produgcdo nao cumpridas.

-INDICADORES DE REQUISITOS DE QUALIDADE

1)Relatério de resultados do Acolhimento com Classificacao de

Risco

O acolhimento é um modo de operar os processos de trabalho de forma
a atender a todos que procuram os servicos de saude, ouvindo seus pedidos e
assumindo uma postura capaz de acolher, escutar e oferecer respostas mais
adequadas aos usuarios. Implica prestar um atendimento com resolubilidade e
responsabilizacao, orientando, quando for o caso, o paciente e a familia em
relacdo a outros servicos de saude para a continuidade da assisténcia e
estabelecendo articulagbes com esses servigos para garantir a eficacia desses

encaminhamentos.

A Classificacdo de Risco € um processo dinamico de identificacdo dos
pacientes que necessitam de tratamento imediato, de acordo com o potencial

de risco, agravos a saude ou grau de sofrimento e pressupde agilidade na
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assisténcia por nivel de complexidade e n&o por ordem de chegada do

paciente.

As duas atividades, Acolhimento e Avaliagcao/Classificacdo de Risco -
ACCR, portanto, tém objetivos complementares, podendo coexistir ou funcionar
em locais separados nas UPA. Os objetivos primarios sdo avaliar o paciente
logo na sua chegada a UPA e reduzir o tempo para o atendimento meédico,
fazendo com que o paciente seja visto precocemente de acordo com a sua
gravidade. Os pacientes deverdo ser encaminhados diretamente as
especialidades conforme protocolo, e deverao ser informados pelo Acolhimento
sobre o tempo de espera, além de receber ampla informagao sobre o servigo
aos usuarios, familiares e acompanhantes.O protocolo adotado na UPA da
CAXANGA para Classificagdo de Riscoé o BH/SUS — Canadense

A analise do resultado da Classificacdo de Risco obtido pela unidade
demonstra que 39,27% dos pacientes que a procuraram foram classificados
como amarelo, e vermelho, pacientes de maior gravidade caracterizando-a

como de maior complexidade do atendimento.
2)Relatério de atengao ao usuario

A pesquisa de satisfacdo do usuario, sobre o atendimento da UPA,
destina-se a avaliacdo da percepcao de qualidade do servigo, por meio de
questionarios especificos, que deverdo ser aplicados a pacientes e
acompanhantes atendidos nas UPA abrangendo 10% do total de pacientes e
acompanhantes. A pesquisa é feita verbalmente, registrada em papel, sendo

obrigatoriamente andnima, apenas com identificagdo numérica.

Entende-se por queixa o conjunto de reclamacgbes recebidas por
qualquer meio de um autor identificavel (verbal, por escrito, por telefone,
correio fisico ou eletrbnico) e que deve ser registrada adequadamente.
Entende-se por resolugdo/tratamento da queixa, o conjunto de ag¢des geradas
por uma queixa no sentido de soluciona-la e que possa ser encaminhada ao

seu autor como resposta ou esclarecimento ao problema apresentado.

A UPA CAXANGA é um servico muito bem avaliado pelos usuérios, fato
também observado durante as visitas de monitoramento a unidade,

apresentando durante o ano de 2015 apenas 35 queixas, na sua grande
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maioria na demora da liberagdo dos resultados dos exame e na espera pelo

atendimento médico, justificado pela alta demanda da unidade

3)Relatério da origem dos pacientes

A Taxa de identificagdo da origem do paciente, indicador da qualidade da
informacgé&o, tem por objetivo conhecer a localidade de residéncia do paciente
para avaliar a adequada insercao regional da UPA por meio da caracterizagao
da origem da demanda. O indicador permite melhor planejamento regional dos
servicos de saude ao identificar fluxos de referéncia corretos e incorretos. O
indicador utiliza a identificacdo correta do Codigo de Enderegamento Postal
(CEP) e do cédigo do IBGE. A meta é atingir 98% de CEP valido e 98% de

CEP compativeis com o cédigo IBGE.

Quanto & origem dos usuarios a UPA CAXANGA tem como principais
clientes os usuarios de sua area de abrangéncia, onde Recife representa uma
média de 73% dos atendimentos e Camaragibe com uma média de 22% no
periodo e o percentual restante € de outros municipios do estado e até de

outros estados.

As metas de requisito de qualidade foram consideradas cumpridas, pois
a UPA CAXANGA, apresenta o Servico de Atencdo ao Usuario estruturado,
com realizagdo da pesquisa de satisfacado e resolugdo de 100% das queixas
recebidas que estdo sob sua governabilidade, acolhe e classifica todos os

usuarios e identifica a origem dos mesmos.
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4)Relatério de transferéncias

O quadro abaixo mostra que a UPA CAXANGA realizou 4.825
remocgdes, correspondendo a 3,34% do total de 140.445 atendimentos
realizados e se associarmos a esta variavel a baixa evasdo de pacientes,

observa-se sua alta resolutividade.

TOTAL DE

RESOLUTIVIDADE ATENDIMENTOS REMOCOES | % | RESOLUTIVIDADE | %

2015

140. 445 4. 825 3,43 135.620 96,56

Fonte: Sistema de Gestdo SES-PE/Relatério Gerencial

A tabela 6 apresenta a distribuicdo das remog¢des da UPA Caxanga,
més a més, durante o ano de 2015 que apresenta um valor de pequena
variagédo durante o periodo em estudo.

TABELA 6. REMOCOES 2014 DISTRIBUIDAS MES A MES

Jan. | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Out | Nov | Dez | Total

Remogoes | 391 | 380 | 399 | 432 | 368 | 409 | 360 | 404 | 350 | 482 | 421 | 429 | 4.825

Fonte: Sistema de Gestdo SES-PE/Relatério Gerencial

D.CONCLUSAO

A UPA CAXANGA durante o ano de 2015 alcancou todas as metas de
Requisito de Qualidade, pois apresenta o Servico de Atencdo ao Usuario
estruturado, com realizacdo da pesquisa de satisfagdo e resolucdo de 100%
das queixas recebidas que estdo sob sua governabilidade, acolhe e classifica
todos os usuarios e identifica a origem dos mesmos; ressalte-se que quanto ao
indicador Percentual de Glosas, a unidade apresentou excelente desempenho
com percentual de glosa de 0,17% em 2015.

Considerando que o principio da eficiéncia pressupde que a realizagao de
determinada atividade aconteca com presteza e perfeicdo para que produza
efetivos resultados na consecucéao das finalidades propostas e tendo em vista o

desempenho da Unidade ao longo da execugéo contratual de 2015, atestamos
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a eficiéncia dos servigos prestados, evidenciando, portanto, o interesse publico

da continuidade do contrato em tela, face os resultados alcangados.

Ana Paula Muniz de Melo.
Gerente Clinco — Mat:2253666

E.PARECER DA COMISSAO TECNICA DE AVALIAGAO INTERNA CONFORME
LEl 15.210/13

Diante das razbes e fundamentos acima elencados, esta Comisséo
Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo, ratifica o
presente Relatério Anual de Gestdo, posto que restou comprovado que o
referido instrumento contratual vem sendo executado através de uma gestao
eficaz, oferecendo um atendimento de qualidade a populag¢ao usuaria do SUS,
tudo em conformidade com os termos do inciso |V, do paragrafo unico do artigo
15 da Lei Estadual n® 15.210/2013.

Recife, 18 de marco de 2016.

Paulo Hélder de Sousa Medeiros Adriana Franga de Oliveira
Mat. n2 367.938-1 Mat. n2 368.053-3
Danielly Martins Barbosa da Silva Andréa Franklin de Carvalho
Mat. n2 339.071-3 Mat. n2 244.668-5
Katiana Alves Moreira Tereza Cristina da Silva
Mat. n2 336.951-0 Mat. n2 357.436-9
Thalyta Maryah dos Santos Michel Cleber Gomes de Lima
Mat. n2 362.380-7 Mat. n2 337.518-8
Vivianne Gueiros L. D. Camara Cristina Valenga Mota
Diretora DGMMAS/SES/PE Secretdria Executiva de Ateng¢3o a
Saude

José Iran Costa Junior
Secretario Estadual de Saide/PE
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ACOMPANHAMENTO CONTABIL FINANCEIRO
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

0 ESCRITOR PAULO CAVALCANTE - UPA CAXANGA

5 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6
10° més 11° més 12° més 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més 7° més 8° més 9° més
JAN/15 FEV/15 MAR/15 ABR/15 MAI/15 JUN/15 JULMS AGO/15 SET/15 OUT/M5 NOV/15 DEZ/15

Repasse Contrato de Gestdo (Fixo+Variavel) 121352860 | 121352860 | 121352860 | 1213.52860| 121352860 | 121352860 | 121352860 | 121352860 | 121352860 | 135670560 | 1.356.70560 |  1.356.705,60
Repasse Contrato de Gestdo (Odontologia) - - - R - - - - - - R B
Repasse Programas Especiais - - - R - - - B B B R B
Desconto (Meta No Atingida) - 2.427,06 - - 7.281,17 7.281,17 7.281,17 - - - -

Rendimento de Aplicagdes Financeiras - 253,57 - - - - - - - - - -
Reembolso de Despesas - - - - - - - - - - - -
Obtengéo de Recursos Externos a SES - - - - - - - - - - - -
Demais Receitas (Convénios) - - - - - - - - - - -
Outras Receitas - - - - - - - - - - - - =
®
i
2
&4
5
&
1.1. Ordenados (N3o inclui férias, 132 e Resciséo) 658.739,71 669.443,36 727.500,32 718.282,19 753.687,32 716.968,49 719.386,37 698.345,12 693.610,43 639.876,43 645.310,19 658.295,05 8.299.445,03 =
1.1.1. Assistencia Médica 579.189,41 571.351,30 620.162,07 613.733,44 658.605,79 613.722,60 614.637,58 600.886,86 585.700,25 544.503,36 524.187,97 542.742,39 7.069.423,02 [&
1.1.1.1. Médicos 406.752,37 396.311,98 435.110,27 435.802,88 478:507,82 448.729,88 450.852,34 438.598,71 421.495,21 379.580,90 360.465,68 368.356,82 5.020.564,86 |2
1.1.1.2. Outros profissionais de satde 172.437,04 175.039,32 185.051,80 177.930,56 180.097,97 164.992,72 163.785,24 162.288,15 164.205,04 164.922,46 163.722,29 174.385,57 2.048.858,16 [&
1.12. Assistencia Odontologica - - - - - - - - - - - - =
1.13. Administrativo 79.550,30 98.092,06 107.338,25 104.548,75 95.081,53 103.245,89 104.748,79 97.458,26 107.910,18 95.373,12 121122,22 115.552,66 1.230.022,01 5
1.2.FGTS 63.942,65 56.474,29 66.057,36 63.614,03 68.224,71 63.948,21 65.522,38 62.026,63 64.078,06 61.068,38 100.592,07 52.452,29 788.001,06 i
1.3.PIS 8.097,91 7.084,38 8.219,30 7.969,43 8.624,67 8.160,17 8.274,31 7.729,66 8.074,32 7.660,51 8.026,76 7.234,12 95.155,54 &
1.4. Beneficios 39.900,23 36.482,65 4243164 42.743,92 36.045,39 36.848,65 37.613,76 39.182,29 37.409,09 38.476,39 38.657,74 40.504,89 466.296,64 |2
1.5. Provisdes (Férias + 132 + Rescisdes) 170.271,04 171.564,94 188.044,28 185.589,75 219.006,46 210.702,70 193.860,24 186.863,19 189.133,69 170.386,31 182.609,88 172.196,82 224022930 |2
2.1. Materiais Descartéveis/Materiais de Penso 43.786,62 37.484,54 39.936,06 49.667,30 46.932,49 44.987,82 44.755,42 42.732,57 26.232,64 36.443,59 41.711,71 40.053,87 494.724,63 |G
2.2. Medicamentos 43.109,77 34.863,84 37.426,29 56.960,31 49.789,56 51.623,08 40.330,08 48.703,13 24.097,11 35.944,99 34.649,34 32.819,52 490317,02 [
2.3. Dietas Industrializadas 245,30 - 454,80 - 116,00 22132 245,30 - - - - - 1.282,72 [En
2.4. Gases Medicinais 7.243,78 3.962,67 9.252,11 7.187,21 15.331,52 11.236,97 9.259,54 11.469,46 8.084,64 9.531,65 6.263,75 7.691,58 106.514,88 |5
2.5. OPME (Orteses, Préteses e Materiais Especiais) - - - - - - - - - - - - - 'g
2.6. Material de uso odontoldgico - B R R R R R R R R R R R g
2.7. Outras Despesas com Insumos Assistenciais - - - - - - - 75,00 150,00 - - - 225,00 g
[ Mateiais/consumosoiverss | mowm|  sowm|  seawo|  semeas|  wasses|  wsme|  wews|  mos|  serem|  swew| sess| msms| iy
I
3.1. Material de Higienizagdo e Limpeza 206,60 337,75 49,65 13,97 54,85 147,92 94,53 40,85 49,46 27431 78,66 166,46 151501 |&
3.2. Material/Géneros Alimenticios 4.534,73 3.041,79 3.017,92 835,98 974,71 1.114,96 1.813,87 1.750,38 898,00 1.073,58 1.262,41 2910,71 23.229,04 [&o
3.3. Material Expediente 1.227,18 2.095,00 273043 635,97 1.388,70 2.206,46 1.495,50 1.801,02 1.819,15 1.870,22 1.839,02 3.863,81 22.972,46 0@
3.4. Combustivel 3.305,03 3.462,00 3.248,61 3.292,03 3.567,68 3.260,00 315517 3.120,30 2.890,00 3.786,00 3.887,90 3.996,96 40.971,68 §~‘
3.5.6LP 45,00 45,00 50,00 50,00 45,00 40,00 45,00 45,00 55,00 50,00 50,00 45,00 565,00 |32
3.6. Material de Manutencio 438,26 880,78 143,49 414,30 226,50 - 219,45 550,99 695,60 378,09 1.263,60 397,90 5.608,96 |~
3.7. Tecidos e Fardamentos 2.958,00 3.931,00 7.180,00 9.048,00 8.193,00 7.744,28 7.834,85 3.818,00 10.323,89 1.684,40 1.225,86 2.148,70 66.089,98
3.8. Outras Despesas com Materiais Diversos - - - 12.500,00 85,79 57,90 22,20 4,00 29,80 - 5,80 - 12.705,49
[ somuos/Timtosfoesposssbmneiries | amsml ietar|  aemas|  asweo| asesss|  rama|  dawss|  samm|  wsss| | sne|amsw)
4.1. Seguros (Imével e veiculos) 1.142,18 1.142,18 1.142,18 1.142,18 1.142,18 802,80 802,80 802,80 802,80 - - - 8.922,10
4.2. Tributos (Impostos e Taxas) - - - - - - - - - - - - -
4.2.1. ARPE - - - - - - - - - - - - -
4.2.2. Outros Tributos - - - - - - - - - - - - -
4.3. Despesas Bancrias (Juros/Tarifas) 573,56 489,03 440,11 428,42 424,40 438,42 426,76 410,07 512,73 452,05 372,99 148594 6.454,48
4.3.1. Juros - - - - - - - - - - - - -
4.3.2. Tarifas 573,56 489,03 440,11 428,42 424,40 438,42 426,76 410,07 512,73 452,05 372,99 1.485,94 6.454,48

Vdd VEIANY ‘VATIS VA YSOGIVE SNILYVIAN ATTHINVA ‘VIVAYD SYTANIOA VYT SOUIAND ANNVIAIA -1od ajuowe)Si(] opeuissy ojuawndo(q



ACOMPANHAMENTO CONTABIL FINANCEIRO
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

0 ESCRITOR PAULO CAVALCANTE - UPA CAXANGA

5 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6
10° més 11° més 12° més 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més 7° més 8° més 9° més
JAN/15 FEV/15 MAR/15 ABR/15 MAI/15 JUN/15 JULMS AGO/15 SET/15 OUT/M5 NOV/15 DEZ/15

DEVOLUGAO DE SUPERAVIT

5.1. Telefonia/Internet - - 386,41 383,01 879,82 967,07 618,97 409,56 - 857,10 - - i§||-, onh
5.2. Agua 7.722,28 9.586,89 7.759,31 7.862,96 5.342,78 2.120,61 3.659,51 2.356,52 679,46 1.158,62 127,70 47,84 [
5.3. Energia Elétrica 12.966,76 12.482,41 13.444,06 14.205,61 14.695,01 13.315,59 12.832,22 11.392,42 11.144,99 12.756,22 13.046,49 13.978,10 [ 156.259,88 |g
5.4. Alugueis/Locagdes (exceto ambulancia) 13.822,74 14.591,72 14.451,42 14.615,60 12.366,16 13.742,58 12.574,93 11.378,04 9.974,88 9.467,96 10.374,94 10.302,68 ;
5.5. Outras Despesas Gerais 104,39 119,23 723,06 145,62 241,56 214,02 454,28 250,44 1.253,62 370,03 321,49 156,11
6.1. Assisténcia Médica 89.340,90 58.874,80 62.307,42 58.815,64 53.434,09 49.232,51 45.096,90 45.367,19 54.784,88 65.245,52 67.753,10 74.173,35
6.1.1. Pessoa Juridica 36.771,30 25.468,24 34.285,63 33.224,08 34.231,61 35.648,45 32.172,50 28.482,50 27.468,50 29.942,50 32.438,73 30.727,20 380.861,24 (?
6.1.1.1, Médicos 5.000,00 - - - - - - - - - - - 500000 |G
6.1.1.2. Outros profissionais de satide - R R - R R - R R R - R - g
6.1.1.3. Laboratério 22.074,30 20641,74 29.209,63 28.154,00 26.627,61 27.955,95 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.746,93 293.410,16 [3
6.1.1.4. Alimentacdo/Dietas 4.047,00 3.676,50 4.161,00 4.270,08 4.104,00 3.942,50 4.132,50 4.132,50 4.018,50 4.132,50 6.078,73 6.980,27 53.676,08 g
6.1.1.5. Locagdo de Ambulancias 5.650,00 1.150,00 915,00 800,00 3.500,00 3.750,00 5.040,00 1.350,00 450,00 2.810,00 3.360,00 - 28.775,00 ;-
6.1.1.6. Outras Pessoas Juridicas - - - - - - - - - - - - - ;c:?
6.1.2. Pessoa Fisica 52.569,60 33.406,56 28.021,79 25.591,56 19.202,48 13.584,06 12.924,40 16.884,69 27.316,38 35.303,02 35.314,37 43.446,15 343.565,06 ‘:\
6.1.2.1. Médicos 50.428,00 31.021,96 25.957,40 23.989,32 14.618,40 9.198,80 9.356,40 14.748,83 27.316,38 35.303,02 34.226,18 43.035,62 319.200,31 E—.‘
6.1.2.2. Outros profissionais de satde 2.141,60 2.384,60 2.064,39 1.602,24 4.584,08 4.385,26 3.568,00 2.135,86 - - 1.088,19 410,53 24.364,75 g
6.1.3. Cooperativas - - - - - - - - - - - - - g
6.1.3.1. Médicos - - - - - - - - - - - - - 18
6.13.2. Outros profissionais de satde. - - - - - - - - - - - - - B
6.2. Assistencia Odontolgica B - B - - B B B - B B B B |Q
6.2.1. Pessoa Juridica - - - - - - - - - - - - - rg‘
6.2.2. Pessoa Fisica - - - - - - - - - - - - - [=5
6.2.3. Cooperativas . . - . . . - . g . . - e
6.3. Administrativos 81.034,75 82.347,18 89.757,69 88.557,00 9133683 73.063,02 75.249,89 69.265,48 60.493,65 74.365,00 61.870,22 62.330,33 909.671,04 [
6.3.1. Pessoa Juridica 75.218,00 77.144,89 87.321,20 86.894,95 87.904,62 64.839,96 68.529,80 62.669,42 58.830,43 59.397,43 58.985,93 59.630,43 847.367,06 5
6.3.1.1, Lavanderia 1.187,24 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.999,99 2.999,99 3.133,99 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 2832121 |8
6.3.1.2. Coleta de Lixo Hospitalar 2.520,00 2.160,00 2.880,00 2.475,00 2.385,00 2.520,00 3.380,00 4.050,00 3.525,00 3.675,00 2.850,00 3.375,00 35.795,00 E;
6.3.1.3. Manutencdo/Aluguel/Uso de Sistemas ou Softwares 14.226,94 14.734,57 14.734,57 14.767,32 14.926,32 14.767,32 14.767,32 14.767,32 14.767,32 14.767,32 14.767,32 14.767,32 176.760,96 ,3‘
6.3.1.4. Vigilancia e Limpeza 45.064,57 45.064,57 54.501,38 54.501,38 54.501,38 34.286,95 30.244,29 30.244,29 30.244,29 30.244,29 30.244,29 30.244,29 469.385,97 |5
;
6.3.1.5. Consultorias e Treinamentos 5.840,00 5.840,00 5.840,00 5.840,00 5.840,00 4.090,00 10.590,00 4.090,00 4.090,00 4.090,00 4.090,00 4.090,00 64.330,00 &2
6.3.1.6. Outras Pessoas Juridicas 6.379,25 6.345,75 6.365,25 631125 7.251,92 6.175,70 6.548,20 6.383,82 4.703,82 512082 5.534,32 5.653,82 72713928
Pessoa Fisica 5.816,75 5.202,29 2.436,49 1.662,05 3.432,21 8.223,06 6.720,09 6 1.663,22 14.967,57 2.884,29 2.699,90 62.303,98 g
%
I
7.1. Predial e Mobilisrio 2.993,08 409,00 1.143,00 825,90 809,00 424,00 409,00 409,00 409,00 440,00 440,00 440,00 015098 |2
7.2. Veiculos 3.405,42 - - - 90,00 1.612,84 7.900,88 2.172,50 - 1.658,10 5.068,60 - 21.908,34 |/},
7.3. Equipamentos Médico-hospitalar 3.121,55 3.050,55 3.050,55 4.882,51 3.287,03 5.456,72 3.122,72 3.122,72 3.122,72 3.122,72 3.122,72 3.122,72 41.585,23 §
7.4. Equipamentos de Informética - 200,00 5.740,00 - - - - - - - - - 5.940,00 [5%
7.5. Outros Equipamentos 2.448,02 2.448,02 3.228,02 2.968,02 2.448,02 2.448,02 2.448,02 2.465,11 498,02 2.448,02 2.448,02 2.448,02 28.743,33 %
7.6. Engenharia Clinica 3.953,07 3.953,07 3.953,07 3.953,07 3.953,07 3.953,07 3.953,07 3.953,07 3.953,07 3.953,07 3.953,07 3.953,07 47.436,84 |2
7.7. Outras 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 2.400,00

RESSARCIMENTO DE DEFICIT

TOTAL DE RECEITAS OPERACIONAIS + RESSARCIMENTO DE DEFICIT =

—

Vdd VEIANY ‘VATIS VA YSOGIVE SNILYVIAN ATTHINVA ‘VIVAYD SYTANIOA VYT SOUIAND ANNVIAIA -1od ajuowe)Si(] opeuissy ojuawndo(q



'ACOMPANHAMENTO CONTABIL FINANCEIRO 5 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 10° més 119 més 12°més 1°més 2°més 3°més 4°més 5" més 6°més 7°més 8° més 9°més
PERNAMBUCG ESCRITOR PAULO CAVALCANTE - UPA CAXANGA JAN/5 FEV/15 MAR/5 ABRI15 MAIA5 JUN/5 JULI5 AGO/15 SETA5 OUTH5 NOV/15 DEZ/15
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS
CAIXA
SALDO INICIAL (1) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
DEBITOS (2) 1.928,68 321343 4.26822 4.533,05 4.523,68 453305 7.764,06 9.319,19 8.758,66 6.736,47 5.732,84 2.849,28
CREDITOS (3) 1.928,68 3.213,43 4.268,22 4.533,05 4.523,68 4.533,05 7.764,06 9.319,19 8.758,66 6.736,47 5.732,84 2.849,28

CONTA CORRENTE

SALDO INICIAL (1) 777.901,76 902.051,15 782.783,15 860.529,94 890.393,63 855.195,65 862.430,48 855.073,56 845.356,68 876.132,03 1.003.888,96 1.144.311,81
DEBITOS (2) 1.217.133,98 1.527.797,92 1.094.336,48 1.182.078,33 1.259.105,28 1.126.107,41 849.634,84 472.130,73 1.297.704,80 992.309,57 1.115.618,02 1.990.683,34
CREDITOS (3) 1.341.283,37 1.408.529,92 1.172.083,27 1.211.942,02 1.223.907,30 1.133.342,24 842.277,92 462.413,85 1.328.480,15 1.120.066,50 1.256.040,87 1.748.486,56

APLICACOES FINANCEIRAS

SALDO INICIAL (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESGATES (2) - 200.253,57 - - - - - - - - B B
APLICAGOES (3) - 200.000,00 - - - - - - - - - -
RENDIMENTO APLICAGOES (4) - 253,57 - - - - - - - - - -
TRIBUTOS (5) - - - - - - - - - B B
FORNECEDORES

Contas Vencidas no més da prestacéo de contas 40.887,16 82.202,48 39.762,71 37.244,65 28.606,13 120.381,98 21.178,78 20358,22 122.233,94 115.760,38 15.944,84 22.524,19
Contas Vencidas em meses anteriores 4 prestagéo de contas 2.365,98 31.792,01 105.599,57 95.277,20 28.896,13 161.224,76 20.938,81 21.178,78 501.630,92 310.363,19 95.239,63 111.134,47
Contas a Vencer no més subsequente ao més da prestacao de contas 131.107,97 41.098,87 51.095,15 129.791,67 23.537,79 86.680,75 20358,22 16.832,42 15.057,35 163.871,20 18.526,49 22.400,94
Contas a Vencer nos meses posteriores a0 més subsequente & 113.854,38 54.039,06 90.421,21 38.850,00 - 23374,41 5.440,00 - 4813,36 46.223,68 5.000,00 -

SALDO DE PROVISOES

INVESTIMENTOS

SALDO INICIAL (1) 2.115.536,89 2.116.543,62 2.248.803,39 2.363.111,06 2.452.369,79 2.529.485,03 2.584.529,01 2.685.289,64 2.738.273,10 2.814.807,78 2.862.473,05 2.611.805,41
PROVISAO DO MES (2) 170.271,04 171.564,94 188.044,28 185.589,75 219.006,46 210.702,70 193.860,24 186.863,19 189.133,69 170.386,31 182.609,88 172.196,82
FERIAS (3) 129.556,09 37.805,39 61.500,17 60.388,91 102.502,61 77.421,87 76.442,81 31.951,84 75.685,39 97.859,24 129.708,56 54.269,97
132 SALARIO (4) - - - - - - - - - - 226.770,00 476.530,39
RESCISOES (5) 39.708,22 1.499,78 12.236,44 35.942,11 39.388,61 78.236,85 16.656,80 101.927,88 36.913,63 24.861,80 76.798,95 2.861,05

EQUIPAMENTOS

MOVEIS E UTENSILIOS

OBRAS E CONSTRUGOES

7.000,00

7.000,00

7.000,00

7.000,00

7.000,00

VEICULOS

[RESSARCIMENTO DE INVESTIMENTOS
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