GOVERNO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

PARECER CONCLUSIVO

UPA OLINDA - 2° TRIMESTRE/2017

OBJETO: Parecer conclusivo referente aos resultados obtidos no 2° trimestre do
ano de 2017, no ambito do Contrato de Gestdo n° 003/2009, celebrado entre a
Secretaria Estadual de Saude de Pernambuco e a Organizagdo Social de Satde
Fundag¢do Professor Martiniano Fernandes - IMIP Hospitalar, para o gerenciamento

e a execugio de agdes e servigos de saltide na Unidade de Pronto Atendimento — UPA
OLINDA, nc Municipio de OLINDA.

INTRODUGAO

Chega a essa Comissd3o Mista de Avaliagdo, instituida através da
Portaria Conjunta SES/SEPLAG/SAD n°® 240, de 06/07/2016, com efeitos retroativos
a 01/05/2016, alterada pelas Portarias Conjuntas SES/SEPLAG/SAD n° 001, de
16/01/2018 e Portaria n°® 298, de 19/06/2018, em atendimento aos termos do § 3°,
do Artigo 16, da Lei n° 15.210/2013, alterada posteriormente pela Lei n°
16.155/2017, Relatério Trimestral da Diretoria Geral de Modernizacdo e
Monitoramento da Assisté&ncia a Satude - DGMMAS, referente aos resultados obtidos
no 2° trimestre/2017, no ambito do Contrato de Gestdo n° 003/2009 (UPA OLINDA),
firmado entre a Secretaria Estadual de Satde e a Organizacdo Social de Saude
Fundacdo Professor Martiniano Fernandes - IMIP Hospitalar, para emiss3do de
Parecer Conclusivo por esta Comissdo Mista, em atendimento aos termos do § 1°,
do Artigo 16, da Lei n° 15.210/2013, alterada pela Lei n°® 16.155/2017.

FUNDAMENTAGAO

Para emissdo do presente Parecer, esta Comissdo Mista de Avaliacéo
dos Contratos de Gestdo remete-se a Lei Estadual n° 15.210/2013, alterada pela
Lei n® 16.155/2017, mais especificamente, o Artigo 16, abaixo transcrito:

"Art. 16. Serd instituida Comissdo Mista de
Avaliagdo para, sem prejuizo do disposto no §
4° do art. 10 e nos §§ 1° e 3° do art. 13 desta
Lei, proceder a andlise definitiva dos
relatdérios trimestrais sobre os resultados do
contrato de gestdo.

§$ 1° A Comissdo Mista de Avaliacdo deverd, até
o ultimo dia do més subsequente ao recebimento
do parecer da Comissdo de Acompanhamento
Interno acerca dos relatdérios trimestrais e
resultados atingidos com a execucdo do contrato
de gestdo, emitir parecer conclusivo a ser
encaminhado a Secretaria de Saude e a
Secretaria da Controladoria Geral do Estado.” QRL/
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Ressalta-se que o relatério referente aos resultados obtidos pela
UPA OLINDA, bem como seus anexos, foram entregues a esta Comissd3o Mista na data
de 07/11/2017, através do Oficio n° 465/2017 e SIGEPE: 0092236-4/2017.

DA UNIDADE ANALISADA - UPA OLINDA

A UPA OLINDA, cujo Contrato encontra-se vigente de acordo com 15°
Termo aditivo ao Contrato de Gestdo n°® 003/2009, realiza procedimentos de baixa
e média complexidade, com estabilizacdo dos pacientes de maior complexidade e
com atendimento de urgéncia/emergéncia em Clinica médica, Pediatria, Traumato-
Ortopedia 24 horas por dia e Odontologia 12 horas por dia.

Para avaliacdo da unidade, sdo considerados indicadores de Producio
e de Qualidade, referentes ao repasse variadvel (30% do Repasse Total) conforme
Quadro 01, bem como os Requisitos de Qualidade. Em caso de ndo cumprimento da
meta de produgdo, devem ser aplicados descontos conforme Quadro 02.

QUADRO 01 -~ DESCRIGAO DOS INDICADORES

= FONTE DE VE-
TIPOLOGIA INDICADOR ESPECIFICACAO META RIFICACAO
Atingir o percentual{ Relatério do
Produgéo (20% do Re- 13.500 .
RESOLUTIVIDADE . h entre 85% e 100% | Sistema de
passe Variawel) Atendimentos/més e Gestio
. Cumprimento da Escalal .
Escala Médica (5% do e : Relatdrio Ge-
Repasse Variawel) Mlnlmgo;rn‘;?:tzta em Escala completa —

Informar 100% dos

QUALIDADE Relatério de Informagao Infgglnma;r?t?cé:%i%ugn- prqcedimentos rea- Relatério
Ambulatorial (5% do Re- prazo preconizado pela Ilz.ados. cong o |SIA/SUS e Re-
passe Variawel) regulagao maéximo de 10% de |lat6ério Gerencial

glosas

Fonte: Anexos Técnicos I e II do 12° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n°® 003/2009.

QUADRO 02 - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUGAO

[ ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (RS)

Entre 85% e 100% do 100% do peso percentual da atividade Atendimento
volume contratado a Urgéncia X 30% do Orgamento da unidade

Entre 70% e 84,99% do 90% do peso percentual da atividade Atendimento a
volume contratado Urgéncia X 30% do Orgamento da unidade

Entre 55% e 69,99% do 70% do peso percentual da atividade Atendimento a
volume contratado Urgéncia X 30% do Orgamento da unidade

URGENCIA!/ EMERGENCIA

Menor que 55% do volume {55% do peso percentual da atividade Atendimento a
contratado Urgéncia X 30% do Orgamento da unidade

Fonte: Anexo Técnico II do Contrato de Gest&o n° 003/2009.
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Os Requisitos de Qualidade compreendem o Acolhimento com
Classificacgdo de Risco, Atengdo ao Usuario (Resolucdo de queixas e Pesquisa de
Satisfacdo) e Qualidade da Informacdo (Taxa de identificagdo da origem dos
pacientes). Esses requisitos n&o sdo valorados financeiramente, mas devem ser
monitorados més a més através de relatério que a Unidade deve encaminhar & SES.

1. INDICADORES DE PRODUCAO
1.1 Atendimentos Médicos

Na avaliagido de Produgdo, s&o considerados os atendimentos médicos
de urgéncia e emergéncia realizados pela UPA OLINDA e, de acordo com o Anexo
Técnico I do 12° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 003/2009, a meta
contratada corresponde a 13.500 atendimentos/més.

Conforme informagdes apresentadas no relatdério trimestral da DGMMAS,
a unidade atingiu médias percentuais de 84,36%, 87,79% e 79,27% da meta
contratada nos meses de abril, maio e junho, respectivamente, resultando no

percentual médio de 83,80% para o 2° trimestre/2017, nao cumprindo a meta
contratada.

Tabela 0l1. Meta contratada x Realizado - Atendimentos Médicos

MES 04/17 05/17 06/17  |2° TRIMESTRE
contratado 13.500 13.500 13.500 40.500
realizado 11.388 11.851 10.702 33.941
% Producédo Médica ‘ _
(Contratado x Realizado) s §7 et Y

Fonte: Relatério Trimestral UPA OLINDA - DGMMAS e anexos 2° Trimestre - 2017

De acordo com o Contrato de Gestdo N° 003/2009 - Clausula Sétima -
Das Condig¢des de Pagamento:
“"Pardgrafo Primeiro: As metas Contratuais serdo
avaliadas trimestralmente, e, em caso de ndo
cumprimento, serd efetuado o desconto ...”

Ademais, o Anexo I, item III do Contrato de Gestdo - Conteudo das
informagdes a serem encaminhadas a Contratante:

"Na hipdtese de impossibilidade, por parte da
contratada, de cumprimento das metas
estipuladas no presente contrato e seus anexos,
tendo como unica e exclusiva justificativa a
inexisténcia de demanda para atingir os
pardmetros, contratualmente fixados, ndo havers
desconto ...”

A unidade enviou oficio n° 200/2017, de 25/09/2017 informando a
justificativa para o n&o atingimento das metas para o 2° trimestre/2017, que
justifica o n&o atingimento pela espontaneidade da demanda. O oficio DGMMAS n°

N
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029/2018 que encaminha o oficio n®° 070/2017, ndoc faz mencdo ao acatamento dessa
justificativa.

Considerando que a DGMMAS ndo aprovou e validou os dados e
informacdées contidas no oficio n° 200/2017, que justifica insuficiéncia de
demanda para o ndo cumprimento de meta, esta Comissdo entende que a Unidade em
estudo deve ser penalizada com desconto no repasse da verba de custeio relativo
ao 2° trimestre de 2017.

1.2 Atendimentos Odontolégicos

Na avaliacéo de Producgéo, sdo considerados 0os atendimentos
Odontolégicos de urgéncia e emergéncia realizados pela UPA OLINDA e, de acordo
com o Anexo Técnico I do 12° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 003/2009, a
meta contratada corresponde a 786 atendimentos/més.

Sobre o indicador de Atendimentos Odontoldgicos, ainda segqundo as
informagdes apresentadas no relatério trimestral da DGMMAS, a unidade atingiu as
médias percentuais de 96,82%, 114,12% e 88,93% da meta nos meses de abril, maio
e junho, respectivamente, resultando no percentual médio de 99,96% para o 2°
trimestre/2017, cumprindo, assim, a meta, conforme Tabela 02 abaixo.

Tabela 02. Meta contratada x Realizado — Atendimentos Odontolégicos

MES 04/17 05/17 06/17 |2° TRIMESTRE/
contratado 786 786 786 2.358
realizado 761 897 699 2.357
% Producdo Odontolégica
(Contratado x Realizado) e e S )

Fonte: Relatério Trimestral UPA OLINDA - DGMMAS e anexos 2% Trimestre - 2017

2. INDICADORES DE QUALIDADE
2.1 Escala Médica

A UPA OLINDA, sendo Unidade de Porte III e, de acordo com o item
3.1.3.1 da Clausula Terceira do 6° Termo aditivo ao Contrato de Gestdo n°
003/2009, deverd ter, diariamente, no plantdo diurno 06 (seis) profissionais
médicos, entre clinicos e pediatras e 01 (um) traumo-ortopedista. E no plantéo
noturno 4 (quatro) médicos, distribuidos entre pediatras e clinicos e 01 (um)
traumo-ortopedista, além de 01 (um) dentista todos os dias 12h.

Conforme informag¢des extraidas do Relatério Trimestral e anexos
enviados pela DGMMAS: “no plantdo diurno a escala médica deverd ter diariamente
06 (seis) profissionais médicos sendo, O05(cinco} entre clinicos e pediatras,
01 (um) ortopedista e 01 (um) dentista no plantdo diurno. E no plantdo noturno
04 (quatro) médicos, 03 (trés) distribuidos entre pediatras e clinicos e 01 (um) e%?
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ortopedista. Atualmente a escala praticada pela unidade, que é a considerada
para efeitos de desconto, apresenta-se da seguinte forma: 05 (cinco)
brofissionais médicos, entre clinicos e pediatras e 01 (um) Traumato-ortopedista
no plantdo diurno e no plantdo noturno, alternando entre 05 (cinco) e 04

(quatro) médicos, distribuidos entre Clinicos, Pediatras e 01 (um) Traumato-
ortopedista.”

Vale ressaltar que, nos boletins de informagdes didrias referentes
aos meses de abril, maio e junho de 2017 da referida unidade, constam as
quantidades de 06 (seis) profissionais médicos e 01 (um) dentista para a escala
diurna e de 06 (seis) profissionais médicos para a escala noturna.

Em que pese as divergénecias nos quantitativos de profissionais
médicos, acima apontadas, a Unidade ora analisada, conforme informacées
extraidas do relatério trimestral enviado pela DGMMAS, apresentou plantées
incompleta no periodo avaliado, nos dias 11 e 28 do més de junho, na
especialidade de clinica médica, no plantdo diurno. A meta ndo foi cumprida,
portanto terd apontamento de desconto financeiro, sem ocorrer sua efetivagdo, ja

que foram apresentadas justificativas, acatadas por esta Diretoria, com
apresentacgdo do atestado médico.

Verifica-se também divergéncia entre o anexo Escala Médica e 0
supracitado Relatério Trimestral referente aos quantitativos de faltas ocorridas
no periodo analisado, vejamos: a) no mé&s de abril, 04 (quatro) faltas ocorridas
nos dias 07, 11, 17 e 22, na especialidade clinica médica, escala noturna; b) em
maio, 07 (sete) faltas ocorridas nos dias 01, 05, 08, 11, 12, 16 e 21, entre as
especialidades clinica médica e pediatra; c) em junho, 07 (sete) faltas
ocorridas nos dias 01 (02 faltas), 11, 18, 26 e 27, entre as especialidades

clinica médica e pediatra, totalizando 18 (dezoito) faltas no trimestre em
analise.

Ressalta-se que a unidade apresentou oficio N° 200/2017, o qual
informa apenas a justificativa para o ndo atingimento das metas em Atendimentos
Médicos no periodo analisado por auséncia de demanda. Quanto as justificativas
através de atestados médicos pelas faltas ocorridas nos dias 11 e 28 de
junho/2017, a UPA OLINDA Olinda informa no referido oficio o transcrito abaixo:

"Mesmo com a escala médica completa conforme
pbrevista em contrato e a unidade funcionando
blenamente durante todos os plantdes nos meses de
julho e agosto de 2017, a UPA OLINDA ndo atingiu a
meta de produgdo contratualmente fixada,...”

Esta Comissdo Mista entende pela efetivacdo do apontamento de

desconto, uma vez que a unidade ndo apresentou justificativas para as faltas
apresentadas no periodo em andlise.

W
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2.2 Producdo SIA/SUS - (% de Glosa)

Conforme preconiza o Contrato de Gestdo n® 003/2009, a unidade deve
apresentar ao SIA/SUS (Sistema de Informacdo Ambulatorial do Sistema Unico de
Saude) 100% dos procedimentos realizados, com o maximo de 10% de glosas.

Referente a este quesito, A DGMMAS informa no trimestre analisade
que “A UPA OLINDA no trimestre em andlise apresentou 0,001% de Glosa no
Sistema de Informagdo Ambulatorial, cumprindo a meta de produgdo SIA/SUS. Dos
173.725 dos procedimentos apresentados, 173.724 procedimentos foram aprovados,

no total de apenas 01 procedimento glosado, apresentando no trimestre Meta
Cumprida.”

3. REQUISITOS DE QUALIDADE
3.1 Acolhimento e Avaliagio/Classificagcido de Risco (ACCR)

Conforme o Manual de Indicadores para a Parte Varidvel constante no
Contrato de Gestdo n° 003/2009, o objetivo primario deste indicador é avaliar o
paciente logo na sua chegada a UPA e reduzir o tempo para o atendimento médico,
fazendo com que o paciente seja visto precocemente de acordo com a sua
gravidade. A evidéncia para o cumprimento da meta & o envio de relatdrio de

resultados do AACR (Acolhimento e Avaliagdo/Classificacdo de Risco) até o dia
15° do més subsequente.

Para este indicador, o relatério trimestral da DGMMAS informa que “a
UPA OLINDA apresentou o relatdrio no prazo previsto em contrato; portanto, a
meta foli cumprida para este indicador. A Classificagdo ¢é realizada por

enfermeiros capacitados para tal agdo utilizando o protocolo BH/SUS/CANADENSE em
duas salas distintas.”

3.2 ATENGAO AO USUARIO
3.2.1 Pesquisa de Satisfacgdo

A meta para este indicador é a realizagdo da pesquisa de satisfacéao,
através de questiondrios especificos que devem ser aplicados a pacientes e
acompanhantes atendidos na unidade, abrangendo o total minimo de 10% dos
pacientes e acompanhantes. De acordo com o Manual de Indicadores para a Parte
Varidvel, constante no Contrato de Gestdo n°® 003/2009, o relatdério deve ser
encaminhado até o 15° do més subsequente.

Para este indicador, a DGMMAS em seu relatdério trimestral considerou
a meta cumprida por apresentar neste trimestre o servigo de Aten¢do ao Usuario
estruturado, e que entre os usuarios pesquisados classifica a unidade com BOM no
periodo avaliado. Foram 3.916 pacientes e/ou acompanhantes entrevistados, no
percentual de 11,54%, conforme tabela 03 abaixo. ég?‘
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Tabela 03. Pesquisa de Satisfacgdo

Més abril maio | junho 2° Trimestre

Total de Pacientes /
Acompanhantes 1.332 1.365 1.219 3.916
entrevistados
Aten. Urgéncia /
Emergéncia e 11.388 11.851 10.702 33.941
Senigo Social

% 11,70 11,52 11,39 11,54
Fonte: Relatério Trimestral UPA OLINDA - DGMMAS e anexos 2° Trimestre - 2017

3.2.2 Resolugio de Queixas

De acordo com o Manual de Indicadores para a Parte Variavel,
constante no Contrato de Gestdo, a meta para este indicador é a resolucgdo de 80%

das queixas recebidas (verbal, por escrito, por telefone, correio fisico ou
eletrdénico).

A DGMMAS informa, em seu relatério trimestral, “que  foram
registradas 14 (quatorze) queixas, sendo todas resolvidas. Portanto, para o
indicador em questdo, a meta foi considerada cumprida.”

3.3 Taxa de Identificag@o de Origem do Paciente

Conforme o Manual de Indicadores para a Parte Variavel, constante no
Contrato de Gestdo, o objetivo deste indicador é conhecer a localidade de
residéncia do paciente para avaliar a adequada insercdo regional da unidade por
meio da caracterizag@o da origem da demanda. A meta & atingir 98% de CEP valido
e 98% de CEP compativeis com o cédigo IBGE.

Sobre este item, a DGMMAS informa, em seu relatdrio trimestral, que:
"O referido indicador teve sua andlise impossibilitada tendo em vista a
apresentacdo insuficiente de informagSes necessdrias para seu acompanhamento. A
Unidade em questdo foi notificada através do oficio n° 279/2017 a fim de
possibilitar o envio das informac¢des conforme preconizado no Contrato de Gestdo
em questdo, o que garantird, para os préximos trimestres, a apresentagdo e o

acompanhamento adequados do indicador Taxa de Identificagdo de Origem do
Paciente.”

Esta Comissd&o entende que, de acordo com o preconizado em contrato,
ndo ¢é possivel avaliar o cumprimento da meta; portanto, recomenda que seja
monitorado o que foi solicitado no referido Oficio para gque ndo haja
reincidéncia do fato, visto se tratar de requisito de avaliacido do Contrato de

W
@
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4. COMISSOES CLINICAS E NUCLEO DE MANUTENGAO GERAL

A Clausula Terceira do 10° Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n°
003/2009, nos itens elencados abaixo, preconiza que a unidade deve:

"3.1.34 - Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes
Comissbes Clinicas:

* Comissdo de Prontudrios Médicos,

* Comissdo de Obitos;

* Comissdo de Etica Médica.

3.1.35 - Possuir e manter um Niucleo de Manutengdo Geral - NMG que contemple as
dreas de manuten¢do predial, hidrdulica e elétrica, assim como um servico de
gerenciamento de Risco e de Residuos Sdélidos na unidade, bem como manter o
nicleo de engenharia clinica para o bom desempenho dos equipamentos.”

Conforme o relatério trimestral, enviado pela DGMMAS, “ a UPA
Olinda possui Comissdo de Obito, Comissdo de Prontudrios, Comissdo de Controle

de Infecg¢do Hospitalar (CCIH) e Comissdo Etica, enviou todas as Atas que
comprovam a ocorréncia.”

Em relagdo ao Nacleo de Manutengdo Geral, no relatério trimestral,
ndo houve mengdo sobre a existéncia e funcionamento do mesmo. Esta Comissao

sugere que os proéximos relatdérios contenham informacdes acerca do referido
Nicleo.

5. INDICADORES EXTRACONTRATUAIS

Os relatdérios encaminhados pela DGMMAS apresentam, ainda,
indicadores de desempenho Assistencial (Remocdes e Turnover). Tais Indicadores
tém sua avaliagdo dimensionada por pardmetros construidos em ambito nacional; no
entanto, s&o monitorados exclusivamente pela equipe de Assisténcia da DGMMAS,
ndo estando formalizado em contrato metas e resultados para este. Sendo assim,
ndo cabe analise por esta Comissdo.

6. INFORMAGOES FINANCEIRAS

O Contrato de Gestd&o n°® 003/2009 (UPA OLINDA), no 2° trimestre/2017,
recebeu recurso no valor mensal de R$ 1.335.150,17, dividido em recurso fixo
(70%) e wvariavel (30%) e o Recurso no valor mensal de R$ 70.000,00 para
Odontologia, totalizando o recebimento no valor de R$ 1.405.150,17.

<

@
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Tabela 04. Repasse de Gest3o - Mensal

UPA OLINDA Abril a Junho de 2017
REPASSE DE RECURSO
Repassse Contrato Gestio{Fino+ Vlrlivcﬂl 100%| RS 1.335.150,17
Recurso fixo 70%| RS 934.605,12
Recurso varidvel 30%| RS 400.545,05
Repassse Odontol RS 70.000,00
RECURSO TOTAL RS 1.405.130,17
RECURSO VARIAVEL
Repasse Produgio 20%] RS 267.030,03
Repasse Qualidade 10%| RS 133.515,02
Quslidade - Escals Completa 5%| RS 66.757,51
Qualidade - Aprovagio SIA 3%] RS 66.757,51

Fonte: Relatério Trimestral UPA OLINDA - DGMMAS / 2° Trimestre — 2017 Eh

Conforme informagdes apresentadas no relatério do 2° trimestre/2017,
o valor acumulado de receitas, contabilizando os

repasses e rendimentos de
aplicag¢des financeiras, foi de R$ 4.231.402,75.

Ainda de acordo com o referido relatério, a unidade apresentou média
percentual de 74,59% em relagdo & despesa com Recursos Humanos no trimestre em
questdo, estando assim, acima do limite de gastos para este fim, conforme

preceitua o § 2° da Clausula Oitava do 10° Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo
n® 003/2009.

No gue diz respeito ao comparativo entre receitas e despesas, consta
no relatdério que a wunidade em questdo apresentou um superavit, no 2°
trimestre/2017, de R$ 93.145,56, aumentando desta forma as suas despesas em
2,51% conforme tabela 05 abaixo:

Tabela 05. Comparative 2° Trimestre de 2017 - Receitas X Despesas

ANO| MES | RECEITA | DESPESA | SresiMEDM | peqyy mano
8 | JANAT| 141152935 1322765.89 88.76346 | TRIMESTRE
8 | FEW17| 140910498| 131431381 1.345.607,68 9479117 | ANTERIOR
8 | MAR/17| 1408.78670| 1.399.74335 9.043,35 192.597,98
8 | ABRAT| 141002627| 133435883 1566744 | RESUATADO
8 | MAUIT | 1411868.17| 135295457| 137941906 5891560 mmmsesime
8 | JUNMT | 1409.50831] 1.3%094379| ' 18.564,52 93.145,56
2,81%

FONTE: RELATORIOS MENSAIS SISTEMA DE GESTAC, SUJEITOS A ALTERAGOES
HOTA: 2,51% REFERENCLA AUMENTO DA DESPESA MEDIA EM RELAGAO AO TRIMESTRE ANTERIOR.

Fonte: Relatério Trimestral UPA OLINDA - DGMMAS / 2° Trimestre - 2017

6. PRESTAGCAO DE CONTAS

O Relatério Trimestral em analise, informa que “em relacdo as
brestagbes apresentadas, referente ao periodo abril a Jjunho de 2017, informamos m
que estas foram encaminhadas de acordo com Manual de Orientagbes versdo 2.0 e

9
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analisada pela equipe financeira da DGMMAS.”

Informa ainda que “as prestagbes de contas dos meses de abril a
junho de 2017 foram classificadas como REGULAR com ressalva, devido as
informa¢gbes abaixo apresentadas:

“"Andlises documentais das prestag¢les de contas do trimestre, pode-se
observar as seguintes considerac¢des:

1) Recursos Humanos - Ndo houve nenhuma divergéncia.
2) Itens de Consumo — Ndo acatada compra de aparelho telefénico.

3) Itens de Servig¢o ~ Ndo acatada incidéncia de juros, despesas trabalhistas e
cartoriais

Despesas ndo permitidas e/ou inseridas em contas divergentes, segue
relato:

Abril 2017

l)Item 4.3.1. Juros - Retirados Juros no valor de R$38,26 seguida orientacdo do
parecer Geréncia Geral de Assuntos Juridicos (GGAJ - SES/PE) de 27 de julho de
2015.

2)tem 5.1. Telefonia/Internet - Ndo acatado o valor de R$148,00 devido o
Contrato de Gestdo ndo abranger a compra de aparelhos telefénicos (Fls. 390) sem
prévia autorizagdo da Secretaria Estadual de Saiude por trata-se de investimento.
3)Item 5.5. Outras despesas gerais: Retirados valores referentes as despesas
trabalhistas processuais, com base no parecer N° (0173/2017 de 13 de marco 2017
da Procuradoria Geral do Estado (Procuradoria Consultiva)

- FGTS RECURSAL. RECOLHIMENTO. Processo interposto na Justigca do Trabalho, valor
retirado R$8.960,00.

- GUIA TRABALHISTA. RECOLHIMENTO. Processo interposto na Justica do Trabalho
(fls. 418), valor retirado R$23.986,32.

- GUIA TRABALHISTA. RECOLHIMENTO. Processo interposto na Justiga do Trabalho
(Fls. 420), valor retirado RS$1.173,00.

Maio 2017

1)Item 4.3.1. Juros - Retirados Juros no valor de R$599,06 seguida orientacdo do
parecer Geréncia Geral de Assuntos Juridicos (GGAJ - SES/PE) de 27 de julho de
2015.

2)Item 5.1. Telefonia/Internet - Nio acatado o valor de R$148,00 devido o
Contrato de Gestdo ndo abranger a compra de aparelhos telefdénicos (Fls. 400) sem
prévia autorizagdo da Secretaria Estadual de Saide por trata-se de investimento.
3)Item 5.5. Outras despesas gerais: Retirados valores referentes as despesas
trabalhistas processuais, com base no parecer N° 0173/2017 de 13 de marco 2017
da Procuradoria Geral do Estado Procuradoria Consultiva).

- Processo trabalhista (Marcos André Ribeiro), fls. 418, valor retirado
R$309,14.

- Processo trabalhista (Cicero Nunes de Lima), fls. 431, valor retirado
RS$2.031,16.
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Junho 2017

1)Item 4.3.1. Juros - Retirados Juros no valor de R$16.370,97 seguida orientacgdo

do parecer Geréncia Geral de Assuntos Juridicos (GGAJ - SES/PE) de 27 de julho
de 2015.

7. PRAZOS

No quesito de entrega das pastas e das solicitagbes das correcdes
das inconsisténcias, a UPA OLINDA apresentou dificuldades no cumprimento da

entrega e recomenda que a Unidade atente para o prazo de entrega das
inconsisténcias.

Diante das divergéncias identificadas pela DGMMAS e n3o justificadas
pela unidade, esta Comiss&o Mista entende que h& pendéncias na prestacdoc de
contas, recomendando, portanto, que a unidade seja notificada a fim de que sejam
solucionadas as pendéncias no prazo maximo de cinco dias uteis, conforme dispée
o supracitado Manual de Orientacdes.

8. APONTAMENTO DE DESCONTO

Conforme informa¢des contidas o Relatério Trimestral, a DGMMAS
apresentou apontamento de desconto no valor de RS 80.109,01, relativo ao item
Produgdo Médica, que atingiu percentual de 83,80% no trimestre, ndo cumprindo,
assim, a meta minima de 85% do volume Contratado, e desconto de RS 5.340,00 no
Indicador Escala Médica, conforme tabela 06 abaixo.

Tabela 06. Apontamento de Desconto

DESCONTOS TOTAL D MESES TOTAL DESCONTO
PrRODUGAO 10% 3 RS 20.109,01
PRO O ODONTOLOGIA 0% ) RS ;
QUALIDADE
DESCONTOS TOTAL DE FALYAS TOTAL DESCONTO
Anélise da Escalo A 2 RS 5.340,60
ABRIL % 2 : 5.340,50
MASO o% 0 -
UNKHO % [} : :
Aprovaglio S 1A % L) RS -
TOTAL DO DESCONTO| RS 83.449,61

Fonte: Relatério Trimestral UPA OLINDA - DGMMAS / 2° Trimestre - 2017
O presente relatédrio Conclui ainda “Por fim, os relatdérios mensais,
enviados pela unidade em comento, atenderam de modo geral, a expectativa,

levando em consideracdo sua organizag¢do, apresentacdo e sistematizacdo e

valoragcdo de todas as categorias que trabalham bara gque o servigo funcione com
gqualidade.”

9. PARECER DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DO CONTRATO DE GESTAO Q{p§’

O Parecer da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno, anexo ao
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Relatério Trimestral, conclui que: Diante das razées e fundamentos acima
elencados, esta Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de
Gestdo, ratifica o presente Relatdério Trimestral referente & Unidade UPA
Olinda, periodo Abril a Junho de 2017, posto que restou comprovado gque o
referido instrumento contratual vem sendo executado através de uma gestdo
eficaz, oferecendo um atendimento de qualidade & populag¢do usudria do SUS, tudo

em conformidade com os termos do inciso IV, do pardgrafo unico do artigo 15 da
Lei Estadual n° 15.210/2013.

8. QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE

O que diz respeito & qualificacdo da Organizacdo Social de Saude
Fundacdo Professor Martiniano Fernandes - IMIP HOSPITALAR, observou-se que a
mesma expirou em 28/11/2016, tendo sua titulacdo renovada em 15/09/2017, através
do Decreto n°® 44.992, produzindo seus efeitos a partir de 28/11/2016. Assim,
durante o trimestre ora analisado, a referida unidade atendeu ao item 3.1.41 da
Clausula Terceira do 10° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n°® 003/2009,

a
saber:
“3.1.41 - Manter durante toda a execucdo do
presente Contrato, em compatibilidade com as
obrigagbées  por ele assumidas, todas as

condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na selegdo.”

CONCLUSAO

Com base nas informacgdes apresentadas no Relatério Trimestral da
DGMMAS e seus anexos, bem como de acordo com o Contrato de Gestdo n® 003/2009 e
seus respectivos Termos Aditivos, esta Comissd3o conclui que a unidade ora
analisada cumpriu todas as obrigagbes contratuais no 2° trimestre/2017, exceto o
indicador de Produgdo Atendimentos Médicos de Urgéncia, indicador de Qualidade
Escala Médica e Requisito de Qualidade Taxa de Identificagdo da Origem do
Paciente (ndo valorado), conforme relato acima. Assim, a UPA OLINDA vem
cumprindo sua principal funcdo que é atender os usuarios do Sistema Unico de
Saude gue procuram o servigo com eficiéncia e qualidade, em concordédncia com os
termos do inciso IV, paragrafo 1Unico do artigo 15 da Lei Estadual n°
15.210/2013, alterada pela Lei n° 16.155/2017.

E o Parecer.

Salvo o melhor juizo.

Y
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Recife, 16 de outubro 2018.
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