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APRESENTAGAO

O Relatério Anual de Avaliagdo da Comiss&o Mista de Avaliagdo dos Contratos de Gestéio vem
apresentar as consideragdes desta Comissao, instituida pelas Portarias Conjuntas SES/SEPLAG/SAD n°
240 de 06/07/2016, n° 001 e n° 002 de 14/09/2017, n° 001 de 16/01/2018, definida nos termos do art.16 da
Lei Estadual 15.210/2013, alterada pela Lei n° 16.155/2017, que dispde sobre as Organiza¢des Sociais de
Saude (OSS), no dmbito do Estado de Pernambuco, em relagido aos dados apresentados sobre os
resultados atingidos com a execugéo dos Contratos de Gestao, celebrados entre a Secretaria Estadual de
Saude de Pernambuco e as Organizages Sociais de Satde (Hospital do Tricentenario, Fundagéo Professor
Martiniano Fernandes - IMIP Hospitalar, Fundagdo Manoel da Silva Almeida, Instituto de Medicina Integral
Professor Fernando Figueira - IMIP, Irmandade da Santa Casa de Misericordia do Recife, Sociedade
Pernambucana de Combate ao Cancer, Fundag&o Altino Ventura, Associagéo de Protegdo & Maternidade e
a Infancia de Surubim e Instituto Pernambucano de Assisténcia e Saude - IPAS), para operacionalizacéo,

gestdo e execugdo de agdes e servicos de saude nas 36 Unidades de Saude no ambito do Estado de
Pernambuco para o ano de 2017.

Serdo demonstrados, também, no presente Relatério, os resultados obtidos no ano de 2017 através
do registro e acompanhamento da SES-PE, representada pela Diretoria Geral de Modernizagdo e
Monitoramento de Assisténcia & Saude - DGMMAS e da Comissdc Técnica Interna de Acompanhamento
dos Contratos de Gestéo para os referidos Contratos de Gestao, além das atividades realizadas por esta
Comissao Mista em relagao aos referidos contratos no ano em questo.

A Lei 15.210/2013, em seu § 2°, Art. 16, faz referéncia ao presente Relatério Anual bem como a
obrigacdo do seu envio ao Nucleo de Gestdo do Poder Executivo, ao Tribunal de Contas do Estado, a
Assembleia Legislativa e ao Conselho Estadual de Saude.

Os documentos utilizados para sua elaboragdo foram recebidos e analisados por esta Comissao
Mista de Avaliagdo em arquivo de midia digital e sendo listados abaixo *:

1°. Oficio n® 340/2017 DGMMAS, de 03/08/2017 — encaminhando os Relatdrios do 1° trimestre das UPA's:
Caxangd, Curado, Torrdes, Imbiribeira e Sdo Lourenco da Mata;

2°. Oficio n°® 368/2017 DGMMAS, de 17/08/2017 — encaminhando os Relatérios do 1° trimestre das UPAS's:
Barra de Jangada, Caruaru, Engenho Velho, Ibura e Olinda;

3°. Oficio n° 375/2017 DGMMAS, de 29/08/2017 — encaminhando os Relatérios do 1° Trimestre das UPA's:

igarassu, Petrolina; UPAE’s: Afogados da Ingazeira, Arcoverde, Belo jardim, Caruaru, Garanhuns, Limoeiro,
Salgueiro, e Hospitais: Mestre Vitalino e Fernando Bezerra;

4° Oficio n°® 378/2017 DGMMAS, de 04/09/2017 — encaminhando os Relatérios do 1° Trimestre das UPA's:

Nova Descoberta, Cabo, Paulista; UPAE's: Serra Talhada e Hospitais: Dom Hélder Camara, Ruy de Barros
Correia, Miguel Arraes e Silvio Magalhaes;

5° Oficio n°® 408/2017 — DGMMAS, de 21/09/2017 -~ encaminhando os Relatérios do 1° Trimestre das UPA:

Nova Descoberta (reenvio) e Hospitais: Dom Malan, Ermirio Coutinho, Jodo Murilo de Oliveira e Pel6pidas
da Silveira;

6° Oficio n° 437/2017 DGMMAS, de 10/10/2017 — encaminhando os Relatérios do 2° Trimestre das UPA’s:
Caxanga, Engenho Velho, Imbiribeira, Paulista e Sdo Lourengo da Mata; Hospitais: Ermirio Coutinho e
Miguel Arraes e UPAE's: Afogados da Ingazeira, Arcoverde, Belo Jardim e Limoeiro.

7° Oficio n°® 465/2017 DGMMAS, de 07/11/2017 — encaminhando os Relatérios do 2° Trimestre das UPA's:
Barra de Jangada, Caruaru, Nova descoberta, Olinda, Igarassu, Ibura e Curado; e UPAE: Serra Talhada; e
Hospitais: Pel6pidas da Silveira e Jodo Murilo de Oliveira;
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8° Oficio n° 496/2017 DGMMAS, de 28/11/2017 — encaminhando os Relatérios do 2° Trimestre das UPA’s:
Cabo, Petrolina e Torrdes; UPAE's: Caruaru e Garanhuns e Hospitais: Dom Hélder Camara, Dom Malan,
Fernando Bezerra e Ruy de Barros Correia;

9° Oficio n° 553/2017 DGMMAS, de 28/12/2017 — encaminhando os Relatérios do 2° Trimestre das UPAE's:
Ouricuri e Salgueiro; e Hospitais: Mestre Vitalino e Silvio Magalhes:

10° Oficio n°® 030/2018 DGMMAS, de 23/01/2018 ~ encaminhando os Relatérios do 3° Trimestre das
UPAE’s: Afogados da Ingazeira, Arcoverde e Belo Jardim; e Hospitais: Mestre Vitalino, Silvio Magalhzes,
Dom Hélder Camara, Ermirio Coutinho e Peldpidas da Silveira:

11° Oficio n°® 061/2018 DGMMAS, de 06/02/2018 ~ encaminhando os Relatdrios do 3° Trimestre das UPA's:
Cabo de Santo Agostinho, Igarassu, Imbiribeira, Nova Descoberta e Sao Lourengo; e UPAE's: Salgueiro e
Garanhuns; e Hospitais: Dom Hélder Camara e Jodo Murilo de Oliveira;

12° Oficio n® 119/2018 DGMMAS, de 28/02/2018 — encaminhando os Relatérios do 3° Trimestre das UPA's:
Caruaru, Caxanga, Curado, Engenho Velho, Olinda, Torrdes; e UPAEs: Serra Talhada, Caruaru e Ouricuri;

13° Oficio n® 129/2018 DGMMAS, de 07/03/2018 — encaminhando os Relatérios do 3° Trimestre dos
Hospitais: Fernando Bezerra e Ruy de Carros Correia;

14° Oficio n® 136/2018 DGMMAS, de 09/03/2018 — encaminhando os Relatérios do 4° Trimestre das UPA's:
Barra de Jangada, Cabo, Caruaru, Caxangd, Curado, Engenho Velho e Ibura;

15° Oficio n® 138/2018 DGMMAS, de 14/03/2018 — encaminhando os Relatérios do 4° Trimestre das UPA's:
Igarassu, Imbiribeira, Nova Descoberta, Olinda, Paulista, Sdo Lourenco da Mata e Torrbes; UPAE's:
Afogados da Ingazeira, Caruaru, Limoeiro e Petrolina:

16° Oficio n° 146/2018 DGMMAS, de 19/03/2018 — encaminhando os Relatérios do 4° Trimestre das
UPAE's: Arcoverde, Garanhuns, Ouricuri, Salgueiro e Serra Talhada; Hospitais: Dom Hélder Camara, Dom
Malan, Ermirio Coutinho, Fernando Bezerra e Miguel Arraes;

17° Oficio n® 155/2018 DGMMAS, de 22/03/2018 - encaminhando informacgbes financeiras do ano de 2017
das UPA’s: Barra de Jangada, Curado, Caruaru, Caxanga, Cabo, Engenho Velho, Igarassu, Ibura, Olinda,
Paulista, S&o Lourencgo, Torrdes, Nova Descoberta e Imbiribeira; UPAE’s, Arcoverde, Caruaru, Garanhuns e
Petrolina; e Hospitais: Silvio Magalhaes, Miguel Arraes, Dom Malan e Dom Hélder. Além disso foram
encaminhados os complementos dos Relatdrios do 4° Trimestre referente a parte financeira das UPAS’s:
Barra de Jangada, Curado, Caruaru, Caxanga, Cabo, Engenho Velho, Igarassu, lbura, Paulista, Sao
Lourengo, Nova Descoberta e Imbiribeira; UPAE’s, Arcoverde, Caruaru, Limoeiro e Salgueiro; e Hospital:
Silvio Magalhaes;

18° Oficio n° 157/2018 DGMMAS, de 22/03/2018 ~ encaminhando os Relatérios do 4° Trimestre dos
Hospitais: Jodo Murilo, Peldpidas da Silveira, Ruy de Barros Correa, Silvio Magalhdes e Emilia Camara
(quadrimestre/2017);

19° Oficio n® 158/2018 DGMMAS, de 23/03/2018 — encaminhando informagdes financeiras do ano de 2017
das UPAE’s: Serra Talhada, Ouricuri, Afogados da Ingazeira, Belo Jardim, Salgueiro e Limoeiro; e Hospitais:
Mestre Vitalino, Rui de Barros, Jodo Murilo, Pel6pidas da Silveira, Ermirio Coutinho, Fernando Bezerra e
Emilia Camara. Além disso foram encaminhados os complementos dos Relatérios do 4° Trimestre referente
a parte financeira da UPAE: Belo Jardim; e Hospitais: Jo&o Murilo, Fernando Bezerra e Emilia Camara;

20° Oficio n® 159/2018 DGMMAS, de 23/03/2018 ~ encaminhando informagdes financeiras do ano de 2017
da UPA/UPE Petrolina (Julho a Setembro/2017) e Hospital Mestre Vitalino (Outubro a Dezembro/2017).

21° Oficio n° 160/2018 DGMMAS, de 26/03/2018 — encaminhando Cépia da DECLARAGAO NEGATIVA.

Foram utilizados, também, documentos que constam no arquivo desta Comissao, recebidos e /ou
emitidos anteriormente, tais como pareceres, copias dos contratos de gestdo e seus respectivos termos
aditivos para fundamentacéao e analise dos resuftados demonstrados.

Convém destacar que:




Houve constante mudanca na composicdo dos membros, com pedidos de exoneragbes e de
nomeacgdes ocorridos entre maio/2017 e fevereiro/2018. Esta Comiss&o se encontrara com membros em

numero reduzido, constando apenas 04 dos 05 membros exigidos na legislagao em vigor, e que o tempo.
entre o recebimento da documentacdo a ser apreciada e a elaboragdo do presente relatério foi

demasiadamente curto, tendo em vista envio tardio dos Relatérios a serem analisados e a necessidade de -
envio em tempo estabelecido para 6rgao de Controle Externo, nac possibilitando, em virtude do contexto '

apresentado, uma analise mais apurada, bem como o confronto de todas as informagbes entre os
documentos recebidos para analise;

Nao houve existéncia de delimitagéo de critérios ou de metodologia a ser aplicada para elaboragao
do referido documento. Com isso, o presente relatorio limitou-se a demonstrar os dados apresentados nos
relatorios emitidos pela DGMMAS, em se tratando do detalhamento dos periodos do ano de 2017 e
sugerindo, em casos especificos, recomendagdes para realizagao de ajustes.

Tendo em vista o contexto apresentado, o trabalho foi distribuido entre os membros desta Comiss&o
a fim de possibilitar a analise mais préximo possivel do ideal. Ficando a cargo de cada avaliador a seguinte
distribuigdo:

1. Daniel Marques Ramos Carneiro (Membro SEPLAG): Hospitais: Dom Hélder Camara, Ermirio Coutinho e
Jodo Murilo de Oliveira; UPA’s: Caruaru, Caxanga, Curado e Engenho Velho; UPAE’s: Caruaru e Serra
Talhada;

2. Eliane Maria Neres de Carvalho (Membro SES): Hospitais: Fernando Bezerra, Miguel Arraes, Peldpidas
da Silveira e Emilia Camara; UPA's: Imbiribeira, Igarassu, Olinda, Paulista e Torrdes; UPAE's: Afogados da
Ingazeira e Arcoverde;

3. Patricia Maria Santos Andrade (Membro SES): Hospitais: Mestre Vitalino e Silvio Magalhaes; UPA's:
Barra de Jangada, Cabo e Ibura; UPAE's: Garanhuns, Limoeiro e Salgueiro:

4. Sandra Maciel Navarro (Membro SES): Hospitais: Dom Malan e Ruy de Barros Correia; UPA's: Nova
Descoberta e So Lourengo da Mata; UPAE’s: Belo Jardim, Ouricuri e Petrolina.

Cabe ressaltar que o registro e a analise do cumprimento dos indicadores e metas das Unidades de
Sadde foi realizado por setor especifico, a quem cabe acompanhamento e fiscalizagdo dos Contratos na
Secretaria Estadual de Saude do Estado de Pernambuco.

RESUMO DA ATUAGAO DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO - ANO DE 2017.

Considerando a exigéncia Legal da atuagdo desta Comissio Mista, este tépico vem apresentar o
resumo das suas atividades ao longo do ano de 2017, levando em conta a formagao definida na Portaria n®
240 de 06/07/2016, n® 001 e n° 002 de 14/09/2017, n° 001 de 16/01/2018.

A Comiss&o mista de avaliagdo tem como uma das suas competéncias, conforme Lei 15.210/2013,
alterada pela Lei n° 16.155/2017, em seu art.16 “proceder & andlise definitiva dos relatérios trimestrais
sobre os resultados do contrato de gestdo”, bem como no seu § 1°“A Comissdo Mista de Avaliagdo devera,
até o ultimo dia do més subsequente ao recebimento do parecer da Comisséo de Acompanhamento Interno
acerca dos relatérios trimestrais e resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestédo, emitir
parecer conclusivo a ser encaminhado & Secretaria de Saude e & Secretaria da Controladoria Geral do
Estado.

Com base no Art. 11 da mesma lei, que trata da prorrogagéo de vigéncia, da repactuagio de metas,
da renegociacdo e do reequilibrio do Contrato, esta Comissdo emitiu pareceres com estas finalidades,
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conforme quadros a seguir para Unidades de Pronto Atendimento - UPA, Hospitais e Unidades
Pernambucanas de Atendimento Especializado - UPAE geridas por Contrato de Gestio em Pernambuco.

CONTRATOS PRORROG&QQS EM 2017 - UPA
UNIDADE CONTRATON® |  PRORROGACAO CONTRATUAL DATA
UPA BARRA DE JANGADA 09/2010 Prorrogacao de Contrato 122017
UPA CABO 11/2010 Prorrogag 8o de Contrato 1212017
UPA CARUARU 10/2010 Prorrogacéo de Contrato 12/2017
UPA CAXANGA 03/2010 Prorrogagdo de Contrato 12/2017
UPA CURADO 05/2010 Prorrogagéo de Contrato 12/2017
UPA ENGENHO VELHO 08/2010 Prorrogagao de Contrato 12/2017
UPA IBURA 01/2011 Prorrogacéo de Contrato 12/2017
UPA IGARASSU 04/2009 Prorrogagéo de Contrato 12/2017
UPA IMBIRIBEIRA 04/2010 Prorrogacao de Contrato 122017
UPA NOVA DESCOBERTA 02/2011 Prorrogagéo de Contrato 1212017
UPA OLINDA 03/2009 Prorrogagao de Contrato 12/2017
UPA PAULISTA (02/2009 Prorrogagao de Contrato 12/2017
UPA SAO LOURENGO 01/2010 Prorrogagéo de Contrato 12/2017
UPA TORROES 02/2010 Prorrogagao de Contrato 122017
CONTRATOS PRORROGADOS EM 2017 - UPAE -
.. ____UNIDADE _ _. CONTRATO N |  PRORROGAGAQCONTRATUAL | _  DATA
UPAE ARCOVERDE 05/2014 Promogagao de Contrato 12/2017
UPAE AFOGADOS DA INGAZEIRA | 07/2014 Promrogagao de Contrato 1212017
UPAE BELO JARDIM 04/2014 Promogagéo de Contrato 1212017
UPAE LIMOEIRO 03/2014 Prorrogacdo de Contrato 12/2017
UPAE SERRATALHADA 02/2014 Promogagao de Contrato 1212017
CONTRATOS PRORROGADOS EM 2017 - HOSPITAL ,
.. UNIDADE CONTRATON® | PRORROGACAO CONTRATUAL . | DATA |
Hospital Mestre Vitalino 012015 Promogagdo de Contrato 1172017
Hospital Dom Helder Camara 06/2010 Prorrogac&o de Contrato 1212017
Hospital Dom Malan 07/2010 Promogacéo de Contrato 1212017
Hospital Ermifio Coutinho 05/2011 Promogacéo de Contrato 1212017
Hospital Femando Bezemra 03/2013 Promogac&o de Contrato 1212017
Hospital Miguel Arraes 01/2009 Promogagéo de Contrato 1212017
Hospital Pelopidas da Sileira 04/2011 Prorrogagéo de Contrato 1212017
Hospital Sivio Magalhdes 03/211 Prorrogagéo de Contrato 12/2017
CONTRATOS REALINHADOS EM 2017~ HOSPITAL
H 1
WDAE |coNTRATONe | RepACTUAGhO ReaLnebo | PRI v | ouTh
Hospital Migue! Aaes 0172009 |Reabertura de Leitos 62007073% | 30782092 | 280717
Hospll Regoral de Pamares | 0302011 gepad”‘?“? demelas Assiséncase | g ororme | g7 | sy
enegociagéo Financeira
Hospital Dom Malan 072010 [Regjuste - APAMI 19627769% | 12281739 | 2000917
Repactu@ap das Metas As.s:stencials.e 000% 000 O
Transferéncia da implantag3o dos Senigos
Hospital Mestre Vitalino 0112015
Repactuagao das Metas Assistenciais e .
Transferéncia da Implantac3o dos Senigos 0% 000 i




Manutengéo de Metas Assistenciais acarretando
alteragdo no cronograma dos senvigos
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HOSPITAIS

Os Hospitais séo estruturas de média e alta complexidade e fazem parte de uma proposta de
governo de reestruturagdo do modelo de atengdo a salde em Pernambuco. S&o reorganizados com a
perspectiva de estruturagéo de uma rede hospitalar estadual regionalizada, hierarquica e integrada, com
redefinicéo do perfil assistencial dos hospitais de sua rede e, ao mesmo tempo, propondo medidas para
promover melhor acesso da populagéo aos servicos de urgéncia e emergéncia.

Os Hospitais possuem Porta Hospitalar de Urgéncia, em consonancia com a Politica Nacional de
Humanizagdo, com atendimento ininterrupto de 24 horas por dia, realizado de forma espontanea e
referenciado, através do SAMU, Resgate do Corpo de Bombeiros e pela Central de Regulagso da SES/PE,
através do Acolhimento com Classificagao de Risco — ACCR.

O modelo de gerenciamento de servigos de satide em parceria com Organizacdes Sociais de Satude
- OSS, foi a alternativa definida pelo Governo de Pernambuco para a operacionalizagdo de hospitais,
formalizado por meio de Contratos de Gestdo e com regras especificas de acordo com cada Unidade de
Saude. O contrato prevé regras para o repasse dos valores, sendo 70% desse recurso denominado de parte
fixa e 30% denominado de parte varidvel, este Gltimo esta vinculado ao cumprimento de metas especificas.
Em relagéo aos Hospitais, no que tange ao recurso da parte varidvel, existe o indicador de produgéo (20%
do repasse de recurso variavel), e o indicador de qualidade (10% do repasse de recurso variavel),podendo o
hospital executar o minimo de 85% da referida meta para que nao ocorra descontos no repasse, recebendo,
portanto, 100% do recurso, conforme indicado no quadro 1, abaixo:

Quadro 1A - SISTEMA DE AVALIAGAO POR PESO DE PRODUGAO

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR
100% do peso percentual da atividade internagdo (Enfermaria e Pronto-

QP OPZOm=—4Z—

Acima do volume contratado

Socorro) x 30% do orgamento do hospital

Entre_85% e 100% do volume contratado

100% do peso percentual da atividade internag&io (Enfermaria e Pronto-
Socorro) x 30% do orcamento do hospital

Entre_70% e 84,99% do volume contratado

90% do peso percentual da atividade internagdo (Enfermaria e Pronto-Socorro)

Entre 55% e 69,99% do valume contratado

x 30% do or¢amento do hospital

70% do peso percentual da atividade internagao (Enfermaria e Pronto-Socorro)
x 30% do orgamento do hospital

Menor que 55% do volume contratado

55% do peso percentual da atividade internago (Enfermaria e Pronto-Socorro)
[x 30% do orgcamento do hospital

EMERGENCIA

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR

Acima do volume contratado

100% do peso percentual da atividade atendimentos a urgéncia x 30% do
lorcamento do hospital

Entre 85% e 100% do volume contratado

100% do peso percentual da atividade atendimentos a urgéncia x 30% do
orgamento do hospital

Entre 70% e 84,99% do volume contratado

90% do peso percentual da atividade atendimentos a urgéncia x 30% do

Entre 55% e 69,99% do volume contratado

orgamento do hospital

70% do peso percentual da atividade atendimentos a urgéncia x 30% do
orcamento do hospitat

Menor que 55% do volume contratado

55% do peso percentual da atividade atendimentos a urgéncia x 30% do
orcamento do hospital

ATIVIDADE REALIZADA

VALOR A PAGAR

Acima do volume contratado

100% do peso percentual da atividade atendimento ambulatorial (egressos) x
30% do or¢amento do hospital

|Entre_85% e 100% do volume contratado

100% do peso percentual da atividade atendimento ambulatorial (egressos) x
30% do orcamento do hospital

Entre 70% e 84,99% do volume contratado

90% do peso percentual da atividade atendi ambulatorial
30% do orgamento ambulatorial

g 08) x

Entre 55% e 69,99% do volme contratado

70% do pesc percentual da atividade atendi ambulatoriai (eg| 0S) X

Menor que 55% do volume contratado

30% do orcamento ambulatorsl

55% do peso percentual da atividade atendimentos ambulatorial (egressos) x

30% do orgamento ambuk |

Fonte: Contratos de Gestéo




Hospital Metropolitano Oeste - Pelépidas da Silveira

Através do Processo Publico de Selegdo n® 001/2011, a entidade de direito privado sem fins 1
lucrativos Organizagdo Social de Sadde Fundagio Professor Martiniano Fernandes - IMIP Hospitalar, .
qualificada como Organizacdo Social pelo Decreto n°® 44.992/2017, celebrou Contrato de Gest&o n° 04/2011

para operacionalizag&o e execugdo das agbes e servigos de saude no Hospital Metropolitano Oeste — -

Pelépidas da Silveira.

O Hospital Pelépidas da Silveira esta localizado na BR 232 Km 06, S/N - Curado, Recife — PE, com '

a populacéo beneficiada de mais de 2.500.000 habitantes, se somados a regido metropolitana. O Hospital
tem area de abrangéncia distribuida nas I, H e Il GERES, da macroregional Recife. Os municipios de Sao
Lourengo da Mata, Camaragibe, Recife, Vitoria de Santo Antdo e Moreno da Microrregido Recife, além das
Microrregioes Limoeiro e Palmares.

Conforme informagdes extraidas dos relatorios trimestral/2017 encaminhados pela equipe da
DGMMAS, o Hospital Metropolitano Oeste - Pelopidas da Silveira, ¢ unidade de referéncia para
atendimentos de urgéncia e emergéncias, internagdo e ambulatorial nas especialidades de Cardiologia
(clinica) e Neurologia (clinica e cirtrgica).

A Unidade de Urgéncia/Emergéncia tem atendimentos ininterruptos 24 horas por dia, realizados de
forma referenciada através do SAMU, Resgate do Corpo de Bombeiros e pala Central de Regulagao da
SES/PE. A porta Hospitalar de urgéncia funciona em consonancia com as agbes recomendadas pela
Politica Nacional de Humanizagéo e com o Acolhimento e Classificagdo de Risco (ACCR)

O atendimento ambulatorial funciona das 07hs as 17hs, de segunda & sexta- feira destinado aos
pacientes egressos do préprio hospital. Oferece consultas nas seguintes especialidades: Cardiologia,
Radiologia Intervencionista, Neurocirurgia e Neurologia. Sao oferecidas, também, consultas com
profissionais ndo médicos: fisioterapia, enfermagem, psicologia e servigo social. Realiza exames de Apoio
Diagnéstico e Terapéutico aos pacientes atendidos em regime de urgéncia e emergéncia, intemacio e
ambulatorial, além do suporte de exames especializados como: cateterismo, arteriografia, tomografia,
ultrassonografia, ecocardiograma, eletrocardiografia, eletroencefalograma, entre outros.

Possui ainda, Manutengdo Geral, Vigilancia e Seguranga Patrimonial, Informatizago, Servigo de
Higienizacao, Gases Medicinais, Geréncia de Residuos Sélidos, Nucleo de Epidemiologia e Comissdes:
Controle de Infecgdo Hospitalar; Intra-hospitalar de Transplante; Obitos e Prontuarios Médicos.

Quanto ao funcionamento das Comissbes Clinicas, os Relatérios enviados pela DGMMAS,
informam "O Hospital Peldpidas Silveira possui, jé implantadas e em pleno funcionamento, as sequintes
comissbes: Prontuéanio Médico, Obito, e Controle de Infecg&o Hospitalar. Com relagéio & comissédo de Etica
Médica, esta ainda nédo foi implantada pois depende da concessdo do alvard de funcionamento pela
Prefeitura da Cidade do Recife que, por conseguinte, impede a concessdo do alvara de funcionamento da
comissdo do Conselho Regional de Medicina. Também anexou as atas das reunibes das comissdes aos
relatorios de presta¢do de contas, bem como implantou e encontra-se em funcionamento, o Nicleo Geral
de Manutengéo, tudo em obediéncia & cldusula terceira, itens 3.1.34 e 3.1.35 do respectivo Contrato de

Gestéo »'. Esta Comissao fez recomendagdes nesse sentido, no item Consideragoes da Comissdo Mista de
Avaliagéo.

O Hospital Pelpidas da Silveira, de acordo com o seu respectivo Contrato de Gestdo, possui
indicadores de producdo assistencial (Saidas Hospitalares (internacbes), Atendimentos de
Urgéncia/lEmergéncia e Atendimento Ambulatorial, Hemodialise Extra UTI, Angiografias Cerebrais e
IntervencGes Terapéuticas)) e Indicadores de Qualidade (Quaiidade de informagdo - AlH, Atencdo ao
usudrio (queixas recebidas e resolvidas e pesquisa de atencdo aos usuarios), controle de infecgao
hospitalar e mortalidade operatéria, tendo cada indicador uma meta especifica.




Os relatorios encaminhados pela DGMMAS apresentam, ainda, indicadores de desempenho
assistencial (Taxa de Ocupagao Operacional, Tempo Médio de Permanéncia e indice de Rotatividade ),
indicadores de efetividade (Taxa de Mortalidade Institucional e Taxa de Mortalidade Operatéria) e
indicadores de gestdo (indice de rotatividade de funcionarios, relagdo funcionario por leito). Tais
indicadores s@o monitorados exclusivamente pela equipe de Assisténcia da DGMMAS, ndo estando
formalizado em contrato, metas e resultados para estes. Sendo assim, ndo cabe analise por esta Comissao.

Adiante, serdo apresentados os resultados dos indicadores de Produgdo e Indicadores de
Qualidade (Quadro Resumo - 08), referente aos periodos indicados nos Relatérios recebidos por esta
comisséo, como sendo 0s adotados para avaliagéo de produgao do Hospital Pelépidas da Silveira.

1.0 Indicadores de Producio

QUADRO 01 - PRODUGAO META MENSAL CONTRATADA DOS INDICADORES DE PRODUCAO

META CONRATADAINES
Saidas Hospitalares 480
Atendimento Urgéncia 1.400
Atendimento Ambulatorial 2.520

FONTE: Anexo Técnico | do 7° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n® 04/2011

Resultados apresentados nos Relatérios enviados pela DGMMAS
a) Saidas Hospitalares

Conforme informagbes extraidas dos Relatérios/DGMMAS, o total de Saidas Hospitalares no
periodo avaliado atingiu volume de 7.347 saidas, representando um percentual de 127,56%, cumprindo com
a meta pactuada 5.760/ano.

QUADRO 02 - PRODUGCAO MENSAL CONTRATADA X REALIZADA — SAIDAS HOSPITALARES - 2017
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Fonte: Relatérios Trimestrais/2017/GMMAS - Hospital Pel6pidas da Silveira — ano de 2017

Tomando por base os dados apresentados, esta Comiss&o chegou aos seguintes resultados para os
trimestres e quadrimestre do ano de 2017.

No periodo de janeiro a margo/2017, foram totalizadas 1.602 saidas, correspondendo a 115,25% da meta
contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de abril a junho/2017, foram totalizadas 2.147 saidas, correspondendo a 149,10% da meta
contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;
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No periodo de julho a setembro/2017, foram totalizadas 2.166 saidas, correspondendo a 149,94% da meta
contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de setembro a dezembro/2017, foram totalizadas 2.000 saidas, correspondendo a 138,89% da
meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida.

b)Atendimentos de urgéncia

De acordo com informagdes extraidas dos Relatorios/DGMMAS, o total de atendimentos de
urgéncia no periodo avaliado atingiu volume de 21.289 atendimentos, representando um percentual de
126,72%, cumprindo com a meta pactuada 16.800/ano.

QUADRO 03 — PRODUCAO MENSAL CONTRATADA X REALIZADA — ATENDIMENTO A URGENCIA -
2017
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Fonte: Relatérios Trimestrais/2017/GMMAS - Hospital Pel6pidas da Silveira — ano de 2017

Tomando por base os dados apresentados, esta Comissao chegou aos seguintes resultados para os
trimestres e quadrimestre do ano de 2017.

No periodo de janeiro a margo/2017, foram totalizadas 5.897 atendimentos, correspondendo a 140,40% da
meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de abril a junho/2017, foram totalizadas 5.499 atendimentos, correspondendo a 130,93% da
meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de julho a setembro/2017, foram totalizadas 5.358 atendimentos, correspondendo a 127,57%
da meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de outubro a dezembro/2017, foram totalizadas 4.535 atendimentos, correspondendo a
107,98% da meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida.

c¢) Atendimentos ambulatoriais

Conforme com informages extraidas dos Relatérios/DGMMAS, o total de atendimentos ambulatoriais no
perfodo avaliado atingiu volume de 42.561 atendimentos, representando um percentual de 140,74%,
cumprindo com a meta pactuada 30.240/ano.

QUADRO 04 - PRODUGAO MENSAL CONTRATADA X REALIZADA — ATENDIMENTO AMBULATORIAL —
2017
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Fonte: Relatérios Trimestrais/2017/GMMAS - Hospital PelGpidas da Silveira — ano de 2017

Tomando por base os dados apresentados, esta Comisszo chegou aos seguintes resultados para os
trimestres e quadrimestre do ano de 2017.

No periodo de janeiro a margo/2017, foram totalizadas 9.597atendimentos, correspondendo a 126,94% da
meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de abril a junho/2017, foram totalizadas 11.567 atendimentos, correspondendo a 153,00% da
meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de julho a setembro/2017, foram totalizadas 10.0833 atendimentos, correspondendo a
139,74% da meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de outubro a dezembro/2017, foram totalizadas 10.564 atendimentos, correspondendo a
139,74% da meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida.

c¢) Sessoes de Hemodialise Extra UTI

Conforme informagdes extraidas dos Relatérioss/DGMMAS, o total de atendimentos ambulatoriais no periodo
avaliado atingiu volume de 2.408 Sessoes, representando um percentual de 135,59%, cumprindo com a
meta pactuada 1.776/ano.

QUADRO 05 — PRODUGCAO MENSAL CONTRATADA X REALIZADA — SESSOES DE HEMODIALISE —
2017

B e

. N e S T
SesiesHemadlie confatata W oW ow | W W m ] W | wm | w | s | ®|m
Sesiesenodilie raltat Bw [ w ] ow s mw | m | ® m |
T e R IR I R TR T
Tiehbatosh . - G, . EmE

Fonte: Relat6rios Trimestrais/2017/GMMAS - Hospital Pel6pidas da Silveira — ano de 2017

Tomando por base os dados apresentados, esta Comiss&o chegou aos seguintes resuitados para os
trimestres e quadrimestre do ano de 2017.

No periodo de janeiro a margo/2017, foram totalizadas 698 sessdes, correspondendo a 157,21% da meta
contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de abril a junho/2017, foram totalizadas 658 sessdes, correspondendo a 148,20% da meta
contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de julho a setembro/2017, foram totalizadas 571 sessées, correspondendo a 128,60% da meta
contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;




No periodo de outubro a dezembro/2017, foram totalizadas 481 sessoes, correspondendo a 108,33% da
meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida.

Nota 1: De acordo com 6° Termo Aditivo do Contrato de Gestéo n° 04/2011, o indicador de produgéo Hemodialise, no que pese, possui

metas a serem cumpridas mensalmente, no entanto, ndo possui valoragéo financeira, sendo este monitorado pela equipe de
monitoramento da DGMMAS.

d) Angiografias Cerebrais

Conforme informagdes extraidas dos Relatérios/DGMMAS, o total de angiografias cerebrais no periodo

avaliado atingiu volume de 582 angiografias, representando um percentual de 194%, cumprindo com a meta
pactuada 300/ano.

QUADRO 06 — PRODUGCAO MENSAL CONTRATADA X REALIZADA — ANGIOGRAFIAS CEREBRAIS E
INTERVENCOES TERAPEUTICA - 2017
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Fonte: Relatérios Trimestrais/2017/GMMAS - Hospital Pelépidas da Silveira — ano de 2017

Tomando por base os dados apresentados, esta Comiss&o chegou aos seguintes resultados para os
trimestres e quadrimestre do ano de 2017.

No periodo de janeiro a margo/2017, foram totalizadas 151 angiografias, correspondendo a 201,33% da
meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de abril a junho/2017, foram totalizadas 155 angiografias, correspondendo a 206,67% da meta
contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de julho a setembro/2017, foram totalizadas 146 angiografias, correspondendo a 194,67% da
meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida;

No periodo de outubro a dezembro/2017, foram totalizadas 130 angiografias, correspondendo a 173,39%
da meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta cumprida.

e) Intervengdes Terapéuticas em Neurorradiologia

Conforme informagbes extraidas dos Relat6rios/DGMMAS, o total de intervengdes terapéuticas no periodo
avaliado atingiu volume de 213 Intervengdes, representando um percentual de 71%, cumprindo com a meta
pactuada 300/ano.

QUADRO 07 - PRODUCAO MENSAL CONTRATADA X REALIZADA — INTERVENCOES TERAPEUTICA —
2017
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Fonte: Relatérios Trimestrais/2017/GMMAS - Hospital Peldpidas da Silveira — ano de 2017

=

Tomando por base os dados apresentados, esta Comissao chegou aos seguintes resultados para os
trimestres e quadrimestre do ano de 2017.

No periodo de janeiro a margo/2017, foram totalizadas 57 intervengdes terapéuticas, correspondendo a
76% da meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta nao cumprida;

No periodo de abril a junho/2017, foram totalizadas 51 intervencgdes terapéuticas, correspondendo a 68%
da meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta nao cumprida;

No periodo de julho a setembro/2017, foram totalizadas 45 intervengdes terapéuticas, correspondendo a
60% da meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta nao cumprida;

No periodo de outubro a dezembro/2017, foram totalizadas 60 intervengdes terapéuticas,, correspondendo
a 80% da meta contratada, sendo considerado pelo setor de acompanhamento, meta nao cumprida.

Ressalta-se que o 11° Termo Aditivo do Contrato de Gestio n° 04/2011, cujo objeto de contratagdo
dos servicos de Angiografias Cerebrais e Intervengbes Terapéuticas, findou em 02.01/2017 *. Esta
Comiss&o fez recomendagbes nesse sentido, no item Consideragées da Comissédo Mista de Avaliagéo.

Nota 1: De acordo com 11° Termo Aditivo do Contrato de Gestédo n° 04/2011, os indicadores de produgdo Angiografias Cerebrais e
Intervengdes Terapéuticas em Neurorradiologia, no que pese, possui metas a serem cumpridas mensalmente, no entanto, nao possui
valoragéo financeira, sendo estes monitorados pela equipe de monitoramento da DGMMAS.

2.0 Indicadores de Qualidade

Os Indicadores de Qualidade definidos para o Hospital Dom Hélder Camara estio descritos no
Anexo Il do 18° Termo Aditivo ao Contrato de Gest&o. Sao eles:

a)Qualidade da Informagdo: busca a melhoria continua nos registros da unidade. Szo divididos em
Apresentacao de AlH e Taxa de ldentificacio de Origem do Paciente

b)Taxa de Cirurgia Suspensa: acompanha as cirurgias suspensas por motivos que nio dependeram do
paciente. Abrange os indicadores

c)Controle de Infec¢cdo Hospitalar: tem o objetivo de avaliar a qualidade da assisténcia na area de
infeccdo hospitalar. Incluem os indicadores: Densidade de Infec¢io Hospitalar em UTI Aduito, Densidade de
Incidéncia de Infeccdo Hospitalar em Corrente Sanguinea Associada a Cateter Venoso Central (CVC) em
UTI Adulto e Taxa de Utilizagao de CVC na UTI Adulto.

d)Mortalidade Operatéria: busca monitorar o desempenho assistencial na drea de cirurgia. S3o eles: Taxa
de Mortalidade Operatéria e Taxa de Cirurgia de Urgéncia.

d) Atencéo ao Usudrio: visa a avaliar a percepgio de qualidade de servicos pelos pacientes ou
acompanhantes. Compreende os indicadores: Pesquisa de Satisfagio do Usuario e Resolucdo de Queixas.
Por se tratar de um requisito de acompanhamento, nso tem valoragéo financeira.

12
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QUADRO 08 — RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE }

RESUMO DOS INDICADORES DE QUALIDADE
HOSPITAL PELOPIDAS DA SILVEIRA - JANEIRO A DEZEMBROI2017

Resultados nos meses
INDICADORES DE QUALIDADE CONTRATADO'{ META I ' l STATUS
J F u A M 3 J A s 1] N ) :
1. Qualidade da Informagio
1.1 Apresentaciv_: de Autorizag8io de {a) mhimo de 90% das AlH A Unidade atingiu o percentual anual de
Internagio Hospitalar, apresentadas referentes ao més de 98,80% da meta contratada e emioy oS
[Esta Comiss&o fez recomendagdes competéncia; 115,48% | 115,50% | 96,02% | 93,17% | 94,14% | 9577% | 96,75% | 95,69% | 10483% | 9576% | 94,55% | 95,07% |- " :
nesse sentido, no item Consideragdes [5) emio das informagBes até 20° dia Rattios 12 Sala o reconizate.
da Comissdo Mista de Avaliagdo. itil do més subsequente. p ) A . ‘
A Unidade alingi wwal anal de |
nidade alingiu ¢ percentual anual de
1.2 Taxa de Identificagio da Origem a) mlmmo_de 90% de CEP's validos e| 99419% | 98.47% | 98,015 | 91.99% | 8978% | an.05% | 8sats | 98.16% | wsgens | orram | erzes | sassw 93,77% da meta contratada e envou os
do Paciente P na data preconizada,
cumprindo meta,
2} envio do relatério com a andlise da|_ . N N . . 5 No periode em  questdo, todos os
" " i Enviado no|Enviado nojEwiado no|Enviada dk iatla no[Enviado no|Enviado nolEnviada noj Enviado no|Enviada da no| i
2.Taxa de Cirurgia Suspensa taxa do més até o 20° dia (il do més wao | pazo | pazo | paro | prazo | prazo | prazo | prazo | praze | praze | prazo | prazo 0 foram no prazo. Meta,
Isubsequente. cumprida,
i
a) envic do relatdrio pertinente & 5 . N No periodo em  questdo, todos os
. " Enviado nofEnviad d no|Enviado nolEnviado nojBwiado no|Enviads do nol Enviado nofEnviad iado nof ‘e
3. Controle de Infec¢iio Hospitalar c;ﬂn:zsﬂigs re:glg:;\:ee,t‘gé 0 20° dia a0 | pazo | pwo | prazo | prazo | prazo | piazo | prazo | prezo | prezo | prezo | prazo :::l;‘rin;a[?mm entregues no prazo. Meta| |
[a) emio do relatdrio pertinente & . . . . i N N X No periode em  questéo, todos os
: . P P c.  |Enviado Enviad do no|Enviado fado no|Bviado nofBnwviado noj Enviado nio|Enviatio noiEwiado nof H
4, Mortalidade Op s esie até o 20° dia wozo | pzo | prazo | proao | prazo | prazo | prazo | prazo | prazo "1 pazo | prazo | prazo relaton_os foram entregues no prazo, Meta

5. Atencio ao Usudrio (Requisito de Qualidade)

a) eno das planilhas de
fconsolidagan até o 20° dia il do
més suly

5.1 Pesquisa de Satisfagio do
Usudrio

No  perk 3 !
Enviado no|Enviado not Enviaro no|Enwiado no| Enviado no|Enwiario no |Enviado no|Enviarle nolEnviado nol Enviada no|Enviado no|Enviads n iani&sz?:?ar:mmr:fessﬁ:o !063; al:etn
prazo prazo prazo praze prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo prazo p . entreg prazo.
d ll
) resolugdo de no minimo 80% das . .
qLeixasL?ecebidas A Unidade atingiu o percentual anual de
b) envio das informagBes até 20° dia | 160,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,005 | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00% | 100,00% 100% de re_solucao de queixas e emiou
(it do més subsequente 0s relatérios dentro do prazo,

. cumprindo, assim, & meta.

5.2 Resolugho de Queixa

Fonte: Relatdrios Trimesirais/2017/DGMMAS — Hospital Pelépidas Sitveira

corr

Nota 1: “O valor p

P ao total do o por indi de

em 4ncia ao més que néo atingir a meta proposta.”




4.0 Observagio

Os Relatérios Trimestrais/2017/DGMMAS alega que “Por fim, os relatérios mensais enviados, pela
Unidade em comento, atenderam, de um modo geral, a expectativa, levando em consideragdo sua
organizagdo, apresentagéo, sistematizagdo e valorizagéo de todas as categorias que trabalham para que o

servigo funcione com qualidade.”

15.210/13.

Diante das razées e fundamentos acima elencados, esta Comisséo Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestdo, ralifica o presente Relatorio Timestral referente ao periodo
de Julho a Setembro de 2017, posto que restou comprovado que o referido instrumento contratual
vem sendo executado através de uma gestao eficaz, oferecendo um atendimento de qualidade a populagéo
usuaria do SUS, tudo em conformidade com os termos do inciso IV, do paragrafo tnico do artigo 15 da Lei

Estadual n° 15.210/2013.

Outrossim, visando o cumprimento do artigo 16, da lei acima, essa Comisséo encaminhard o
presente Relatorio Trimestral de Monitoramento a Comisséo Mista de Avaliagédo para proceder a anélise

definitiva do mesmo e demais providéncias.”

5.0 Informagdes Financeiras

O Hospital Pelopidas Silveira recebe mensalmente recursos no valor de R$ 6.245.727,17, para a
manutencao das atividades. Este valor é dividido em fixo e varidvel, respectivamente 70% e 30%.

O recebimento da parte variavel dependerd do cumprimento de metas contratuais de producdo e de

Ademais, “PARECER DA COMISSAO TECNICA DE AVALIACAO INTERNA CONFORME LEI

qualidade, conforme percentuais especificos nas tabelas abaixo:

QUADRO 09 - Repasse de Gestdo Mensal

HOSPITAL PELOPIDAS SILVEIRA

Répasse Mensal

100%

_ JANEIRO A DEZEMBRO DE 2017

6.245.727,17
Recurso fixo 70% 4,372.009,02
.. Recurso varidvel 30%  1.873.718,15
Repasse Producgio 20% 1.249.145,43
Internacdo 0,7 §74.401,80
Urgéncia 0,2 249.829,08
Ambulatério| 0,1 124.914,54
Repasse Qualidade 10% 624.572,72
DA INFORMAGAO 25% 156.143,18
CCHH 25% 156.143,18
ATENCAO AO USUARIO 25% 156.143,18
Mortalidade Operatéria 25%|  156.143,18

FONTE: Oficio DGMMAS ne 158/2018/ de 23/03/2018




Considerando o ano de 2017 o valor acumulado de receitas contabilizando todos os repasses e
rendimentos de aplicagdes financeiras sdo de R$ 79.675.777,93, conforme tabelas abaixo:

QUADRO 10 ~ Repasse de Gestao — Actimulo do Ano - HOSPITAL PELOPIDAS

" THosPtaL-HPs | sanemons I "FEVEREIRONT [ MARGONT J " aBRIUAT 1 maon? } JunHon? | Totst semeste
SHOEITRE SMIRACICHAN | o s RS ) W h  RE T gl TR
[Repasse Contrato de Gestiio (Fixo+Vartavel}* 6.246.727 17| 6.246.727,17| $.246.727 17| 6.245.727 17| 8.245.727,17] 6.245.727.17)  37.474.363,02]
[Repasse Programes Especiats 301.040,00) 301.049,00! 301.040,00] 301.040,00! 301.040,00 301.040,00] 1.808.240,00)
Repasse Contrato de GestRo (Ox 0,09

de 185.125,88| 108.241,87| 132.990,38 83.485,55{ 91.699,08] 68.438,56 639.879,11
[Resmbotso de Daspesas 6,00|
iOutras Receltas 0,00] $.200,00} 1.200,00] 1.200,00} 4.200,00] 1.200,00| 6.000,00)
[Desconto (Meta Nio Atingida) 380

LT BER) s 3. T BN
FONTE: RELATORIOS MENSAIS SISTEMA DE GESTAQ, SUJEITOS A ALTERACOES
* Rapnsse informado de pcardo com & modalidade contratusl, por nci

T N T T |

HOSPITAL - HPS I JULHOAMT I AGOSTOMT J SETEMBROMT? OUTUBRONT I NOVEMBROM? | DEZEMBROM? | Tou! Somestre
[Repasse Contrato de Cestilo (Fixo+Variavei)” 8.245.727,17| 6246.727,17| 8.245.727 17} $.246.727,17| 6.246.727,17| 8.245.727,1 37.474.363,02]

[Repasse Programas Especiais 301.040,00, 301.040,00| 301.040,00 301.040,00{ 301.040,00 301.040,01 1.806.240,00}
Repasse Contrato de Gestdo {Odontologls) 0,00]
Rendimento de Aplicagdes Financelras 100.784, 85.516,21] 69.229,14) 72.238,3: $3.978,68) 57.745,98] 449.492.78]
(Reemboiso de Despesas 0,00
Outras Receitas 16.600,00| 2.400,00] 0,00, 1.200,00{ 0,001 0,01 19.200,00]

£

FONTE: Oficio DGMMAS n° 158/2018/ de 23/03/2018

Conforme informagdes presentes no Relatério Anual/2016 enviado pela DGMMAS, “ As despesas
da unidade referente a Recursos Humanos & composto pelos vinculos de celetistas, auténomos,
comprovados por recibos de pagamentos auténomos (RPA) e contratos com pessoas juridicas, esse tipo de
despesa perfaz em média um percentual de 54,21% més em relacio a receita mensal. Esta Comissio
entende que o limite de gasto com Recursos Humanos estd dentro do limite de 70% preconizado em
contrato.

Em relagdo ao saldo contratual para o ano de 2016, conforme apresentado no quadro abaixo,
retirado do relatério analisado, conclui-se que o saldo residual superavitario, do contrato, para o ano de
2017, é de R$ 1.744.234,83 *. Esta Comiss&o fez recomendagdes nesse sentido, no item Consideragdes da
Comisséo Mista de Avaliaggo.

De acordo com o relatério analisado, é afirmado “Vale salientar que ainda esta sendo analisada
pela secretaria de satde a prestagao de contas desta unidade e que as despesas estio sujeitas a

glosa, caso néo sejam aprovadas. Dessa forma esse resultado podera ser modificado quando
da conclusao da analise.”

QUADRO 11 - Receita x Despesa — Hospital PELOPIDAS DA SILVEIRA

Ano| MES _ DESPESA . | OEseuénn | RESULTADO |

6 | JAN/1T7 6.711.893,05] 6.429.731.47 282.161,58

8 | FEVAT 6.656.208.84] 6.073.155.54 583.053,30

& | MAR/17 6.680.957.55 i 6.602.989.72 6.485.207.30 77.967,83

6 | ABRMT| 653145272 - 8.641.01 e -10.459,13| gEsULTADO

§ | MAI7 | 663050695 661350165 35.974,60| 1- semESTRE
6 | JUN/MZ 6.600.403,72] - .8.540 86357 56.540,15| 1.015.238,33
6 | JUL17 6.663.151,62 6.612.091,75 Co R 151.059,87

§ | AGO/7 5.634.683.38 6.443.31822 -+ .. 191.365,16|

6 | SET/17 6.615.996 31 6.342.980,22 6503 38 273.016,09

6 | QUT/7 6,620,205, B43.73503) T -23.529,54| pesuLzanO

§ | NOVAT .610. 6. 512'141=45[ 97.604,40| 2° SEMESTRE
6 | DEZNT G.604.5 . 6.565.03263. R 39.480,52 728.996,50

0,28%

FONTE: RELATORIO'S MEN SAIS SISTEMA DE GESTAO, SUJEITOS A ALTERA(;éES
NOTA: 0.28% REFERENCIA AUMENTO DA DESPESA MEDIA EM RELA(;EO AO SEMESTRE ANTERIOR.
* Repasse/Receita informado de scordo com & i por énci

FONTE: Oficio DGMMAS n° 158/2018/ de 23/03/2018




Apontamento de Desconto

No que concerne ao apontamento de descontos, nos Relatorios apresentados, nao foi feita

referéncia nem & indicagao, nem a efetivagdo de descontos, tendo em vista a alegacéo de “‘cumprimento de
todas as metas”.

Por fim, a Equipe Financeira da DGMMAS canclui: “Por fim, em relagdo as prestagbes de contas

apresentadas no exercicio de 2017, informamos que estas foram encaminhadas de acordo com Manual de
Orientagbes versdo 2.0 e que estas foram classificadas como REGULAR com ressalva *.”

Mediante oficio n° 005/2018 — CMACG, esta Comiss&o solicitou a DGMMAS Declaragao Expressa

de que os recursos tiveram boa e regular aplicacdo, bem como a situagao da Prestacdo de Contas de todas

as Unidades geridas por Contrato de Gestéo no ambito do Estado de Pernambuco, obtendo como resposta o
Oficio DGMMAS n° 156/2017, que encaminhou a Declaragdo Negativa, atestando: “que as prestagdes de
contas da competéncia dezembro/17 estdo concluidas até o més de novembro/2017 e que as prestagoes de
contas do més de dezembro estdo em fase de analise documental, uma vez que o prazo de entrega das
referidas prestacbes de contas, das 36 (trinta e seis) unidades de satde administradas por OSS, expirou no
dia 05.03.2017. Logo, resta impossibilitado o envio da Declaragdo mencionada na Referida Resolucio
informando que a mesma sera posteriormente encaminhada, quando da conclusdo do processo de analise das

contas da competéncia do més de 2017 e assim encerrando a verificagdo do exercicio, em obediéncias aos
termos da Lei n® 15.2010 de 19.12.2013, alterada pela Lei 16.155/17.

O acompanhamento da execugdo do contrato, abrangendo detalhamento de custos, gastos e
despesas geradas pelas unidades, é realizado por setor competente da Diretoria Geral de Modernizaco e
Monitoramento de Assisténcia a Saude (DGMMAS) vinculada a Secretaria Estadual de Saude.




CONSIDERAGOES DA COMISSAO MISTA DE AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO

Apos analise e apreciagdo do material enviado pela Diretoria Geral de Modernizagao e
Monitoramento de Assisténcia a Salde, esta Comissdo entende se fazerem necessarias as seguintes
recomendagdes, a citada Diretoria, referentes & execugdo do Contrato de Gestio n° 004/2011 - Hospital
Metropolitano Oeste - Pelopidas da Silveira:

1. Que as avaliagdes trimestrais sejam realizadas nos periodos legalmente estipulados, com cronograma
estabelecido, de maneira a permitir os ajustes, quando estes se fizerem necessérios para perfeita execugao
do contrato, no ano financeiro. Bem como, permitir, por parte desta Comissao, um processo de avaliagéo
mais apurado e atender as exigéncias da Lei n® 16.155/2017 que modificou a Lei n° 15.210/2013, em seu §
19, Art. 16, faz referéncia aos Relatérios Trimestrais para emissdo de Parecer Conclusivo, bem como em
seu § 2° Relatério Anual da Comissao Mista, que devera ser encaminhado ao Nucleo de Gestdo do Poder
Executivo, ao Tribunal de Contas do Estado, 4 Assembleia e ao Conselho Estadual de Satde, em data
estabelecida pela Lei Orgéanica do TCE 12.600 e Resolugdo n° 025 de 13/12/2017, para 02.01.2018;

2. Esta Comissdo recomenda que sejam tomadas providéncias necessarias para a implantagdo e
funcionamento da Comissao de Etica Médica, a fim de atender exigéncias contratuais.

3. No que diz respeito aos servicos de Neuroradiologia Intervencionista do Hospital Pelépidas da Silveira,
esta Comissao néo localizou prorrogacéo do 11° Termo Aditivo do Contrato, datado de 02.01.2016. Esta
Comiss&o recomenda formalizagdo da prorrogagdo dos servicos de Angiografias Cerebrais e
Neuroradiologia Intervencionista, tendo em vista existir valor de repasse especifico para o servico em
questao,

4. No que se refere & andlise da prestagdo de contas, esta Comissdo recomenda que seja concluido o
processo para que seja analisado o superavit da unidade.

5. No que se refere a Prestacdo de Contas, verificou-se despesas n&o acatadas gerando dessa forma um
parecer Com Ressalva. Isto posto, esta Comiss&o recomenda que a unidade seja notificada a fim de
cumprir o que dispde o supracitado Manual de Orientagdes.




CONCLUSAO

Com base nos dados fornecidos, a presente Comiss&o reconhece o valor e a importancia do servigo'
prestado e a necessidade de sua continuidade e permanéncia, ja que apresentou resultados satisfatorios ao:
longo da sua execug&o. Reforca que o Contrato de Gestao é uma valiosa ferramenta gerencial, e por isso,
deve obedecer o seu proposito principal, que é o controle e melhoria dos servigos na esfera publica, bem:
como a participagdo da sociedade, seja ela diretamente com o cidaddo beneficiado, seja através das,
Organizag¢des Sociais de Satide. '

y

Portanto, cabe enfatizar a necessidade do fiel cumprimento da Lei 15.210/2103, alterada pela Lei n° :
16.155/2017 em todos os seus aspectos, inclusive no que diz respeito a qualificacdo das entidades

contratadas para operacionalizagio e gerenciamentos das unidades de salude do Estado de Pernambuco.
Para tanto, & importante que sejam tomadas as providéncias cabiveis para que as referidas organizagdes -
atendam aos requisitos necessarios, em se tratando da renovagdo da sua qualificagdo (Hospital do .
Tricentenario, Fundacdo Professor Martiniano Fernandes - IMIP Hospitalar, Fundagido Manoel da Silva -
Almeida, Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira - IMIP, Irmandade da Santa Casa de .

Misericordia do Recife, Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer, Fundagio Altino Ventura,
Associagdo de Protecdo a Maternidade e a Infancia de Surubim e Instituto Pernambucano de Assisténcia e
Saude - IPAS).

Reforga, ainda, a grande necessidade de realizar os ajustes necessérios, fato comum a qualquer
modelo inovador, para que seja alcangado seu pleno funcionamento e execugdo, bem como os que
futuramente venham a ser enxergados, a fim de garantir continuo aperfeicoamento e qualidade do modelo
oferecido. Sem esquecer de mencionar a importancia do papel de todos os agentes envolvidos nesse
processo, seja por meio de execucdo do servigo, seja por meio de sua fiscalizagdo e acompanhamento, e
principalmente daqueles que fazem uso dele.

Esta Comissao Mista conclui que, a partir dos dados apresentados, o modelo adotado vem
atendendo a populagdo do Estado de Pernambuco, garantindo a oferta dos servicos de saude e
preocupando-se com uma maior abrangéncia deste, alcancando e melhorando toda a rede de satde do
Estado, bem como oferecendo a possibilidade de acesso a variados tipos de servico, tomando possivel
inclusive a interiorizac&o de especialidades e servigos antes s6 oferecidos em grandes centros.

Recife, margo de 2018.
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