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COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO INTERNO DOS CONTRATOS DE GESTAO

— i SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENCAO A SAUDE

PARECER CTAI N° 024/2018-RT

Objeto: Analise do Relatério Assistencial do Hospital Jodio Murilo de Oliveira, correspondente ao periodo
de abril a junho de 2018.

1) INTRODUCAO

Chega a essa Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno dos Contratos de Gestdo o 2° Relatério
Assistencial de Avaliagio do Hospital Jodo Murilo de Oliveira, em anexo, para fins de analise técnica dos
resultados alcangados, pela Unidade, com a execuggo do Contrato de Gestéo n° 001/2012

Referido expediente foi analisado previamente pela Equipe Assistencial da Diretoria Geral de
Modemizagéo e Monitoramento & Assisténcia & Saude, a qual emitiu o 2° Relatério Assistencial Trimestral,
resultado da avaliagdo comparativa das metas propostas com os resultados alcangados pelo Hospital Jodo

Murilo de Oliveira, correspondente ao periodo de abril a junho de 2018.

E o que se tinha para relatar.

2) DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A Lei Estadual n° 15.210/13, que fundamentou o Processo Piiblico de Selegdo n° 02/2015, a fim de
selecionar entidade de direito privado sem fins econdmicos, qualificada ou que pretendesse qualificar-se
como Organizagdo Social de Saide — OSS, para celebrar Contrato de Gestdo para operacionalizagdo e
execugdo das agdes e servigos de saude na Unidade Hospital Jodo Murilo de Oliveira no qual se sagrou-se
vencedora a OSS Hospital do Tricentensrio, qualificada através do Decreto Estadual n° 42.299 de
04/11/2015. Ressalte-se que o Contrato Gestdo n° 001/2012 foi assinado em 01 de setembro de 2012,
conforme publicagio no Diario Oficial do Estado em 19/09/2012, pelo prazo de 2 anos, limitada a sua
durag¢@o ao limite maximo de 10 (dez) anos, conforme Clausula 10 do referido contrato.

Atualmente, os Contratos de Gestdo sdo regidos pela Lei Estadual n° 15.210/13, posteriormente
alterada pela Lei Estadual N° 16.155/2017. ﬁ}/
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Em 04 de janeiro de 2018 foi formalizado, entre essa Secretaria ¢ Organizagdo Social de Saude —
0.S.S., acima aludida, o 9° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 001/2012, tendo como objeto a

prorrogagdo da sua vigéncia pelo prazo de 2(dois) anos, o qual se extinguira em 03 de Janeiro de 2020.

3) DO MONITORAMENTO CONTRATUAL

O monitoramento do Contrato de Gestdio n° 001/2012 é acompanhado e realizado pela Diretoria-
Geral de Modernizagio e Monitoramento a Assisténcia 4 Saiide, através de visitas técnicas realizadas pela
equipe assistencial, realizagio de avaliagdo trimestral, mediante a andlise dos relatérios mensais,
encaminhados pela Unidade, contendo comparativo especifico das metas propostas com 0s resultados
alcancados. Além de uma equipe financeira, responsével pelo acompanhamento e monitoramento das

prestagdes de contas encaminhadas mensalmente pela Organizagéo Social.

Em caso de ndo cumprimento das metas firmadas no contrato de gestdo, este serd apontado nas

avaliagGes trimestrais, e indicado descontos nos repasses a OSS.

3.1 DAS METAS DE PRODUCAO

Ressalte-se que, através da analise do relatorio trimestral, confeccionado pela equipe técnica
assistencial da DGMMAS, o qual foi construido levando-se em consideragio a documentagéo apresentada
pela Contratada, verificou-se o cumprimento da meta de todos os Indicadores de Produgdo, no trimestre de

abril a junho de 2018, ao ultrapassar o percentual de 85% pactuado.

3.2 DOS INDICADORES DE QUALIDADE

Em relagdo aos indicadores de Qualidade, de acordo com o Relatério elaborado pela equipe técnica
da DGMMAS, essa Comissdo verifica que o Hospital Jodio Murilo de Oliveira, no trimestre de abril a
junho de 2018, cumpriu todas as metas, exceto para o Indicador Declaragio de Diagndstico Secundério,
contudo este indicador ndo possui valoragdo financeira para apontamento de descontos; e para 0 Indicador
Proporgdo de RN vacinados com 1° dose da Vacina BCG, neste caso, foi apontado descontos no valor de R$

64.414,10 (sessenta e quatro mil, quatrocentos e quatorze reais e dez centavos). Ademais, cumpriu todos os

y £

\e % &

prazos, enviando todas as informag3es exigidas no instrumento contratual.
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4) CONCLUSAO

Diante das razdes e fundamentos acima elencados, esta Comissdo Técnica de Acompanhamento
Interno dos Contratos de Gestdo, ratifica o presente Relatério Trimestral do Hospital Jodo Murilo de
Oliveira, referente ao periodo de abril a junho de 2018, tendo em vista ter restado comprovado que o
referido instrumento contratual vem sendo executado através de uma gestdo eficaz, oferecendo um
atendimento de qualidade & populagio usuéria do SUS, tudo em conformidade com os termos do inciso IV,

do paragrafo tnico do artigo 15 da Lei Estadual n® 15.210/2013, alterada pela lei 16.155/2017.

Outrossim, visando o cumprimento do artigo 16, da lei acima, essa Comissdo encaminhard o
presente Relatério de Monitoramento Trimestral & Comissdo Mista de Avaliagéo, para proceder a anilise

definitiva do mesmo e demais providéncias.

Recife, 17 setembro de 2018.

Michgl Cleber Gomes Andréa Franklin de Carvalho
Mat. n° 337.518-8 Mat. n° 244.668-
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Hericka Vieira de Lucena Tereza Cristina da Silva
Mat. n° 389.594-7 Mat. n° 357.436-9
¢ ‘}(wt/\ﬁ\
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1. Introducio

O presente relatério, apresenta os resultados obtidos com a execugdo do Contrato de Gestdo n°
001/2012, assinado em 01 de setembro de 2012, celebrado entre a Secretaria Estadual de Saide de
Pernambuco e a Organizagdo Social de Saide Hospital do Tricentenério, para o Gerenciamento da

Unidade Hospitalar — Hospital Jodio Murilo de Oliveira, no Municipio de Vitdria de Santo Antio.

O Relatério Trimestral de monitoramento do Contrato de Gestfio, previsto na Lei Estadual n°
15.210/2013, alterada pela lei 16.155/2017, elaborado a partir do acompanhamento das atividades
assistenciais executadas na Unidade, referente ao periodo de abril a junho de 2018, apresenta os
resultados obtidos com a execugdo do Contrato de Gestdo competente, por meio de visitas
sistematicas, acompanhamento dos relatérios gerenciais mensais, com o objetivo de avaliar o

cumprimento das metas contratadas.

As agBes atuais incluiram, entre outras iniciativas, a adogdo de um modelo de gestio que
propicia uma melhor relagdo custo/efetividade na assisténcia hospitalar, especialmente no atendimento
de casos de Urgéncia e Emergéncia em Clinica Médica, Obstetricia, Pediatria e Traumato Ortopedia,

que atualmente sobrecarregam os Hospitais da Rede Estadual.
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2. Perfil do Servigo

O Hospital Jodo Murilo de Oliveira faz parte de uma proposta de governo de reestruturagéo do
modelo de atengio & saide em Pernambuco, reorganizado com a perspectiva de estruturagéo de uma
Rede Hospitalar Estadual regionalizada, hierarquica e integrada, com redefini¢ido do perfil assistencial
dos hospitais de sua rede ¢ a0 mesmo tempo propondo medidas para promover melhor acesso da

populagdo aos servigos de urgéncia e emergéncia e assisténcia materno-infantil.

A emergéncia funciona com classificagdo de risco dentro dos pardmetros propostos pela politica

Nacional de Humanizagio do Ministério da Saude e utiliza o protocolo Manchester.
Quadro 01-Resumo das informacdes

Organizagéo Social Hospital do Tricentenario
Inauguragéo 03 de setembro de 2013
Contrato de gestiio 01/2012

Avenida Henrique de Holanda n°87, Matriz, Vitéria de Santo
Localizagéo 2

Antéo — PE.
A Unidade possui uma érea de abrangéncia de 22

Municipios, distribuidos na 1 Microrregido de Satde
(Abreu e Lima, Aragoiaba, Fernando de Noronha,
Igarassu, Olinda, Paulista e Recife); II Microrregifio de
Saiide (Camaragibe, Chi de Alegria, Ch# Grande, Gléria
do Goitd, Pombos, S30 Lourengo da Mata e Vitéria de
Santo Ant#o) e 1I Microrregidio de Saiide (Cabo de Santos

Agostinho, Ipojuca, Jaboatéio dos Guararapes e Moreno).
Traumatologia (apenas na urgéncia), Clinica Médica, Pediatria

e Obstetricia.
93 leitos, sendo 27 de Obstetricia, 13 de Pediatria, 21 de Clinica

Médica, 11 de Bergério, 06 de Pré- parto, 10 leitos de Unidade
de Terapia Intensiva Neonatal (UTI) e 10 de Unidade de

Cuidados Intensivos Neonatal (UCI).
Laboratério de  Analises Clinicas, Radiografia

convencional € contrastada, Ultrassonografia,

Area de Abrangéncia

Perfil

Capacidade

SADT: Servigo de Apoio Diagnoéstico e

Terapéutico . - :
Eletrocardiograma — ECG, Anatomia Patologica e
Citopatologia.
Cardiologia, Cirurgia Geral, Obstetricia, Neonatologia,
Ambulatério de Egresso Mastologia, Psiquiatria, Fisioterapia, Nutri¢lo, Psicologia,

Servigo Social, Vacinag#o e Teste do Pezinho.
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3. Gestio do Contrato

O Contrato de Gestio n° 001/2012 prorrogado conforme 9° Termo Aditivo, em 04 de janeiro
de 2018 até 03 de janeiro de 2020, limitado sua duragdo até o maximo de 10 (dez) anos, conforme
disposigio da Lei N° 15.210 de 2013, cujo objeto é a operacionalizagao da gestdo e a execugdo de
agdes e servigos de satide prestados no Hospital Jodo Murilo de Oliveira, implantada no municipio de
Vitéria de Santo Antio-PE, em conformidade com as especificagdes e obrigagSes constantes do
instrumento convocatério, nas condigdes previstas no contrato citado e na proposta de trabalho
apresentada pela contratada. O valor da parcela mensal do referido contrato é de R$ 2.862.848,85

(dois milhdes, oitocentos e sessenta e dois mil, oitocentos e quarenta e oito reais e oitenta e cinco

centavos).

4. Metodologia

A elaboraggo do presente relatério foi baseado nos relatorios recebidos da Unidade, referente
ao periodo de abril a junho de 2018, assim como nos relatérios de monitoramento oriundos do Sistema
de Gestio, sendo subsidiado ainda pelas visitas técnicas realizadas a Unidade, e demais documentos

que contemplaram o objeto de avaliaggo.
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5. Comparativo das metas pactuadas com os resultados alcancados

O comparativo das metas propostas com os resultados alcangados € clausula essencial do Contrato de

Gestdo, prevista no inciso IX do Art. 10 da lei 15.210/13, alterada pela lei 16.155/17.

Quadro 02. Comparatiso das metas pactuadas com os resultadoes alcancados
Indicad Fi de Cikulo Stams
o bl Contratado | Realimde | 9% Akancado
1. INDICADOR DE PRODUCAO
. . N de saidas realizadas™N' - N 5
1.1 Saidas Hospitalares saidas contratadas x 100 1.539 1.366 88,76 Meta camprida
N° de atendimentos
5 - rpbncis realizados N* 5 37 -
1.2 Atendimento de Urgéncia awendimentos contrados 25.500 37.095 1454 Meta cumprida
x 100
N* de atendimentos
1.3 Atendimento realizados N° u
\mbulatorial atendimentos contratados 4.800 4985 103.85 Meta cumprida
x 100
2. INDICADOR DE QUALIDADE
2.1 Qualidade da Informacio
Apresentagio de 290%
2.1.1 Apresentaciode N* de AIH apresentadas :H r:i:r:ue :es md:
Autorizacio de Internacio  [no més de cpmpeéncia-’N‘ : fncia Enrega do 1.445 103.78 Meta cumprida
Hospitalar saidas hospitatares x 100 mhumgne.mo :‘:. o0 20° dia sl
do més subsequente.
2.1.2 Percentual de Declaragiio de Diagnéstico Secundirio por Espechalidede
Dados das ATH
g 2ae apresentadas em clinica - Meta cumprida/ item
2.1.2.1 Clinica Médica médica/ saidas ocorridas 14,00% 97,93 97.93 descampanbaments
no perindo
I:::g:::s emﬂ‘lcllim Meta ndo cumprida/
2.1.2.2 Clinka Obstétrica e 10,00% nio apresentou | ndo apresentou item de
ocorridas 1o periodo acompanhamento
D:;;::s e;:{:H . Meta nio cumprida/
2.1.2.3 Clinica Peditrica N inicat sal oc‘“’“m - 7,00% nio apresentou | o apresentou item de
pedid - acompanhamento
no perodo
N* CEP vilidos/ n° total
2,14 Tasa dedentificagio | 32 10 RIS | 900, CEP Vilido e 90% T oufi Meta cumprida/ item
da Origem do Paciente = compl CEP Compativel Codigo : . deacompanhamento
com IBGE / N total de BGE
CEP apresentados x 100
2.2 Atenciio 2o Usunirio
[Pesquisa de satisfagio por
meio dos questionarios
especificos aplicados,
mensalmente, em pactentes
internados e Pesquisa reafizada
7,
peompanhantes & 3 Eovio daPlanithade | Envio da planithano| O 13177 de
pecientss aendidos em o i gacs dos wés dewrminado | PIDES
2.2.1 Pesquisa de Satisfacdo [ambulatirio do hospital, ! e (S ad internados ¢ Meta cumprids
abrangendo 10% do o) [S0P0S 2 020° diaGiil do) momorembadoda | g g g,
de paz‘:'ientas atendidos em [ L N Consultas
cada area de internacio e redizmdas
10% de pacientes
atendidos em consulta no
ambulatorio
Entrega do
Total das queixas Entrega do relatbriono  |Enviou relatério no|  relatério no
recebidas no més de prazo determinado com | prazo determinado prazo
2.2.2 Resolucio de Queixas  [competéncia’ total de 80% das queixas com determinado Meta cumprida
queixas resolvidas no més [resolvidas 100% das queixas com
de competsnciax 100 resolvidas 100% das queixas
resohvidas
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12.3 Controle de Infeccfio Hospitalar

Envio do relatorio da
CCIH, até o 20° dia util do
més subsequente, com
analise do indicador

N° de episddios de IH em
UTI no més/ N°de
pacientes/diana UTI x
1000

1 1

12.3.1 Densidade de Infecgdio
\Hospitalar em UTI Neonatal

Enviou relatério no

prazo determinado Meta cumprida

12.3.2 Densidade de Incidéncia |N°de episédios de IH em |Envio do relatério da

|de I.H em Corrente Sanguinea |UTI ¢/ uso de CVC no CCIH, até o 20° dia util do
associadaa CVC em UTI \més/ N°de p es/dia  |més subseq e, com
Adulto, Pedistrica e Neo na UTI x 1000 anélise do indicador

Enviou relatério no

prazo determinado Meta cumprida

2.3,3 Densidade de incidéncia |N°de pacientes em UTI

de Pneumonia associada ao uso |com pneumonia ¢/ VM, no Eg;;g;:o ::Iza;éno e Enviou relatério no Meta cumprida
de Ventilag@io Mecénica, em periodo/N° de pacientes de d cterminngo prazo determinado e

UTI Adulto, Pediétricae Neo |UTI ¢/ VM no periodo

= ==

o S— = S == — 4

N° de pacientes ¢/ uso de  [Envio do relatério da

2.3.4 Taxa de Utilizagio de
CVC em UTI Adulto,
Pediatricae Neo

CVC em UTI no més / N° |CCIH, até o 20° dia util do

de pacientes/diana UTI
no mesmo periodo x 100

més subsequente, com
analise do indicador

Enviou relatério no
prazo determinado

Meta cumprida

N° de pacientes ¢/ uso de
|VM em UTI no més/N°de
pacientes /dia na UTI no
\mesmo periodo x 100

2.3.5 Taxa de Utilizagdio de VM
|em UT1 Adulto, Pedidtrica e
Neo

Entrega do relatorio da
CCIH no prazo
determinado

Enviou relatorio no

prazo determinado R

2.4 Materno Infantil

IN°de parto cesarianas em |Envio do relatério da
12.4.1 Taxa de Cesariana em |primiparas no periodo/ N° [Comiss#io responsavel até | Enviou relatério no 5
Primiparas |de partos Cesarianas no [0 20°dia util do més prazo determinado 23,73 DG

|periodo subsequente

. N° de 6bitos maternos o 3 100% dos dbitos

'12\&4&2;‘::?:3:‘?;22"05 investigados/total de ilr?\?e::i:;oésbnos matemos maternos 100 Meta cumprida
¥ _ - _6bitos maternos x100 | SR investigados
I 1

N° 6bitos fetais com peso |50% dos 6bitos fetais

: menor ou igual a2.500g  |analisados com peso o 3

24.3 Proporglio de Obitos || 0 o) no de bitos |=<2.500g/50% dos obitos | o0 ° dos Sbitos 100 Meta cumprida
Fetais Analisados i X B - fetais analisados

|fetais com peso igual ou [fetais analisados com peso

maior a 2.500g x 100 =>2.500g x 100
2.4.4 Proporclio de RN vacinados com 1* dose de vacina contra Hepatite B e Vacina BCG

N°de RN com a 1° dose

. . o . .
2.4.4.1 Proporgio de RN da vacina contra h.epame lOO.A: Nascidos Vivos
: . B realizadas nas 1* 12 h dejvacinados com a 1* dose 8
vacinados com 1* dose de . 5 5 . 748 102,89% Meta cumprida
vacina contra Hepatite B vida x 100 / N° total de da vacina contra Hepatite
P RN do periodo. B
N°®de RN com peso >
. o . .
2.4.4.2 Proporgo de RN 2.0903 vacinados com 100% Nascidos Vivos
: A vacina BCG antes da alta |com peso < 2.000g ] .

vacinados com 1* dose de . 5 ; & 694 98,02% Meta néio cumprida
|vacina contra BCG hospitalar x 100 /N°de  [vacinados com a 1" dose

RN com peso > 2.000g do |da vacina BCG

|periodo

Fonte: Relatérios Gerenciais da Unidade/Sistema de Gest8o/DATA/SUS
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6. Cumprimento das Cliusulas Contratuais

O monitoramento dos itens previstos na clausula terceira do Contrato de Gestdio — obrigagdes da

contratada — ¢ de importincia relevante ao alcance do objetivo contratual pela Administragéio Publica.

Quadro 03 - Cumprimento das Cléusulas Contratuais

ITENS DO CONTRATO Sim Niio Nio se aplica Observaglio

3.1.34 — Possuir ¢ manter em pleno fincionamento, no minimo, as scguintes Comissdes Clinicas:

Comiss#o de Anélise de Prontuérios Médicos

Comiss@o de Etica Médica

Comiss&io de Obitos

Comiss#o de Controle de Infcg3o Hospitalar

Comiss@o de Intema de Preveng#io de Acidentes

I I

As atas de reunifes das comissdes Hram enviadas

3.1.35 — Possuir ¢ manter.

Nucleo de Manuteng@io Geral - NMG que contemple
as 4reas de manutengdo predial, hidriulica e elétrica.

w

Servigo de gerenciamento de Risco ¢ de Residuos
Sélidos

Nucleo de Engenharia Clinica para o bom
desempenho dos equipamentos.

Nucleo de Epidemiologia

wol o e A

Nucleo de Seguranga do Paciente

Fonte: Relatérios Gerenciais Mensais da Unidade

7. Apontamento de Descontos

O apontamento de descontos esta diretamente relacionado ao néio cumprimento de metas contratuais
valoradas. Caso a Unidade ndo alcance a meta minima, definida em contrato, sofrera apontamento de
descontos. O Art. 15-A, e seus paréagrafos, da lei 15.210/13, alterada pela lei 16.155/17, define a nova
regra para avaliagio das metas dos Indicadores de Produgéo, excetuando os servigos de urgéncia e
emergéncia, no que concerne a compensagao, ressarcimento e apontamento de descontos. O Processo
de avaliagio da Unidade cujos Indicadores de Produgdo ndo se enquadram ao novo dispositivo legal,
bem como os Indicadores de Qualidade valorados, seguira o rito anteriormente definido em contrato,
ou seja, esses indicadores serdo avaliados trimestralmente, caso ndo alcancem a meta minima

valorada, definida em contrato, sofrera apontamento de descontos.

No que concerne a avaliagdo das metas valoradas da Unidade Hospital Jodo Murilo de Oliveira,
verifica-se, no trimestre em andlise, 0 cumprimento de todas as metas, tanto dos Indicadores de
Produgéo quanto dos Indicadores de Qualidade, exceto para o Indicador Proporgdo de RN vacinados

com a 1* dose da Vacina BCG; desse modo haverd apontamento de descontos no valor de R$
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64.414,10 (sessenta e quatro mil, quatrocentos ¢ quatorze reais e dez centavos), conforme descrito na

tabela abaixo.

Tabela 01 — Apontamento de Descontos — Indicador de Qualidade

Hospital Jolio Murilo de Oliveira — Abril a Junho/2018
Repasse Qualidade 10% RS 286.284,88

CALCULO DO APONTAMENTO DE DESCONTOS
TOTAL DE TOTAL

DESCONTOS MESES DESCONTO

PROPORCAO DE RECEM
NASCIDOS VACINADOS 7,5% 3 RS 64.414,10

TOTAL DESCONTOS: RS 64.414,10

Base para c4lculo: Andlise Assistencial conforme 4° T A a0 Contrato de Gestéio n° 001/12

8. Consideragdes sobre as recomendacdes da CMA referente ao relatério assistencial do
1° trimestre 2018

A CMA emitiu parecer conclusivo a despeito do Relatério Assistencial, correspondente ao Primeiro
trimestre de Janeiro a Margo de 2018. Apés analise dos apontamentos exarados por essa Comisséo,

proferiu-se as consideragdes abaixo:

1. Em relagio ao Indicador Produgdo de Saidas Hospitalares, conforme Art. 15-A, caput, da lei
15.210/13, alterada pela lei 16.155/17, essas metas poderdo ser compensadas nos dois trimestres

subsequentes, com a produgéo excedente da unidade;

2. Em relagdo a orientagio sobre o monitoramento da Produgio de saidas hospitalares, sob as
categorias apresentadas no 4° termo aditivo ao contrato de gestdo, este indicador j4 esta em processo
de alteragdo nesta diretoria para readequagdo da anlise a partir do valor total das internagGes, como é

preconizado no contrato de gestéio n° 01/2012;

3. Em relagdo ao indicador de qualidade Diagnéstico Secundario, os itens relacionados as clinicas
obstétrica e pediatrica néio estdo previstos no Sistema de Gestdo, por este motivo néo foram incluidos
no relatério. Por entender a necessidade de monitorar 100% do indicador, a equipe técnica da
DGMMAS providenciara a alteragio desse indicador no Sistema de Gestéo, incluindo as opgbes para
monitoramento das clinicas obstétrica e pediatrica, com exce¢dio do monitoramento da clinica

ciriirgica, por esta unidade nd@o possuir esta clinica;
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4. Em relaggio aos indicadores: Controle de Infecgdo Hospitalar, Taxa de Cesariana em Primiparas,
Proporgdo de Obitos Maternos Investigados, Proporgdo de Obitos Fetais Analisados e Proporgdo de

Recém-nascidos Vacinados, seguem abaixo as informagdes que faltaram no Relatorio.

2.3 Controle de Infecga0 Hospitatar
Envio do relatdrio da CCIH. alé 0
20° dia Util do més subsequente,
2 3.1 Densidade de Infecg3o Hospitalar IN® de episodios de [H em UTi no més/N* de {com andtise da indicador Enviou relatdrio no
em UT] Negnatal pacientesidia na UTix 1000 prazo determinadoe Meta cumprida
232 Densidade de Incidéncia de LH em Envio do relatdrio da CCIH, até o
Comente Sanguinea associadaaCVC [N de episodios de [H em UTI ¢/ uso de CVC |20 dia (it do més subsequente, | Enviou reiatdric no
emUT! Adulto, Pedidfrica e Neo no més/ N° de pacientesidia na UTix 1000 |com analise do indicador prazo determinado Meta cumprida
2.3,3 Densidade de incidéncia de
Pneumonia associada ao uso de IN® de pacientes em UTI com pneumonia ¢/
Ventiacdo Mecanica, em UT! Adulto, VM, no periodo/N® de pacientes de UTI /VM |Entrega do relatorio da CClHno | Enviou relatdrio no
Pediatrica e Neo no periodo prazo determinado prazo determinado Meta cumprida
N® de pacientes ¢ uso de CVC emUTino  [Envio do relatdrio da CCIH, até o
234 Taxa de Utiizago de CVC emUT! |més/N° de pacientesidia na UTI no mesmo 20* dia Gtil do més subsequente, | Enviou relatdrio no
Adulto, Pedifrica e Neo periodo x 100 com andlise do indicador prazo determinado leta cumprida
N® de pacientes ¢/ uso de VM emUTI no més/
235 Taxa de Utlizagio de VM emUTI  [N® de pacientes /dia na UTi no mesmo Entrega do relatério da CCHno | Enviou refatdnio no
Adulto, Pediatrica e Neo periodo x 100 prazo determinado prazo determinade Meta cumprida
124 Matemno Infantil
Envio do relatorio da Comissio
N de parto cesarianas emprimiparasno  |responsavel até 0 20* dia (fiido | Enviou refatério no
241 Taxa de Cesariana emPrimiparas |periodo/ N° de partos Cesarianas no periodo [més subsequente prazo determinado 2978% Meta cumprida
100% dos obitas
2.4.2 Proporgdo de Obitos Matemos N* de Gbitos matemos investigadosotal de  |100% dos obites matemos matemos
Investigados dbitos matemos x 100 investigados investigados 100% Meta cumprida
50% dos dbitos fetais analisados
. N® Gbitos fetais com peso menor ouiguaia  [compeso =<2500¢/50% dos
2.4.3 Proporgao de Obitos Fetais 2 5009 investigados/ n® de obitos fetais com |Gbitos fetais analisados compeso|  100% dos dbitos
Analisados peso igual ou maior a 2.500 x 100 =>2.500g x 100 fetais analisados 100% Meta cumprida
2.4.4 Proporgao de RN vacinados com 1! dose de vacina contra Hepatite B e Vacina BCG
N® de RN com a 1* dose da vacina contra
hepatite B realizadasnas 1* 12h devidax  |100% Nascidos Vivosvacinados
2.4.4.1 Proporao de RN vacinados com {100 /N*total de RN do periodo coma 1* dose davatina contra
1% dose de vacina conira Hepatite B Hepalite B 108.83% Meta cumprida
I de RN com peso > 2.000g vacinados com [100% Nascidos Vivos com peso
2.4.4.2 Proporcao de RN vacinados com [vacina BCG antes da alta hospitalarx 100/ |« 2.000gvacnados coma 1*
1% dose de vacina contra BCG N de RN com peso > 2.000g do periodo dose davacina BCG 107 88% Meta cumprida

5. Em relagdo a Comissdo de Etica Médica, a diregio médica da unidade ja iniciou o processo de

implantagdo junto ao CREMEPE, sob o protocolo CREMEPE 010445/2013;

6. Em resposta ao questionamento constante na andlise do Relatério Trimestral, no dmbito do
Contrato de Gestio n° 01/12 (Hospital Jodio Murilo de Oliveira), referente a situagdo da

Qualificagdo Social da OSS Hospital do Tricentenario. Essa Diretoria esclarece o seguinte:

Salientamos que a exigéncia das qualificagdes das OrganizagGes Sociais de Saude, desde o exercicio
de 2010 constantemente foi alvo das determinagdes do Tribunal de Contas do Estado constantes nos
Relatérios de Auditoria oriundos do referido Orgdo. Ressalte-se inclusive que em 16 de fevereiro de

2017 foi firmado entre essa Secretaria € o TCE o Termo de Ajuste de Gestdo — Processo numero

10
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1721370-8, cujo objeto, dentre eles foi a renovagdo da qualificagio das OrganizagGes Sociais de
Saude. Segue inclusive abaixo, parte da transcrigdo do Oficio NUCESTE/SES n° 09/17, exarado por

essa Secretaria Estadual de Satide, referente a envio de informaggo relativa ao referido TAG:

- Iitem 2.1.2.2 - Instituir mecanismo de vigéncia de qualificagdo como
Organizagdo Social de Saude, das entidades privadas que mantém contratos
de gestdo com a Secretaria (item 2.1.17 do Relat6rio Preliminar);

Conforme Procedimento Operacional Padrdo (POP) elaborado pela DGMMAS ja
encaminhado anteriormente informamos que os referidos processos continuam
sendo monitorados quanto ao andamento dos mesmos, na intengfo de reduzir e
sanar as pendéncias existentes em relagéo a isso;

Ressaltamos que segue planilha em anexo gravada em midia digital “CD room”
(Anexo 05), constando o status do acompanhamento dos referidos processos de
qualificacBio das OSS onde consta que recentemente foram publicades no DOE os

Assim sendo, como se vé acima foi elaborado um Procedimento Operacional Padrdo — POP pela
DGMMAS como o intuito do monitoramento da regularizagio dos processos de qualificagio das
Organizagdes Sociais de Saude. Ressalte-se que, desde a referida data ja houve a regularizagdo de

vérios processos de qualificagéo.

Especificamente, em relagiio ao processo de renovagdo da OSS Hospital do Tricentenario, impende
salientar que em 01/05/2017 foi publicado o Decreto de Renovagiio da Qualificagdo n° 42.299/15, de
04/11/2015 pelo prazo de 2(dois) anos, o qual venceu em 04 de novembro de 2017. Contudo, essa
DGMMAS tem a esclarecer que a referida Organizag@o Social de Saide impetrou com novo processo
de renovagdo de qualificagdo, através do Sgnet n° 91114-7/2017, o qual, passa por um trmite perante
a andlise do Nucleo de Gestio do Governo, que ¢ composto por outras Secretarias Estaduais. Segue

abaixo o status atualizado do referido processo:

mum'

HOURE PAAID O
OMCTORAMINTD
os et ey i «GeE STATUS ATUAL AN
QUALIRCACAD'
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9. Consideracdes sobre o Relatério Trimestral da Unidade

Apés analise dos dados apresentados pelo(a) Hospital Jodo Murilo de Oliveira, transcritos nos quadros
01 e 02, bem como das visitas realizadas na Unidade no trimestre em questdo, este Apoio Técnico

Assistencial faz as seguintes consideragdes:

1. A unidade apresentou cumprimento das metas de produgfo e de qualidade previstas no contrato de

gestdo, bem como enviou todos os documentos exigidos para o monitoramento assistencial;

2. Foram apresentadas, no trimestre em comento, as atas/relatérios das atividades das Comissdes
Clinicas previstas em contrato, com exce¢do da Comissdo de Etica Médica cujo processo de

regularizagdo encontra-se em tramitagdo no CREMEPE, sob o protocolo CREMEPE 010445/2013;

3. A Unidade ndo atingiu meta no indicador de qualidade no item de Descrigdo dos Diagndsticos
Secundarios das clinicas obstétrica e pedidtrica, porém é um item de acompanhamento néo valorado,
conforme reza o Anexo Técnico II — Descri¢do dos Indicadores de Qualidade — Planilha de Indicadores
de Qualidade, no 4° Termo Aditivo ao Contrato de Gestio 001/2012. Por esta razdo, ndo sofrera

apontamento de desconto (ver recomendagées);

4. Em relagdo ao item recém-nascidos vacinados contra a Hepatite B, o percentual acima de 100% dar-
se-a pelos RN (21 pacientes), com indicag@o de vacinagdio, que ndo nasceram na Unidade mas foram
admitidos na UCI Neonatal. Quanto a vacina de BCG, o percentual abaixo de 100% foi justificado
pela impossibilidade de aplicagdo das vacinas, em 14 (quatorze) RN, devido as restri¢Ses do Protocolo

de Neonatologia.

10. Recomendacgdes

Este Apoio Técnico Assistencial recomenda que sejam tomadas as devidas providéncias com relago as questdes

listadas abaixo:

1. Em relagdo ao indicador de qualidade descrigéio dos diagndsticos secundario das clinicas obstétrica
e pediatria, a unidade foi recomendada a apresentar no relatério mensal conforme o 4° Termo Aditivo

do contrato de gestéo.

2. Em relagdo ao item vacinas, recomendado & Unidade a manter mensalmente a justificativa do

percentual acima de 100%, apresentada nos relatérios mensais.
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11. Anexos

Relatorio de Atividade Assistencial — Sistema de Gestdo da SES
Relatdrio de Indicador de Qualidade — Sistema de Gestdo da SES

Relatdrio de Indicador parte Variavel — Sistema de Gestdo da SES
Consolidado Anual 2018

Recife, 17 de setembro de 2018

’ANALISE ASSISTENCIAL

{/18 ) A [
SQUuouo Loweeo K. 40 ouso Prim
Luana Corréa Arasjo de Sousa Diniz
Coordenadora de Gestdo Clinica Hospitalar - DGMMAS
Mat. n° 390.267-6
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