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| A SECRETARIA

Secretaria de Infraestrutura e Recursos Hidricos (Seinfra) foi criada a partir da Reforma Administrativa

instituida pela Lei n° 16.520, de 27 de Dezembro de 2018, a qual dispés sobre a estrutura e o

funcionamento do Poder Executivo do Estado. A pasta possui cinco érgaos vinculados. Sao eles:
Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima (Apac), Companhia Pernambucana de Saneamento (Compesa),
Departamento de Estradas de Rodagem (DER) e Empresa Pernambucana de Transporte Intermunicipal (EPTI).
A estrutura atual da Seinfra, por sua vez, é composta pelas Secretarias Executivas de Articulagdo Social;
Transportes e Recursos Hidricos.

Dentre as atribuicbes estdo a de formular e executar as politicas publicas estaduais voltadas para
infraestrutura. No que diz respeito aos recursos hidricos, a Seinfra é responsavel, entre outras coisas, por
coordenar o Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Hidricos do Estado de Pernambuco (SIGRH);
implantar e consolidar os instrumentos da politica estadual desses recursos e promover a gestao integrada,
racional e participativa do tema no Estado. Também estd entre as suas atribuicbes viabilizar a universalizacao
dos servicos de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario; exercer a gestdao dos fundos destinados aos
recursos hidricos e ao saneamento; e regular o uso da agua. A pasta realiza, ainda, o monitoramento
hidrometeoroldgico e previsdes de tempo e clima.

A Seinfra também trata dos temas relacionados a infraestrutura viaria e aérea. Dessa maneira, cabe a pasta
desenvolver meios para a construcdo e gerenciamento do Sistema de Transporte Rodoviario, proporcionando
conforto, seguranca e fortalecimento da economia em beneficio da populacdo pernambucana, além de
coordenar, gerenciar e executar estudos, pesquisas, programas, projetos, obras e servicos referentes a
manutencdo e expansdo da malha viaria estadual, bem como executar agcdes para impulsionar a aviacao local,
a partirda reestruturacao dos aerédromos regionais.

Missao
Promover servicos e politicas publicas no ambito da infraestrutura de transportes e recursos hidricos,
de forma eficiente, comprometida e sustentavel, para melhoria da qualidade de vida da populagao.
Visao
Até 2023, elevar o padrao da qualidade da infraestrutura de transportes e da gestao integrada e
participativa de recursos hidricos.
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Valores
- Articulagao; comprometimento; eficiéncia; ética; proatividade e sustentabilidade.
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2020, UM ANO DE DESAFIOS

ano de 2020 impOs inumeros desafios a todos. Com a
pandemia da Covid-19, houve a necessidade de se adaptar a
uma nova realidade ao mesmo tempo em que foi preciso

garantir a manutencdo dos servicos essenciais a populacdo. Na
infraestrutura, pode-se destacar que as atividades ligadas a
construgao civil foram severamente impactadas pelo surto, tanto no
gue diz respeito ao andamento das obras quanto a produ¢ao dos
insumos necessarios.

Ainda no inicio da pandemia no Estado, a Secretaria de
Infraestrutura e Recursos Hidricos, por meio da Compesa, langou
uma série de acdes emergenciais voltadas para melhorar e ampliar o
abastecimento de agua, que contou com a realizacao de obras, mais
de 127 milhdes de litros de agua distribuidos em carros-pipa para
460 localidades, diminuicdo de rodizio em cerca de 40 municipios,
instalagdo de pias em 22 terminaisintegrados na RMR e 73 lavatdrios
de maos publicos em 18 municipios, isencao da tarifa social para 120
mil clientes, e aumento da produc¢do do Sistema Tapacurd, Gurjau, Varzea do Una e Pirapama para beneficiar
150 mil pessoas. Ao todo, foram investidos cerca de RS 17 milhdes.

Mesmo com todo o cendrio adverso, o Governo de Pernambuco foi estratégico e conseguiu assegurar os
investimentos necessarios para a continuidade de obras importantes a partir do momento em que as
atividades puderam ser retomadas. Durante 2020, o aporte realizado pela Compesa, por exemplo, foi de RS
611 milhdes para a ampliagdo e melhoria das operagdes de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario
emtodo o Estado.

O Programa Caminhos de Pernambuco, executado pelo Departamento de Estradas de Rodagem (DER),
também avancou. Neste ano, os investimentos superaram a marca de RS 270 milhdes em acbes de
infraestrutura viaria ja concluidas e em andamento. As obras contemplam implantagdo do pavimento e
reconstrucao completa de vias estratégicas em diversas regioes, além da requalificacdo de pontes.

Em 2020, foram entregues as obras de acesso a Conceicdo das Crioulas, em Salgueiro; a primeira etapa da
implantacdo do pavimento da VPE-119, em Sapucarana; a primeira fase da reconstrucdo da PE-166, em Belo
Jardim; a implantagao e pavimentag¢ao da VPE-240, em Rainha Isabel; e 0 acesso a Sao Benedito do Sul. Sao
acdes que contaram com o aporte de RS 56,2 milhdes para a recuperagdo de cerca de 61 quildmetros e que
contribuem para o fortalecimento da economia, melhorando a vida das pessoas. Além das obras de
reconstrugao, o DER executa servigos de manuteng¢ao que sao realizados de maneira preventiva e corretiva e
contemplaram 3.378 mil quilometros de rodovias desde o inicio do programa, em 2019, a um investimento de
aproximadamente RS 65 milhdes.

Além disso, a Seinfra cumpriu outra meta prioritdria do Governo, em relacdo a consolidacdo da aviacao
regional, que se tornou realidade com o inicio das operagdes comerciais nos aeroportos Oscar Laranjeira, em
Caruaru, e Santa Magalhaes, em Serra Talhada, desde novembro deste ano. Apenas no primeiro més, 160 voos
foram realizados totalizando cerca de 1400 passageiros transitaram nos dois terminais. O fortalecimento desse
modal vai contribuir para o desenvolvimento do Estado, sobretudo, neste cenario de foco na retomada da
economia, contribuindo para a geracao de emprego e renda para os pernambucanos.

Fernandha Batista
Secretaria de Infraestrutura e Recursos Hidricos
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RECURSOS HiDRICOS

Secretaria Executiva de Recursos Hidricos tem como objetivo executar politicas publicas estaduais para

garantir, de forma sustentavel, a disponibilidade da dgua para seus mais diversos usos, incluindo o

abastecimento humano e a preservacao do meio ambiente. Em 2020, entre as principais acdes da
executiva, foi realizada acdo emergencial para minimizar os riscos de ruptura da barragem de Ipanema |, na
cidade de Aguas Belas, na Mata Sul pernambucana; 19 Inspecdes de Seguranga Regular (ISR) e oito Inspecdes
de Seguranca Especial (ISE) em barragens de responsabilidade da pasta, além da continuidade das obras dos
Parques Janelas para o Rio em Caruaru, Sdo Caetano e Gravatd, que alcangaram, respectivamente, os
percentuaisde 35%,45% e 22%.

BARRAGENS

A Secretaria Executiva de Recursos Hidricos é responsavel por 29 barragens no Estado, que sdo voltadas para o
uso humano, agricultura e irrigacado, além de servirem para evitar cheias e inundagdes nas regides onde estao
construidas, principalmente, na Mata Sul. Entre as atribuicées da pasta, é realizado anualmente o trabalho de
Inspecao de Seguranga Regular (ISR), que em 2020 totalizou a vistoria técnica em 19 reservatdrios. Quando
necessario, a executiva solicita a Inspecdo de Seguranca Especial (ISE), desenvolvida por especialistas
consultores em projeto de barragem, concreto e geotecnia. Neste ano, essa acdo foi realizada nos
reservatodrios de Jazigo, Laje do Gato, Pogo Grande, Pogao, Serro Azul, Nilo Coelho, Travessdo e I[panemall.

Outra iniciativa de refor¢o para garantir a seguranca hidrica em Pernambuco sado os Planos de Seguranca em
Barragens (PSB) e o Plano de A¢do e Emergéncia (PAE). Em andamento, encontram-se o projeto de Serro Azul e
os planos para Ipanema |, Inhumas, Cajarana e Ingazeira; e a licitacdo da barragem de Nilo Coelho, em Terra
Nova.

Ainda neste ano, foi assinado convénio entre Governo de Pernambuco, através da Secretaria de Infraestrutura
e Recursos Hidricos (Seinfra), e o Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR), para o andamento das obras
das barragens de Panelas Il, em Cupira, e a de Gatos, no municipio de Lagoa dos Gatos. Os empreendimentos
integram o sistema de contengao de cheias na bacia do Rio Una e juntos beneficiam, de forma direta e indireta,
sete cidades da Mata Sul e do Agreste pernambucano. O investimento em Gatos é de aproximadamente RS 29
milhdes e em Panelas Il de RS 43 milhdes. A expectativa é que o MDR aprove o projeto e a licitacdo aconteca em

2021. *
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. ____________________________V
IPANEMA |

ocalizada em Aguas Belas, na Mata Sul, a barragem de

Ipanema | entrou em estado de emergéncia, apresentando

risco de rompimento, no final do més de margo, apds chuva
rigorosa na regiao, acumulando 254,5 mm no municipio, o que
significou 340% acima do esperado para o periodo.

FEOy

Reparo da barragem: Foi

A executiva de Recursos Hidricos enviou equipe de engenheiros
ao local e comunicou a situa¢do a Prefeitura de Aguas Belas, a
Agéncia Nacional de Aguas (ANA), a Apac, a Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos de Alagoas (Semarh/AL), e a
Defesa Civil de Pernambuco. Com a declaragao de emergéncia
emitida no dia 3 de abril, foi iniciada a captacdo do investimento
para a obra. Para isso, o Governo do Estado, por meio da Seinfra,
celebrou convénio com a Secretaria Nacional de Protecdo e
Defesa Civil no valor de RS 200 mil. O servigo teve inicio no dia 29
de abril e todo o trabalho de recuperagao emergencial aconteceu
durante o més de maio.

A solucdo definitiva para a barragem serd realizada apds o
processo licitatério para a contratagao do projeto de recuperagao
estrutural do reservatdrio, que se encontra em fase avangada.

JANELAS PARA ORIO

tuando para o desenvolvimento de a¢Ges socioambientais com o foco na prote¢do das margens do rio

Capibaribe e, ainda, em garantir um espaco de convivéncia social para populacao, a Seinfra publicou,

no dia 15 de fevereiro, o edital para contratacao da empresa responsavel pela construgao do terceiro
Parque Janelas para o Rio de Pernambuco, que estd sendo erguido no municipio de Gravatd, na regidao do
Agreste Central. No més de agosto, o equipamento comecou a ser instalado em uma area adjacente ao antigo
Matadouro Publico Municipal, no bairro do Jucd, ao investimento de RS 2,3 milh&es.

O local possui mais de um hectare, sendo metade do espago destino ao Setor de Equipamentos e Lazer e o
restante ao Setor de Preservagao Ambiental. A estrutura, que busca incentivar o lazer contemplativo, a
recreacdo, a pratica de atividades fisicas e o exercicio da educacdo ambiental, conta com passeios (calcadas),
pista de cooper, playground, academia para terceira idade, portaria, bloco administrativo e de educagao, praga
de convivéncia, patio multiuso, quiosques, sanitarios, central de residuos, sinalizacdo e iluminagdo em LED. Até
o final de 2020, foram executados 22% dos servicos programados. A expectativa é que as obras sejam
concluidasem maio de 2021.
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N
OUTROS PARQUES

primeiro Janelas para o Rio do Estado esta sendo construido na cidade de Caruaru. A instalacao

comecou a ser realizada em setembro de 2019, no terreno da Escola Municipal Altair Nunes Porto, no

bairro do Cedro, em um espa¢o de mais de seis hectares, onde trés sdo voltados para area de
reflorestamento. Até dezembro de 2020, a obra chegou a 35% de execugdo. A iniciativa conta com
investimento de quase RS 3,5 milhdes e a previsdo de finalizagdo € abril de 2021.

J4 o0 segundo equipamento estd situado em S3o Caetano e comecou a ser instalado em outubro de 2019, no
loteamento Sdo José, em uma area entre o rio e a BR-232. Possui 2,71 hectares, sendo aproximadamente dois
hectares voltados para lazer e o restante destinado para preservagao ambiental. Em dezembro deste ano, 45%
dos trabalhos haviam sido realizados. Ao todo, mais de 37 mil pessoas serdo beneficiadas diretamente com a
construcdo. A expectativa para entrega do parque é abril de 2021. A acdo possui o investimento de
aproximadamente RS 3,5 milhdes.

g

Caetano. Foto: Flavio J [ "
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O PROIJETO

Janelas para o Rio foi elaborado pela Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima (Apac), através do
Programa de Saneamento Ambiental da Bacia Hidrografica do Rio Ipojuca (PSA Ipojuca), que é
financiado pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID).

A fiscalizacao dos trabalhos esta a cargo da Secretaria Executiva de Recursos Hidricos. Além das obras em
andamento, outros trés projetos de parques estdao concluidos para serem instalados nas cidades de Bezerros,
Belo Jardim e Escada. Toda a concepgdo atende aos dispositivos estabelecidos na NBR-9050, referente a
acessibilidade de edificagdes, mobilidrio, espago e equipamentos urbanos.
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SISAR

acesso a agua e ao esgotamento sanitario € um direito
essencial de toda a populagdo e a universalizagao desses
servicos influencia de forma positiva no campo da saude,
educacdao e na economia. Neste sentindo, o Governo de
- Pernambuco instituiu, em abril, por meio de portaria publicada
4 conjuntamente entre as secretarias de Infraestrutura e Recursos
Hidricos (Seinfra) e a de Desenvolvimento Agrario (SDA), a Unidade
. Gestora do Saneamento Rural (UGRS). A iniciativa tem como
4@"& objetivo mapear o acesso a dgua, em qualidade e quantidades
_ —-}&"w"ﬁ adequadas, além do esgotamento sanitario dos domicilios da zona
; rural do Estado, onde a Compesa nao esta presente, para o
desenvolvimento de uma proposta de Modelo de Gestdo para a

realizagao de investimentos a curto, médio e longo prazo.
O planejamento desse trabalho foi iniciado ainda durante o més de abril com a participacdo efetiva dos
municipios no cadastramento das areas rurais, em uma plataforma online disponibilizada pelo Estado. O
primeiro passo da UGRS contou com o apoio da Associacdo Municipalista de Pernambuco (AMUPE) no
incentivo as prefeituras para identificar as informacGes sobre a demanda de dgua dessa populagao, o porte das
comunidades, a distancia dos mananciais que suprem o abastecimento nas localidades e a frequéncia deste

recurso hidrico.

A

No dia 25 de setembro, o Governo de Pernambuco sancionou a Lei Complementar n2 434, instituindo as
Microrregides de Saneamento Basico de Pernambuco (UGRS), em consonancia com o novo Marco Legal do
Saneamento Basico. A Lei permite a criacao do Sistema Integrado de Saneamento Rural (SISAR) para garantir
uma prestacao eficiente dos servigos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario a um preco mddico
paraas comunidades rurais.

Até o final de dezembro, foram identificadas mais de sete mil localidades, e desse numero, 3.200 foram
cadastradas e georeferenciadas. Todo o trabalho foi realizado remotamente e com auxilio da tecnologia.

O SISAR surge como alternativa de gestdo
compartilhada dos sistemas de saneamento em
municipios, para garantir uma operagao sustentavel
para as localidades rurais, priorizando as que possuem
baixa disponibilidade hidrica e as de extrema escassez.
Ointuito é assegurar o funcionamento do saneamento
rural, de forma autogerida e com baixo custo.

O sistema sera implantado nas 12 regidoes do estado:
Metropolitana; Mata Norte; Mata Sul; Agreste Central;
Meridional; Setentrional; Sertdo Central, Moxotd, Pajeu;
Itaparica; Sdo Francisco e Araripe. Com um modelo de -
gestdo compartilhada, a iniciativa também busca estabelecer parcerias entre a Compesa, secretarias de Estado,
associag¢des rurais, municipios, e organizagoes da sociedade civil que atuam no territério das bacias Hidrograficas
dos Rios Moxot6 e Ipanema. Até que a autossuficiéncia financeira do SISAR seja atingida, o projeto contara com
apoio técnico da Compesa e do Instituto Agrondmico de Pernambuco (IPA).

Plenaria do SISARZFeto: Flavio Japa

O SISAR Moxotd serd o primeiro a ser implantado no Estado, contemplando os municipios de Arcoverde, Buique,
Custddia, Ibimirim, Itaiba, Manari, Pedra, Sertania, Tupanatinga e Venturosa. Para apresentar o projeto as cidades
daregiao, foi realizado, dia 15 de outubro, um encontro em Buique.

A primeira assembleia geral do sistema dessa regido aconteceu no dia 14 de dezembro, em Arcoverde, com a parti-
cipacdo de representantes das dez cidades. Na ocasido, foi discutido e aprovado o estatuto social e realizada a
eleigdo para escolha dos membros titulares e suplentes dos conselhos administrativo e fiscal da entidade.

O conselho sera composto por 12 membros, seis representantes da sociedade civil, eleitos na assembleia, e a
outra metade coparticipantes, que serao indicados pelos érgaos do Estado. Foram eleitos, ainda, seis representan-
tes para compor o conselho fiscal da entidade. Metade como membro titular e, a outra, suplentes. O pr: e
terd mandato de um ano e os conselheiros eleitos de trés.
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.\
CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS

Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CRH) foi instituido em 1997, pela Lein2 11.426, e é um 6rgao

colegiado superior, deliberativo e consecutivo do Sistema de Gerenciamento dos Recursos Hidricos de

Pernambuco, responsavel pela promocao, articulagdo de politicas e mediacao de conflitos relativos ao
uso da dgua no Estado. Entre as atribuicdes legais do CRH, estdo a discussdo e aprovacdo da politica estadual
para o setor, a prestacdo de contas do plano de aplicacdo do Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FEHIDRO),
além do indice de metas dos programas federais Progestdo e Procomités, utilizados pela Agéncia
Pernambucana de Aguas e Clima (Apac).

Em 2020, o Conselho realizou a primeira reuniao ordindria no dia 12 marco. A plendria aconteceu no auditério
do Departamento de Estradas de Rodagem (DER) e contou com a participacdo de representantes do Poder
Publico, de entidades da sociedade civil, representantes de organiza¢des dos usudrios de recursos hidricos e
dos Comités de Bacias Hidrograficas. O encontro foi comandado pela secretdria executiva de Recursos
Hidricos, Simone Rosa, e teve a participagao da presidente da Apac, Suzana Montenegro.
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Durante o ano, outros trés encontros foram realizados de forma remota, por meio de videoconferéncia, devido
a pandemia da Covid-19. As Camaras Técnicas que compdem o Conselho também se reuniram nesse novo
formato. A de Aguas Subterraneas (CTAS) discutiu pautas relativas ao tema em nove reunides; a de Assuntos
Legais e Institucionais (CTALI) em dez plenarias; a de Planos, Programas e Projetos (CTPP) em sete; e a de
Outorga e Cobranga (CTOC) em cinco.

Encontros virtuais. Fotos: Cortes
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. __________________________________________N
PROGRAMAS COM FINANCIAMENTO INTERNACIONAL

m marco de 2020 chegou ao fim a execucdo do Projeto de Sustentabilidade Hidrica de Pernambuco

(PSHPE), que foi uma iniciativa do Governo do Estado de Pernambuco, com financiamento do Banco

Internacional para Reconstrucdo e Desenvolvimento (BIRD), mediante a celebra¢cdo do Acordo de
Empréstimo n2 7778 — BR, com execug¢do por meio da Secretaria Executiva de Recursos Hidricos (SERH), em
parceria com a Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima (APAC), a Agéncia de Regulagdo de Pernambuco
(ARPE), a Agéncia Estadual de Meio Ambiente (CPRH) e a Companhia Pernambucana de Saneamento
(COMPESA).

O PSHPE constituiu-se em um dos principais instrumentos de suporte financeiro a gestdao dos recursos hidricos
do Estado, com agdes voltadas ao desenvolvimento institucional, gestdao participativa, regulagao e
monitoramento do uso da agua, planos, estudos, informacgdes sobre recursos hidricos e revitalizacdo da bacia
do rio Capibaribe. Contemplou ainda a execucdo de obras de infraestrutura hidrica de oferta de dgua potavel e
de esgotamento sanitario.

Com o encerramento do programa, foram realizados os Ultimos pagamentos e a prestacao de contas final ao
Banco, que foi aprovada. Além disso, a SERH também acompanhou a auditoria sobre as contas do projeto,
procedimentos de selecdo, aquisicdo e contratacdo, recebendo a aprovacao do Banco, em 01 de outubro, junto
com a confirmagdo que o Estado cumpriu as respectivas cldusulas contratuais de envio de relatdrios
financeiros e auditoria.

Além do PSHPE, a SERH é executora do Programa de Sustentabilidade Ambiental da Bacia Hidrografica do Rio
Ipojuca (PSA Ipojuca) juntamente com a Compesa, a Apac e CPRH, que sdo co-executores. O principal objetivo
do Programa é promover o saneamento ambiental da bacia hidrografica do rio Ipojuca, por meio da ampliagao
da cobertura de esgotamento sanitario e dos indices de tratamento de esgotos, sobretudo, nas sedes
municipais que margeiam o rio, além de promover a recuperacdo de margens urbanas do rio e Areas de
Preservacdao Permanente. Estdo sendo investidos cerca de 330 milhdes de délares, sendo 200 milhdes
aportados pelo Banco Interamericano para o Desenvolvimento — BID, e 130 milhdes de délares pelo Estado de
Pernambuco. O Programa vai beneficiar mais de um milhdo de pessoas direta ou indiretamente.
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AVIACAO REGIONAL

o longo do ano de 2020, o Governo do Estado, por meio da Seinfra, investiu fortemente no

planejamento de a¢des, desenvolvimento de projetos e na execucao de intervencgdes para possibilitar a

expansao da infraestrutura dos seus aerédromos. Todo esse empenho resultou no fortalecimento da
aviacaoregional em Pernambuco.

O modelo de transporte aéreo vem se concretizando cada vez mais como um vetor fundamental para dar mais
agilidade ao deslocamento dos passageiros entre as diversas regides do estado e, sobretudo, para auxiliar no
processo de desenvolvimento socioecondmico das populagdes, como nos casos de Caruaru e Serra Talhada,
municipios do Agreste e do Sertdo que, a partir do més de
novembro, passaram a contar com operagdes de voos comerciais
regulares em seus aeroportos e, em pouco mais de um més,
receberam mais de 1.400 passageiros.

As viagens aéreas para Caruaru e Serra Talhada sdo realizadas pela
Azul Conecta em aeronaves modelo Cessna Gran Caravan, com a
capacidade para nove passageiros. Os voos sdo panoramicos, em
baixa altitude, o que permite a conexdao 4G durante o trajeto.

Passagens. Foto: Flavio Japa

PRINCIPAIS ACOES NOS AERODROMOS EM 2020

Araripina — A Seinfra iniciou o processo de elaborac¢do dos estudos para viabilizar a requalificacdo do Aeroporto de
Araripina, no Sertao pernambucano. O equipamento recebeu vistoria técnica, em novembro, para levantar as
informacdes necessarias para o desenvolvimento do projeto de reestruturacao do terminal. A estimativa é de que
0s servicos necessitem de investimentos no valor de RS 5 milhdes, sendo RS 500 mil provenientes de emenda
parlamentar. As obras no terminal devem acontecer ao longo de 2021.

Caruaru — Em 2020, O Governo do Estado, por meio da Seinfra, realizou diversas interven¢des necessarias a
melhoria infraestrutura do Aeroporto Oscar Laranjeiras, em Caruaru. Foi iniciado o trabalho de reforma do
terminal de passageiros, cujo investimento é de RS 450 mil. A agdo contempla os servigos de substituicdo do piso,
adaptacdes de acessibilidade, reconstrucao da fachada, nova pintura e reforma dos banheiros, além de melhorias
na iluminacdo. A iniciativa também inclui a remoc¢do dos obstaculos determinados pelo Plano Basico de Zona de
Protecdo de Aerédromo (PBZPA).

Fernando de Noronha—Na Ilha, estdo sendo realizadas as obras de iluminagao da pista de pouso e dos morros que
contornam o Aeroporto Governador Carlos Wilson. A iniciativa vai permitir que o aeroporto seja utilizado a noite,
ampliando o atendimento de emergéncia médica no arquipélago. Essa acao vai melhorar, ainda, a sinalizaggo da
pista, aumentando a visibilidade e reforgando a seguranca para as operagdes aéreas no terminal. *
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Com investimento de RS 4.687.937,88, oriundo de
convénio estabelecido junto ao Governo Federal, estdo
sendo implantados o Sistema de Luzes de Aproximacao
Simples (SLAS) e o Sistema de Luzes de Obstaculos (SLO),
alimentados por energia solar e tecnologia em LED. O
SLAS contara com um total de 32 luminarias na cabeceira
da pista. Ja o SLO sera composto por 41 unidades
contendo painel solar, bateria de ciclo longo com abrigo
proprio e poste de instala¢do, além de sincronizacdo GPS
e mddulo GSM integrado para ligar e desligar as luzes. A
previsao é que os servicos sejam concluidos no primeiro
semestre de 2021. Também foi iniciada a elaboracao dos
estudos e projeto basico de restauragcao dos pavimentos
do Aeroporto de Fernando de Noronha.

; :_Aeroporto de Noronha. Foto: google im8

|

Garanhuns — Em outubro, o governador Paulo Camara assinou a autorizacdo para a requalificacdo do
aeroporto de Garanhuns, no Agreste Meridional. O projeto de engenharia para a reestruturacdo do terminal ja
foi concluido pela Seinfra.

O edital para contratacdo da empresa que ficard a cargo da primeira etapa das obras de requalificacdo do
terminal inclui a restauracdo do sistema de pistas e a sinalizacdo horizontal da area de movimentagdo das
aeronaves. O certame sera lancado emjaneiro de 2021. O investimento previsto é de RS 2,6 milhdes.

A fase seguinte das intervencdes engloba os trabalhos de recuperagdo do terminal de passageiros, da cerca e
do balizamento noturno. As obras no Aeroporto de Garanhuns devem ter inicio no primeiro semestre de 2021.

Serra Talhada — A Seinfra esta elaborando o projeto de engenharia necessario para a contratacdo das obras de
reestruturacdo do Aeroporto Santa Magalhdes, com investimento previsto de aproximadamente RS 19
milhGes, provenientes de convénio com o Governo Federal. Os projetos sdo divididos em duas etapas. A
primeira trata da adequacdo da faixa lateral da pista, do sistema de drenagem e da cerca. A segunda fase
contempla a ampliacdo da estrutura, a partir da concep¢ao do novo terminal de passageiros do aerédromo, da
secao contraincéndio e do patio de estacionamento de aeronaves. Ambos os estudos serdo encaminhados
serdo submetidos a analise da SAC.

OPERAGAO E ESTUDOS PARA CONCESSAO

A Seinfra fez a contratacdo da Infracea, empresa especializada em aviacdo, para assistir e subsidiar a operacao
e manutencio dos aeroportos de Caruaru e de Serra Talhada. O investimento total nessa a¢do é de RS
748.429,25. Além disso, esta em fase avangada o estudo para a concessdao da empresa que ird operar, como
parceira, os aeroportos de Caruaru, Serra Talhada e do Arquipélago de Fernando de Noronha. Dois estudos
técnicos foram recebidos pelo Governo de Pernambuco e ajustados para subsidiar a modelagem de concessao
para expansao, exploragdao e manutenc¢ao dos aerédromos.

e Caruaru e de Serra Talhada. Fotos: Flavio Japa
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CAMINHOS DE PERNAM

riado em maio de 2019, é considerado o maior programa de reestruturacao de malha viaria proposto pelo Estado.

A iniciativa tem como objetivo garantir mais qualidade de vida, mobilidade a populacdo e o desenvolvimento

econdmico local, com arecuperagao de 5.554,5 quildmetros de rodovias até dezembro de 2022.
Em 2020, o Programa Caminhos de Pernambuco superou a marca de RS 270 milhdes de investimentos considerando
acOes de infraestrutura viaria concluidas e em andamento. Os servicos de manutencdo rotineira também foram
intensificados e somam aproximadamente RS 65 milhdes e ja foram realizados em 3.378 mil quildmetros.

OBRAS CONCLUIDAS

Em 2020, o Governo de Pernambuco entregou importantes obras para a populagdo. S3o agées que contaram com o
aporte de RS 56,2 milhdes para a recuperacdo de 61 quilémetros e que contribuem para o fortalecimento da economia,
melhorando avida das pessoas.

BR-232
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OBRAS EM ANDAMENTO

s obras contemplam implantacdo do pavimento e reconstrucdao completa de vias estratégicas em
diversas regides, além da requalificacdo de pontes. No momento, estd em execucdao obras em 229
quildmetros de rodovia. O investimento é de aproximadamente RS 131 milhdes.
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ELABORACAO DE PROJETOS

== PR e D S §

Estado também tem dedicado esforcos para a elaboracdo dos projetos de engenharia necessarios a
execucdo dos servicos. Atualmente, estdo em desenvolvimento projetos para a requalificacdo total de 24
rodovias, o que corresponde a mil quildmetros. O investimento previsto é da ordem de RS 400 milh&es.
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1.PE-033
2.PE-095
3.PE-075
4.PE-170

5. Acessos Salod, Paranatama e Lagoa do Ouro
6.PE-550
7.PE-265
8.PE-337

9.PE-576
10. PE-017
11.PE-018
12.PE-045
13.PE-15
14.PE-103
15.PE-574
16.PE-145

17.PE-300
18.PE-270
19.PE-365
20.PE-091
21.PE-041
22.PE-425
23.PE-088
24.PE-062




{ PRINCIPAIS AVANCOS DA GESTA

urante o ano de 2020, a Seinfra concluiu a elaboragao do Planejamento Estratégico, que foi

desenvolvido por meio de uma parceira com a Secretaria de Planejamento e Gestao, e contou com a

participacao de colaboradores de todos os setores. Dentre as etapas previstas, foi construido o Mapa
Estratégico Organizacional, que traca os principais objetivos da pasta no horizonte de 2020 até 2023.

MAPA ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL

Secretaria de Infraestrutura e Recursos Hidricos

MISSAO

Promover servicos e politicas publicas no ambito da infraestrutura de
transportes e recursos hidricos, de forma eciente, comprometida e
sustentavel, para melhoria da qualidade de vida da populagao.

VISAO DE FUTURO

Até 2023, elevar o padrao da qualidade da infraestrutura de transportes e
da gestao integrada e participativa de recursos hidricos.

l.ii.!.)

Sociedade

A

o0 [] [] RESULTADOS

Fomentar a
Promover a eciéncia universalizagdo dos
da gestdo de recursos sistemas de

hidricos abastecimento de agua
no meio rural

Ampliar a capacidade
logistica do Estado de seguranca e
através da aviacdo trafegabilidade das

regional rodovias estaduais

Garantir as condicées

Propiciar a eciéncia da Estruturar a politica de

gestao institucional com
foco no planejamento e nos
instrumentos normativos

=D PESSOAS E RECURSOS

Organizar e melhorar os
uxos dos processos

comunicagao interna
fortalecendo a integracao
organizacional

Adequar, desenvolver
e valorizar o quadro de
pessoal

Proporcionar estrutura
fisica e condigoes
adequadas de trabalho

Prover infraestrutura de
informacao e recursos
tecnolégicos

ARTICULACAO EFICIENCIA PROATIVIDADE

SUSTENTABILIDADE

Secretaria de Secretaria de
Infraestrutura Planejamento
e Recursos Hidricos e Gestédo

(@5 PERNAMBUCO

MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO
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CONSTRUCAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

MONITORAMENTO DAS ACOES

O monitoramento das a¢des planejadas e executadas tanto pelas secretarias executivas quanto pelos érgaos
vinculados é fundamental para garantir o andamento dos servicos prestados a populacdo dentro dos prazos
estabelecidos. Nesse sentido, o setor de planejamento acompanha os status das atividades desenvolvidas
pelas dreas, compilando as informacgdes e formatando a base de dados necessaria para tomada de decisao,
além de participar das reunides que tratam de temas estratégicos.
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TRANSPARENCIA

Seinfra atua incessantemente na busca pela garantia da transparéncia na gestdo, disponibilizando

diversos canais de comunicacdo com a funcdo de registrar as reclamacgdes, sugestoes, elogios,

denuncias e demais manifestacdes que tenham a finalidade de servir a promoc¢ao e efetivacao do
controle social sobre as atividades da pasta. Assim, por meio dessas demandas geradas pelos cidadaos, os
gestores publicos conseguem identificar com maior celeridade eventuais problemas e aprimorar o servico
publico prestado pela Seinfra.

Em 2020, a ouvidoria da Seinfra juntamente com suas vinculadas recebeu 11.776 manifestagdes. Vale destacar,
gue o maior volume de comunicacao pertence a Compesa, com 10.899, sendo a maior parte solicitacao
(58,61%) e reclamacédo (37,26%). De todo modo, independente da natureza da manifestacao, absolutamente
todos os contatos foram respondidos, totalizando 100% de demanda atendida.

Veja, abaixo, o detalhe das manifestacdes:

MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA EM 2020

24

Seinfra Compesa

Outro canal importante é o de Pedido de Informacao, que chega via Assembleia Legislativa de Pernambuco,
cujo encaminhamento fica a cargo da Secretaria Executiva de Articulagdo Social. Através dessa ferramenta, os
parlamentares solicitam informagdes oficiais acerca das agdes executadas pela pasta. Este ano, os 20 Pedidos
de Informacdes recebidos foram respondidos pelo setor.

CONTROLE INTERNO

2020 foi um ano de muitos avangos para o Controle Interno da Seinfra. A area conquistou a segunda colocagao
na avaliacdo do atendimento ao Indice de Adequacdo ao Sistema de Controle Interno (IAS) em 2019,
alcancando o percentual de 96%. O excelente desempenho junto a Secretaria da Controladoria-Geral do
Estado foi obtido por meio do trabalho realizado pela Assessoria Especial de Controle Interno, departamento
criado na pasta em 2018. O primeiro lugar foi para Suape e Compesa, com atuagdo de 100%, e a terceira
posicao ficou com a Junta Comercial de Pernambuco (Jucepe) e o Gabinete de Projetos Estratégicos (Gape),
com o feito de 94%. A drea também atingiu o patamar de 171% de atendimento as demandas de Controle
Internoemrelagdaoaoanode 2019.

O setor também realizou aimplantacao do Regulamento Interno da Seinfra e da pagina de acesso a informacgao
(LAI). Além disso, o Controle Interno também foi selecionado para participar do manual de Boas Praticas da
SCGE, que serdreplicado em formato de caderno e distribuido para outros érgaos estaduais. | I
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COMBATE AO NOVO CORONAVIRUS

surgimento do novo coronavirus e a necessidade de garantir um ambiente adequado para a retomada

dos trabalhos fez surgir a necessidade de criagdo de uma comissdo institucional voltada para o

monitoramento das a¢des de prevengao a Covid-19. O grupo é formado por servidores de diversos
setores e busca garantir o cumprimento dos protocolos estabelecidos para evitar o contagio da doenca.

A comissdao monitora, acompanha os eventuais casos ativos, divulga informacdes e planeja acdes voltadas para
o combate a pandemia no ambiente de trabalho. Dessa maneira, a Seinfra tem atuado conforme os protocolos
de seguranca estabelecidos pelo Governo de Pernambuco no combate a pandemia do novo coronavirus, com
orientagdes claras sobre a importancia do distanciamento social, uso de mascara e higienizacdo dos espacos.
Todos os comunicados sdo enviados pelo email institucional, disponibilizados nos quadros de aviso e
reforcados com cada chefia de setor.

Destaca-se, ainda, que os servidores que se encontram no grupo de risco continuam orientados a
permanecerem com as atividades home office. Além dos avisos e campanhas realizadas, a Seinfra também
instalou recipientes com alcool em gel nas areas comuns, com o objetivo de reforcar a importancia de
higienizar as maos com frequéncia. Os encontros remotos, com reunides realizadas por meio de
videoconferéncia, continuam sendo priorizados. Eventualmente, em caso de encontros presenciais, cumpre-
se a exigéncia de mascara, quantidade de pessoas e o distanciamento social.

A Seinfra intensificou a fiscalizacdo junto aos servidores e funcionarios terceirizados, no sentido de garantir o
respeito aos protocolos estabelecidos pelas instituicdes de saude. No entanto, vale ressaltar que a colaboragao
de todos é fundamental para vencermos essa batalha contra o Covid-19.

> “h

PREVENCAO AO NOVO CORONAVIRUS '.: oy :?q
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VAMOS

’ ) ACABAR

PROTOCOLOS DE SAUDE
O colaborador que apresentar qualquer sintoma da doenga deve
procurar fazer o teste da Covid-19 e aguardar o resultado em casa. E
importante comunicar a chefia imediata e a esta Comissdo. O retorno ao
trabalho sé serd autorizado apds a apresentagdo do resultado negativo.
Caso o resultado teste positivo para o novo coronavirus, o colaborador
deverd cumprir o periodo de isolamento indicado pelo servigo de satide. C 0 M A
Oretorno aotrabalho sa serd realizado com autorizagdo médica.

No caso de contato com alguém que testou positivo para a doenga, o colaborador deve seguir
o protocolo de testagem imediata e isolamento, retornando ao trabalho somente apés
apresentar resultado negativo.

ﬁ COMISSAO ESPECIAL DE ACOMPANHAMENTO
GRADUAL DOS SERVICOS PRESENCIAIS
RELACIONADA AO NOVO CORONAVIRUS

V¥ IMPORTANTE

Os colahoradores que estiverem aguardando o resultado ou em periodo de
isolamento devem prosseguir com suas atividades em sistema de home office, a
depender das condi¢des de salide (pessoas assintomaticas ou com sintomas leves).

x’

Em caso de dvidas ou mais informacgdes, basta entrar em contato com um dos §
membros da Comissdo, que é composta por: Pimella Cavalcanti, Leila
Herminio, Patricia Borges, Luciana Ataide, Luis Pereira e José Melo.
Ostelefones s30: 842536 | 842521 | 842661.

RECOMENDA(;GES GERAIS: A Sec'ret:'srla de Inf'raestrutura e Recursos Hidricos (Seinfra), por m6lf) da
Comissdo Especial de Acompanhamento Gradual dos Servigos
Presenciais relacionada ao novo coronavirus, reitera os protocolos
AT TERE: EiEs Gty sanitarios a serem seguidos pelos colaboradores neste momento de
dependéncias constantemente P . . . ,
GEGErER Bk convivéncia com a Covid-19. Gragas ao esfor¢o coletivo foi possivel
retomar as atividades na secretaria, mas é fundamental termos em
mente que a pandemia ainda ndo acabou. Garantir um ambiente de
trabalho seguro e saudavel é dever de todos. Nesse sentido,
Evitar aglomeragdo Adotar garrafa . . .
. destacamos o conjunto das medidas a seguir.
no setor e de dgua ou
nos corredores copo individual

GOVERNG DO ESTADS

et covERuo DO Es1a00 Iﬁ“e‘f”‘: & o PEHNAMBUCO
ecretaria de aestrutura
Infraestrutura PEHNAM Buco e Recursos Hidricos 3 o eArS FUTURO

e Recursos Hidricos
MAIS TRARALHO, MAIS FUTURD
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{ COMUNICAGAO

Assessoria de Comunicac¢ao da Seinfra é mais um instrumento de apoio para a divulgacdo das agées

executadas pela pasta, além de uma ferramenta para o recebimento de demandas, de modo a

identificar as principais necessidades sentidas pela populacdo. Dessa forma, contribui para a prestacao
de contas dos servicos prestados, contribuindo para garantir a transparéncia da gestao.

Nesse contexto, fazem parte das atribui¢cdes o atendimento a imprensa, com agendamento de entrevistas, envio de
pautas, preparacao de porta-vozes e respostas aos veiculos de comunicagdo; a comunica¢do interna, com o apoio
aos eventos institucionais, registros de eventos, e suporte na comunicagdo com os colaboradores; e comunicagao
institucional, a producdo de conteldos para rede social e site, registros fotograficos das acdes, idealizacdo e
producdo de material grafico, entre outras atividades.

Em 2020, apesar da pandemia que diminuiu por cerca de quatro meses o ritmo de pautas desenvolvidas pela
Secretaria, foram realizadas 314 publicagdes em redes sociais (instagram e facebook); houve mais de 11 mil
mencoes positivas e neutras a pasta na imprensa e, em relacdo a entrevistas concedidas pela titular Fernandha
Batista, foram cerca de 70.
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Caminhos de Pernambuco
supera RS 270 milhoes de

— investimentos em obras de
infraestrutura viaria
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O destaque das ac¢des este ano foi o langcamento do site da Seinfra (www.seinfra.pe.gov.br), que foi ao ar em
outubro. O conteldo é atualizado periodicamente pela equipe de comunica¢do da pasta.
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NOTICIAS
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m 2020, a Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima (Apac) completou 10 anos de atuacdo em
Pernambuco com foco voltado para o planejamento e a regulacdao dos usos multiplos dos recursos
hidricos e do sistemaintegrado de gerenciamento do setor no Estado.

No periodo mais severo da pandemia, a agéncia desenvolveu um sistema de suporte para outorgas
superficiais, o que deu mais agilidade nas analises para autorizagao, maior nimero de usuarios regularizados e
o cumprimento dos prazos legais. Essa agao resultou na redugdo 650 processos para 286, entre o periodo de 23
de marco a 05 de junho, apontando uma reducdo significativa de 56% nos registros de solicitacdes.

Durante o ano, foirealizada aampliagao e modernizacdo da Sala de Situacdo. Na Geréncia de Monitoramento e
Fiscalizacdo, 87 reservatérios foram acompanhados de perto e a Apac fez 64 coletas de agua para avaliagao de
qgualidade. Ja na de Meteorologia e Mudancas Climaticas, houve a emissdao de 12 Monitores de Secas para o
acompanhamento periddico da situagdo em Pernambuco, e o mesmo numero de boletins climaticos.

Além disso, a agéncia assinou protocolo com a Universidade Federal para o desenvolvimento de atividades
técnicas, cientificas e académicas com o intuito de capacitar o seu corpo técnico, professores e estudantes, e,
ainda, fortalecer a atuacao das instituicoes.

O Plano Estadual de Recursos Hidricos de Pernambuco (PERH/PE), iniciado em 2019, com o objetivo de
planejar o uso dos recursos hidricos no Estado para garantir a sua disponibilidade e aproveitamento racional,
alcangou 32% de trabalho concluido. Participaram dessa agao representantes das cidades do Recife, Palmares,
Caruaru, Serra Talhada, Ouricuri e Petrolina.
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Obra de adutora. Foto: Flavio Japa

resente em 172 municipios do Estado e na ilha de Fernando de Noronha, a Compesa, que é uma das

vinculadas da Seinfra, tem como missdao levar os servicos de abastecimento de agua regular e

esgotamento sanitario para os pernambucanos, garantindo mais qualidade de vida a populagdo. Neste
ano desafiador, a estatal lancou um pacote de medidas para enfrentar a pandemia da Covid-19.

Entre as medidas, a execugao de obras estratégicas para ampliar a oferta de dgua, a instalagao de 73 lavatdrios
de mao publicos em 18 cidades e de pias em 22 terminais integrados no Grande Recife; além da doagdo de 900
caixas d'agua para familias de baixa renda. Houve, ainda, neste periodo, a reducdo do rodizio em 40 cidades e a
isencdo da tarifa social para 120 mil clientes. A producao do Sistema Tapacura, Gurjad, Varzea do Una e
Pirapama foi ampliado para beneficiar 150 mil pessoas e mais de 127 milhdes de litros de agua foram
distribuidos por carros-pipa em 460 localidades.

Durante o ano, a Compesa investiu RS 611 milhdes em iniciativas para melhoria dos servicos prestados. Desse
montante, RS 246 milh&es foram para ampliacdo da rede de abastecimento de dgua e RS 353 milhdes em
esgotamento Sanitario. A Companhia realizou 244 licitacdes, fechou 368 contratos e convénios, a exemplo de
parceria celebrada com a Apac para instalagdo de cinco mil medidores de pocos na Regido Metropolitana; e
desenvolveu 48 Planos de Seguran¢a em Barragens.

No interior, 100 mil clientes foram retirados do rodizio e intervengdes de pequeno e médio porte beneficiaram
um milh3o de pessoas. No Capital, esse niumero chegou a 450 mil pessoas com o aumento de 12% da eficiéncia
operacional e 15% do volume distribuido.
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ano de 2021 também sera bastante desafiador, pois serd preciso garantir os investimentos
necessarios mesmo com a continuidade da pandemia da Covid-19. Nesse contexto, planejamento e
foco na execugdo serdo cruciais para assegurar o cumprimento das metas estabelecidas.

A expectativa é trabalhar no desenvolvimento do Plano de Transporte Logistico e intensificar as a¢des do
Programa Caminhos de Pernambuco com o inicio de novas acdes de requalificacdo de estradas, além da
elaboracdo de projetos de engenharia. As obras de triplicacdo da BR-232 no trecho que da acesso ao Recife
também comecarao no préoximo ano.

A Seinfra vai atuar, ainda, no fortalecimento da aviagao regional com o andamento com a reestruturagao dos
aerédromos de Garanhuns e Araripina, cujas reformas acontecerdo ao longo de 2021. A previsao é de iniciar as
intervencoes para requalificacdo da pista do Aeroporto de Fernando de Noronha e da amplia¢cdo do Aeroporto
de SerraTalhada.

No que diz respeito a infraestrutura hidrica, o Governo do Estado vai trabalhar para melhorar e ampliar os
servicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, além de reforcar as politicas publicas voltadas
para a gestdo do tema em Pernambuco. Para 2021, a Seinfra dard andamento a atualizacdo do Plano Estadual
de Recursos Hidricos e a elabora¢do do Plano Integrado de Gestdao de Recursos Hidricos. Também estd previsto
oinicio da operacionalizacdo do Projeto de Integracdo do Rio Sdo Francisco (PISF).

O planejamento inclui, ainda, a retomada das obras das barragens de Gatos, em Lagoa dos Gatos, e de Panelas,
em Cupira, e a intensificacdo das acdes de seguranca, com a realizagdo de monitoramento e novas vistorias as
estruturas.

O intuito é garantir os aportes previstos para a drea de infraestrutura, considerando que o setor é estratégico
nesse momento de retomada da economia, em virtude da pandemia do novo coronavirus.

14

b Il\ W
b\ \\\\\\\.\!

N R TRTECSUNCRY
* - (AN Y
o ana l-—ol- =-\- J‘

o
N
o
N
<
o
LL
=
Ll
77
—
<
=
=
O
=)
—
0
=
=
o
=
<
—
<
o0




.\
| EXPEDIENTE

J

GOVERNADOR DE PERNAMBUCO
Paulo Camara

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS
Fernandha Batista

SECRETARIA EXECUTIVA DE RECURSOS HiDRICOS
Simone Rosa

SECRETARIA EXECUTIVA DE TRANSPORTES
Conceicao Lafaiete

SECRETARIO EXECUTIVO DE ARTICULACAO SOCIAL
Tarcisio Ribeiro

DIRETORA PRESIDENTE DA APAC
Suzana Montenegro

DIRETORA PRESIDENTE DA COMPESA
W ERUEERYETl )

DIRETOR PRESIDENTE DO DER-PE
Mauricio Canuto

DIRETORA PRESIDENTE DA EPTI
Marilia Bezerra

Cezar de Sousa; Elayne Costa; Pamella Cavalcanti

o
AN
o
AN
(e
L
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Hugo Lins .
’ GERENTE GERAL DE APOIO JURIDICO (dp)
SUPERINTENDENTE DE PROJETOS HIDRICOS Maria Luiza Castilho |
Josana Vance
. GERENTE GERAL ADMNISTRATIVO FINANCEIRO <
GEREN'(I')ESGERAL DE CONVENIOS DE RECURSOS Adalberto Santos 2
HIDRIC
Angella Mochel GERENTE GERAL DE PLANEJAMENTO =)
’ Rodrigo Fragoso a
GESTORA DE PROJETOS DE RECURSOS HIDRICOS "
Sandra Ferraz GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - )
Abimael Lima -
GERENTE GERAL DE PROJETOS 5 —
Raphael Claus GESTORA DE COMUNICACAO —
) Pamella Cavalcanti [dp)
SUPERINTENDENTE DE AERODROMOS ’ 5
Juliana Argente PROJETO GRAFICO E DIAGRAMACAO <
Cezar de Sousa _—
GERENTE DE ORCAMENTO O
Juliane Oliveira FOTOGRAFIA
" - Flavio Japa (b
GERENCIA GERAL DE AQUISICOES =2
Romero Amorim TEXTOS <
=
(an]

wraaes S(@)% PERNAMBUCO

e Recursos Hidricos

A
w www.seinfra.pe.gov.br f @seinfrape

L)

Seinfra - Avenida Cruz Cabuga, 1111, Santo Amaro, Recife - PE
CEP: 50.040-000 - Telefone: (81) 3184-2500




Secretaria de Infraestrutura
e Recursos Hidricos

GOVERNO DO ESTADO

PERNAMBUCO

MAIS TRABALHO, MAIS FUTURO.

BALANGCO INSTITUCIONAL
SEINFRA

2020




	1: capa
	2: SUMÁRIO
	3: a secretaria
	4: editorial
	5: SERH
	6: IPANEMA I
	7: parques
	8: sisar
	9: CERH
	10: PFI
	11: TRANSP
	12: conce
	13: estrad
	14: obras
	15: projet
	16: map estr
	17: PLAN
	18: transp
	19: combate
	20: COM
	21: APAC
	22: compesa
	23: metas 21
	24: exped
	25: última

