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Orçamento  F a   2023
ESTRUTURA INSTITUCIONAL

000  SECRETARIA  DA MUL ER

 Le aç o: Lei nº 16.520, de 27 de dezembro de 2018 e Decreto nº 36.659, de 14 de junho de 2011 e Decreto nº 37.231, de 07 de
outubro de 2011

 F na a e: Formular, estabelecer, coordenar e articular as políticas para as mulheres, bem como elaborar e implementar
campanhas educativas de combate à discriminação e à violência de gênero no âmbito estadual  elaborar o
planejamento de gênero que contribua na ação do governo estadual com vistas à promoção da igualdade  e articular,
promover e executar programas de cooperação com organismos públicos e privados, voltados à implementação de
políticas para as mulheres
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Orçamento  F a   2023
 QUADRO DOS CR DITOS ORÇAMENT RIOS

RECURSOS DE TODAS AS FONTES
R$ 1,00

  R  Ã O: 000  SECRETARIA  DA MUL ER
 UNIDADE ORÇAMENT RIA: 0012   Se retar a a M er  A m n traç o D reta

 O et o: Promover o empoderamento das mulheres, por meio de políticas públicas e correção das desigualdades, considerando a
interiorização e descentralização das ações de gênero para a produção do conhecimento, e para o fortalecimento da
autonomia econômica das mulheres em todo território estadual.

 T o: Finalístico

ro rama: 0388 - INCENTIVO AO EMPODERAMENTO DAS MULHERES E INTERIORIZAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO DAS
AÇÕES DE GÊNERO

RESUMO DO PROGRAMA DE GOVERNO
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

 4- Investimentos   5 - Inversões
  Financeiras

  6 - Amortização
da  Dívida

  9 - Reserva de
  Contingência TOTAL

0500 0 0 4.249.180 0 0 0 6.153.1801.904.000
0700 0 0 1.700.000 0 0 0 1.700.0000

7.853.1805.949.180 0 00 0 1.904.000 0TOTAL

422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOSS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Promover o estímulo e dar suporte à adoção da perspectiva de
gênero nos espaços da educação formal  nos segmentos de
cultura  e  esportes,  apoiando  a  criação  de  parcerias  com
instituições  de  ensino  superior  para  estudos  de  gênero.

F na a e :
At a e: 221   Forma aç o a romoç o a I a a e e nero QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 130.000
3 3 00900700 100.000

230.000TOTAL DA AÇÃO

422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOSS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Aumentar e qualificar as ações das mulheres metropolitanas e
rurais  para  a  participação  e  decisão  nos  processos  de
desenvolvimento  da  RMR.

F na a e :

At a e: 22   Im ementaç o e Aç e  e Re orço E trat o
ara a  M ere  Metro o tana  e R ra

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00500500 474.320
3 3 00900500 200.000
4 4 00500500 100.000
3 3 00900700 100.000

874.320TOTAL DA AÇÃO

422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOSS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Promover  o  empoderamento  das  mulheres  por  meio  da
articulação, fortalecimento e consolidação dos movimentos de
mulheres nas esferas de participação social.

F na a e :

At a e: 22   Forta e mento e A o o ao  Con e o , C mara ,
Con er n a , Com e , Mo mento  Or an a o  e
Com t  o  D re to  a  M ere

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 220.000
3 3 00900700 500.000

720.000TOTAL DA AÇÃO

422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOSS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Promover  polít icas  públicas  visando  à  correção  das
desigualdades de gênero por  meio  do empoderamento das
mulheres e descentralização das ações de gênero em todo
território  estadual,  considerando  a  interiorização  e  as
especificidades  da  área  rural.

F na a e :

At a e: 22   De entra aç o a  Aç e  e nero e
Em o eramento a  M ere

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 70.800
4 4 00400500 300.000
4 4 00900500 1.300.000

1.670.800TOTAL DA AÇÃO

334-FOMENTO AO TRABALHOS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Inserir as mulheres como protagonistas do desenvolvimento
econômico do Estado,  através de apoio à diversificação de
suas  hab i l idades  técn icas  e  a  p romoção  de  seu
empreendedorismo. Bem como, proporcionar a melhoria do
desempenho  profissional  e  a  sua  inserção  no  mercado  de
trabalho.

F na a e :

At a e: 3 30  A o o  Ino aç o ro t a e  Q a aç o
ro ona  a  M ere

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00400500 300.000
3 3 00500500 1.949.660
3 3 00900500 904.400
4 4 00400500 164.000
4 4 00500500 40.000
3 3 00900700 1.000.000

4.358.060TOTAL DA AÇÃO
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Orçamento  F a   2023
 QUADRO DOS CR DITOS ORÇAMENT RIOS

RECURSOS DE TODAS AS FONTES
R$ 1,00

  R  Ã O: 000  SECRETARIA  DA MUL ER
 UNIDADE ORÇAMENT RIA: 0012   Se retar a a M er  A m n traç o D reta

 O et o: Garantir atenção integral às gestantes, aos seus filhos e famílias, através de ações articuladas nos campos da saúde,
educação, desenvolvimento e assistência social

 T o: Finalístico ( Interinstitucional ,  Multissetorial )
ro rama: 0909 - AMPLIAÇÃO DA PROTEÇÃO ÀS MULHERES - PROGRAMA MÃE CORUJA

RESUMO DO PROGRAMA DE GOVERNO
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

 4- Investimentos   5 - Inversões
  Financeiras

  6 - Amortização
da  Dívida

  9 - Reserva de
  Contingência TOTAL

0500 0 0 15.000 0 0 0 15.0000
15.00015.000 0 00 0 0 0TOTAL

422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOSS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Eliminar o sub-registro das mulheres gestantes atendidas no
Programa Mãe Coruja

F na a e :

At a e: 130  E e ç o e Aç e  o ro rama M e Cor a
ernam ana na SECMUL ER

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 15.000

15.000TOTAL DA AÇÃO

 O et o: Implantar uma política estadual integrada de prevenção, proteção, punição, assistência e produção do conhecimento no
campo do enfrentamento da violência de gênero.

 T o: Finalístico ( Interinstitucional )
ro rama: 1021 - ENFRENTAMENTO DA VIOLÊNCIA DE GÊNERO CONTRA AS MULHERES

RESUMO DO PROGRAMA DE GOVERNO
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

 4- Investimentos   5 - Inversões
  Financeiras

  6 - Amortização
da  Dívida

  9 - Reserva de
  Contingência TOTAL

0500 0 0 4.486.600 0 0 0 4.516.60030.000
0700 0 0 150.000 0 0 0 275.000125.000

4.791.6004.636.600 0 00 0 155.000 0TOTAL

422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOSS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Formar  e  capacitar  a  rede de atendimento às mulheres em
situação  de  violência,  fortalecer  a  Rede  de  Serviços  dos
Operadores  da  Lei  e  apoiar  as  ações  para  as  mulheres  e
meninas  em  conflito  com  a  lei.

F na a e :
At a e: 22 2  Forta e mento a o t a e nero QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 200.000

200.000TOTAL DA AÇÃO

422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOSS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

D i s s e m i n a r  i n f o r m a ç ã o , a t r a v é s  d e  c a m p a n h a s
preventivas,sobre os serviços de atendimento  à mulher  em
situação  de violência  doméstica familiar e sexista,sob risco de
morte em todo território do Estado de Pernambuco ,em parceria
com os organismos  municipais de políticas públicas  para as

F na a e :

At a e: 22   Aç e  e re enç o a V o n a e nero Contra
a  M ere

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00500500 100.000
3 3 00900500 310.900
3 3 00900700 150.000

560.900TOTAL DA AÇÃO

422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOSS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Manutenção  do  serviço  de  atendimento,  abrigamento  e
desabrigamento  de  mulheres  em  situação  de  violência
doméstica, familiar e sexista, sob risco de morte, no Estado de
Pernambuco.

F na a e :
At a e: 0  Man tenç o a Re e e Ca a  A r o QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 3.770.700
4 4 00900500 30.000
4 4 00900700 125.000

3.925.700TOTAL DA AÇÃO
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Orçamento  F a   2023
 QUADRO DOS CR DITOS ORÇAMENT RIOS

RECURSOS DE TODAS AS FONTES
R$ 1,00

  R  Ã O: 000  SECRETARIA  DA MUL ER
 UNIDADE ORÇAMENT RIA: 0012   Se retar a a M er  A m n traç o D reta

422-DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOSS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Ampliar  a  estrutura  de  Casas  Abrigo  de  atendimento  às
mulheres em situação de violência doméstica, familiar e sexista,
sob risco de morte, no Estado de Pernambuco

F na a e :

ro eto: 0   Am aç o a E tr t ra e roteç o  M ere  em
S t aç o e V o n a Dom t a e Fam ar

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 105.000

105.000TOTAL DA AÇÃO

 O et o: Fortalecer os canais de comunicação entre a sociedade e o governo, fortalecendo o controle social na esfera governamental
 T o: Finalístico ( Interinstitucional )

ro rama: 1077 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA ESFERA GOVERNAMENTAL

RESUMO DO PROGRAMA DE GOVERNO
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

 4- Investimentos   5 - Inversões
  Financeiras

  6 - Amortização
da  Dívida

  9 - Reserva de
  Contingência TOTAL

0500 0 0 392.800 0 0 0 392.8000
392.800392.800 0 00 0 0 0TOTAL

131-COMUNICAÇÃO SOCIALS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Disponibilizar  canal  de  comunicação  entre  a  Secretaria  da
Mulher  e  a  sociedade  como  instrumento  para  alcance  da
missão  institucional

F na a e :
At a e: 000  Man tenç o a O or a a Se retar a a M er QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 392.800

392.800TOTAL DA AÇÃO

 O et o: Permitir o pagamento de despesas relativas a direitos de pessoal, viabilizar a restituição de contribuições previdenciárias
aos servidores, bem como proporcionar os recolhimentos legais e outros encargos decorrentes da folha de pagamento do
Estado

 T o: Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado
ro rama: 0056 - ENCARGOS ADMINISTRATIVOS DO ESTADO

RESUMO DO PROGRAMA DE GOVERNO
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

 4- Investimentos   5 - Inversões
  Financeiras

  6 - Amortização
da  Dívida

  9 - Reserva de
  Contingência TOTAL

0500 576.000 0 0 0 0 0 576.0000
576.0000 0 0576.000 0 0 0TOTAL

122-ADMINISTRAÇÃO GERALS nç o:
04-ADMINISTRAÇÃOF nç o:

Permitir  o  pagamento  do  INSS  do  pessoal  contratado  e
comissionado  da  Secretaria  da  Mulher

F na a e :

At a e: 2 3  En ar o  om INSS o e oa  Contrata o e
Com ona o a Se retar a a M er

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 1 00900500 576.000

576.000TOTAL DA AÇÃO

 O et o: Coordenar e implementar as políticas, diretrizes e objetivos na área da cidadania e da cultura e assegurar o suporte
administrativo e tecnológico necessário ao seu desempenho

 T o: Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado
ro rama: 0448 - APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A PROMOÇÃO DA CIDADANIA E DA CULTURA

RESUMO DO PROGRAMA DE GOVERNO
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

 4- Investimentos   5 - Inversões
  Financeiras

  6 - Amortização
da  Dívida

  9 - Reserva de
  Contingência TOTAL

0500 4.189.000 0 3.572.900 0 0 0 7.781.90020.000
0700 0 0 1.150.000 0 0 0 1.250.000100.000

9.031.9004.722.900 0 04.189.000 0 120.000 0TOTAL

474



Orçamento  F a   2023
 QUADRO DOS CR DITOS ORÇAMENT RIOS

RECURSOS DE TODAS AS FONTES
R$ 1,00

  R  Ã O: 000  SECRETARIA  DA MUL ER
 UNIDADE ORÇAMENT RIA: 0012   Se retar a a M er  A m n traç o D reta

846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAISS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Proceder ao pagamento dos encargos sociais dos servidores
da Secretaria da Mulher ao FUNAFIN

F na a e :

At a e: 312   Contr ç e  atrona  a Se retar a a M er ao
FUNAFIN

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 1 00910500 1.000

1.000TOTAL DA AÇÃO

846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAISS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Fornecer vale transporte e auxílio alimentação aos servidores
da Secretaria  da Mulher

F na a e :

At a e: 3131  Con e o e Va e Tran orte e A o A mentaç o
a Ser ore  a Se retar a  a M er

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 53.800

53.800TOTAL DA AÇÃO

122-ADMINISTRAÇÃO GERALS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Conservar e manter o patrimônio público da SECMULHER de
forma a garantir a consecução das atividades necessárias ao
melhor atendimento para população.

F na a e :

At a e: 3   Con er aç o o atr m n o o na Se retar a a
M er

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 217.100
4 4 00900500 20.000
4 4 00900700 100.000

337.100TOTAL DA AÇÃO

846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAISS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Proceder ao pagamento dos encargos sociais dos servidores
da Secretaria da Mulher ao FUNAPREV

F na a e :

At a e: 3   Contr ç e  atrona  a Se retar a a M er ao
FUNA REV

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 1 00910500 1.000

1.000TOTAL DA AÇÃO

126-TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃOS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Eficientizar a estrutura de serviços de comunicação de dados,
voz,  imagem,  videoconferência  e  outros,  utilizada  para  a
consecução das atividades necessárias à prestação de serviços
da Instituição.

F na a e :

At a e: 2 3  Man tenç o a Te no o a e In ormaç o e
Com n aç o a Se retar a a M er

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900500 83.600

83.600TOTAL DA AÇÃO

122-ADMINISTRAÇÃO GERALS nç o:
14-DIREITOS DA CIDADANIAF nç o:

Coordenar  o  processo  de  planejamento,  orçamentação  e
monitoramento das ações da Secretaria da Mulher e executar
as  atividades  de  suporte  administrativo  à  gestão  dos  seus
programas  finalísticos

F na a e :
At a e: 3   e t o a  At a e  a Se retar a a M er QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 1 00900500 4.187.000
3 3 00900500 2.718.400
3 3 00900700 150.000

7.055.400TOTAL DA AÇÃO

846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAISS nç o:
28-ENCARGOS ESPECIAISF nç o:

3123-Encargos Gerais da Secretaria da MulherO eraç o E e a : QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00200500 500.000
3 3 00200700 1.000.000

1.500.000TOTAL DA AÇÃO
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Orçamento  F a   2023
 QUADRO DOS CR DITOS ORÇAMENT RIOS

RECURSOS DE TODAS AS FONTES
R$ 1,00

  R  Ã O: 000  SECRETARIA  DA MUL ER
 UNIDADE ORÇAMENT RIA: 0012   Se retar a a M er  A m n traç o D reta

RESUMO DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  5 - Inversões
  Financeiras

  9 - Reserva de
  Contingência

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

TOTAL 4- Investimentos   6 - Amortização
da  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

012.716.480 01.954.0004.765.0000500 19.435.4800 0
03.000.000 0225.00000700 3.225.0000 0

22.660.48004.765.000 0 15.716.480 002.179.000TOTAL
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