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DECRETO N2 41.468, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2015.

Institui o Comité Intersetorial de Trabalho e Renda
para as Mulheres de Pernambuco.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelos incisos Il e IV
do art. 37 da Constituicao Estadual,

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer, direcionar e ampliar as politicas publicas de
trabalho e renda para as mulheres no estado de Pernambuco, tendo em vista a reparacao das
desigualdades de género no mercado de trabalho;

CONSIDERANDO a importancia da criacdo de instrumentos e instancias que orientem agdes
com vistas ao empoderamento das mulheres e a promog¢do de sua autonomia econémico-
financeira, favorecendo sua inclusdo no processo de desenvolvimento econémico do Estado de
Pernambuco;

CONSIDERANDO, por fim, o firme propdsito de garantir a sustentabilidade das estratégias e
acGes definidas no Plano Estadual de Trabalho e Renda para as Mulheres,

DECRETA:

Art. 12 Fica instituido o Comité Intersetorial de Trabalho e Renda para as Mulheres de
Pernambuco, no ambito da Secretaria da Mulher, que tem o objetivo de fortalecer, direcionar
e ampliar as politicas publicas de trabalho e renda para as mulheres no estado de Pernambuco,
inter-relacionando demandas, recursos, a¢oes e resultados, no ensejo de assegurar uma maior
participacao feminina no processo de desenvolvimento econdmico sustentdvel do Estado.

Art. 22 Compete ao Comité Intersetorial de Trabalho e Renda para Mulheres de
Pernambuco:

| - operacionalizar as politicas publicas assecuratérias do incremento ao acesso ao
mercado de trabalho e a renda pelas mulheres, promovendo a identificacdo de demandas
especificas do seguimento, por intermédio das diversas entidades e 6rgaos estaduais;

Il - atuar como espago de carater formativo, informativo, de interlocucdo e de
deliberacdo, no que tange as politicas publicas de trabalho e de renda para as mulheres no
Estado;

Il - analisar e identificar mecanismos e instrumentos de suporte ao trabalho das
mulheres, de garantia a sua autonomia financeira, de promocg¢do de ac¢des voltadas a
salvaguarda dos direitos das trabalhadoras integrantes do mercado de trabalho formal e
informal;

IV - formatar programas de qualificacdo profissional para as mulheres com o objetivo de
ampliar as oportunidades de trabalho existentes no Estado, no ensejo de reparar as
desigualdades de género no mercado de trabalho;
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V - definir mecanismos de financiamento as politicas publicas voltadas a inclusao das
mulheres no desenvolvimento econdmico de Pernambuco e definir estratégias de auxilio
técnico no acesso a financiamentos para os pequenos empreendimentos;

o

i

VI - fortalecer o Plano Estadual de Trabalho e Renda para as Mulheres, mediante o
estabelecimento de prioridades para sua implementacdo, a definicdo de proposi¢des, eixos
estratégicos e acdes que formam seu arcaboucgo operacional.

Art. 32 O Comité Intersetorial de Trabalho e Renda para as Mulheres de
Pernambuco sera composto por representantes, titular e suplente, das Secretarias abaixo
relacionadas:

| - 02 (dois) representantes da Secretaria da Mulher;

Il - 01 (um) representante da Secretaria Micro e Pequena Empresa, Qualificacdo e
Trabalho;

IIl - 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico;

IV - 01 (um) representante da Secretaria de Agricultura e Reforma Agraria;

V - 01 (um) representante da Secretaria de Cultura.

§ 12 O Comité Intersetorial de Trabalho e Renda para as Mulheres de Pernambuco sera
presidido pela Gerente de Articulagdo e Interiorizagdo das A¢les de Género da Secretaria da

Mulher e sera coordenado pelo outro representante da referida Secretaria.

§ 29 Os representantes, titular e suplente, das Secretarias acima citadas serdo
designados por ato do Governador do Estado, mediante indicagdo dos seus titulares.

§ 32 O Comité ora instituido podera convidar representantes de drgdos e entidades das
diversas esferas governamentais, bem como representantes de instituicGes ndo
governamentais, considerados estratégicos para a discussdo de tematica especifica, no ambito
de suas atribuicoes.

§ 42 A participacdo no Comité de Trabalho e Renda para as Mulheres de Pernambuco é
considerada servico publico relevante, ndo ensejando remuneracgdo a qualquer titulo.

Art. 42 O funcionamento do Comité Intersetorial de Trabalho e Renda para as Mulheres
de Pernambuco serd disciplinado mediante portaria da Secretaria da Mulher.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 3 de fevereiro do ano de 2015, 1982 da
Revolugdo Republicana Constitucionalista e 1932 da Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado
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SILVIA MARIA CORDEIRO
EVANDRO JOSE MOREIRA DE AVELAR
THIAGO ARRAES DE ALENCAR NOROES
MARCELINO GRANJA DE MENESES
ANTONIO CESAR CAULA REIS
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