[N GOVERMNO
Secretaria PER
de Defesa Social - o

ESTADC DE MLIDAMCS,

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N2 7229 - Aprova a Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais Local -
PPPDPL da secretaria de defesa social e o regulamenta as responsabilidades do
usuario de sistemas de tecnologia da informacdo no tratamento dos dados e
informacdes que tiverem acesso em virtude do cargo ou funcao que exercam.

CONSIDERANDO a necessidade de se modernizar a tramitacao de documentos no
ambito da Secretaria de Defesa Social, através da adocdao de ferramenta de
documento digital que resultard na diminuicdo do fluxo de papel, melhoria da
rastreabilidade dos documentos, garantia da integridade da informacao, eliminacao
do uso de espacos fisicos adicionais e custos inerentes a guarda de processos e
economia de gastos com transporte de documentos, compra de papel e impressao
departamental;

CONSIDERANDO a importancia da informacao e da infraestrutura de tecnologia da
informacao para o cumprimento da missao institucional da Secretaria de Defesa
Social (SDS);

CONSIDERANDO que o uso da tecnologia da informacao na Secretaria de Defesa
Social (SDS) envolve grande acervo de recursos computacionais e informacdes que
necessitam estar permanentemente protegidos contra acessos indevidos e
adulteracodes;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes e valores para a gestao
de seguranca da informacao e comunicacdes digitais no ambito da Secretaria de
Defesa Social (SDS);

CONSIDERANDO a importancia que deve ser dada ao esforco pela integridade,
disponibilidade, confidencialidade e a autenticidade dos dados e das informacdes
nos mais diversos suportes utilizados por esta Secretaria;

CONSIDERANDO o que dispdéem a Lei Federal n® 12.527/2011, o Decreto Federal n?
7.724/12, a Lei Estadual n® 14.804/2012 e o Decreto Estadual n? 38.747/2012, que
regulamentam o acesso a informacao.

CONSIDERANDO os preceitos trazidos pela Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto
de 2018, denominada Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD, a qual
estabelece os critérios para tratamento de dados pessoais;

CONSIDERANDO a edicao do Decreto Estadual n® 45.157/2017, que dispde sobre o
uso do meio eletrénico para a realizacao do processo administrativo no ambito dos
orgaos e das entidades da administracdo publica estadual direta, autarquica e
fundacional,

CONSIDERANDO a Portaria do Secretario de Defesa Social n? 5447/2022, que
aprovou a Politica de Protecdao de Dados Pessoais Local - PPDPL da Secretaria de
Defesa Social;

CONSIDERANDO a Portaria do Secretario de Defesa Social n® 5448/2022, que
aprovou a Politica de Privacidade de Dados Pessoais no ambito da Secretaria de
Defesa Social;

CONSIDERANDO a Instrucao de Servico Interno - ISI n° 002/2014 da Secretaria de
Defesa Social, que institui o Manual de Normas em Seguranca das Informacdes



Digitais;
CONSIDERANDO a Portaria GAB/SDS n° 3081/2012, que institui a Politica de
Seguranca das Informacdes Digitais na Secretaria de Defesa Social.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta SAD n2 123/2020, que regulamenta a
utilizacdo do Sistema Eletrénico de Informacdes - SEl, instituido no ambito do
Governo do Estado de Pernambuco por meio do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro
de 2017,

CONSIDERANDO o que estabelece a politica de protecdo de dados e privacidade da
Secretaria de Defesa Social;

CONSIDERANDO o0 que estabelece o Decreto Estadual n? 49.265/2020 (Politica
Estadual de Protecao de Dados Pessoais do Poder Executivo Estadual),

RESOLVE,

Art. 12 Aprovar a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais Local -
PPPDPL da Secretaria de Defesa Social, na forma do Anexo Il desta Portaria, que sera
disponibilizado no site www.sds.pe.gov.br

Art. 2° Regulamentar as responsabilidades do usuario de sistemas de tecnologia da
informacao no tratamento dos dados e informacdes que tiverem acesso em virtude
do cargo ou funcao que exercam.

Art. 3° Para fins do disposto nesta Portaria considera-se:

| - usuario de sistemas de tecnologia da informacao: Toda e qualquer pessoal que
tiver acesso a qualquer sistema de tecnologia da informacao que esteja sendo
administrado de qualquer forma pela Secretaria de Defesa Social ou pelos Orgdos
Operativos a ela vinculado, independente do perfil de usuario que tiver sido
cadastrado;

Il - Tratamento dos dados: toda e operacao de coleta, producao, recepcao,
classificacao, utilizacao, acesso, reproducao, transmissao, distribuicao,
processamento, edicao, assinatura, arquivamento, armazenamento, eliminacao,
gestdao de documentos e processos, avaliacao ou controle da informacao,
modificacdo, comunicacao, transferéncia, difusao ou extracao de dados pessoais,
classificados ou sensiveis.

Art. 42 O usuario de sistemas de tecnologia da informacao se responsabilizara pelo
tratamento indevido das informacdes que tiver acesso em virtude do cargo, funcao
ou perfil de usuario em sistemas de tecnologia da informacao no ambito da
Seguranca Publica de Pernambuco.

Art. 52 A condicdo de USUARIO implica o conhecimento e a aceitacdo plena e sem
reserva de todos os termos da presente portaria, bem como do Decreto Estadual n?
45.157/2017, Portaria da Secretaria de Administracao Estadual n2 123/2020, Lei
Geral de Protecdao de Dados Pessoais, Lei de Acesso a Informacao, Politica de
Privacidade e Protecao de Dados Pessoais e demais legislacdes vigentes

Art. 62 A solicitacdo de cadastro do USUARIO deverd ser encaminhada via SEI a
Geréncia Geral de Tecnologia da Informacao - GGTI/SDS, juntamente com o TERMO
DE COMPROMISSO, RESPONSABILIDADE, SIGILO E CONFIDENCIALIDADE (ANEXO 1)
pela chefia imediata.

Art. 72 O USUARIO ou a sua chefia imediata deverd, por meio de documento SEI
dirigido a Geréncia Geral de Tecnologia da Informacao - GGTI/SDS, solicitar o
descredenciamento dos sistemas que tiver acesso quando transferido, desligado,
afastado, licenciado, em mudanca de cargo, atribuicao ou funcao, ou ainda
guaisquer outras situacbes em que a sua mudanca de status implique risco a


http://www.sds.pe.gov.br/

informacao da SDS
Art. 82 O USUARIO devera:

|. Manter o sigilo de todas as informacdes e dados sigilosos ou confidenciais
fornecidos, nao os utilizando em proveito préprio ou alheio.

Il. Resguardar a privacidade e o sigilo das informacdes disponiveis nos Sistemas que
tiver acesso em virtude do cargo ou funcao que exercer,

lll. - Usar as informacdes recebidas apenas com o propdsito de bem e fielmente
cumprir os fins de sua competéncia e atribuicao, vinculado estritamente as suas
atividades institucionais, nao podendo transferi-las a terceiros, seja a titulo oneroso
ou gratuito, sendo monitoradas e acompanhadas suas acdes ou consultas aos
Sistemas;

IV. Proteger as informacdes sigilosas que lhe foram divulgadas, usando o mesmo
grau de cuidado utilizado para proteger suas préprias informacoes;

V. Manter procedimentos administrativos adequados a prevencao de extravio ou
perda de quaisquer documentos fisicos/eletrénicos ou informacdes sigilosas,
devendo comunicar a Secretaria de Defesa Social, imediatamente, a ocorréncia de
incidentes desta natureza, o que nao excluira sua responsabilidade.

VI. E vedado ao USUARIO produzir cépias ou backup, por qualquer meio ou forma, de
quaisquer dos documentos fornecidos ou documentos que tenham chegado ao seu
conhecimento, salvo os que se fizerem necessarios ao cumprimento das obrigacoes
e propositos especificados no presente.

VII. Nao Divulgar a terceiros as informacdes sigilosas recebidas, exceto mediante
determinacao judicial, hipétese em que devera informar de imediato e por escrito.

VIIl. Nas hipéteses de recebimento de dados pessoais, garantir, sempre que
possivel, a anonimizacao do dado na conformidade com a Lei 13.709/2018.

IX. Realizar o cadastramento prévio mediante preenchimento do formulario
correspondente a Secretaria de Defesa Social disponibilizado pela Geréncia Geral de
Tecnologia da Informacao da Secretaria de Defesa Social ou outro porventura
instituido para que seja possivel a coleta de sua assinatura eletrdnica.

X. Nos termos dos arts. 49, 52 e 62 do Decreto 45.157/17, para fins de garantir a
autoria, autenticidade e integridade do documento e da assinatura, este Termo de
Compromisso devera ser assinado eletronicamente no Sistema Eletrénico de
Informacao - SEl, tanto pelo servidor, quanto pelo usuario externo que tiver
necessidade de acessar quaisquer dados ou informacdes tratados pela Secretaria de
Defesa Social.

Xl. Nos termos do Art. 12, § 19, Lei Estadual n? 14.804/2012, todas as informacdes
de confidencialidade e sigilo previstas neste termo terao validade pelos prazos
maximos de restricao de acesso a informacao, conforme a classificagcao prevista em
Leis ou Termo de Classificacao de Informacao (TCI).

XIl. Atingido o prazo de classificacdo legal ou procedimental (TCI) os USUARIO, antes
de tornar publico ou divulgar as informacdes fornecidas, deverao observar se o
periodo de protecao de tais informacdes foi prorrogado por nova disposicao legal ou
procedimental - reclassificacao da informacao.

XIll. Guardar o sigilo e a privacidade de toda e qualquer informacao ou dado que
tiver acesso ou tenha tratado, sendo responsavel pelo uso indevido das informacdes
constantes nos Sistemas, respondendo, nos termos da legislacao civil, penal e
administrativa por eventuais fraudes, tratamento ou utilizacao indevida.

XIV. Zelar pelo teor e a integridade do Sistema e dados nele contido, bem como,



guardar sigilo sobre fato ou informacao de qualquer natureza de que tenha
conhecimento por forca de suas atribuicdes, incorrendo em falta funcional e
respondendo nos termos da legislacao civil, penal e administrativa;

XV. Utilizar o sistema consoante diretrizes de seguranca no uso de recursos de
tecnologia da informacao do Governo do Estado de Pernambuco;

XVI. Assegurar que a senha de acesso ao sistema seja de uso pessoal e
intransferivel nao podendo ser compartilhada com outros usudrios, sob pena de
responsabilizacao penal, civil e administrativa;

XVIl. Tomar todas as providéncias possiveis para proteger a confidencialidade de
qualquer tipo de informacao de uso exclusivamente interno da Secretaria de Defesa
Social - SDS.

XVIII. Se abster de divulgar ou permitir a divulgacao ou acessar ou permitir acesso
indevido a informacao sigilosa, restrita ou informacdo pessoal a toda e qualquer
pessoal que nao tiver permissao ou tiver sido formalmente autorizadas pela
instituicdo para o nivel de acesso daquele tipo informacdo ou dado;

XIX. Se abster de impor sigilo a informacdo para obter proveito pessoal ou de
terceiro, ou para fins de ocultacao de ato ilegal cometido por si ou por outrem;

XX. Se abster de utilizar indevidamente, bem como subtrair, destruir, inutilizar,
desfigurar, alterar ou ocultar, total ou parcialmente, informacao que se encontre sob
sua guarda ou a que tenha acesso ou conhecimento em razao do exercicio das
atribuicdes de cargo, emprego ou funcao publica;

XXI. Se abster de destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes
a possiveis violacOes das legislacdes vigente ou pratica de ato ilicito por parte de
agentes do Estado;

XXII. Se abster de utilizar qualquer tipo de informacao sigilosa ou restrita para
proveito préprio ou de terceiros, em detrimento do interesse publico ou da
Secretaria de Defesa Social;

XXIIl. Utilizar todo e qualquer Sistema que tiver acesso de acordo com a PORTARIA
GAB/SDS N° 3081, de 09/10/2012, a qual estabelece a Politica de Seguranca das
Informacoes Digitais, Instrucao de Servico Interno (ISI) N2 002/2014 - GAB/SDS;

XXIV. Compromete-se a nao revelar, fato ou informacdes de qualquer natureza a
gue tenha conhecimento por forca de suas atribuicdes, mesmo apds o encerramento
dos vinculos a organizacao a qual se encontra vinculada profissionalmente;

XXV. Informar a chefia imediata, que deverd encaminhar ao Secretario Executivo de
Gestao Integrada - SEGI/SDS qualquer suspeita a respeito do uso indevido ou nao
autorizado dos Sistemas de Tecnologia da Informacao geridos pela Secretaria de
Defesa Social ou seus Orgaos Operativos;

Art. 92 Todos os acessos do USUARIO poderdo ser auditados pelos Administradores
do Sistema do Orgao a que pertence e/ou da Secretaria de Defesa Social - SDS.

Art. 10. O acesso do USUARIO feito com sua identificacdo/senha é de sua inteira e
exclusiva responsabilidade, independente de quem a esteja utilizando.

Art. 11. O uso inadequado do SEI PERNAMBUCO fica sujeito a apuracao de
responsabilidade, na forma da legislacao vigente.

Art. 12. A pratica de qualquer conduta ilicita tipificada no art. 32, Lei Federal n®
12.527/2011, acarretara a apuracao da responsabilidade civil, penal e administrativa
do compromissado, nos termos das legislacdes vigentes.

Art. 13. Os casos omissos relacionados a presente portaria serao resolvidos e/ou



dirimidos pelo Secretario Executivo de Gestao Integrada da Secretaria de Defesa
Social - SEGI/SDS.

Art. 14 As unidades que compdem a Secretaria de Defesa Social deverao, no prazo
de 60 dias, apdés a publicacdo desta Portaria, coletar a assinatura do TERMO DE
COMPROMISSO, RESPONSABILIDADE, SIGILO E CONFIDENCIALIDADE dos agentes
publicos que compdem as suas respectivas unidades e encaminhar ao Encarregado
de Dados Pessoais da SDS.

Paradgrafo Unico - A solicitacdo de cadastro nos sistemas geridos pela SDS apds a
publicacdo desta Portaria deverd observar os procedimentos estabelecidos nos Arts.
62 e 792 desta Portaria.

Art.15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO DE MATTOS
Secretario de Defesa Social

ANEXO I

TERMO DE COMPROMISSO, RESPONSABILIDADE, SIGILO E
CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente instrumento, o Sr. NOME, NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL,
PROFISSAO, POSTO OU GRADUACAO, matricula n? xxxxx, lotacdo, portador do CPF
n2 XXX XXX.XXX-XX e da Cédula de Identidade n® XXXXX/SSP-PE, doravante
denominado COMPROMISSADO, nos termos das legislacdes de regéncia aplicaveis a
matéria, firma o presente TERMO DE RESPONSABILIDADE em conformidade com a
Portaria XXXXX (Codigo Verificador SElI - XXXXXX), para fins de resguardar todo e
gualquer dado ou informacao tratados pelo Poder Publico do Estado de Pernambuco,
gue detenha acesso ou conhecimento em virtude do cargo ou funcao que exercer,
ainda que de modo informal, obrigando a cumprir as clausulas a seqguir elencadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente Termo de Compromisso resguardar todo e
gualquer dado ou informacao tratados pelo Poder PUblico do Estado de Pernambuco,
gque detenha acesso ou conhecimento em virtude do cargo ou funcao que exercer,
ainda que de modo informal, obrigando a cumprir as disposi¢cdes contidas na Politica
de Privacidade e Protecao de Dados da Secretaria de Defesa Social, Portaria SDS n?
XXX/2023, Lei Federal n® 12.527/2011, Decreto Federal n? 7.724/12, Lei Estadual n?
14.804/2012 e Decreto Estadual n? 38.747/2012, que regulamentam o acesso a
informacao; Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, denominada Lei Geral
de Protecdao de Dados Pessoais - LGPD, que estabelece os critérios para tratamento
de dados pessoais, Decreto Estadual n® 45.157/2017, que dispOe sobre o uso do
meio eletronico para a realizacao do processo administrativo no ambito dos érgaos e
das entidades da administracao publica estadual direta, autarquica e fundacional,
Instrucao de Servico Interno SDS - ISI n° 002/2014, que institui o Manual de Normas
em Seguranca das Informacdes Digitais, Portaria GAB/SDS n° 3.081/2012, que
institui a Politica de Seguranca das Informacdes Digitais na Secretaria de Defesa
Social, Portaria Conjunta SAD n? 123/2020, que regulamenta a utilizacao do Sistema
Eletronico de Informacbes - SEl, instituido no ambito do Governo do Estado de
Pernambuco por meio do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017 e demais
legislacdes vigentes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS COMPROMISSADOS



2.1 Manter o sigilo de todas as informacdes e dados sigilosos ou confidenciais
fornecidos, nao os utilizando em proveito préprio ou alheio.

2.2 Resguardar a privacidade e o sigilo das informacdes disponiveis nos Sistemas
gue tiver acesso em virtude do cargo ou funcao que exercer;

2.3 - Usar as informacdes recebidas apenas com o propdsito de bem e fielmente
cumprir os fins de sua competéncia e atribuicao, vinculado estritamente as suas
atividades institucionais, nao podendo transferi-las a terceiros, seja a titulo oneroso
ou gratuito, sendo monitoradas e acompanhadas suas acdes ou consultas aos
Sistemas;

2.4 Proteger as informacoes sigilosas que lhe foram divulgadas, usando o mesmo
grau de cuidado utilizado para proteger suas préprias informacoes;

2.5 Manter procedimentos administrativos adequados a prevencao de extravio ou
perda de quaisquer documentos fisicos/eletrénicos ou informacdes sigilosas,
devendo comunicar a chefia imediata, que comunicard ao Encarregado de Dados
Pessoais vinculado ao respectivo érgao, imediatamente, a ocorréncia de incidentes
desta natureza, o que nao excluira sua responsabilidade.

2.6 E vedado ao COMPROMISSADO produzir cépias ou backup, por qualquer meio ou
forma, de quaisquer dos documentos fornecidos ou documentos que tenham
chegado ao seu conhecimento, salvo 0s que se fizerem necessarios ao cumprimento
das obrigacdes e propdsitos especificados no presente.

2.7 Nao Divulgar a terceiros as informacdes sigilosas recebidas, exceto mediante
determinacao judicial, hipdtese em que devera informar de imediato e por escrito.

2.8 Nas hipdéteses de recebimento de dados pessoais, garantir, sempre que possivel,
a anonimizacao do dado na conformidade com a Lei 13.709/2018.

2.9 Realizar o cadastramento prévio mediante preenchimento do formulario
correspondente a Secretaria de Defesa Social, disponibilizado pela Geréncia Geral de
Tecnologia da Informacao da Secretaria de Defesa Social ou outro porventura
instituido para que seja possivel a coleta de sua assinatura eletrdnica.

2.10 Nos termos dos arts. 42, 52 e 62 do Decreto 45.157/17, para fins de garantir a
autoria, autenticidade e integridade do documento e da assinatura, este Termo de
Compromisso devera ser assinado eletronicamente no Sistema Eletrénico de
Informacao - SEl, tanto pelo servidor, quanto pelo usuario externo que tiver
necessidade de acessar quaisquer dados ou informacdes tratados pela Secretaria de
Defesa Social.

2.11 Nos termos do Art. 12, § 19 da Lei Estadual n® 14.804/2012, todas as
informacodes de confidencialidade e sigilo previstas neste termo terao validade pelos
prazos maximos de restricdo de acesso a informacao, conforme a classificacao
prevista em Leis ou Termo de Classificacao de Informacao (TCI).

2.12 Atingido o prazo de classificacao legal ou procedimental (TCl) os
COMPROMISSADOS, antes de tornar publico ou divulgar as informacdes fornecidas,
deverao observar se o periodo de protecao de tais informacdes foi prorrogado por
nova disposicao legal ou procedimental - reclassificacao da informacao.

2.13 Guardar o sigilo e a privacidade de toda e qualquer informacao ou dado que
tiver acesso ou tenha tratado, sendo responsavel pelo uso indevido das informacdes
constantes nos Sistemas, respondendo, nos termos da legislacao civil, penal e
administrativa por eventuais fraudes, tratamento ou utilizacao indevida.

2.14 Zelar pelo teor e pela integridade do Sistema e dos dados nele contido, bem
como, guardar sigilo sobre fato ou informacao de qualquer natureza de que tenha
conhecimento por forca de suas atribuicdes, incorrendo em falta funcional e



respondendo nos termos da legislacao civil, penal e administrativa;

2.15 Utilizar o sistema consoante diretrizes de seguranca no uso de recursos de
tecnologia da informacao do Governo do Estado de Pernambuco;

2.16 Assegurar que a senha de acesso ao sistema seja de uso pessoal e
intransferivel, nao podendo ser compartilhada com outros usuarios, sob pena de
responsabilizacao penal, civil e administrativa;

2.17 Tomar todas as providéncias possiveis para proteger a confidencialidade de
gualquer tipo de informacao de uso exclusivamente interno da Secretaria de Defesa
Social - SDS.

2.18 Se abster de divulgar ou permitir a divulgacao ou acessar ou permitir acesso
indevido a informacao sigilosa, restrita ou informacdo pessoal a toda e qualquer
pessoal que nao tiver permissao ou tiver sido formalmente autorizadas pela
instituicdo para o nivel de acesso daquele tipo informacdo ou dado;

2.19 Se abster de impor sigilo a informacao para obter proveito pessoal ou de
terceiro, ou para fins de ocultacao de ato ilegal cometido por si ou por outrem;

2.20 Se abster de utilizar indevidamente, bem como subtrair, destruir, inutilizar,
desfigurar, alterar ou ocultar, total ou parcialmente, informacao que se encontre sob
sua guarda ou a que tenha acesso ou conhecimento em razao do exercicio das
atribuicdes de cargo, emprego ou funcao publica;

2.21 Se abster de destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes
a possiveis violacoes das legislacdes vigente ou pratica de ato ilicito por parte de
agentes do Estado;

2.22 Se abster de utilizar qualquer tipo de informacao sigilosa ou restrita para
proveito préprio ou de terceiros, em detrimento do interesse publico ou da
Secretaria de Defesa Social;

2.23 Utilizar todo e qualquer Sistema que tiver acesso de acordo com a PORTARIA
GAB/SDS N° 3081, de 09/10/2012, a qual estabelece a Politica de Seguranca das
Informacdes Digitais, Instrucao de Servico Interno (ISI) N© 002/2014 - GAB/SDS

2.24 Comprometer-se a nao revelar, fato ou informacdes de qualquer natureza a
gue tenha conhecimento por forca de suas atribuicdes, mesmo apds o encerramento
dos vinculos a organizacao a qual se encontra vinculada profissionalmente;

2.25 Informar a chefia imediata que devera encaminhar ao Secretario Executivo de
Gestao Integrada - SEGI/SDS qualquer suspeita a respeito do uso indevido ou nao
autorizado dos Sistemas de Tecnologia da Informacao geridos pela Secretaria de
Defesa Social ou seus Orgdos Operativos

CLAUSULA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

3.1 A nao observancia de quaisquer das disposicoes de confidencialidade
estabelecidas neste instrumento ou legislagcbes vigentes, sujeitara aos
COMPROMISSADOS, bem como ao agente causador ou facilitador, por acao ou
omissao de qualquer daqueles relacionados neste termo, ao pagamento, ou
recomposicao, de todas as perdas e danos comprovados, bem como a
responsabilidade civil e criminal respectivas, as quais serao apuradas em regular
processo judicial ou administrativo.

3.2 A préatica de qualquer conduta ilicita tipificada no art. 32, Lei Federal n¢
12.527/2011, acarretara a apuracao da responsabilidade civil, penal e administrativa
do compromissado, nos termos das legislacdes vigentes.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS



4.1 - Os COMPROMISSADOS deverao comunicar, imediatamente, as mudancas que
vierem a ocorrer com relacao ao seu afastamento disciplinar ou licencas superiores
a 6 meses, transferéncia ou desligamento, devendo também, informar quando
houver modificacdao delas ou qualquer situacao extraordinaria que venha a
comprometer a execucao ou a seguranca das informacdes ou dados fornecidos, sob
pena de responsabilidade civil, administrativa e criminal.

4.2 As alteracdes do numero, natureza e quantidade das informacdes confidenciais
disponibilizadas nao descaracterizarao ou reduzirao o compromisso ou as obrigacdes
pactuadas neste Termo, que permanecera valido e com todos os seus efeitos legais
em qualquer das situagodes tipificadas.

4.3 O acréscimo, complementacao, substituicao ou esclarecimento de qualquer das
informacodes confidenciais disponibilizadas para os COMPROMISSADOS, em razao do
presente objetivo, serao incorporadas a este Termo, passando a fazer dele parte
integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo também a mesma protecao
descrita para as informacdes iniciais disponibilizadas, ndo sendo necessario, nessas
hipéteses, a assinatura ou formalizacdo de Termo aditivo.

4.4 As legislacdes de regéncia sao partes integrantes deste Termo, em especial a
Lei n2 13.709/ 2018, Lei n? 14.804/2012 e Decreto n? 38.787/2012.

4.5 E, por estar assim de acordo, o COMPROMISSADO assina eletronicamente o
presente Instrumento para produzirem todos os efeitos legais.

NOME COMPLETO COMPROMISSADO
CPF N2 / MAT. / CARGO OU FUNCAO / LOTACAO

ANEXO Il

POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS LOCAL -
PPPDPL DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Capitulo |
DISPOSIC()ES PRELIMINARES

Art. 12 A Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais Local - PPPDPL-SDS
tem por finalidade estabelecer os principios, diretrizes e responsabilidades minimas
a serem observados e sequidos para a protecao dos dados pessoais aos planos
estratégicos, programas, projetos e processos da Secretaria de Defesa Social do
Estado de Pernambuco - SDS/PE.

Paragrafo uUnico. O Plano de Implementacdo de Controle integra a Politica de
Privacidade e Protecao de Dados Pessoais Local - PPPDPL-SDS

Art. 22 A PPPDPL-SDS e suas eventuais normas complementares, metodologias,
manuais e procedimentos aplicam-se a todos os setores da Secretaria de Defesa
Social, abrangendo o0s servidores, prestadores de servico, colaboradores,
estagiarios, consultores externos e guem, de alguma forma, desempenhe atividades
de tratamento de dados pessoais, estendendo-se aqueles que realizam tratamento
de dado pessoal em nome da SDS.

Art. 32 Para fins do que dispde esta PPPDL/SDS, entende-se por:

a ) Dado pessoal: informacao relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel;

b) Dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, conviccao
religiosa, opinidao politica, filiacao a sindicato ou a organizacao de carater religioso,



filoséfico ou politico, dado referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou
biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

c ) Dado anonimizado: dado relativo a titular que nao possa ser identificado,
considerando a utilizacao de meios técnicos razodveis e disponiveis na ocasiao de
seu tratamento;

d) Banco de dados: conjunto estruturado de dados pessoais, estabelecido em um
ou em varios locais, em suporte eletrénico ou fisico;

e) Titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que sao objeto de
tratamento;

f) Controlador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, a quem
competem as decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais;

g) Operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza o
tratamento de dados pessoais em nome do controlador;

h) Encarregado de dados pessoais: pessoa indicada pelo controlador e operador
corporativo para atuar como canal de comunicacao entre o controlador, os titulares
dos dados e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados -ANPD;

i) Agentes de tratamento: o controlador e o operador;

j ) Tratamento: toda operacao realizada com dados pessoais, como as que se
referem a coleta, producao, recepcao, classificacao, utilizacao, acesso, reproducao,
transmissao, distribuicao, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminacao, avaliacao ou controle da informacao, modificacao, comunicacao,
transferéncia, difusao ou extracao;

k) Autoridade Nacional de Protecao de Dados - ANPD: 6rgao da administracao
publica federal integrante da Presidéncia da Republica e, a despeito de ser 6rgao, os
membros de seu Conselho, embora designados pelo Presidente da Republica, tém
mandato e somente o perderao em virtude de renuncia, condenacao judicial
transitada em julgado ou pena de demissao decorrente de processo administrativo
disciplinar, o que reforca a autonomia técnica da autoridade;

|) Cookies: cookie é um pequeno arquivo adicionado ao dispositivo do usuario para
fornecer uma experiéncia personalizada de acesso a plataforma. Os cookies ajudam
a analisar o trafego de internet e nos permite saber quando o usuario visitou um site
especifico. Um cookie ndao da acesso a um computador ou revela informacdes além
dos dados que o usuario escolhe compartilhar conosco.

Capitulo Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 42 As atividades de protecao de dados pessoais no ambito da Secretaria de
Defesa Social, bem como seus instrumentos resultantes, além dos previstos no
Decreto Estadual n? 49.265, de 06 de agosto de 2020 e na Instrucao de Servico
Interno da Secretaria de Defesa Social - ISI n° 002/2014 - SDS, devem se guiar pelos
sequintes principios:

|. Aderéncia a integridade e aos valores éticos no tratamento de dados pessoais;

Il. Adequado suporte de tecnologia da informacao para apoiar os processos de
adaptacao dos tratamentos de dados pessoais;

lll. Disseminacdao de informacdes necessarias ao fortalecimento da cultura do
tratamento de dados pessoais em respeitos a Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD);

IV. Realizacao de avaliacdes periddicas internas para verificar a eficacia da protecao



de dados pessoais, comunicando o resultado aos responsdaveis pela adocao de acdes
corretivas, inclusive a alta administracao;

V. Estruturacdao do conhecimento e das atividades em metodologias, normas,
manuais e procedimentos;

VI. Aderéncia dos métodos e modelos de tratamento de dados as exigéncias
regulatdrias da LGPD.

Art. 52 PPPDPL-SDS tem por objetivos:

|. Proporcionar a adequacao das atividades desenvolvidas pela SDS a LGPD e
regulamentos emitidos pela ANPD, em consonancia com atingimento dos objetivos
estratégicos;

Il. Produzir informacodes integras, confidveis e completas das demandas dos titulares
do dado;

lll. Salvaguardar o direito a protecao dos dados pessoais dos titulares;

IV. Possibilitar a adequada apuracdao dos responsaveis, em todos os niveis, que
tenham acesso inadequado aos dados pessoais, em especial, aqueles considerados
sensiveis, considerando o disposto no Cédigo de Etica dos Agentes Publicos da
Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual (Decreto Estadual n2
46.852, de 07 de Dezembro de 2018) e a Lei Estadual n? 6.123, de 20 de julho de
1968 (Estatuto do Servidor Publico Estadual);

V. Reduzir os riscos relacionados a incidentes envolvendo dados pessoais, com a
implantacao de medidas de controle de seguranca da informacao; e,

VI. Orientar e servir de diretriz para os agentes de tratamento.
Capitulo I
DAS DIRETRIZES
Art. 62 Sao diretrizes da PPPDPL-SDS:

|. A gestao da integridade com a promocao da cultura ética focada na preservacao
da privacidade;

. O fortalecimento da integridade institucional, a partir do diagndstico de
vulnerabilidades na seguranca da informacao;

lll. A capacitacao adequada do encarregado e sua equipe de apoio e dos agentes de
tratamento;

IV. O fortalecimento dos mecanismos de comunicacao de possiveis incidentes deve
ser pautado pela pronta resposta, implementacao de melhorias de seguranca e a
obtencao de informacdes sobre as origens da vulnerabilidade; e,

V. A gestao de riscos sera sistematizada e suportada pelas premissas de
metodologias técnicas;

Paragrafo Unico. O modelo de gestao de gerenciamento de riscos deve sequir o
método de priorizacao de processos, considerando sua relevancia e impacto na
estratégia da Secretaria.

Capitulo IV
DOS INSTRUMENTOS
Art. 72 Sao instrumentos da PPPDPL-SDS:

l. Instancias de Supervisao: Instrumento de gerenciamento de riscos a ser seguido
pelo Comité de Privacidade da Secretaria de Defesa Social.



Il. Metodologia: o0 modelo de gestao de riscos deve ser estruturado com base nas
boas praticas produzidas pela International Organization for Standardization, em
especial, as ISO 31000, 31010, 27001, 27002, 27004, 27005, 27701, 29100;

lll. Capacitacao continuada: o Plano Anual de Capacitacao, incluindo o eixo tematico
de Seguranca da Informacao e Protecao de Dados Pessoais;

IV. Normas, manuais e procedimentos: normas, manuais e procedimentos
formalmente definidos e pelo Dirigente Maximo; e,

V. Solucdo tecnolégica: o processo de gestao de riscos deve ser apoiado por
adequado suporte de tecnologia da informacao.

Capitulo V

DAS INSTANCIAS DE SUPERVISAO, COMPOSICAO E DAS ATRIBUICOES E
RESPONSABILIDADES

Secao |
Do Controlador, Encarregado e Operadores

Art. 82 A Secretaria de Defesa Social é a controladora dos dados pessoais por ela
tratados, nos termos das suas competéncias legais e institucionais.

Art. 92 O Dirigente Maximo, enquanto representante legal, tera responsabilidade
pela definicao final da gestao dos riscos e controles internos quanto a adequacao a
LGPD na Secretaria, nos termos do art. 12 do Decreto Estadual 49.265, de 06 de
agosto de 2020.

Art. 10. O servidor nomeado por portaria do Secretario Executivo de Gestao
Integrada da SDS para o exercicio da funcao de Encarregado de Dados Pessoais sera
responsavel pelo gerenciamento do projeto de implantacao e dos riscos e controles
internos quanto a adequacao a LGPD na Secretaria, conforme art. 13 do Decreto
Estadual 49.265, de 06 de agosto de 2020.

Paradgrafo Unico. O comité de Privacidade serd responsavel pelo assessoramento do
Secretario de Defesa Social e do Encarregado de Dados Pessoais.

Art. 11. Os provedores de servicos de Tecnologia da Informacao e Comunicacao (TIC)
e demais prestadores de servicos a Secretaria de Defesa Social, que vierem a tratar
dado pessoal em nome da SDS, poderao ser considerados operadores e deverao
aderir a esta Politica, além de cumprir os deveres legais, contratuais e de parceria
respectivos, dentre os quais se incluirao, mas nao se limitarao aos seqguintes:

|. Assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre
protecao de dados pessoais requeridas pela SDS;

Il. Apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto de
medidas técnicas e administrativas de seguranca, para a protecao dos dados
pessoais, segundo a legislacao, os instrumentos contratuais e de compromissos;

[ll. Manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim como
aqueles compartilhados, com condicdes de rastreabilidade e de prova eletronica a
qualquer tempo;

IV. Seqguir fielmente as diretrizes e instrucdes transmitidas pela SDS;

V. Facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, devendo tal compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicao a SDS, mediante solicitacao;

VI. Permitir a realizacao de auditorias da SDS e disponibilizar toda a informacao
necessaria para demonstrar o cumprimento das obrigacdes estabelecidas;



VII. Auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pela
SDS de obrigacdes perante Titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou
guaisquer outros legitimos interessados;

VIIl. Comunicar formalmente e de imediato a SDS a ocorréncia de qualquer risco,
ameaca ou incidente de seguranca que possa acarretar comprometimento ou dano
potencial ou efetivo a Titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificacdes ou inspecdes;

IX. Descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para a SDS, todos os dados
pessoais e as colpias existentes, apds a satisfacao da finalidade respectiva ou o
encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extincao de vinculo legal
ou contratual.

Art. 12. O Comité de Privacidade serd composto pela Geréncia Geral de Assuntos
Juridicos e Estratégicos - GGAJE), a Assessoria Especial de Controle Interno - AECI, a
Ouvidoria, Geréncia Geral de Tecnologia da Informacao, a Geréncia Geral de
Planejamento e Gestdo, Geréncia Geral de Gestdo de Pessoas e as autoridades da
Lei de Acesso a Informacdo previstas na Lei n? 14.804/2012 e Decreto Estadual
38.787/2012.

Art. 13. O Gestor de Processos corresponde a todo e qualquer responsavel pela
unidade de execucao de um determinado processo de trabalho, inclusive sobre a
gestao de riscos.

Secao ll
Das Atribuicoes e Responsabilidades
Art. 14. Compete ao Secretario de Defesa Social:

|. Aprovar praticas e principios de conduta e padrdes de tratamento de dados
pessoais;

Il. Aprovar as alteracdes da PPPDPL-SDS;
lll. Deliberar sobre o Plano de Implementacao de Controles Internos;
IV. Aprovar a estrutura, extensao e conteldo do Inventario de Dados;

V. Realizar os ajustes contratuais e de termos de compromisso decorrentes da
implementacao da PPPDPL-SDS;

VI. Acompanhar o diagndstico preliminar de controles internos;

VII. Tomar conhecimento do andamento e resultados da avaliacao de controles
internos;

VIIl. tomar ciéncia do monitoramento do PPPDPL-SDS;
IX. Aprovar e promover o Plano de Tratamento de Incidentes com Dados Pessoais; e,

X. Aprovar o Relatério de Impacto de Protecao aos Dados Pessoais, na forma da lei,
com o0 apoio técnico do Comité de Privacidade.

Art. 15. Compete ao encarregado de dados pessoais com auxilio do comité de
privacidade:

|. Propor praticas e principios de conduta e padrées de tratamento de dados
pessoais;

Il. Elaborar alteracdes da PPPDPL-SDS;

lll. Consolidar propostas de acdes, elaborar e avaliar o Plano de Implementacao de
Controles Internos;



IV. Elaborar a estrutura, extensao e contelddo do Inventéario de Dados;

V. Promover a aderéncia as regulamentacoes, leis, cédigos, normas e padrdes na
conducao da PPPDPL-SDS;

VI. Recomendar ajustes contratuais e de termos de compromisso decorrentes da
implementacao da PPPDPL-SDS;

VII. Definir o diagndstico preliminar de controles internos;

VIII. Instituir e acompanhar a avaliagcao de controles internos;

IX. Monitorar a aplicabilidade da PPPDPL-SDS;

X. Elaborar o Plano de Tratamento de Incidentes com Dados Pessoais;

Xl. Elaborar o Relatério de Impacto de Protecdo aos Dados Pessoais, na forma da lei;
XIl. Cumprir os objetivos e metas previstas nesta Politica;

XIll. Receber reclamacdes e comunicacdes dos titulares, prestar esclarecimentos e
adotar providéncias, em articulacdo com a Ouvidoria de cada 6rgao e entidade;

XIV. Receber comunicacdes da Agéncia Nacional de Protecao de Dados Pessoais -
ANPD e adotar providéncias;

XV. Orientar os funcionarios e o0s operadores no cumprimento das praticas
necessarias a protecao de dados pessoais;

XVI. Quando provocado, entregar o Relatério de Impacto de Protecao aos Dados
Pessoais, na forma da lei, com o apoio técnico das areas juridica e tecnolégica da
entidade;

XVII. Atender as normas complementares da ANPD; e,

XVIII. Informar a Agéncia Nacional de Protecao de Dados Pessoais e aos titulares dos
dados pessoais eventuais incidentes de privacidade de dados pessoais, dentro da
execucao de um Plano de Tratamento de Incidentes com Dados Pessoais.

XIX. Apoiar a promocao da disseminacao da cultura de protecao de dados pessoais;

XX. Propor a capacitacao continuada dos agentes publicos no exercicio do cargo,
funcdo e emprego no conteldo de protecao de dados pessoais;

Art. 16. Compete ao Comité de Privacidade:

I. Promocao, gerenciamento, avaliacao dos mecanismos de tratamento e protecao
dos dados pessoais e mitigacao dos riscos inerentes a guarda e compartilhamento
de dados pessoais no ambito da SDS;

Il. Propor politicas estratégias e metas para a conformidade das atividades
desenvolvidas pelas unidades que compdem a Secretaria de Defesa Social;

[1l. Assessorar o (a) titular da Secretaria de Defesa Social nos assuntos relacionados
a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD);

IV. Construir e implementar o plano de acao para adequacao da SDS a Lei Geral de
Protecao de Dados;

V. Supervisionar a execucao dos planos, dos projetos e das acdes aprovados para
viabilizar a implantacao das diretrizes previstas na Lei n? 13.709/2018;

VI. Promover a cultura de protecao de dados pessoais na SDS;

VII. Prestar orientacbes sobre o tratamento e a protecao de dados pessoais, de
acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei n? 13.709/2018 e nas normas
internas;

VIIl. Promover o intercambio de informacdes sobre a protecao de dados pessoais



com outros érgaos;

IX. Desenvolver acdes objetivando a disseminacao, capacitacao e treinamento sobre
a legislacao pertinente e seus impactos na Secretaria;

X. Dar ampla divulgacao ao regramento, atuando de forma educativa, orientando e
emitindo recomendacoes;

Xl. Responder as consultas que lhes forem dirigidas;

XIl. Atuar de forma integrada com as unidades equivalentes de protecao de dados
dos 6rgaos operativos que compdem a Secretaria de Defesa Social;

Xlll. Realizar, em conjunto com o gestor de processo, o diagnéstico preliminar e a
avaliacao de controles internos dos processos priorizados em sistemas
informatizados;

XIV. Apoiar a elaboracao do relatério de impacto de protecdo aos dados pessoais;

XV. Promover a transparéncia dos tratamentos de dados pessoais sob a
responsabilidade da SDS.

Art. 17. Compete Geréncia Geral de Assuntos Juridicos e Estratégicos:

|. Prestar orientacao juridica ao encarregado e aos operadores sobre aplicacao da
LGPD e dos normativos dela decorrentes e na elaboracao de normativos e
instrumentos internos, em especial Termos de Uso e Termos de Consentimento,
guanto a protecao de dados pessoais.

Art. 18 Compete a Geréncia Geral de Tecnologia da Informacao:

|. Prestar orientacao técnica ao encarregado e aos operadores sobre
guestionamentos e boas praticas em seguranca da informacao;

Il. Apoiar as acdes de capacitacao nas areas de seguranca da informacao e protecao
de dados pessoais;

lll. Apoiar, com propostas técnicas de seguranca da informacao, a elaboracao do
plano de tratamento de incidentes com dados pessoais;

IV. Extrair estrutura e conteddo de dados pessoais em sistemas informatizados para
elaboracao do inventdrio de dados e atendimentos das demandas dos titulares;

V. Apoiar, com propostas técnicas de seguranca da informacao, a elaboracao
instrumentos e plano de implementacao de controles internos, em especial
contratos e congéneres;

Art. 19. Compete a Assessoria Especial de Controle Interno - AECI/SDS:

I. Propor melhorias metodoldgicas no gerenciamento dos riscos associados a
protecao de dados pessoais;

Il. Apoiar a elaboracao do plano de implementacao de controles internos.
Art. 20. Compete a Ouvidoria:

|. Apoiar no recebimento de manifestacdes e comunicacdes dos titulares de dados
pessoais;

Il. Realizar a interlocucao do titular de dados pessoais com o encarregado;

lll. Mapear as principais possiveis demandas do titular de dado pessoal,
considerando o inventario de dados;

IV. Apoiar o encarregado na propositura de acdes que facilitem o atendimento as
demandas dos titulares de dados pessoais;

Art. 21. Compete aos Gestores de Processos:



|. Realizar, em conjunto com o Comité de Privacidade o diagndstico preliminar e
avaliacao de controles internos dos processos priorizados;

Il. Elaborar propostas de acao ao Plano de Implementacao de Controles dos
processos sob sua responsabilidade;

lll. Cumprir os objetivos e as prioridades estabelecidas pelo Plano de Implementacao
de Controles;

IV. Gerenciar as acbdes do Plano de Implementacao de Controles e avaliar os
resultados dos processos sob sua responsabilidade;

V. Disponibilizar o conteludo de dados pessoais para elaboracdo do Inventario de
Dados e, quando solicitado pelo encarregado, para atendimentos das demandas dos
titulares;

VI. Cumprir as recomendacdes e observar as orientacdées emitidas pelo Dirigente
Maximo e pelo encarregado;

VII. Adotar principios de conduta e padréoes de comportamento no ambito da sua
estrutura organizacional.

Capitulo VI
DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 22. O tratamento de dados pessoais pela SDS sera realizado para o atendimento
de sua finalidade publica, na persecucao do interesse publico, com o objetivo de
executar e cumprir suas competéncias e atribuicdes instituidas nas legislacoes
vigentes

Paragrafo Unico. O Regulamento da SDS, aprovado mediante Decreto, e demais
normas de organizacao definem as funcbes e atividades que constituem as
finalidades e balizadores do tratamento de dados pessoais para fins desta Politica.

Art. 23. A SDS mantera contratos com terceiros para o fornecimento de produtos ou
a prestacao de servicos necessarios a suas operacdes, 0s quais poderao, conforme o
caso, formalizar disciplina prépria de protecao de dados pessoais, a qual devera
estar disponivel e ser consultada pelos interessados.

Art. 24. Os dados pessoais tratados pela SDS sao:
|. Protegidos por procedimentos internos para registrar autorizacoes e utilizacoes;

Il. Mantidos disponiveis, adequados, pertinentes e atualizados, sendo retificado ou
eliminado o dado pessoal mediante informacao ou constatacao de impropriedade ou
em face de solicitacao de remocao, devendo a neutralizacao ou descarte do dado
observar as condicdes e periodos da tabela de temporalidade de retencao de dados;

lll. Compartilhados somente para o exercicio das funcdes institucionais ou para
atendimento de politicas publicas aplicaveis.

Art. 25. A Secretaria de Defesa Social, pelo respeito a privacidade e transparéncia,
através de seus agentes, ficard responsavel pela seguranca dos dados pessoais
contidos em seus bancos de dados e tratados pela SDS/PE, na forma prevista nas
legislacdes vigentes.

Capitulo VII
TIPOS DE DADOS COLETADOS PELA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Art. 26. A Secretaria de Defesa Social podera coletar diferentes dados pessoais, de
forma automatica, com o objetivo de conferéncia, monitoramento e controle.

§1¢ Durante o cadastro nos sistemas eletronicos poderao ser coletados o Nome
completo; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Carteira de Identidade - RG; NUumero de



Identificacao Social - NIS; Titulo de Eleitor; Matricula; Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH; Endereco de e-mail; NUmero de celular, Identificacao
Internacional de Equipamento Mdével; Data de nascimento; Estado Civil; Foto.

§ 29 Durante a navegacao na plataforma poderao ser coletados o endereco de IP;
Informacdes sobre o dispositivo utilizado para a navegacao e Contagem de
visualizacodes.

§ 32 Qualquer interessado poderd—solicitar informacdes e/ou esclarecimentos
relativos ao tratamento dos seus dados pessoais por intermédio dos canais:
Ouvidoria-Geral do Estado - OGE ou o caminho Médulo Cidadao do Governo do
Estado.

Capitulo VIII
UTILIZACAO DE DADOS PESSOAIS

Art. 27. A utilizacao dos dados pessoais visa garantir um atendimento de qualidade
e uma melhor experiéncia ao cidadao possuindo as seguintes finalidades:

§ 12 Dados cadastrais:

|. Para viabilizar a prestacdo de diferentes servicos disponiveis nas plataformas
digitais da SDS;

Il. Para entrar em contato com cidadao, quando necessario;
lll. Para auxiliar no diagndstico e solucao de problemas técnicos;

IV. Para desenvolver novas funcionalidades, melhorando a experiéncia do cidadao
com os servicos disponiveis;

V. Para auxiliar nas analises que possam ser utilizadas para proteger a conta do
cidadao e aumentar o nivel de seguranca dos dados cadastrais ou, ainda, prevenir
possiveis fraudes;

VI. Para emissao de relatérios estatisticos vinculados a seguranca publica e defesa
civil.
§ 29 Dados sensiveis durante o cadastro:
|. Para permitir a execucao dos servicos digitais disponibilizados pela SDS;
Il. Para aperfeicoamento de politicas publicas;
lll. Para adaptacao da solucao as caracteristicas sociais.
Capitulo IX
FORMAS DE COMPARTILHAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

Art. 28. Para a execucao das atividades listadas nesta Politica, sempre que
necessario, a SDS podera compartilhar os dados pessoais dos cidadaos com
instituicoes de controle, com prestadores de servico ou parceiros:

| . Prestadores de servico: para que seja possivel disponibilizar servicos com
gualidade, serd necessario o tratamento dos dados pessoais coletados em nome da
SDS e de acordo com as instrucdes fornecidas.

a) Os contratos firmados com os prestadores de servico poderao ser acessados no
sitio eletrbnico da SDS, no Portal da Lei de Acesso a Informacdao - LAl

(https://www.lai.pe.gov.br/sds/contratos/);

Il. Orgdos governamentais: Fornecimento de dados pessoais em atendimento &
ordem judicial, solicitacbes de autoridades administrativas com prerrogativas legais
de acesso, obrigacao legal ou regulatéria, bem como para agir de forma colaborativa
com autoridades governamentais a SDS devera fornecer os dados pessoais contidos
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em seus bancos de dados;

Art. 30. Os dados pessoais poderao ser compartilhados com autoridades
administrativas dentro dos limites estabelecidos em Lei para o cumprimento de
suas competéncias e atribuicoes.

Capitulo X
ARMAZENAMENTO E SEGURANCA DOS DADOS PESSOAIS

Art. 29. Os dados coletados serao armazenados de forma segura emdata centers
hospedados na Agéncia Estadual de Tecnologia da Informacao - ATI, sendo adotadas
medidas de seguranca da informacdo para protegé-los de acessos nao autorizados,
destruicao, perda, alteracao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito.

Art. 30. A Secretaria respeita a Politica Estadual de Seguranca da Informacao
instituida no Decreto Estadual n® 49.914/2020, sendo incorporadas medidas de
seguranca da informacao e preceitos em sua rotina, procedendo a aculturacdo e a
capacitacao das equipes, promovendo ampla publicidade das normas internas
produzida, as quais serao disponibilizados dominio sds.pe.gov.br.

§ 1° Havendo qualquer suspeita de que os dados possam estar em risco, o cidadao
podera informar a SDS por meio dos canais de atendimento da Ouvidoria-Geral do
Estado - OGE ou Mdédulo Cidadao.

§ 12 Em conformidade com o disposto no Art. 48 da Lei n? 13.709/2018,0 cidadao e
a Autoridade Nacional de Protecao de Dados -ANPD serao comunicados sempre
que ocorrer incidente de seguranca que possa acarretar risco aos seus dados
pessoais.

Capitulo XI
DIREITOS DO TITULAR DOS DADOS PESSOAIS

Art. 31. Além das informacdes disponibilizadas nesta Politica de Privacidade, o titular
de dados pessoais poderda obter do controlador as informacOes e exercer seus
direitos instituidos na LGPD, salvo quando vinculado a atividade fim da SDS,
conforme o disposto no Art. 42 da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais.

Art. 32. Todas as solicitacbes serao apresentadas de forma gratuita, e serao
submetidas a uma prévia avaliacdo da sua identidade e da viabilidade do
atendimento nos canais de comunicacao da Ouvidoria-Geral do Estado - OGE, a fim
de cumprir com eventuais obrigacdes que impecam o completo atendimento das
requisicoes dos titulares de direito.

Capitulo XII

ALTERACOES DA POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS LOCAL

Art. 33. A Secretaria de Defesa Social buscard constantemente aprimorar a
experiéncia dos usuarios do servico publico, podendo as praticas de tratamento de
dados pessoais sofrer alteracdes com a inclusao de novas funcionalidades e
servicos.

Paragrafo Unico: Alteracdes relevantes na Politica de Privacidade serao publicadas
no site da SDS, independentemente de qualquer comunicacao individual dirigida ao
usuario.

Capitulo XIII
FALE CONOSCO
Art. 34. Sempre que o cidadao tiver alguma duvida sobre esta Politica ou precisar se



manifestar sobre assuntos envolvendo os seus dados pessoais, poderd fazé-lo por
meio dos canais de atendimento disponiveis no sitio eletronico da Ouvidoria Geral do
Estado, onde podera solicitar esclarecimentos sobre a privacidade dos seus dados
pessoais.

§ 12 O Cidadao poderd falar com o encarregado por meio dos canais de
comunicacdes existentes no endereco eletrénico :
https://www.lai.pe.gov.br/sds/protecao-de-dados-pessoais-_copia/

§ 22 Com a instituicdo da Politica Estadual de Protecdo de Dados Pessoais
estabelecida no Decreto Estadual n2 49.265/20, o cumprimento dos direitos do
usuario sera objeto de monitoramento e fiscalizacao por parte da Secretaria da
Controladoria-Geral do Estado -SCGE.

Capitulo XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Em funcdo da complexidade e abrangéncia, a implementacao desta Politica
serd realizada de forma gradual e continuada através da execucao do Plano de Acao
para adequacao a LGPD, o qual serd coordenado pelo Comité de Privacidade no
ambito da Secretaria de Defesa Social.

Paragrafo unico. O Plano de Acao para adequacao e Implementacao de Controles
devera ser revisado anualmente e podera sofrer alteracdes de oficio, apds validacao
do dirigente maximo, a partir da redefinicao de prioridades por parte da Politica
Estadual de Protecao de Dados Pessoais, conforme § 12 do art.62 do Decreto
Estadual 49.265, de 06 de agosto de 2020.

Art. 36. Os casos omissos ou excepcionalidades serao deliberados pelo Dirigente
Maximo, consultado o Comité de Privacidade.

eil Documento assinado eletronicamente por Alessandro Carvalho Liberato de
el ﬁ Mattos, em 29/12/2023, as 08:56, conforme horario oficial de Recife, com
fundamento no art. 109, do Decreto n?2 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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