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Apresentacao

JUNTOS, FAZEMOS MAIS.

A Fundacao de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco — Funape, entidade fundacional,

com personalidade juridica de direito publico, integrante da administracdo indireta do Estado de Pernambuco, esta

vinculada a Secretaria de Administracdo — SAD. A Funape foi criada pela Lei Complementar n® 28, de 14 de janeiro de

2000, e tem por missdo gerir o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Estado de Pernambuco,

objetivando o equilibrio financeiro e atuarial, com o compromisso de disseminar a cultura previdenciaria e promover a

valorizacdo e a integracdo dos beneficiarios.

Finalidade de fornecer
informacgdes a seu:

Tem como objetivo demonstrar o desempenho

Corpo gerencial das acdes desenvolvidas no ano de 2017, para

gue, através destes dados, possibilite:

Poder PUblico * Planejar o futuro

* Efetuar corre¢des de rumo pela analise dos
erros e acertos do passado,

S— * Visualizar projecdes futuras com base em dados
gl Beneficiarios historicos ou estimativas de resultado

e Segurados

« Auxiliar na tomada de decisdes
Publico em geral
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Organograma

Conselho de
Administrac3 Conselho Fiscal

Programa Vida
Ativa

(3)

Unidade de
Inteligéncia

Unidade de
Controle Interno
(a)

Agéncia
Previdencidria
(34)

Pravidencidria
(12)

Anoio Turidi

Unidade de Supervisio Jiridico-
Previdencidria - Aposent
(14)

Coordenadoria de Unidade de Controle de Beneficios

Unidade de Supervis3o Juridico
Previdencidria - Penso
(10)

Coordenz Unidade de Concessdo de

Unidade de Arrecadagiio
(8)

Unidade de Recursos Humanos Unidade de Manutencio de
(6) Beneficios
(42)

\niticte e Aceninistrcho Unidade de Processamento de
) Beneficios

(13)

Unidade de Finangas e
Contabilidade
(10)

Comissio Permanente de Licitagio 5
-
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da Gestao Previdenciaria S

JESGEGEEN  Comunicagéo Y, ‘51 |

Dentre as acOes executadas pela Funape no exercicio de 2017, a Assessoria de

Comunicacéao destaca, através de mateérias, atividades desenvolvidas para os beneficiarios
do RPPS-PE

e Matérias publicadas no site da Funape e no Diario Oficial Dlarlo@ OfICIC:II

Estado de Pernombuco
T

Pernambuco representado no Conaprev

- ® Pagamento sera
Runapeapreseita Mopa p ! bloqueado para quem nio
Estratégico Organizacional A /g a patagd

Aposentados e

2 G EE e g - Pensionistas vao realizar
2016-2019 g Z £ B P iR Mostra de Arte na Funape
fevereiro -

- - - -
. , Didrio @ Oficial
Funape convoca 1 A g Estado de Pernambuco
z Faga o Recadastramento e < Servidores fazem triagem B e e
Aposentados e

s % | evite o bloqueio do seu ! para o acervo documental Funape infegra grupo de frabalho eSocial
Pensionistas que nao se o Benafieio N . ¢ da Funape para érgaos publicos do Estado de PE
recadastraram E smamar moomoees o = zermes pmemen

Aposentados e

Pensionistas que n3o se A Aposentados e ‘ ; : ' i Programa Previdéncia em
recadastrargm terso v i - pensionistas participam do o Acdo faz Palestra em
Beneficios Bloqueados £ ) curso de informatica g | = Vitéria de Santo Ant3o
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Planejamento  Revis&o do Planejamento

O planejamento estratégico da Funape foi elaborado

no final de 2016 e apresentado aos servidores em VISAO DEFUTURO
janeiro de 2017 Ser referéncia nacional em gestdo previdencidria dos RPPS e destacar-se em
politicas de valorizacao dos beneficiarios até 2019,
Mapa Estratégico
Organizacional

2016 -2019

MISSAQ

Gerir 0 Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Estado de Pernambuco,
objetivando o equilibrio financeiro e atuarial, com o compromisso de disseminar a cultura
previdenciaria e promover a valorizacdo e a integracdo dos beneficirios.

Valores

Transparéncia Institucional Responsabilidade Socioambiental Criatividade e Inovagao
Valorizagédo das Pessoas Compromisso com o Regime Previdenciario
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Agéncia Previdenciaria Atendimento

O aumento da demanda no primeiro semestre de 2017 ocorreu devido a entrega
dos informes de rendimentos para aposentados e pensionistas que, pela falta de
familiaridade com os recursos da Internet ou pela dificuldade de cadastrar

MES ATENDIMENTOS A MEDIA DIARIA DIAS UTEIS
JAN 3.829 8,18% 174 22
FEV 3.077 6,58% 162 19
MAR 8.956 19,14% 389 23
ABR 9.260 19,79% 514 18
MAI 3.104 6,63% 141 22
JUN 2.920 6,24% 133 22
JUL 3.255 6,96% 155 21
AGO 3.484 7,45% 151 23
SET 3.002 6,42% 150 20
ouT 1.533 3,28% 73 21
NOV 676 1,44% 34 20
DEZ 3.697 7,90% 185 20
TOTAL ANUAL 46.793 100% 251
MEDIA 3.899 188 21

Houve uma sensivel queda na quantidade de atendimentos nos
meses de outubro e novembro, do dia 16/10 a 28/11, em virtude
da paralisacdo dos servidores da Funape

Fonte: Sistema de Gerenciamento de Atendimento — SGA

Comparagdo das Médias Anuais

0,03
0,03

0,02
0,02

0,01
0,01

Tempo Médio de Espera Tempo Médio de Atendimento
m 2016 00:31:56 00:35:31
w2017 00:20:09 00:29:11

4.458 4.644
16.215 18.869
7.159 12.233
479 0
11.792 10.260
27 6
0 781
Totais 40.130 46.793
Obs: Cadastro Previdencidrio refere-se principalmente a contracheque e )

ficha financeira
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Presidéncia

Manifestag¢ao por Natureza

0,63%
16,41%

1,72%

o

6,64% = Denuncia

W‘ /
= Elogio

= Informagdo e
Solicitagdo

= Reclamagdo
= 74,61% = Sugestdo

Manifestagdo por Natureza - Descricdo
licif Sobre de
pagamento, documentos
necessarios para formalizagao
de processos, alteragao
bancéria, consultas, dentre
outras.
Dentincia Sobre 6bito de beneficiarios.

Elogio Sobre o atendimento prestado
pela Agéncia Previdenciaria.

Reclamagdo Sobre a demora na conclusdo
das analises processuais.

Sugestdo Sobre assuntos diversos

Manifestacdes

Resolutividade das Manifestacoes

m 2016 w2017

1280
1162
930
819
111 118
0 O 0 O
I
Abertas fora  Abertas no Concluidas Concluidas no Total

do prazo prazo fora do prazo prazo
Legenda:

Abertas fora do prazo

Manifestagdes ndo concluidas e fora do prazo de 20 dias

Abertas no prazo

Manifestagdes ndo concluidas e dentro do prazo de 20 dias

Concluidas fora do prazo

Manifestagbes concluidas fora do prazo de 20 dias

Concluidas no prazo

Manifestagdes concluidas dentro do prazo de 20 dias
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Regulamentac&o do Recadastramento e da
Comprovacao de Vida

Publico-Alvo:

92 mil vinculos*

Pensionistas
previdencidrios
municipais com

beneficios
geridos pela
Funape

Pensionistas
previdenciarios
do Estado
(todos os
Poderes)

Aposentados
do Poder
Executivo

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

Drvinboco

uuuuuuuuuuuuuuu

JUNTOS, FAZEMOS MAIS,

* Realizado
" por
Atendimento
Presencial atendente.
nas agéncias
do Bradesco

RECADASTRAMENTO
Periodicidade e Prazos do Recadastramento:

* Apenas em 2017
e Realizado no
periodo de janeiro a

dezembro
(no més de aniversario)

¢ Bloqueio de
pagamento apos 60
dias do més de
aniversario

Recadastramento

10
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Balanco R tramento - 2017:
alango Recadastramento - 20 Beneficidrios - Bloqueados x Suspensos

Beneficiarios Recadastrados - 2017 4.000

3.000
10.000
8
= 2.000
‘s 5.000
= 1.000
[}
&
o0 0 0
jan/17 fev/17 mar/17 abr/17 mai/17 jun/17 jul/17 ago/17 set/17 out/17 nov/17 dez/17 jan/17 fev/17 ma7r/1 abr/17 ma7i/1 jun/17 jul/17 agc7>/1 set/17 ou;/l nO;//l de;/1
= PREVISTO 7.455 6697 7.845 7.830 8300 7.942 7.722 7.558 7.539 7.726 7.369 7.384
m Bloqueados 2.600 2.292 2.474 2.647 2.853 2.971 2.677 2331 1.987 1.927 1594 1.736
= RECADASTRADOS ' 7.240 6.455 7.579 7.555 7.993 7.608 7.416 7.245 7.180 7.347 6993 6.911
WSuspensos | 136 141 114 120 141 139 135 90 119 144 128 163

Recadastramento - Economia Mensal (RS)

e 7

Beneficiarios
600.000,00

91.367 400.000,00
I B 0,00
& 8

PREVISTO RECADASTRADOS

11
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Programa Vida Ativa Acoes

il  Promovera Vall;::;ic;g:oas REEEES Durante o ano de 2017, O Programa Vida Ativa, ofereceu aulas

de danca de saldo, yoga, cursos de inglés e espanhol, aulas de
informatica, cursos e feira de artesanato, passeios culturais e
Fortalecer o Programa Vida Ativa festas em datas comemorativas

O Programa Vida Ativa tem por objetivos especificos:

Iniciativa
Estratégica

Publico-
Alvo

» Exercitar a cidadania, informar e desenvolver parcerias para prote¢édo do
aposentado e pensionista

» Promover bem-estar (lazer, cultura e informacdes de utilidade publica)

» Criar espago para o autodesenvolvimento

: ‘

2 \ gy B 4 .
» Ampliar redes de relacionamento . .
Curso de Espanhol Curso de Pintura Feira de Artesanato

» Auxiliar na descoberta de talentos

+ Estimular o empreendedorismo Sy i

12
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DPS Assessoria Dados

Evolucédo percentual dos Beneficiarios em relacao
ao Quantitativo Total de Participantes do RPPS

Evolucao do Percentual
47,0%

48,0%

46,0%
’ 43,3%
44,0%

42,0%40,2%
40,0%
38,0%
36,0%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fonte: Estudo Atuarial
Datta Base:: 31/12/2017 Ano Base:: 2018

uuuuuuuuuuuuuuu

E Dviiiinibuco

JUNTOS, FAZEMOS MAIS,

Relagao Servidor Ativo x Beneficiario

2013 2014 2015 2016 2017
Item Ativos Beneficiarios Total
N2. de Servidores 102.819 91.188 194.007

Fonte: Estudo Atuarial
Datta Base:: 31/12/2017 Ano Base:: 2018

13
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DPS Concessao Aposentadoria
Aposentadorias Concedidas Prazo para Concessdo de Aposentadoria
6000 5096
3924 4289

3467

4000 3094 3237 3409 4,

= >0,<30
2000 I I = >30 Dias
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

88,5% das aposentadorias foram concedidas em até 30 dias,

Aposentador'as Concedidas superando a meta de 80% definida no planejamento estratégico

5000
:ggg Prazo para Concessio de Aposentadoria
2000
1000 . | .

0 E— DEFENSORIA >0, <30 DIAS >30 DIAS Total

ADM. DIRETA ADM. INDIRETA PUBLICA W 2016 3825 464 4289
B Aposentadorias Concedidas 4623 469 4 w2017 4599 497 5096 14
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DPS Pensao

Pensdes Concedidas - Poderes/Orgdos Autdonomos

1000
800
600
400
200
0 Tribunal d
Poder Tribunal de Assembleia ribunatde Defensoria  Ministério = Prefeituras
R . i Contas do L - A
Executivo Justica Legislativa Publica Publico = e Camaras
Estado
B Pensdes Concedidas 935 28 4 4 2 1 2

Prazo para Concessao de Pensao

=>0,<30

= >30 Dias

80% das pensdes foram concedidas em até 30 dias, atingindo a
meta de 80% definida no planejamento estratégico

Prazo para Concessao de Pensao

mm . BN

>0, <30 DIAS >30 DIAS Total
m2016 796 231 1027 15
m 2017 781 195 976




FUNAPE | PRO-GESTAO

SPMGP Funape jsma s §§ Lervianntbico

do Estado de Pernambuco
JUNTOS, FAZEMOS MAIS.

Programa de Moderniza¢do
da Gestao Previdenciaria -

Il
i = F:
n@ I ‘.Q {:';

DPS Beneficios

Tramitacao de Processos de Manutengao

16.000
14.000
12.000
10.000
8.000
6.000
4.000
2.000

Recebidos Enviados

B Aposentadoria B Pensdo

16
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R$4.000.000.000,00

R$3.000.000.000,00

R$2.000.000.000,00

R$1.000.000.000,00

RS-

m Valor Bruto
%

Funap

SECRETARIA DE

Fundagéo de Aposentadorias D
ADMINISTRACAO

e Pensaes dos Servidores
do Estado de Pernambuco

Dyrvniitbuco

JUNTOS, FAZEMOS MAIS,

Aposentadoria

Folha de Pagamento - Aposentados’ - Exercicio/2017

[ |
Administragao Indireta

R$221.735.800,78
6%

Defensoria Publica
R$39.252.430,54
1%

Administracdo Direta
R$3.485.846.897,69
93%

Fonte: Sistema SADRH
A Funape tem a gestdo apenas das aposentadorias do Poder Executivo

Poder Executivo

RS$3.746.835.129,01

100%

17
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Programa de Moderniza¢do
da Gestao Previdenciaria —

DPS Pensao

Folha de Pagamento - Pensionistas' - Exercicio/2017

Poder Executivo Outros Poderes Total
M Valor Bruto R$1.073.248.995,24 R$186.260.876,35 R$1.259.509.871,59
% 85% 15% 100%

18

Fonte: Sistema SADRH
OBS: A Funape tem a gestdo das pensdes de todos os Poderes.
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Penséao

Folha de Pagamento - Pensionistas (por Poder)

Exercicio /2017
—_— [ | R
Poder Executivo  ALEPE TIPE MPPE TCE Defensoria
Publica

W Valor Bruto R$1.073.248.99 R$28.969.777,2 R$97.223.342,0 R$37.429.071,4 R$12.987.522,9 R$9.651.162,62

m% 85,2% 2,3% 7,7% 3,0% 1,0% 0,8%

19

Fonte: Sistema SADRH



FUNAPE | PRO-GESTAO

PMGP Funap

do Estado de Pernambuco

Programa de Moderniza¢do
da Gestao Previdenciaria

DPS Controle

Resultado Financeiro da
Compensacdao Previdenciaria

RO X RI

Exercicio/2017

g g GOVERNO DO ESTADO
Fundagio de Aposentadorias SECRETARIADE @ 1
e Pensiies dos Servidores ADMINISTRACAO A . é/’%ﬂ/ﬁ ”;& /

JUNTOS, FAZEMOS MAIS. |
~

Compensacao

Compensacdo Financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS e Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores do Estado de Pernambuco — RPPS/PE

Fluxo referente ao periodo de janeiro a dezembro de 2017

Valor Recebido pelo  Valor Pago ao INSS  Valor Liquido Recebido

Competéncia

RPPS/PE do INSS pelo RPPS/PE pelo RPPS/PE
Janeiro/2017 851.205,65 262.589,12 588.616,53
Fevereiro/2017 976.009,09 104.175,25 871.833,84
Margo/2017 918.769,98 91.129,68 827.640,30
Abril/2017 907.034,37 91.129,68 815.904,69
Maio/2017 960.905,01 154.556,10 806.348,91
Junho/2017 1.004.205,87 92.321,01 911,884,86
Julho/2017 1.008.409,92 92.321,01 916.088,91
Agosto/2017 980.037,46 92.321,01 887.716,45
Setembro/2017 930.788,59 92.321,01 838.467,58
Outubro/2017 1.158.987,74 92.085,36 1.066.902,38
Novembro/2017 e 132 1.008.448,64 184.170,72 824.277,92
Dezembro/2017 880.602,98 92.085,36 788.517,62
Total 11.585.405,30 1.441.205,31 10.144.199,99 20

Fonte: Dados extraidos de Relatérios do Sistema COMPREV



FUNAPE | PRO-GESTAO

PPPMGP Funape ;e e §§ Lyrimbuco

do Estado de Pernambuco
JUNTOS, FAZEMOS MAIS.

Programa de Moderniza¢do
da Gestao Previdenciaria

DJP Juridico-Previdenciario

Em 2017, reduzimos este tempo médio para 7,04 (sete inteiros e quatro décimos) dias, sem
gue houvesse perda da qualidade das analises processuais. Atribui-se tal fato a adocdo de
algumas medidas para otimizar a analise dos processos, a exemplo de emissdo de Pareceres
Normativos, reunides e acompanhamento semanal do desempenho dos analistas

Relagao Total de Processos x Médias de Dias

7.000 18
6000 5.616 16
14
5.000 12
4.000 10
3.000 8
2.000 6
4
1.000 D)
0 0
2015 2016 2017
I Total de Processos 4,979 6.013 5.616

21

== \édia de dias por processo 14,53 16,62 7,04
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DIN

Milhdes

700,00
600,00
500,00
400,00
300,00
200,00
100,00

Recolhimento Previdenciario - 2016 x 2017

672,63

A RECOLHER

624,29

m2016 m2017

611,51 632,86

RECOLHIDO

22
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DIN

Milhoes

GOVERNO DO ESTADO
Fundagéo de Aposentadorias SECRETARIA DE ;.
F u n a p e Pensaes dos Servidores ADMINISTRACAO g@g%ﬂdw@;&

do Estado de Pernambuco
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Parcelas Integrantes do Recolhimento Previdenciario — 2016 x 2017

(200,00) X - ; i - - -
Fl. Inativos Fl. Pensionista Servidor Patronal Inativos Pensionista Défcit Supravit

600,00
500,00
400,00
300,00
200,00

100,00

(100,00)

W2016 521.305.886,38 | 247.491.811,24  234.496.189,31 @ 475.387.673,11 27.833.271,91 19.781.665,61 180.361.500,77 = (169.062.603,0
W2017 567.629.647,52 | 267.552.638,45  252.800.493,00 @ 511.004.014,99 30.732.888,22 14.483.484,42 198.043.102,25 = (171.836.410,9

23
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DGI Forca de Trabalho

A Funape finalizou o ano de 2017 com um total de 260 servidores
como sua forca de trabalho

Forca de Trabalho

16% 11% m Comissionados

8%

® Quadro
Suplementar

m Serv. Cedidos

= CTD

W Estagidrios

Fundagéo de Aposentadorias f.fﬁﬁf.ﬁ’?:fcﬁi g%ﬁﬁ;;%%/&r”

JUNTOS, FAZEMOS MAIS,

Escolaridade - Servidor
2% 0%

B Fundamental

m Médio

W Superior

1 Especializacdo
| Mestrado

Forca de Trabalho - Diretoria

20% = DPS
= DIN
5% 44% = DG
= DIP

11%
= PRS

B AG/Ouvidoria 24
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DGI CTI Tecnologia
o Investimento em Tecnologia . Inventario Tecnoldgico
Em 2017, a Funape realizou aquisi¢cdes no valor total Equipamentos Quantidade
de R$ 34.030,00(trinta e quatro mil e trinta reais) para i o orios da L 50 15
T . crocom adores — proprios da nape (* ’
atender a demandas prioritarias de Tecnologia da ' oL GiRRl unape (1)
Informacéo Notebooks — proprios da Funape (*1) 12 4,0%
Microcomputadores — alugados 135 44,7%
Aquisicdes Quantidade Valor Microcomputadores — cedidos 5 1,7%
Certificados Digitais padréo e- TOTAL 302
48 R$ 8.520,00
CNPJ e e-CPF
Licengas de antivirus 450 R$ 8.010,00
Discos Storage HP de 1TB 4 R$ 7.300,00
Switchs de rede 48 portas 3 R$ 10.200,00
TOTAL R$ 34.030,00
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Administracéo Digitalizacao

DGl

Em 2017 o Bird de Digitalizacdo e Certificacdo recebeu um total de 5.802 processos, dos quais 5.986 foram
trabalhados e enviados para o Tribunal. O quantitativo a mais se deve ao fato do recebimento pela Agéncia

Previdenciaria de processos de pensdes antigas que estavam aguardando a complementa¢éo dos documentos

Processos Digitalizados - 2017

5802 5986

4823 4804

979 1182

Recebidos Enviados ao TCE

W Aposentadoria M Pensdo M Total
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Financas

Em 2017, foi empenhado o valor de R$ 16.853.711,33 (dezesseis milhdes, oitocentos e cinquenta e trés mil,

5z
. GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO ; g/’”ﬂw Wa

JUNTOS, FAZEMOS MAIS,

Orcamento

setecentos e onze reais e trinta e trés centavos), representando 94,20% do orcamento final, tendo sido a liquidacéo

da despesa da ordem de R$16.853.711,33 (dezesseis milhdes, oitocentos e cinquenta e trés mil, setecentos e onze

reais e trinta e trés centavos), equivalente a 100% do valor empenhado.

Execuc¢ao Orcamento - 2016 x 2017
20.000.000,00

18.000.000,00

16.000.000,00 l l

14.000.000,00 - e
Dotagdo Empenhado Liquidado
W2016 15.991.940,51 15.457.335,36 | 15.457.334,84
m2017 17.886.099,15 16.853.711,33 16.853.711,33

UO 00401

GRUPO FONTES 2016 2017 COZI\(/)IEGAXZAOI;VO
PESSOAL 101 12.837.201,52 13.109.379,45 272.177,93
MANUTENGAO 101 3.154.738,99 4.526.719,70 1.371.980,71
INVESTIMENTO 101 0,00 250.000,00 250.000,00
TOTAL UO 15.991.940,51 17.886.099,15 1.894.158,64
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Tatiana de Lima Noébrega

Diretora-Presidente

Gilson Floréncio

Assessor da Presidéncia

José Mauro Bernardo da Silva Junior

Assessor de Planejamento

Presidéncia
Régia Auxiliadora Novaes Ferraz Assessora de Comunicagao
Silvia Carolina Bezerra Rivas Cervino Assessora de Relacionamento e Atendimento
Cristiana Maranh&o Cavalcanti de Paiva | Ouvidora
Mauricio Roberto de Souza Benedito Diretor
Ana Lucia Didier Assessora
Diretoria de Josinalda Barbosa do Régo Araujo Unidade de Concesséao de Beneficios

Previdéncia Social

Valéria da Silva Lima

Unidade de Manutencao de Beneficios

Ana Cristina Fernandes

Unidade de Processamento de Beneficios

Maria de Fatima Falbo

Unidade de Controle de Beneficios
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Diretoria de Apoio
Juridico-
Previdenciario

Robson de Carvalho Silva

Diretor

Evio Ledo Bezerra

Unidade Juridico-Previdenciario

Marcia Levita Rego Duarte

Unidade Juridico-Administrativo

Diretoria de
Arrecadacao e
Investimento

Fabio Eduardo Tavares Sobral

Diretor

Alfredo Pessoa Vasconcelos Filho

Gerente de Investimentos e Finangas dos
Fundos Previdenciarios

Diretoria de Gestao
Institucional

Vénia Lucia Gongalves de Lima Assessora
Débora Maciel Mayrinck Mello Diretora
Claudia Adriane Rocha de Melo Assessora

Roberta de Carvalho Gomes

Coordenadora de Tecnologia da Informacao

Joana Pimentel Moreira

Coordenadora de Gestao de Pessoas

Salim Bechara Franga Mubayed

Unidade de Recursos Humanos

Maria Elinete Medeiros Cisneiros

Unidade de Financas e Contabilidade

Jorgina Alves da Rocha

Unidade de Administragéo
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José Mauro Bernardo da Silva Junior Assessor de Planejamento

Assessoria de
Planejamento Patricia de Andrade Karam Analista
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SECRETARIA DE
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