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1.3. a entrega ou transmissao, conforme o caso, de qualquer outro documento de informagao econdmico-fiscal; e
1.4. a adimpléncia da obrigacao tributaria principal; e

2. hao ter socio:

2.71. que participe de empresa que se encontre em situacao irregular perante a Sefaz; ou

2.2. que tenha participado de empresa que, a epoca do respectivo desligamento, encontrava-se em situacao
irregular perante a Sefaz, permanecendo como tal até a data da verificacao do atendimento das condicdes previstas
neste paragrafo;

Il - relativamente ao subitem 1.4 da alinea “b” do inciso |, deve ser observado:

a) a comprovacao do preenchimento do requisito ali previsto € relativa a regularizacao do debito do imposto,
constituido ou nao, inclusive das quotas vencidas, na hipotese de parcelamento; e

b) quando o debito for decorrente de Auto de Infracao ou Auto de Apreensao, a exigencia de regularizacao inicia-se
a partir dagueles julgados procedentes em decisao administrativa em primeira instancia; e

Il - 0 credenciamento vigora a partir do primeiro dia do més subseguente ao da publicacao de edital que reconheca
a condicao de credenciado.

& 10. O estabelecimento franqueador deve formalizar na ARE pedido especifico dirigido ao orgao mencionado na alinea
“a’ do inciso | do § 9°, solicitando autorizacao para o estabelecimento franqueado utilizar a centralizacao de pagamento
das mercadorias da marca franqueada, conforme previsto no inciso | do § 8°, observando-se o seguinte: (AC)

| - 0 estabelecimento franqueado deve preencher os seguintes requisitos:
a) ser inscrito no CACEPE;
b) estar regular em relacao ao cumprimento das obrigacdes tributarias principais e acessorias,; e

¢) ter formalizado contrato de franquia empresarial e contrato de cessao de direitos de créedito com o estabelecimento
franqueador credenciado nos termos do § 9°

|| - a autorizagcao para o franqueado produz os seus efeitos a partir da data da protocolizacado do mencionado pedido,
sob condicao resolutdria do respectivo deferimento pelo orgao mencionado na alinea “a” do inciso | do & 9° ficando
a sua manutencao condicionada ao cumprimento dos requisitos previstos no inciso |; e

Il - 0 descumprimento das condi¢coes previstas no inciso | veda a utilizacao da centralizacao de pagamento a partir
do més subsequente aquele em que ocorrer o Inadimplemento do contribuinte, readquirindo o direito a sua fruicao
a partir do més subsequente aquele em gque tenha ocorrido a regularizacao da situacao que motivou a vedacao.

& 11. A desisténcia, por parte do estabelecimento franqueado, da utilizacao da centralizagao de pagamento de que
trata 0 & 10 deve ser comunicada ao orgao mencionado na alinea “a” do inciso | do § 9° produzindo seus efeitos a
partir da data da protocolizacao da solicitagcao do contribuinte. (AC)

§ 12. O contribuinte credenciado nos termos do § 9° é: (AC)

| - descredenciado pelo orgao mencionado na alinea “a” do inciso | do & 9° mediante edital, quando comprovada
a Inobservancia de qualquer das condicbdes previstas no inciso | do mencionado paragrafo, a partir do més
subsequente aguele em que ocorrer a publicacao do mencionado edital; e

Il - recredenciado, mediante publicacao de edital do 6rgao mencionado na alinea “a” do inciso | do § 9° quando
comprovado o saneamento das situacdes gque tenham motivado o descredenciamento, a partir do més subsequente
aquele em que ocorrer a publicacao do mencionado edital.

& 13. Na impossibilidade de utilizacao da centralizacao de pagamento das mercadorias da marca franqueada,
conforme previsto no inciso | do § 8° e no § 10, ficam os estabelecimentos franqueado e franqueador obrigados
a regularizar junto as administradoras de cartao de credito, de debito ou similar, até o final do periodo fiscal
correspondente, a obrigacao acessoria prevista no § 7°. (AC)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 30 de marco do ano de 201/, 201° da Revolucao Republicana Constitucionalista e 193° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA
ANTONIO CESAR CAULA REIS

DECRETO N° 44.269, DE 30 DE MARGCO DE 2017.

Introduz alteragdées na Consolidagao da Legislagao
Tributaria do Estado, relativamente ao diferimento do
recolhimento do ICMS.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes gque lhe sao conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao Estadual,
CONSIDERANDO o disposto no § 3° do art. 37 da Lein® 10.259, de 27 de janeiro de 1989,

DECRETA:
Art. 1° O Decreto n° 14.876, de 12 de marco de 1991, passa a vigorar com as seguintes modificacoes:

“Art. 13. A partir de 1° de marco de 1989 ou das datas expressamente indicadas, fica diferido o recolhimento do imposto:

CXXXII - ate 31 de margo de 2017, no valor correspondente aos percentuais indicados a seguir, do imposto relativo
a Importacao, realizada diretamente pelo estabelecimento industrial, do produto catodo de cobre, destinado a
utilizacao no respectivo processo de fabricacao de vergalhdes, fios e cabos de cobre: (NR)

CXLVIl - na importacao de insumo relacionado no Anexo 85, realizada por estabelecimento industrial, para utilizagcao
no correspondente processo de industrializacao do produto final ali mencionado, no percentual respectivamente
Indicado do ICMS devido na referida operacao, observado o disposto no § 38. (NR)

& 38. Relativamente ao diferimento previsto no item 60 do Anexo 85, observa-se: (AC)

| - nos primeiros 12 (doze) meses, € concedido sob condicao resolutoria da geracao de, no minimo, 400
(quatrocentos) empregos diretos;

Il - a partir do 13° (decimo terceiro) més, € concedido sob condicao da manutencao do quantitativo de empregos
diretos referidos no inciso |; e

Il - os prazos referidos nos incisos | e |l s&o contados a partir da primeira importacao.

Art. 2° O Anexo 85 do Decreto n® 14.876, de 1991, passa a vigorar com modificacdes, conforme Anexo Unico do presente Decreto.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 30 de marco do ano de 2017, 201° da Revolugao Republicana Constitucionalista e 195° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
(Governador do Estado

MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA

ANTONIO CESAR CAULA REIS
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ANEXO UNICO

“ANEXO 85 DO DECRETO N° 14.876/91
INSUMO ADQUIRIDO PARA INDUSTRIALIZACAO CONTEMPLADO COM DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO ICMS NA
IMPORTACAO
(art. 13, inciso CXLVII)

MERCADORIA IMPORTADA PERCENTUAL DO PRAZ0O DE MERCADORIA RESULTANTE DA
DESCRICAO NBM/SH ICMS DIFERIDO VIGENCIA INDUSTRIALIZACAO - NBM/SH
59 | 59.1 |pigmento liquido 3204.19.90 85% de;{; '22[?2107 2 tampa plastica
60.1 |sucata de cobre 7404.00.00
60.2 |vergalhao de aluminio 7605.11.10 e vergalhdo, fio e cabo de
60.3 |composto de PVC 3904.22.00 cobre
&0 60.4 |polietileno de baixa densidade 3201.10.10 50% de 1°.4.2017 a | ® vergalhéo, tarugo, perfilado,
60.5 |polietileno a base de borracha HEPR | 3201.90.20 31.3.2027 flo e cabo de aluminio
60.6 |catodo de cobre 7403.11.00 ® telha de aco galvanizado
60.7 |barra de aluminio 7604.10.10
60.8 |polietileno XL/PE 3901.10.92

DECRETO N° 44.270, DE 30 DE MARGCO DE 2017.

Aprova o Estatuto da Fundacao de Amparo a Ciéncia e
Tecnologia do Estado de Pernambuco - FACEPE.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas pelos incisos Il e |V art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto na Lel n® 10.401, de 26 de dezembro de 1989,

DECRETA:

Art. 1° Eica aprovado o Estatuto da Fundacao de Amparo a Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco - FACEPE, nos
termos do Anexo Unico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.
Art. 3° Revoga-se o Decreto n® 29.971, de 1° de dezembro de 2006.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 30 de marco do ano de 2017, 201° da Revolugao Republicana Constitucionalista e 195° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

LUCIA CARVALHO PINTO DE MELO
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA
MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
MILTON COELHO DA SILVA NETO
MARCIO STEFANNI MONTEIRO MORAIS
ANTONIO CESAR CAULA REIS

ANEXO UNICO
ESTATUTO DA FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO - FACEPE

TITULO |
DA FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO - FACEPE

CAPITULO | A
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° A Fundacao de Amparo a Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco - FACEPE, fundacao publica integrante da
Administracao Indireta, criada pela Lel n® 10.401, de 26 de dezembro de 1989, vinculada a Secretaria de Ciéncia, Tecnhologia e Inovagao,
dotada de patrimonio proprio, com autonomia administrativa e financeira, nos termos do art. 203 da Constituicao Estadual, reger-se-a pelo
presente Estatuto e pela legislacao de Direito Publico aplicavel.

Art. 2° A FACEPE possui sede e foro na cidade do Recife, podendo atuar em qualquer parte do Estado de Pernambuco ou do
territorio nacional.

Art. 3° O prazo de duracao € por tempo indeterminado.

Art. 4° AFACEPE tem como finalidade exercer, no ambito do setor publico estadual, a funcao de orgao de fomento e promocao
de desenvolvimento cientifico, tecnologico e inovacao incentivando a formacao de recursos humanos, a pesquisa basica e aplicada,
capacitacao tecnoldgica e a difusao de conhecimento e a inovacao, tendo em vista o bem-estar da populacao do Estado e o progresso
das ciéncias.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 5° AFACEPE tem por objetivo estimular o desenvolvimento cientifico, tecnologico e inovagao tendo em vista o crescimento
soclioecondmico do Estado de Pernambuco, atraves:

| - da formacao de recursos humanos;
Il - do Incentivo e fomento a pesquisa; e
lll - do Incentivo a geracao, desenvolvimento e transferéncia de tecnologia e inovacao.

Art. 6° Compete a FACEPE:

| - 0 custelo, total ou parcial, de programas e projetos de pesquisa, individuais ou Institucionais, realizados em entidades
estaduals de pesquisa, universidades e centros de pesquisa, do interesse para o desenvolvimento cientifico e tecnologico do Estado;

Il - a colaboragao financeira para a modernizacao e criacao de infraestrutura laboratorial e de biblioteca necessarias ao
desenvolvimento de projetos de pesquisa, prioritariamente em instituicdes publicas do Estado;

Il - a promocao e estimulo a transferéncia de tecnologia entre unidades de pesquisas e o setor produtivo e ao surgimento de
empresas de base tecnologica;

IV - 0 apoio a formacao e ao aperfeicoamento de recursos humanos para pesquisa hos nivels méedio, superior e de pos-
graduacao, mediante a concessao de bolsas de estudo e pesquisa, no pais e no exterior;

V - a promocao do intercambio entre pesquisadores locais e de outros Estados ou do exterior, mediante a concessao de
auxilios especificos;

VI - o patrocinio a visita ou a permanéncia em Instituicées locals, de especialistas e técnicos de alto nivel para apolo as
atividades de pesquisas;

VIl - 0 apoio, através do financiamento de programas especificos, a fixacao ou permanéncia de recursos humanos de alto
nivel no Estado;

VIl - 0 apoio a realizacao de eventos cientificos e tecnologicos no Estado, ou promovida por instituigbes publicas do Estado,
bem como a participacao de pesquisadores nesses tipos de eventos;

IX - a manutencao de um sistema permanente de avaliacao e acompanhamento dos projetos sob seu amparo, bem como a
fiscalizacao da aplicacao dos auxilios concedidos, podendo nos casos de desempenho insatisfatorio, suspender ou cancelar os apolios previstos;
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X - a promogao periodica de estudos sobre o estado geral da pesquisa no Estado e no pais, identificando 0os campos que
devam receber prioridade de apoio;

Xl - a manutencao de informagoes atualizadas sobre atividades de pesquisa no Estado, seu pessoal e Instalagdes;
Xl - a promocao e 0 apoio a publicacao dos resultados de pesquisas cientificas;

Xl - a promocao da integracao entre as entidades de pesquisa do Estado, universidades, instituicbes nao-governamentais ef
ou empresas, atraves do apoio a projetos integrados;

XIV - a identificacao de grupos com potencialidades para a geragao de tecnologia de ponta ou outros grupos emergentes de
pesquisa, estabelecendo mecanismos de apoio ao seu desenvolvimento;

XV - apolio as incubadoras de empresas de base tecnhologica e aos Parques Tecnologicos; e

XVI - apolo a iInovacao e tecnologias socials para pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, como Organizacoes
da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPS e entidades como organizagdes sociais - OS.

Art. 7° Para a adequada execucao de suas funcdes institucionais, a FACEPE podera celebrar convénios, contratos e acordos
de cooperacao e pesquisa com orgaos publicos federais, estaduals ou municipais, bem como firmar contratos, convénios e acordos com
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, nos termos da legislacao aplicavel.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 8° O patriménio da FACEPE sera constituido:

| - pelos bens movels ou iImovels e direitos a ela transferidos, em carater definitivo, por pessoas fisicas ou juridicas, de Direito
Publico ou Privado, nacionais ou internacionais;

Il - pelas doacdes, legados, cessdes, dotacdes e contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas, de Direito Publico ou Privado,
efetuadas para o fim de incorporacao ao patrimdnio; e

Ill - pelos bens e direitos que em seu home venha a adquirir.
Art. 9° A receita da FACEPE sera constituida por recursos provenientes das seguintes fontes:

| - dotacao de parcela da receita do Estado correspondente, no minimo, ao previsto no § 4° do art. 203 da Constituicao do
Estado, repassada em duodecimos, mensalmente, durante o exercicio;

Il - dotacOes e contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas de Direito Publico ou Privado;

Il - rendas resultantes da prestacao de servicos ou de exploracao de seus bens, bem como de direitos sobre patentes e outros
direitos de propriedade decorrentes de pesquisas realizadas com o seu apolo;

IV - recursos provenientes de acordos de cooperagao tecnica e financeira com entidades nacionais ou internacionais;

V - recursos provenientes de operacoes de credito, inclusive os oriundos de empréstimos e financiamentos, com aval do
Tesouro Estadual, de origem nacional ou internacional;

VI - produto da venda de bens inservivels do seu ativo imobilizado;
VIl - iIncorporacao de resultados dos exercicios financeiros apurados em balanco;

|X - recursos provenientes de parcerias firmadas mediante convénios com entidades nacionais ou internacionais; e
X - outras fontes.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DA FACEPE

Art. 10. A estrutura na integra da FACEPE, incluidos os 6rgaos componentes da estrutura basica e suas unidades de servico,
e a que se encontra descrita a seguir:

| - orgaos colegiados:

a) Conselho Superior;

b) Conselho Fiscal; e

c) Camaras de Assessoramento e Avaliacao;

Il - Diretoria Executiva

a) Presidéncia:

b) Diretoria de Gestao Administrativa e Financeira:
c) Diretoria Cientifica:

1. Camaras de Assessoramento e Avaliacao Cientifico e Tecnologico; e
2. Unidade de Fomento a Pesquisa;

d) Diretoria de Inovacao:

1. Camara de Assessoramento e Avaliacao de Incentivo a Inovacao; e

2. Unidade de Fomento a [novacao.

Paragrafo unico. As atribuicdes e o funcionamento dos orgaos integrantes da estrutura administrativa da FACEPE e de suas
Unidades serao detalhados atraves de Regulamento e Manual de Servigos.

~ CAPITULO YV
DOS ORGAOS COLEGIADOS

SECAO |
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 11. O Conselho Superior da FACEPE € o 6rgao competente, de carater deliberativo, para definir e estabelecer as diretrizes
gerais e sua politica de atuacdo, sendo seus integrantes:

| - 0 Secretario de Ciéncia, Tecnhologia e Inovacao, nha condicao de membro nato;

Il - o Diretor-Presidente da FACEPE, que exercera as fungoes de Secretario Executivo do Conselho;

Il - 4 (quatro) conselheiros designados por livre escolha do Governador do Estado, entre pessoas com reconhecida atuagao
em ciéncia, tecnologia e inovacao, de diferentes areas de conhecimento, dentre os quais 2 (dois) pesquisadores em atividade tecnica nas

entidades de pesquisa que integram a Administracao Estadual;

IV - 4 (quatro) pesquisadores de diferentes areas do conhecimento, representantes das instituicdes de ensino e pesquisa
sediadas no Estado, desighados pelo Governador; e

V - 2 (dois) representantes do setor empresarial designados pelo Governador do Estado entre pessoas com reconhecida
atuacdo em ciéncia, tecnologia ou inovacao, indicadas por entidades de representacdo empresarial.

Art. 12. A designhacao dos membros do Conselho referidos nos incisos I, IV e V do art. 11 obedecera aos seguintes preceitos:

| - os mandatos dos Conselheiros terao duracao de 6 (seis) anos, e serao cumpridos em periodos Iniciados em 1° de abril e
terminados em 31 de marco;

Il - os Conselheiros devem ser distribuidos em trés grupos de mandatos coincidentes, iniciados com defasagem de dois anos
entre os grupos, obedecido ao que segue:

a) Grupo | - composto por 1 (um) dos conselheiros referidos no inciso lll e os 2 (dois) conselheiros referidos no inciso V do art. 11;
b) Grupo |l - composto por 2 (dois) dos conselheiros referidos no inciso Il e 2 (dois) dos conselheiros referidos no inciso |V do art. 11;

c) Grupo Il - composto por 2 (dois) dos conselheiros referidos no inciso 1V e 1 (um) dos conselheiros referidos no inciso Il do art. 11;
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Ill - a composicao do Conselho sera renovada parcialmente de dois em dois anos, pela substituicao, ao termino do mandato,
de um dos grupos de conselheiros referidos no inciso |l;

IV - ocorrendo vaga de funcao de Conselheliro, o substituto sera designado como estabelecido nos arts. 11 e 12, e completara
0 mandato vacante; e

V - é vedada a reconducao de Conselheiro para um mandato subsequente na mesma vaga, salvo se no periodo em curso tiver
exercido a funcao por prazo inferiora 1 (um) ano.

Art. 13. Os Conselheiros representantes das instituicoes de ensino e pesquisa referidos no inciso |V do art. 11 serao escolhidos
em eleicao coordenada por comissao eleitoral indicada pelo Secretario Executivo.

& 1° A eleicao dos representantes realizar-se-a ordinariamente na penultima sexta-feira de novembro do ano anterior ao do
termino do mandato de seus antecessores.

& 2° Poderao votar os pesquisadores integrantes dos colegiados dos programas de pos-graduacao stricto sensu que possuam
conceito atribuido pela CAPES nao inferior a nota 4 (quatro).

& 3° Poderao ser eleitos os pesquisadores que ja obtiveram classificacao nivel 1 (um) do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico - CNPq, ou aqueles de notorio saber cientifico, reconhecidos nacionalmente, a criterio do Conselho Superior.

& 4° Ocorrendo vacancia em mandato de representante das instituicOes de ensino e pesguisa, hova eleicao devera ser
realizada no prazo maximo de 3 (trés) meses para a escolha do substituto que completara o mandato, salvo se a vacancia ocorrer a
menos de 2 (dois) anos do termino do periodo, devendo neste caso a representacao permanecer vaga ate a eleigao ordinaria de novo
conselheiro para o periodo subsequente.

Art. 14. A funcao de Conselheiro nao sera remunerada, sendo apenas custeadas as despesas necessarias ao desempenho
de suas atividades.

Art. 15. O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez a cada trimestre e, extraordinariamente, tantas vezes
guantas julgadas necessarias mediante convocacao do seu Presidente ou pelo menos pela metade dos seus membros.

Art. 16. As reunites do Conselho Superior serao instaladas com a presenca da metade mais um de sua composicao, sendo
consideradas aprovadas as matérias que obtiverem maioria simples de voto.

Art. 17. Compete ao Conselho Superior:

| - determinar a politica, as prioridades e a orientacao geral da FACEPE, nos termos deste Estatuto;
Il - aprovar os planos anuais e plurianuais de atividades, inclusive propostas orcamentarias;

Ill - orientar a politica patrimonial e financeira da FACEPE;

IV - aprovar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da FACEPE, submetendo-o a apreciacao da Camara de Politica de
Pessoal - CPP e homologacao pelo Governador do Estado;

V - apreciar os relatorios e contas do exercicio anterior, a vista de parecer especifico do Conselho Fiscal;

VI - apreciar o relatdrio anual das atividades da FACEPE e, em especial, a aplicacao dos auxilios concedidos e os resultados
das pesquisas, providenciando sua divulgacao;

VIl - homologar as indicagdes dos membros das Camaras de Assessoramento e Avaliacao, propostas pela Diretoria Cientifica
ou Diretoria de Inovacao;

VIl - aprovar e modificar o Regimento Interno da FACEPE;

|IX - homologar as decistes do Diretor-Presidente relativas a pedidos de concessao de bolsas, auxilios ou subvencao
econdmica pela FACEPE, sob indicacao da Diretoria Cientifica ou Diretoria de Inovacao, referentes a solicitagcdes de concessao de
bolsas, auxilios ou subvencao econdmica vinculados a convénios celebrados pela Fundacao; e

X - deliberar sobre recursos:

a) do Diretor-Presidente, relativamente a nao-indicacao pela Diretoria Cientifica ou Diretoria de Inovacao de bolsas e auxilios
recomendados pelas Camaras de Assessoramento e Avaliacao;

b) da Diretoria Cientifica ou Diretoria de Inovacao, relativamente a decisdes do Diretor-Presidente contrarias a indicagao
desses Diretores; e

c) dos interessados:

1. relativamente a nao-indicacao pela Diretoria Cientifica ou Diretoria de Inovacao de bolsas, auxilios ou subvencao econdémica
recomendados pelas Camaras de Assessoramento e Avaliacao; e

2. relativamente a nao concessao pelo Diretor-Presidente de bolsas, auxilios ou subvencao econdmica indicados pela Diretoria
Cientifica ou Diretoria de Inovacao.

Art. 18. Competira ao Presidente do Conselho Superior o desempenho das atribuicdes seguintes:
| - convocar o Conselho;

Il - presidir as reunides do Conselho;

Il - exercer o voto de qualidade para desempate nas votacdes do Conselho; e

IV - indicar ao Governador do Estado lista triplice para a Diretoria Cientifica e para a Diretoria de Inovacao.

& 1° No caso da Diretoria Cientifica a lista triplice de que trata o inciso |V sera constituida de pesquisadores, apos consulta a
Academia Cientifica, homologada pelo Conselho Superior.

& 2° Para a Diretoria de Inovacao, a lista triplice de que trata o inciso |V sera composta por pessoas com reconhecida atuacao
em tecnologia e inovacao, indicada pelo Conselho Superior.

Art. 19. Aauséncia de Conselheiro, nao previamente justificada, em 3 (trés) reunidoes ordinarias do mesmo exercicio, implicara
ha perda de seu mandato.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 20. O Conselho Fiscal respondera pelas funcbes de assessoramento e orientacao ao Conselho Superior para fins de
ahalise e Julgamento das demonstracdes econdmico-financeiras da FACEPE e as prestacdes de contas da Presidéncia.

Art. 21. O Conselho Fiscal da FACEPE sera composto de 3 (trés) membros efetivos e igual numero de suplentes, nomeados
por livre escolha do Governador do Estado, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

& 1° Aos membros do Conselho Fiscal compete a eleicao do seu Presidente na primeira reuniao apos a posse.
& 2° A funcao de membro do Conselho Fiscal ndo sera remunerada a qualquer titulo.
Art. 22. Competira ao Conselho Fiscal da FACEPE o exercicio das seguintes funcdes especificas:

| - examinar e emitir parecer sobre as demonstracoes financeiras, balancetes e prestacdes de contas apresentadas pela
Presidéncia da FACEPE, colaborando, quando necessario, na preparacao desses documentos;

Il - examinar a gqualquer tempo, a movimentacao e a documentacao contabelis da FACEPE, de oficio ou por solictacao da
Presidéencia do Conselho Superior;

Ill - exercer fiscalizacao sobre o controle e contabilidade dos bens patrimoniais da FACEPE, sua aquisicao, sub-rogacao,
alienacao, oneracao ou utilizacao por terceiros;

IV - comunicar, por escrito, ao Presidente do Conselho Superior as irregularidades por acaso verificadas no exame das
matéerias de sua competéncia, sugerindo as medidas que entender adequadas a integridade do patriménio da FACEPE;

V - emitir parecer sobre os relatorios de auditorias externas e internas realizadas na FACEPE; e

VI - responder as consultas formuladas pelo Presidente do Conselho Superior ou pelo Diretor-Presidente da FACEPE.
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SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23. A Diretoria Executiva da FACEPE sera constituida pelo Diretor-Presidente, com responsabilidade pela gestao da
entidade e que presidira as reunides da Diretoria, pelo Diretor Cientifico e Diretor de Inovacao, exercendo as funcdes tecnico-cientificas
e pelo Diretor Administrativo, a quem compete o exercicio das funcoes administrativo-financeiras da Fundacao.

Paragrafo Unico. Todos os componentes da Diretoria Executiva serdo nomeados por ato do Governador do Estado.

Art. 24. A Diretoria Executiva da FACEPE respondera pelo desempenho das seguintes atribuicoes:

| - dirigir as atividades da Fundacao, em especial aguelas compreendidas no art. 6°, deste Estatuto, e no cumprimento das
orientacoes e deliberacdes do Conselho Superior;

Il - manter o Conselho Superior permanentemente informado sobre as atividades desenvolvidas pela FACEPE, mediante a
elaboracao e apresentacao de relatorio trimestrais, integrados por consideragoes e informagdes acerca do desempenho da fundacao, e
por balancetes contabeis-financeiros;

Ill - realizar a coordenacao das atividades e agcbes desenvolvidos pelos orgaos internos da FACEPE;

IV - elaborar proposta ao Conselho Superior para a criacao de orgaos tecnicos e administrativos necessarios ao funcionamento
da FACEPE, bem como a alteracao do presente Estatuto e do Regimento Interno da Fundacao;

V - elaborar proposta ao Conselho Superior de abertura de concurso publico para o preenchimento de vagas existentes;
VIl - organizar a proposta orcamentaria anual e submeté-la a aprovacao do Conselho Superior;

VIl - sugerir ao Conselho Superior novas acdes para exercicios futuros;

| X - relatar ao Conselho Superior problemas administrativo-financeiros visando criar mecanismos de correcao; e

X - outros assuntos da rotina interna e externa das competéncias da Fundacao;

CAPiTULg Vi
DA PRESIDENCIA

Art. 25. Compete ao Diretor-Presidente da FACEPE:

| - propor ao Conselho Superior a criacao de orgaos técnicos e administrativos necessarios ao funcionamento da FACEPE,
bem como a alteracao do presente Estatuto e do Regimento Interno da Fundacao;

Il - submeter a apreciacao do Conselho Superior, 0 Quadro Geral de Pessoal, o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos e
o0 Regimento Interno de Pessoal da FACEPE;

Il - propor ao Conselho Superior a abertura de Concurso Publico para o preenchimento de vagas existentes;

IV - representar a FACEPE em suas relacdes com terceiros, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, podendo, inclusive,
homear mandatarios ou procuradores;

V - firmar convénios, acordos ou contratos em nome da FACEPE, podendo delegar este poder a membros da Diretoria
Executiva;

VI - prestar contas de sua administracao, mediante a apresentacao de demonstragcoes financeiras e balancos contabels e
patrimoniais, submetendo-os a apreciacao do Conselho Fiscal, ate 60 (sessenta) dias do encerramento do exercicio ou, a qualquer
tempo, para tomada ou verificacao de contas;

VIl - baixar portarias e atos normativos relativos a sua area de sua competéncia;

VIl - organizar os planos e propostas orcamentarias anuais e plurianuais da FACEPE, encaminhando-os ao Secretario de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao para apreciacao do Conselho Superior;

|IX - encaminhar ao Conselho Superior as indicagdes dos membros das Camaras de Assessoramento e Avaliagao;

X - decidir sobre indicagoes da Diretoria Cientifica ou Diretoria de Inovagao para concessao de bolsas, auxilios ou subvengao
economica pela FACEPE, ad referendum do Conselho Superior;

Xl - gerenciar tecnica e administrativamente a FACEPE;

Xl - delegar competéncia aos membros da Diretoria Executiva, visando a descentralizacao dos servicos;
XIIl - desighar os ocupantes de funcoes gratificadas;

XIV - participar das reunides do Conselho Superior, exercendo as funcoes de Secretario Executivo;

XV - articular a cooperacao entre pesquisadores de instituicoes locals, nacionais e Internacionais no desenvolvimento de
projetos de pesquisa apolados pela FACEPE;

XVI| - desenvolver com agentes institucionais académicos e nao-académicos, usuarios e geradores de conhecimento cientifico-
tecnologico, parcerias de interesse da FACEPE;

XVII - responder pela gestao dos recursos financeiros e demais aspectos econdmicos da Fundacao;

XVIII - determinar a abertura, controlar e acompanhar os processos de licitacdes para compra de materiais € contratacao de
servigcos e obras, podendo delegar esta competéncia ao Diretor Administrativo mediante ato normativo especifico;

XIX - acompanhar, orientar € controlar as atividades relacionadas com a elaboracao e execucao financeira de convénios,
acordos e contratos celebrados pela FACEPE; e

XX - supervisionar 0s orgaos operacionais na elaboracao de suas prestacdes de contas.

Art. 26. O detalhamento dos orgaos de apoio e suas competéncias serao disciplinados em Regulamento e no Manual de
Servico aprovados por decreto.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 27. O Diretor de Gestao Administrativo e Financeiro realiza o exercicio das funcdes administrativo-financeiras da FACEPE
e coordena as Unidades administrativas da Fundacao, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo presente Estatuto, competindo-lhe:

| - coordenar a formulagao do planejamento estratégico da Fundacao e sua implementacao e utilizagcao sistematica;

Il - coordenar, programar € implantar instrumentos de avaliacao permanente dos resultados da execucao do Planejamento
Estratégico e dos planos especiais da FACEPE;

Ill - realizar estudos com objetivo de identificacao de fontes e viabilizar a captacao de recursos alternativos para ©
desenvolvimento das atividades da FACEPE;

IV - coordenar a elaboracao do orcamento anual e plurianual de investimentos e a proposta orcamentaria anual da Fundacao;

V - coordenar, acompanhar e analisar a execugao dos programas relativos ao orcamento anual e plurianual destinados a
ciéncia, tecnhologia e inovagao;

VI - acompanhar e controlar, quanto aos aspectos administrativo-financeiros, os projetos, convénios, contratos, termos de
outorga e demais instrumentos firmados pela FACEPE;

VIl - elaborar o relatorio anual de atividades da Fundacao na sua area de competéncia;

VIl - exercer a gestao, o acompanhamento, a supervisao e o controle das atividades relativas a recursos humanos, recursos
financeiros e recursos materiais da Fundacao;

| X - exercer a gestao das politicas de capacitacao de recursos humanos do pessoal da Fundacao;

X - exercer a gestao dos bens imoveis da Fundacao, promovendo sua locacdo, desocupacao, alienacao, transferéncia
ou baixa;
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Xl - orientar a gestao e doagao com encargos dos bens e equipamentos da FACEPE vinculados a projetos de pesquisa, nos
termos da lei;

Xl - orientar e supervisionar diretamente as atividades das unidades subordinadas;

Paragrafo unico. Cabe a Diretoria de Gestao Administrativa e Financeira observar as orientagbes normativas emanadas pelas
unidades centrais a que estejam tecnicamente correlacionadas junto as Secretarias de Plangjamento e Gestao, de Administracao e da Fazenda.

CAPITULO VIl
DA DIRETORIA CIENTIFICA

Art. 28. A Diretoria Cientifica tem como finalidade coordenar os programas tecnico-cientificos, na formacao de recursos
humanos, no Incentivo e fomento a pesquisa cientifica e tecnologica, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo presente Estatuto,
competindo-lhe:

| - coordenar e implementar a politica de fomento a ciéncia e a tecnologia estabelecida pela FACEPE;

Il - acompanhar a execucao dos programas de desenvolvimento cientifico e dos programas estratégicos e de inducao,
financiados pela FACEPE;

Il - articular com Instituicoes cientificas e tecnologicas, no seu ambito de competéncia, para assuntos de pesquisa e
desenvolvimento tecnologico;

IV - propor ao Diretor-Presidente as diretrizes para o desenvolvimento de programa de apoio a pesquisa e a formacao de
recursos humanos;

V - Indicar ao Diretor-Presidente da FACEPE os membros das Camaras de Assessoramento e Avaliacao;

VI - coordenar os trabalhos das Camaras de Assessoramento e Avaliacao Cientifico e Tecnologico promovendo reunides para
apreciar as solicitacoes recebidas pela FACEPE e acompanhar os resultados dos investimentos realizados;

VIl - indicar ao Diretor-Presidente aprovacao ou indeferimento de solicitacdes de bolsas e auxilios;

VIII - manter rigoroso controle sobre os relatorios dos pesquisadores que receberam financiamento da FACEPE, tendo em vista
0 acompanhamento, avaliacao e fiscalizacao;

| X - manter e supervisionar o sistema de informacdes sobre 0s incentivos financeiros concedidos pela FACEPE, bem como
consultas tecnico-cientificas;

X - manter os dados atualizados acerca das unidades de pesquisa localizadas no Estado, bem como das pesquisas realizadas,
identificando aguelas sob o amparo da FACEPE;

Xl - auxiliar na elaboracao do relatorio anual das atividades da FACEPE, com informacoes basicas a respelto da sua area de
atuacao; e

Xl - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Diretor-Presidente.

Art. 29. Ao Diretor Cientifico ficam subordinadas as Camaras de Assessoramento e Avaliacao Cientifico e Tecnologico.

CAPITULO IX )
DA DIRETORIA DE INOVAGAO

Art. 30. A Diretoria de |Inovagao tem como finalidade coordenar os programas de incentivo a Inovacao, apoio as incubadoras
de empresas de base tecnologica e aos Parques Tecnologicos, apoio as tecnologias socials, de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo presente Estatuto, competindo-lhe:

| - coordenar e implementar a politica de fomento a inovacao estabelecida pela FACEPE;

Il - exercer a gestao, o acompanhamento, a supervisao e o controle das atividades de fomento, apoio e incentivo a inovagao
cientifica e tecnologica;

Il - articular com Instituicoes cientificas e tecnologicas, no seu ambito de competéncia, para assuntos de pesquisa e
desenvolvimento tecnologico;

IV - coordenar as atividades de identificacao dos meios de intercambio e cooperagao cientifica e tecnologica e de programas e
acompanhar a iImplementacao de atividades decorrentes destes instrumentos firmados entre a FACEPE e outras instituicdes que atuam

ha area de inovacao, no pais e no exterior, visando a mutua colaboracao;

V - propor ao Diretor-Presidente as diretrizes para o desenvolvimento de programa de apoio a inovacao e a formagao de
recursos humanos;

V| - Indicar ao Diretor-Presidente da FACEPE os membros das Camaras de Assessoramento e Avaliacido de Incentivo a
lnovacao;

VIl - orientar, coordenar e supervisionar os trabalhos das Camaras de Assessoramento e Avaliacao de Incentivo a Inovagao
promovendo reunides para apreciar as solicitacdes recebidas pela FACEPE e acompanhar os resultados dos investimentos realizados;

VIl - indicar ao Diretor-Presidente aprovacao ou indeferimento de solicitacdes de bolsas e auxilios na area de inovacao;

VIl - auxiliar na elaboracao do relatorio anual das atividades da FACEPE, com informacdes basicas a respeito da sua area
de atuacao; e

| X - exercer outras atividades relacionadas com |novacao e Desenvolvimento.

Paragrafo Unico. A Diretoria de Inovacao ficam subordinada as Camaras de Assessoramento e Avaliacao de Incentivo a
lnovacao.

n SECAO | )
DAS CAMARAS DE ASSESSORAMENTO E AVALIACAO

Art. 31. As Camaras de Assessoramento e Avaliacao, orgaos de carater consultivo e de coordenacao, tem por finalidade
subsidiar as atividades de fomento da Fundacao quanto a aspectos tecnico-cientificos, notadamente:

| - a avaliacao do merito das propostas que lhe forem submetidas;
Il - 0 acompanhamento e a avaliagao dos projetos apoiados; e

Il - a formulacao e a avaliagao de programas de desenvolvimento cientifico, tecnologico e de inovacao, bem como de relatorios
parciais e finais do fomento realizado pela FACEPE.

& 1° As Camaras serao compostas por pesquisadores de saber reconhecido, de diferentes areas de conhecimento, e por
profissionais de reconhecida experiéncia.

& 2° A criacao, extincao, organizacao, composicao, competéncia e funcionamento das Camaras serao definidos pelo Conselho
Superior.

Paragrafo unico. As Camaras de Assessoramento e Avaliagao serao compostas por pesquisadores da comunidade cientifica
e tecnologica do Estado, escolhidos entre pessoas de saber reconhecido e representativo dos diversos setores da ciéncia e tecnhologia e
Inovacao tecnhologica, nao ensejando vinculo empregaticio com a FACEPE.

Art. 32. As Camaras de Assessoramento e Avaliacao serao compostas por:

| - Camaras de Fomento Cientifico e Tecnologico;

| - Camara de Incentivo a Inovacao; e

Il - Camara de Programas.

& 1° A Camara de Fomento Cientifico e Techologico e a Camara de Incentivo a Inovacao serao compostas por pesquisadores
ativos nas diversas areas do saber e da inovacao Techologica, designhados por Resolucao do Conselho Superior, com mandato de 2 (dois)

ahos, permitida uma reconducao.

& 2° A Camara de Programas sera integrada pelos Coordenadores de Programas Estrategicos e de Inducao aprovados pelo
Conselho Superior, desighados por Resolugcao do Conselho Superior, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao.
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Art. 33. Sao atribuigcdes basicas das Camaras:

| - analisar os pedidos de auxilio, bolsas ou subvencao economica que lhes forem encaminhados pela Diretoria Cientifica ou
Diretoria de Inovacao; e

Il - acompanhar a execucao dos projetos analisados e aprovados.

Art. 34. As Camaras de Assessoramento e Avaliacao deverao recorrer a pareceres de consultores ad hoc, cuja participacao
sera ordinariamente gratuita, admitida, excepcionalmente, sua remuneracao ad referendum do Conselho Superior.

SECAO Il
DAS UNIDADES DE FOMENTO

Art. 35. Compete as Unidades de Fomento gerir todos os pedidos de auxilios, bolsas da demanda espontanea ou subvengao
econdmica e todos 0s processos referentes ao Programa de Inducao em Areas Estrategicas, competindo em especial:

| - acompanhar a recepcao e protocolo de todas as solicitacdes;

Il - coordenar a analise da documentacao dos processos;

lll - orientar e informar ao publico sobre as modalidades, formularios e prazos da Instituicao;
IV - supervisionar 0 acompanhamento dos processos em andamento;

V - encaminhar os processos as respectivas Camaras;

VI - manter atualizado o banco de dados de pesquisadores e consultores;

VIl - analisar o detalhamento de todos os projetos pertinentes as areas de Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Biologicas,
Engenharias, Ciéncias da Saude, Ciéncias Agrarias, Ciéncias Socials Aplicadas, Ciéncias Humanas, Linglistica, Letras e Artes e de
Incentivo a Inovacao, sendo tais areas nao exaustivas;

VIII - apreciar a analise detalhada de todos os projetos com enquadramento na classe de induzidos e submetidos ao Programa
de Inducao em Areas Estrategicas;

| X - coordenar e supervisionar as reunioes das Camaras de Fomento;
X - promover e organizar as reunides da Camara de Programas;
Xl - elaborar o acompanhamento dos processos em analise; e

Xl - supervisionar as visitas periodicas as instituicoes apoladas pela FACEPE, para acompanhamento e avaliagcao de projetos
flnanciados.

CAPITULO X
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 36. O exercicio financeiro da FACEPE correspondera ao ano civil.

Art. 37. Ate o dia primeiro de junho de cada ano, o Diretor-Presidente devera submeter ao Conselho Superior o Plano de
Trabalho e a Proposta Or¢camentaria para o exercicio seguinte, cabendo ao Conselho deliberar sobre a matéeria no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data da apresentacao.

Art. 38. A FACEPE, por intermédio do seu Diretor-Presidente, promovera, anualmente, a prestacao de contas da Fundacao,
gue sera acompanhada das demonstracoes financeiras dos balancos contabels e patrimoniais e do relatorio das atividades desenvolvidas
no exerciclo, devendo ser submetida ao Conselho Fiscal até 30 (trinta) dias apos o encerramento do exercicio financeliro, cabendo a este
igual prazo para a emissao do parecer.

Art. 39. A prestacao de contas da FACEPE, com parecer do Conselho Fiscal e aprovada pelo Conselho Superior, devera ser
levada a publicacao no Diario Oficial do Estado e, em seguida, encaminhada aos orgaos de controle interno do Poder Executivo Estadual
e ao Iribunal de Contas do Estado.

Art. 40. A movimentacao dos recursos financeiros da FACEPE sera realizada pelo Diretor-Presidente, no limite de sua
competéncia, ou a quem for delegada essa atribuicao.

Art. 41. A proposta orcamentaria da FACEPE justificada com a indicacao dos planos de trabalho, bem como as prestacdes

de contas anuails, acompanhadas de relatorios das atividades desenvolvidas no exercicio, serao submetidas pelo Diretor-Presidente ao
Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e posterior aprovacao pelo Conselho Superior.

CAPITULO Xl
DO REGIME DE PESSOAL

Art. 42. A FACEPE, para o desempenho das funcdes que lhe sio atribuidas, sdo alocados os cargos comissionados e as
funcdes gratificadas constantes do seu Regulamento e do Manual de Servicos aprovados por Decreto.

Paragrafo unico. Os cargos comissionados serao providos por ato do Governador do Estado e as fungoes gratificadas
atribuidas por portaria do Diretor-Presidente da FACEPE.

Art. 43. O regime juridico de pessoal da FACEPE sera de Direito Publico, regulado pelo Estatuto dos Funcionarios Civis do
Estado e pelo Regimento Interno de Pessoal da FACEPE.

Art. 44. O Regimento Interno de Pessoal da FACEPE estabelecera as condicdes gerais de trabalho, bem como regulara
as relacdes entre a Fundacao e seus servidores e o regime administrativo-disciplinar, observando o disposto ha legislacao estadual
especifica e nas diretrizes e politicas gerais de pessoal estabelecidas pelo orgao setorial de recursos humanos da Secretaria de Ciencia,
Tecnologia e Inovacao.

~ TITULO I ’
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45. O detalhamento da estrutura organizacional basica e as normas de administracao da FACEPE serao definidas por
horma Iinterna da FACEPE, aprovada pelo Conselho Superior.

Art. 46. O Diretor-Presidente sera substituido, em suas auséncias e impedimentos eventuais, por qualquer Diretor da Diretoria
Executiva, por indicacao do Diretor-Presidente, desighado pelo Governador do Estado.

Art. 47. Os mandatos em vigor dos Conselheiros terao seus prazos renovados de acordo com a Lel n® 10.401, de 26 de
dezembro de 1989 e as regras do presente Estatuto.

Art. 48. Para assegurar a execucao das atividades necessarias a consecucao de seus objetivos institucionais, a FACEPE alem
dos servidores proprios, podera:

| - solicitar a orgaos ou entidades da Administracdo Direta ou Indireta, da Unidao, dos Estados e dos municipios e de outros
poderes a colaboracao de pessoal tecnico ou administrativo, bem como a prestacao de servicos especiais,

Il - contratar a prestacao de servigos tecnicos e administrativos, observadas as normas legais; e

Il - manter quadros qualificados para execucao de atividades de rotina, planejamento e apoio institucional, em conformidade
com os planos de atividades aprovados pelo Conselho Superior da FACEPE.

Art. 49. E vedado & FACEPE:

| - criar ou manter orgaos proprios de pesquisas;

Il - auxiliar ou financiar atividades administrativas de instituicdes de pesquisa;
Il - assumir encargos externos permanentes, de qualguer natureza;

IV - despender mais de 10% (dez por cento) de seu orcamento com sua administracao, incluindo remuneracao de pessoal,
exclusive despesas com a instalacao da FACEPE; e

V - despender mais de 8% (oito por cento) com despesas de investimento vinculadas aos seus planos de desenvolvimento e
acoes estrategicas institucionais.

Art. 50. Os casos omissos ho presente Estatuto serao resolvidos pelo Conselho Superior da FACEPE.
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DECRETO N° 44.271, DE 30 DE MARCO DE 2017.

Concede estimulo previsto na Lei n° 11.675, de 11 de
outubro de 1999, que dispdoe sobre o PRODEPE, a
empresa MOET HENNESSY DO BRASIL - VINHOS E
DESTILADOS LTDA.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que |he sao conferidas pelo inciso |V do art. 37 da Constituicao Estadual,
CONSIDERANDO a Lein® 11.675, de 11 de outubro de 1999, e o Decreto n® 21.939, de 27 de dezembro de 1999

CONSIDERANDO a Resolucao n® 081, de 26 de setembro de 2016, do Conselho Estadual de Politicas Industrial, Comercial
e de Servigcos — CONDIC, que aprovou o Parecer Conjunto AD DIPER/SEFAZ n® 068/2016, e o teor do Oficio CONDIC n® 139, de 7 de
outubro de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedido a empresa MOET HENNESSY DO BRASIL - VINHOS E DESTILADOS LTDA., estabelecida na Rua
Riachao, 80/, Galpao D, Muribeca, Jaboatao dos Guararapes - PE, com CNPJ/MF n® 43.993.591/0010-49 e CACEPE n® 0646726-11, o
estimulo de que tratam os arts. 10 e 11 do Decreto n® 21.959, de 27 de dezembro de 1999, ficando a respectiva fruicao condicionada a
observancia das seguintes caracteristicas:

| - natureza do projeto: implantacao;
Il - enquadramento do projeto: central de distribuicao;

Il - produtos beneficiados: champanhe vintage 2006 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe vintage 2006 com estojo
premium /750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champagne vintage premium 750 ml - NBM/ISH 2204.10.10; champanhe vintage premium 1500
ml magnum - NBM/SH 2204.10.10; champanhe vintage com estojo premium 3000 ml jeroboam - NBM/SH 2204.10.10; champanhe
rose vintage 2004 premium 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe rosé premium /750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe 1998
premium /50 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut premium um 750ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut com estojo premium
1 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut com estojo premium 1 375 ml - NBM/ISH 2204.10.10; champanhe brut rose com estojo
premium 1 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut vintage com estojo premium 1 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe
blanc com cartucho 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe blanc 1500 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe rose com cartucho
750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe rose 1500 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut especial com estojo 750 ml - NBM/
SH 2204.10.10; champanhe rose especial com estojo 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut 750 ml - NBM/SH 2204.10.10;
champanhe brut com estojo 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut pack 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut 1500
ml jeroboam - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut 200 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut 375 ml meia garrafa - NBM/SH
2204.10.10; champanhe brut pack 1 3000 ml magnun - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut pack 2 3000 ml magnun - NBM/SH
2204.10.10; champanhe brut com estojo pack 1 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe rosé com estojo pack 1 750 ml - NBM/SH
2204.10.10; champanhe rosé 1500 ml jeroboam - NBM/SH 2204.10.10; champanhe rosé pack 1 3000 ml magnun - NBM/SH 2204.10.10;
champanhe demi sec pack 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe demi sec 1500 ml jeroboam - NBMISH 2204.10.10; champanhe
demi sec pack 1 1500 ml jeroboam - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut vintage com estojo 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe
brut especial 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut especial com cartucho 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut
especial 2 750 ml - NBEM/SH 2204.10.10; champanhe brut especial 1 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut especial 1500
ml maghun - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut especial 375 ml meia garrafa - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut especial
3000 ml jeroboam - NBM/SH 2204.10.10;, champanhe demi sec especial com cartucho 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe demi
sec especial 1 com cartucho 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe rose especial 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe rose
especial 1500 ml magnun - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut vintage especial 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe rose
vintage especial 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe brut especial com estojo 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; champanhe rose
especial com estojo 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; espumante reserve brut 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; espumante reserve brut 750
ml com 3 cartuchos - NBM/SH 2204.10.10; espumante reserve brut 750 ml com 2 tacas - NBM/SH 2204.10.10; espumante reserve brut
375 ml mela garrafa - NBM/SH 2204.10.10; espumante reserve brut 187 ml - NBM/SH 2204.10.10; espumante reserve brut 1500 ml
magnhun - NBM/SH 2204.10.10; espumante reserve brut 3000 ml jeroboam - NBM/SH 2204.10.10; espumante brut rose 750 ml - NBM/
SH 2204.10.10; espumante brut rosé 750 ml com 3 cartuchos - NBM/SH 2204.10.10; espumante brut rose 187 ml - NBM/SH 2204.10.10;
espumante brut rose 1500 ml magnun - NBM/SH 2204.10.10; espumante brut rosé 3000 ml jeroboam - NBM/SH 2204.10.10; espumante
rose /50 ml com 6 cartuchos - NBM/SH 2204.10.10; espumante demi-sec /50 ml com 3 cartuchos - NBM/SH 2204.10.10; espumante
demi sec 187 ml - NBM/SH 2204.10.10; espumante vintage reserve brut 750 ml - NBM/SH 2204.10.10; espumante vintage reserve brut
/50 ml com cartucho - NBM/SH 2204.10.10; espumante vintage rose 750 ml com cartucho - NBM/SH 2204.10.10; espumante reserve
brut 750 ml pack - NBM/SH 2204.10.10; espumante reserve brut 1500 ml magnun pack - NBM/SH 2204.10.10; vinho premium 720
ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho argentino malbec 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho argentino carbenet sauvignon 750 ml - NBM/
SH 2204.21.00; vinho argentino chardonnay /750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho argentino syrah /750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho
reservado malbec 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho reservado malbec 375 ml meia garrafa - NBM/SH 2204.21.00; vinho reservado
malbec 1500 ml maghum - NBMISH 2204.21.00; vinho reservado carbenet sauvignon 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho reservado
chardonnay 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho reservado syrah 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho reservado torrontes 750 ml meia
garrafa - NBM/SH 2204.21.00; vinho reservado malbec premium 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho reservado malbec premium 375 ml
meia garrafa - NBM/SH 2204.21.00; vinho malbec 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho carbenet sauvignon 750 ml - NBM/SH 2204.21.00;
vinho chardonnay 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho syrah 750 ml - NBM/SH 2204 .21.00; vinho espanhol 750 ml - NBM/SH 2204.21.00;
vinho espanhol premium 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho italiano 2013 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho italiano 750 ml - NBM/
SH 2204.21.00; vinho italilano 2009 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho australiano chardonnay 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho
australiano sauvignon blanc 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vinho australiano pinot noir 750 ml - NBM/SH 2204.21.00; vodka 700 ml - NBM/
SH 2208.86.00; vodka premium 1 700 ml - NBMISH 2208.86.00; vodka 50 ml - NBM/SH 2208.86.00; vodka macerada 700 ml - NBM/
SH 2208.86.00; vodka macerada 1 700 ml - NBM/SH 2208.86.00; vodka premium 700 ml - NBM/SH 2208.86.00; vodka 1/50 ml - NBM/
SH 2208.86.00; vodka premium /750 ml - NBM/SH 2208.86.00; vodka 3000 ml - NBM/SH 2208.86.00; uisque escocés 10 anos, /50 m
- NBM/ISH 2208.30.00; uisque escocés, 12 anos 1 750 ml - NBM/SH 2208.30.00; uisque escocés, 12 anos 1 750 ml 12 anos - NBM/SH
2208.30.00; uisque escocés, 12 anos 1 750 ml - NBM/SH 2208.30.00; uisque, 10 anos 750 ml - NBM/SH 2208.30.00; conhaque especia
2 700ml - NBM/SH 2204.21.00; conhaque especial 1 700 ml - NBM/SH 2204.21.00; conhague premium 3 com cartucho 700 ml - NBM/
SH 2204.21.00; conhague especial com cartucho 700 ml - NBM/SH 2204.21.00; conhagque premium 1 com estojo 700 ml - NBM/SH
2204.21.00 e conhagque premium 2 com estojo 700 ml - NBM/SH 2204.21.00;

IV - prazo de fruicao: 15 (quinze) anos, contados a partir do més subsequente ao da publicacao deste Decreto;

V - beneficio concedido de crédito presumido do ICMS nos percentuals e condigcdes a segulr:

a) 3% (trés por cento) do valor da transferéncia de mercadoria de estabelecimento industrial localizado em outra unidade da
Federacao, sem prejuizo do aproveitamento dos demais creditos; e

b) 3% (trés por cento) do valor total das saidas promovidas pela central de distribuicao nas operagoes interestaduais;
VI - nao sujeicao a cobranga do ICMS minimo, de acordo com o art. 4° inciso | do Decreto n® 28.800, de 4 de janeiro de 2006; e

VIl - taxa de administracao em valor correspondente a 2% (dois por cento) do total do beneficio utilizado, durante o periodo
de fruicao, a ser paga por meio de Documento de Arrecadacao Estadual — DAE especifico, ate o ultimo dia util do més subsequente ao
periodo fiscal da efetiva utilizacao.

& 1° Os beneficios de que trata este Decreto poderao, a qualquer tempo, ser reduzidos, suspensos ou cancelados por meio
de decreto do Poder Executivo, especialmente se houver manifestacao formal de empreendimento industrial estabelecido no Estado de
Pernambuco, que comprove a producado de quaisquer dos produtos beneficiados pelo presente Decreto, em quantidade suficiente que
abasteca 0 mercado interno, mediante apresentacao de estudo técnico efetuado por orgao competente, sem prejuizo a publicacao do
edital de nao concorréncia, nos termos da alinea “d” do § 6° do art. 9° do Decreto n® 21.959, de 1999.

§ 2° Os quantitativos atuais declarados, referentes aos produtos anteriormente importados/comercializados pela empresa
beneficiaria do PRODEPE, constantes nas planilhas anexadas ao respectivo projeto, sao de inteira responsabilidade da mesma, podendo
a SEFAZ, a qualquer momento, realizar fiscalizagao para verificacao dos numeros e valores apresentados

Art. 2° Os efeitos deste Decreto ficam condicionados a nao fruicao, por parte do beneficiario, de qualguer outro incentivo
financeiro ou fiscal similar, relativamente ao mesmo produto ou empreendimento a ser incentivado, inclusive credito presumido do ICMS
concedido nos termos da legislacao tributaria estadual.

Art. 3° Na hipotese de a Constituicao Federal vir a estabelecer condicdes diversas das previstas neste Decreto, para a fruicao
do incentivo concedido nos termos do art. 1°, prevalecem agquelas constitucionalmente fixadas.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 30 de marco do ano de 2017, 201° da Revolugao Republicana Constitucionalista e 195° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

ANDRE GUSTAVO CARNEIRO LEAO
ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA
MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
MARCIO STEFANNI MONTEIRO MORAIS
ANTONIO CESAR CAULA REIS
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