
Orçamento  Fiscal  2022
 QUADRO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS

RECURSOS DE TODAS AS FONTES
R$ 1,00

 Ó R G Ã O: 38000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO
 UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 00504 - Empresa Pernambucana de Transporte Coletivo Intermunicipal - EPTI

 Objetivo: Fortalecer os canais de comunicação entre a sociedade e o governo, fortalecendo o controle social na esfera governamental
 Tipo: Finalístico ( Interinstitucional )
Programa: 1077 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NA ESFERA GOVERNAMENTAL

RESUMO DO PROGRAMA DE GOVERNO
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

 4- Investimentos   5 - Inversões
  Financeiras

  6 - Amortização
da  Dívida

  9 - Reserva de
  Contingência TOTAL

0101 0 0 4.000 0 0 0 4.0000
4.0004.000 0 00 0 0 0TOTAL

131-COMUNICAÇÃO SOCIALSubfunção:
26-TRANSPORTEFunção:

Manter  e  aperfeiçoar  o  canal  de  diálogo  com servidores  e
cidadãos  usuários  dos  serviços  públicos  estaduais,  para
registros relativos aos casos de elogios, críticas, consultas e
outras ocorrências sobre a atuação da Empresa Pernambucana
de  Transporte  Coletivo  Intermunicipal  -  EPTI,  junto  aos
servidores,  cidadãos  e  a  sociedade  em  geral

Finalidade :

Atividade: 0709 - Manutenção da Ouvidoria da Empresa
Pernambucana de Transporte Coletivo Intermunicipal -
EPTI

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900101 4.000

4.000TOTAL DA AÇÃO

 Objetivo: Desenvolver ações para funcionamento e manutenção dos terminais, miniterminais, estações do BRT e das embarcações,
buscando atender as necessidades de segurança e conforto dos usuários

 Tipo: Finalístico ( Interinstitucional )
Programa: 1086 - OPERACIONALIZAÇÃO DO SISTEMA DE TRANSPORTES PÚBLICO DE PASSAGEIROS

RESUMO DO PROGRAMA DE GOVERNO
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

 4- Investimentos   5 - Inversões
  Financeiras

  6 - Amortização
da  Dívida

  9 - Reserva de
  Contingência TOTAL

0101 0 0 6.000 0 0 0 6.0000
0241 0 0 0 0 0 0 1.300.0001.300.000

1.306.0006.000 0 00 0 1.300.000 0TOTAL

782-TRANSPORTE RODOVIÁRIOSubfunção:
26-TRANSPORTEFunção:

Estabelecer  comunicação  com  os  usuários  do  Sistema  de
Transporte  Intermunicipal  de  Passageiros  para  que  eles
entendam  a  função  e  atribuições  da  EPTI

Finalidade :

Atividade: 3828 - Implementação da Política de Marketing do Sistema
de Transporte Intermunicipal de Passageiros

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900101 1.000

1.000TOTAL DA AÇÃO

782-TRANSPORTE RODOVIÁRIOSubfunção:
26-TRANSPORTEFunção:

Atender as expectativas de melhoria operacional, garantindo
acessibilidade  aos  usuários  do  Sistema  de  Transporte
Intermunicipal,  bem como melhoria nos serviços oferecidos,
além de prover os equipamentos de segurança física

Finalidade :

Projeto: 4104 - Construção, Reforma e Ampliação dos Terminais
Rodoviários Intermunicipais

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
4 4 00900241 1.300.000

1.300.000TOTAL DA AÇÃO

782-TRANSPORTE RODOVIÁRIOSubfunção:
26-TRANSPORTEFunção:

Diagnosticar  o  Sistema  de  Transporte  Intermunicipal  de
Passageiros e planejar o novo STIP que venha a atender as
expectativas dos usuários do Sistema, garantindo a mobilidade
entre as Regiões de Desenvolvimento

Finalidade :

Projeto: 4441 - Elaboração do Novo Sistema de Transporte
Intermunicipal - STIP

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900101 5.000

5.000TOTAL DA AÇÃO

445



Orçamento  Fiscal  2022
 QUADRO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS

RECURSOS DE TODAS AS FONTES
R$ 1,00

 Ó R G Ã O: 38000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO
 UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 00504 - Empresa Pernambucana de Transporte Coletivo Intermunicipal - EPTI

 Objetivo: Coordenar e implementar as políticas, diretrizes e objetivos na área da mobilidade e urbanismo e assegurar o suporte
administrativo e tecnológico necessário ao seu desempenho

 Tipo: Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado
Programa: 0450 - APOIO GERENCIAL E TECNOLÓGICO PARA A PROMOÇÃO DA MOBILIDADE E DO URBANISMO

RESUMO DO PROGRAMA DE GOVERNO
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

 4- Investimentos   5 - Inversões
  Financeiras

  6 - Amortização
da  Dívida

  9 - Reserva de
  Contingência TOTAL

0101 2.327.300 0 10.000 0 0 0 2.337.3000
0241 0 0 1.236.900 0 0 0 1.366.900130.000

3.704.2001.246.900 0 02.327.300 0 130.000 0TOTAL

846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAISSubfunção:
26-TRANSPORTEFunção:

Fornecer vale transporte e auxílio alimentação aos servidores
da  Empresa  Pernambucana  de  Transporte  Colet ivo
Intermunicipal  -  EPTI

Finalidade :

Atividade: 3824 - Concessão de Vale Transporte e Auxílio Alimentação
a Servidores da Empresa Pernambucana de Transporte
Coletivo Intermunicipal - EPTI

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900241 112.700

112.700TOTAL DA AÇÃO

122-ADMINISTRAÇÃO GERALSubfunção:
26-TRANSPORTEFunção:

Coordenar  o  processo  de  planejamento,  orçamentação  e
monitoramento das ações da EPTI e executar as atividades de
suporte administrativo à gestão dos seus programas finalísticos

Finalidade :

Atividade: 4358 - Gestão das atividades da Empresa Pernambucana de
Transporte Coletivo Intermunicipal - EPTI

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 1 00900101 2.327.300
3 3 00900241 1.064.200
4 4 00900241 100.000

3.491.500TOTAL DA AÇÃO

126-TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃOSubfunção:
26-TRANSPORTEFunção:

Eficientizar a estrutura de serviços de comunicação de dados,
voz,  imagem,  videoconferência  e  outros,  utilizada  para  a
consecução das atividades necessárias à prestação de serviços
da  Empresa  Pernambucana  de  Transporte  Colet ivo
Intermunicipal  -  EPTI.

Finalidade :

Atividade: 4492 - Manutenção da Tecnologia de Informação e
Comunicação da Empresa Pernambucana de Transporte
Coletivo Intermunicipal - EPTI

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900241 60.000
4 4 00900241 25.000

85.000TOTAL DA AÇÃO

122-ADMINISTRAÇÃO GERALSubfunção:
26-TRANSPORTEFunção:

Conservar  e  manter  o  patrimônio  público  da  Empresa
Pernambucana de Transporte Coletivo Intermunicipal - EPTI de
forma a garantir a consecução das atividades necessárias ao
melhor atendimento para população.

Finalidade :

Atividade: 4600 - Conservação do Patrimônio Público da Empresa
Pernambucana de Transporte Coletivo Intermunicipal -
EPTI

QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00900101 5.000
4 4 00900241 5.000

10.000TOTAL DA AÇÃO

846-OUTROS ENCARGOS ESPECIAISSubfunção:
28-ENCARGOS ESPECIAISFunção:

3079-Encargos Gerais da Empresa Pernambucana de
Transporte Coletivo Intermunicipal - EPTI

Operação Especial: QUADRO DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS

FONTE
NATUREZA DA DESPESA

VALORCE GD MOD ELE
3 3 00200101 5.000

5.000TOTAL DA AÇÃO

446



Orçamento  Fiscal  2022
 QUADRO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS

RECURSOS DE TODAS AS FONTES
R$ 1,00

 Ó R G Ã O: 38000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAÇÃO
 UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 00504 - Empresa Pernambucana de Transporte Coletivo Intermunicipal - EPTI

RESUMO DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
VALORES POR GRUPO DE DESPESA

FONTE   1-Pessoal e
  Encargos

  5 - Inversões
  Financeiras

  9 - Reserva de
  Contingência

  2 - Juros e
  Encargos da
  Dívida

TOTAL 4- Investimentos   6 - Amortização
da  Dívida

  3 - Outras
  Despesas
  Correntes

020.000 002.327.3000101 2.347.3000 0
01.236.900 01.430.00000241 2.666.9000 0

5.014.20002.327.300 0 1.256.900 001.430.000TOTAL

447


