Assembleia Legislativa
do Estado de Pernambuco

LEI N° 13.235, DE 24 DE MAIO DE 2007.

Ratifica o Protocolo de Intencbes celebrado entre o
Estado de Pernambuco e os Municipios do Recife e
de Olinda, visando a criacdo do consorcio publico
denominado Consércio de Transportes da Regido
Metropolitana do Recife - CTM.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

3 CAPITULO |
DA CRIAGAO DO CONSORCIO DE TRANSPORTES
DA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE - CTM

Art. 1° Fica ratificado o Protocolo de IntengBes constante do Anexo Unico desta Lei,
celebrado entre o Estado de Pernambuco e os Municipios do Recife e de Olinda, para
promover a gestdo associada plena do Sistema de Transporte Publico Coletivo de Passageiros
da Regido Metropolitana do Recife - STPP/RMR, através do consércio publico, nos termos do
artigo 241 da Constituicdo Federal e da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005.

8§ 1° Fica autorizada a criacdo do Consorcio de Transportes da Regido Metropolitana do
Recife - CTM, sob a forma de Empresa Publica, nos termos previstos no Protocolo de
IntencBes mencionado no caput do presente artigo, pessoa juridica de direito privado,
multifederativa, com autonomia administrativa e financeira.

8 2° Para efeito da estrutura organizacional do Governo do Estado de Pernambuco, o
CTM seré vinculado a Secretaria das Cidades do Estado de Pernambuco.

8 3° O CTM exercerd as competéncias previstas no Protocolo de Intencbes ora
ratificado.

8 4° O CTM, quando solicitado, apresentard informagdes sobre suas funcbes e
atividades ao Poder Legislativo Estadual.

8 5% A atuacdo do CTM far-se-4& em cooperacdo harmonica e pleno respeito as
competéncias do Conselho Superior de Transporte Metropolitano - CSTM, referido no art. 2°
da presente Lei.

CAPITULO I

Este texto nao substitui o publicado no Diario Oficial do Estado.



DA CRIACAO DO CONSELHO SUPERIOR
DE TRANSPORTE METROPOLITANO - CSTM

Art. 2° Fica criado o Conselho Superior de Transporte Metropolitano - CSTM, nos
termos previstos na Clausula Quarta do Protocolo de Intengdes.

8 1° Regimento Interno disporé acerca do funcionamento do CSTM.

8 2° O CSTM, cuja composicao esta estabelecida no Protocolo de Intengdes, funcionara
no ambito da Agéncia de Regulagdo dos Servigcos Publicos Delegados do Estado de
Pernambuco - ARPE.

8 3° As despesas decorrentes do exercicio das competéncias do CSTM serdo custeadas
de acordo com o art. 17 da Lei Estadual n® 12.524, de 30 de dezembro de 2003, podendo ser
destinada parcela da remuneracdo da operacionalizacdo do sistema, segundo 0s critérios
definidos pelo CSTM.

Art. 3° Compete ao Conselho Superior de Transporte Metropolitano:

| - fixar, a partir das propostas encaminhadas pelo CTM, as tarifas a serem cobradas dos
usuarios do sistema e demais aspectos de politica tarifaria que exorbitem as atribuicdes legais
préprias do CTM no controle dos contratos de concessdo com os operadores, inclusive
reapreciando os valores tarifarios por ocasido dos reajustes e das eventuais revisdes
contratuais, garantindo o equilibrio financeiro do STPP/RMR,;

I1 - mediar a solugéo de conflitos entre os operadores e 0 CTM,;

Il - exercer regulacdo normativa relativa ao STPP/RMR, estabelecendo, mediante
normas gerais, diretrizes e padrdes do servigo a serem observados pelos operadores;

IV - editar normas gerais relativas a arrecadacdo e utilizacdo das receitas
complementares e acessorias relacionados com a prestacdo do servico de transporte pelos
operadores, visando a modicidade das tarifas e/ou a melhoria da qualidade dos servicos;

V - aprovar e propor a extin¢do do contrato de concessao com qualquer dos operadores,
apos processo administrativo assecuratério do contraditério e da ampla defesa, conduzido
pelo CTM,;

VI - determinar diligéncias para esclarecimento de aspectos relativos ao funcionamento
do CTM;

VII - fiscalizar a aplicabilidade dos reajustes deferidos pelo CTM e aprovar as revisoes
contratuais;

VIII - julgar os recursos interpostos pelos operadores contra a aplicacdo da penalidade
de suspensdo de execucgéo do servico, aplicada pelo CTM,;
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IX - firmar contrato de gestdo com o CTM ou convénios com outros municipios que se
utilizem dos servi¢os do CTM, quando necessario.

CAPITULO Il
DO APORTE DE RECURSOS AO CTM

Art. 4° O Poder Executivo fica autorizado a aportar recursos ao CTM nos termos do
contrato de rateio previsto no caput do artigo 8°, da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de
2005.

8 1° Para efeito do aporte dos recursos previstos no contrato de rateio a ser celebrado
entre 0 Estado de Pernambuco e os membros do CTM, o Poder Executivo enviard a
Assembléia Legislativa do Estado projeto de lei especifico para abertura de crédito especial a
Lei Orcamentéria Anual do presente exercicio.

8§ 2° Nos demais exercicios as dotacfes necessarias para suportar as despesas assumidas
por meio do contrato de rateio serdo consignadas na lei orcamentaria ou em creditos
adicionais.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 5° O CTM terd capital social de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
correspondente a 1.000.000 (um milh&o) de quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma, sendo que seus eventuais aumentos deverdo ser aprovados pelos entes consorciados
mediante competente alteracdo do Contrato Social do CTM.

8 1° O Estado de Pernambuco, o Municipio do Recife e o Municipio de Olinda
integralizardo, respectivamente, 57,57% (cinquenta e sete virgula cinqlienta e sete por cento),
35% (trinta e cinco por cento) e 7,43% (sete virgula quarenta e trés por cento) das quotas do
capital social inicial referido no caput do presente artigo, no valor de R$ 575.700,00
(quinhentos e setenta e cinco mil e setecentos reais), R$ 350.000,00 (trezentos e cinqlenta mil
reais) e R$ 74.300,00 (setenta e quatro mil e trezentos reais).

§ 2° O capital social do CTM podera ser subscrito com a integralizacdo em dinheiro ou
bens outros, cumpridas as formalidades legais.

CAPITULOV N
DO PROCEDIMENTO PARA OPERACIONALIZACAO DO CTM

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a promover a extingdo da Empresa
Metropolitana de Transportes Urbanos - EMTU/Recife.

8 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transferir, conceder e/ou ceder o uso para o

CTM, consoante as necessidades do CTM, total ou parcialmente, o acervo material e imaterial
da EMTU/Recife, incluindo os bens patrimoniais, bens reversiveis, dados, documentos,
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direitos de gestdo dos servicos e fontes de receitas, quando de sua extin¢do, bem como de
todo e qualquer ativo utilizado na prestagédo do STPP/RMR.

8 2° O CTM ndo assumira quaisquer passivos provenientes da EMTU/Recife, ainda que
venham a ser exigiveis apds a sua constituicdo, nao respondendo por quaisquer obrigacdes
contratuais, trabalhistas, tributarias, previdenciarias e de qualquer natureza, inclusive por
acOes judiciais e administrativas relacionadas com as atividades desenvolvidas pela
EMTU/Recife ou com fato gerador ocorrido anteriormente ao inicio das atividades do CTM,
sendo que tais passivos serdo assumidos direta e integralmente, sem qualquer limitacéo, pelo
ESTADO DE PERNAMBUCO, através da Pernambuco Participacfes e Investimentos -
PERPART, em nada impactando o CTM.

8 3° O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica aos contratos celebrados pela
EMTU/Recife, ainda em execucdo, neles se sub-rogando o CTM, no tocante aos direitos e
obrigac@es deles decorrentes, desde que expressamente recepcionados pelo CTM.

Art. 7° Os empregados do quadro de pessoal da EMTU/Recife, quando do inicio do
processo de sua extingdo, serdo redistribuidos para um quadro especifico do CTM, salvo
opcao expressa em contrario nos termos do § 2° deste artigo.

8 1° A redistribuicdo dos empregados publicos da EMTU/Recife para o CTM néo
implicard qualquer alteracdo ou supressdo dos direitos atualmente percebidos na
EMTU/Recife, salvo acordo ou convencao coletiva.

8 2° Os empregados mencionados no caput deste artigo, mediante opgdo expressa
formulada no prazo de 90 (noventa) dias a contar do recebimento de notificagdo a ser
publicada pelo CTM, serdo redistribuidos para a Pernambuco Participagdes e Investimentos -
PERPART.

8 3° O Poder Executivo fica autorizado a ceder servidores da administracdo direta ou
indireta estadual ao CTM, nos termos do artigo 4°, § 4° da Lei Federal n°® 11.107, de 6 de abril
de 2005.

8 4° O regime de pessoal do CTM seré regido pela Consolidagéo das Leis do Trabalho -
CLT, conforme disposto no 8§ 2° do artigo 6° da Lei Federal n® 11.107/05.

8 5% Aos integrantes do quadro de pessoal do CTM, titulares de empregos relacionados
ao exercicio da sua atividade-fim, notadamente as atividades de fiscalizacdo, planejamento,
regulacdo, gestdo dos contratos e autorizagdes dos servicos delegados, conforme definido em
plano de carreira, sera conferida estabilidade apos trés anos de efetivo exercicio no ambito do
Consorcio, nos termos do item 12.3. do Protocolo de Intengdes.

Art. 8° No caso de extingdo do CTM, os servidores que lhe foram cedidos ou
redistribuidos retornardo ao Estado de Pernambuco.

CAPITULOVI
DO COMITE DE TRANSICAO
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Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a criar Comité de Transi¢cdo em conjunto com
0s subscritores do Protocolo de Intengdes, com as seguintes atribuices:

| - arrolamento e avaliacao dos bens, direitos e acdes a serem transferidos ao CTM;

Il - elaboracdo do projeto do estatuto social e demais documentos societarios em
consulta aos Municipios que demonstrem interesse de participar do CTM;

Il - adocdo das medidas necessérias ao funcionamento do CTM até a efetiva
implantacéo e inicio do seu funcionamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Serdo criadas contas bancérias do tipo conta garantia, titularizadas pelo CTM,
nas quais serdo depositadas as receitas tarifarias do STPP/RMR e os eventuais subsidios
tarifarios instituidos nos termos do art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, para
a cobertura de eventuais déficits de operagdo. (Redacdo alterada pelo art. 1° da Lei n® 15.189
de 12 de dezembro de 2013.)

8§ 1° Serdo criadas as seguintes contas bancarias tipo conta garantia: (Acrescido pelo
art. 1°da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

| - Conta Garantia de Tarifas, em que se depositem as receitas tarifarias do STPP/RMR
e da qual sO se realizem saques prioritariamente em favor dos operadores do STPP/RMR
participes em instrumentos de concessdo ou permissao de operacdo do STPP/RMR e a CBTU,
conforme critérios de calculo estabelecidos nos instrumentos de concessdo ou permissao de
operacdo do STPP/RMR, e secundariamente saques realizados em favor do CTM, desde que
ndo existam subsidios tarifarios instituidos nos termos do art. 26 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, por quaisquer dos entes consorciados e desde que esta Conta
Garantia de Tarifas apresente saldo positivo superior ao valor do subsidio tarifario previsto ou
efetivamente destinado para o exercicio de 2014, reajustado anualmente pelo IPCA.
(Acrescido pelo art. 1° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

Il - Conta Garantia de Subsidios Tarifarios, em que se depositem os subsidios tarifarios
instituidos por quaisquer dos entes consorciados nos termos do art. 26 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, da qual so se realizem saques em favor dos concessionarios do
STTP/RMR, conforme critérios de calculo estabelecidos nos instrumentos de concessdo de
operacdo do STTP/RMR. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de
2013.)
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8 2° O eventual saldo da Conta Garantia de Tarifas correspondente ao valor do subsidio
tarifario previsto ou efetivamente destinado para o exercicio de 2014, reajustado anualmente
pelo IPCA, a que se refere o inciso | do § 1° do caput, serd utilizado para, conforme critérios
de célculo estabelecidos nos instrumentos de concessdo ou permissdo de operacdo do
STPP/RMR, cobertura de déficits tarifarios que, por qualquer razéo, nao estejam cobertos por
subsidios tarifarios instituidos nos termos do art. 26 da Lei Complementar Federal n° 101, de
2000. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

8 3° Fica instituido o Comité de Acompanhamento e Fiscalizagdo das contas garantia
previstas no caput, com competéncia para avaliar todas as informagfes e movimentacoes
realizadas, composto, por meio de indicacdo formal das respectivas instituicdes, por:
(Acrescido pelo art. 1° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

I - 01 (um) representante dos usuérios, escolhido mediante consenso entre 0s
representantes das pessoas com deficiéncia, dos estudantes e outros usuarios do STPP/RMR;
(Acrescido pelo art. 1° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

Il - 01 (um) representante dos concessionarios; (Acrescido pelo art. 1° da Lei n® 15.189,
de 12 de dezembro de 2013.)

I11 - 01 (um) representante do Tribunal de Contas do Estado; (Acrescido pelo art. 1° da
Lei n®15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

IV - 01 (um) representante da Secretaria da Controladoria Geral do Estado; (Acrescido
pelo art. 1° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

V - 01 (um) representante do Ministério Publico do Estado; (Acrescido pelo art. 1° da
Lei n®15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

VI - 01 (um) representante da CBTU; e (Acrescido pelo art. 1° da Lei n® 15.189, de 12
de dezembro de 2013.)

VIl - 01(um) representante de cada um dos entes consorciados do CTM. (Acrescido
pelo art. 1° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

8 4° O CTM publicara até o 15° (décimo quinto) dia Util de cada més o extrato completo
de todas as movimentacgdes efetuadas nas referidas contas garantia, no site oficial do CTM.
(Acrescido pelo art. 1° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 12. Revoga-se expressamente a Lei Estadual n® 12.496, de 12 de dezembro de 2003
e as demais disposi¢des em contrario.

Palacio do Campo das Princesas, em 24 de maio de 2007.

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPOS
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Governador do Estado

HUMBERTO SERGIO COSTA LIMA
LUIZ RICARDO LEITE DE CASTRO LEITAO
SEBASTIAO IGNACIO DE OLIVEIRA JUNIOR
FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR

ANEXO UNICO

PROTOCOLO DE INTENCOES QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE
PERNAMBUCO, O MUNICIPIO DO RECIFE E O MUNICIPIO DE OLINDA VISANDO
A CRIACAO DE UM CONSORCIO PUBLICO DESTINADO A REALIZACAO DA
GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS DE TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS NA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE - RMR

Pelo presente instrumento, o ESTADO DE PERNAMBUCO, com sede na Praca da
Republica, s/n° inscrito no CNPJ sob o n° 10.571.982/0001-25, neste ato representado pelo
Excelentissimo Governador, Dr. Eduardo Henrique Accioly Campos, brasileiro, casado,
economista, inscrito no CPF/MF sob o n° 453.347.734-87, portador da cédula de identidade n°
1.791.883, o MUNICIPIO DO RECIFE, com sede na Av. Cais do Apolo, n° 925 - Bairro do
Recife, inscrito no CNPJ sob o n° 10.565.000/0001-92, neste ato representado pelo
Excelentissimo Prefeito, Dr. Jodo Paulo Lima e Silva, brasileiro, casado, técnico em
edificagdes, portador da cédula de identidade n° 1.020.874 SSP/PE e inscrito no CPF/MF sob
0 n° 079.931.374-20, residentes e domiciliados na Cidade do Recife e 0 MUNICIPIO DE
OLINDA, com sede no Palacio dos Governadores, a Rua de S&o Bento n® 123, Varadouro,
Olinda, inscrito no CNPJ sob o n° 10.404.184/0001-09, neste ato representado pela
Excelentissima Prefeita, Dra. Luciana Barbosa de Oliveira Santos, brasileira, engenheira
elétrica, portadora da cédula de identidade n° 2.070.831 SSP/PE, inscrita no CPF/MF sob o n°
809.199.794-91, residente e domiciliada na Cidade de Olinda, doravante simplesmente
denominados em conjunto ENTES CONSORCIADOS, incluindo os demais membros que
vierem a integrar o presente instrumento,

CONSIDERANDO QUE:

- a gestdo associada do Sistema de Transporte Publico Coletivo de Passageiros da Regido
Metropolitana do Recife - STPP/RMR é fundamental para assegurar a eficiéncia e qualidade
na prestacao dos servicos publicos de transporte;

- a reestruturacdo e modernizacdo do STPP/RMR é de fundamental importancia para o
desenvolvimento da Regido Metropolitana do Recife - RMR;

- a criacdo de um consorcio publico para gestdo associada do STPP/RMR encontra
fundamento no artigo 241 da Constituicdo Federal, regulamentado pela Lei Federal n® 11.107,
de 06 de abril de 2005, que estabelece normas gerais de contratacdo de consorcios publicos
para a realizacdo de objetivos de interesse comum, bem como diretrizes, premissas e
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obrigacGes fundamentais para a reunido de esfor¢os, no ambito da gestdo associada dos
servicos publicos;

- a Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, determina que o consorcio publico sera
constituido por um contrato, cuja celebracdo dependera da prévia subscricdo de
PROTOCOLO DE INTENGCOES e posterior publicagéo na imprensa oficial;

- 0 artigo 70 e seus incisos da Lei Orgénica do Municipio do Recife prevéem a possibilidade
do Municipio do Recife articular-se com o Estado de Pernambuco e os Municipios integrantes
da RMR objetivando a execucdo de funcbes publicas e solugdes de interesse comum,
incluindo os servicos locais de transporte;

- a Lei Organica e o Plano Diretor do Municipio de Olinda contemplam como principio
norteador do planejamento dos servicos de transporte coletivo, a integracdo e a
complementariedade de suas atividades urbanas no contexto metropolitano;

- 0 artigo 4° da Lei Complementar Estadual n° 10, de 6 de janeiro de 1994, estabelece que o
interesse comum no ambito metropolitano e a execugdo das fungdes publicas dele decorrentes
dar-se-a de forma compartilhada entre os Municipios e o Estado de Pernambuco;

- é essencial que as decisdes sobre a implementacdo do consoércio publico e sobre a forma pela
qual sera gerido sejam tomadas de forma coerente com todas as premissas € COmpromissos
aqui pactuados, e que resultem aumento de eficiéncia operacional do STPP/RMR, na sua
sustentabilidade financeira e em melhorias para os usuarios de transporte publico coletivo de
passageiros,

celebram entre si o presente PROTOCOLO DE INTENCOES, o qual se regera pelos
seguintes termos e condices:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

1.1. O presente Protocolo de Intencdes reger-se-a pelo disposto no art. 241 da Constituicéo
Federal e na Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e sera ratificado por lei especifica
editada pelos ENTES CONSORCIADOQOS participantes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

2.1. A finalidade do presente PROTOCOLO DE INTENCOES ¢é disciplinar os termos e
condicBes para a criacdo de um consorcio publico destinado a executar a gestdo associada do
STPP/RMR entre os ENTES CONSORCIADOS que dele vierem a fazer parte.

2.1.1. O Ente Federativo consorciado e/ou 0 0rgao do Estado que exercer diretamente a gestao
do transito devera acordar suas a¢des previamente com o presente consorcio puablico sempre
que delas defluir impacto direto nos corredores do STPP/RMR, definidos no Regulamento de
Transportes do STPP/RMR.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA DENOMINAGAO, DA NATUREZA E DA AREA DE
ATUACAO

3.1. O consorcio publico constituido nos termos deste PROTOCOLO DE INTENCOES sera
denominado CONSORCIO DE TRANSPORTES DA REGIAO METROPOLITANA DO
RECIFE - CTM.

3.1.1. Fica estabelecido que o nome de fantasia do consércio publico, bem como sua
logomarca e demais elementos de identificacdo corporativa serdo definidos no seu Contrato
Social.

3.2. O CTM sera constituido sob a forma de Empresa Publica, sem fins lucrativos e reger-se-a
pelas disposicdes inseridas no capitulo proprio das sociedades limitadas no Cédigo Civil (Lei
Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002), pela legislacdo especifica em vigor, pelo
presente PROTOCOLO DE INTENCOES, pelo contrato de constituicio de consorcio a ser
celebrado entre 0s ENTES CONSORCIADOS e pelo Contrato Social do CTM.

3.2.1. O CTM sera uma pessoa juridica de direito privado que integrara a administracao
indireta de todos os ENTES CONSORCIADOS que celebrarem o presente PROTOCOLO DE
INTENCOES e o ratificarem por meio de lei especifica, incluindo os demais Municipios que
poderdo vir a integrar o CTM nos termos dos itens 6.1. e 6.2. do presente instrumento.

3.3. A area de atuacdo do CTM serd a dos ENTES CONSORCIADOS.

CLAUSULA QUARTA - DA INTERACAO COM O CONSELHO SUPERIOR DE
TRANSPORTE METROPOLITANO (Redacdo alterada pelo art. 1° da Lei n° 15.708, de 30
de dezembro de 2015.)

4.1. A Lei Estadual ratificadora do presente PROTOCOLO DE INTENGCOES criara o
Conselho Superior de Transporte Metropolitano - CSTM, 6rgdo colegiado formado pelos
ENTES CONSORCIADOS e demais membros definidos no item 4.3. deste instrumento, o
qual funcionard no ambito da Agéncia de Regulacdo dos Servicos Publicos Delegados do
Estado de Pernambuco - ARPE, nos termos da legislacdo aplicavel.

4.2. Compete ao CSTM:

| - fixar, a partir das propostas encaminhadas pelo CTM, as tarifas a serem cobradas dos
usuarios do sistema e demais aspectos de politica tarifaria, que exorbitem as atribuigdes legais
préprias do CTM no controle dos contratos de concessdo com os operadores, inclusive
reapreciando os valores tarifarios por ocasido dos reajustes e das eventuais revisdes
contratuais, garantindo o equilibrio financeiro do STPP/RMR,;

Il - mediar solucdo de conflitos entre os operadores e 0 CTM,;
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Il - exercer regulacdo normativa relativa ao STPP/RMR, estabelecendo, mediante normas
gerais, diretrizes e padrdes do servico a serem observados pelos operadores;

IV - editar normas gerais relativas a arrecadacdo e utilizacdo das receitas complementares e
acessorias relacionadas com a prestacdo do servico de transporte pelos operadores, visando a
modicidade das tarifas e/ou a melhoria da qualidade dos servigos;

V - aprovar e propor a extin¢do do contrato de concessdo com qualquer dos operadores, apos
0 processo administrativo assecuratdrio do contraditorio e da ampla defesa, conduzido pelo
CTM™;

VI - determinar diligéncias para esclarecimentos de aspectos relativos ao funcionamento do
CTM;

VII - fiscalizar a aplicabilidade dos reajustes deferidos pelo CTM e aprovar as revisoes
contratuais;

VIII - julgar os recursos interpostos pelos operadores contra aplicacdo da penalidade de
suspensdo de execuc¢do do servico, aplicada pelo CTM; e

IX - firmar contrato de gestdo com o CTM ou convénios com outros Municipios que se
utilizem dos servi¢os do CTM, quando necessario.

4.3. O CSTM serd integrado pelos seguintes membros: (Redacdo alterada pelo art. 1° da Lei
n° 15.708, de 30 de dezembro de 2015.)

| - Secretério do Estado cuja pasta tenha relacdo com a area de transporte urbano;

Il - Secretario do Estado cuja pasta tenha relacdo com planejamento;

I11 - Secretéario do Municipio do Recife cuja pasta tenha relacdo com a area de transportes;
IV - Secretario do Municipio de Olinda cuja pasta tenha relacdo com a area de transportes;
V - Secretarios dos demais Municipios que vierem a integrar o CTM;

VI - Diretor-Presidente do CTM;

VII - Diretor da Area de Planejamento do CTM;

VIII - 1 (um) representante da Companhia de Transito e Transporte Urbano do Municipio do
Recife - CTTU;

IX - Diretor-Presidente da ARPE;
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X -1 (um) representante da Assembléia Legislativa;
XI - 1 (um) representante da Camara de Vereadores do Recife;

XII - 1 (um) representante das Camaras de Vereadores dos demais Municipios que integrem o
CTM,

XIII - Presidente do Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros do Estado de
Pernambuco - SETRANS ou entidade que vier substitui-lo;

XIV - 1 (um) representante dos permissionarios operadores dos Veiculos de Pequeno Porte do
STPP/RMR,;

XV - 4 (quatro) representantes dos usudrios dos transportes coletivos da RMR; (Redacéo
alterada pelo art. 1° da Lei n® 15.708, de 30 de dezembro de 2015.)

XVI - 2 (dois) representantes dos usuarios contemplados com o beneficio da gratuidade;
(Redacéo alterada pelo art. 1° da Lei n° 15.708, de 30 de dezembro de 2015.)

XA H-—umyrepresentante-dos-estudantes:

XVII - 2 (dois) representantes dos estudantes; (Redacéo alterada pelo art. 1° da Lei n® 15.708
de 30 de dezembro de 2015.)

XVIII - 1 (um) representante da Companhia Brasileira de Trens Urbanos - CBTU;

XIX - 1 (um) representante do Departamento Estadual de Transito de Pernambuco -
DETRAN;

XX -1 (um) representante do Sindicato dos Rodoviarios. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n°
15.708, de 30 de dezembro de 2015.)

4.3.1. Os membros do CSTM seréo escolhidos pelas respectivas entidades que representam.

4.3.2. Os representantes dos usuarios elencados nos itens XV, XVI e XX poderdo ser eleitos
mediante Conferéncia especifica para mandato de 2 (dois) anos. (Redacéo alterada pelo art. 1°
da Lei n°® 15.708, de 30 de dezembro de 2015.)

4.3.3. O representante dos estudantes, elencado no item XVII, tera mandato de 2 (dois) anos.
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4.4. O Regimento Interno do CSTM dispora acerca das atribui¢bes, da sistematica de
reunides, da organizacdo de pautas, das votacOes e tomada de decisoes.

CLAUSULA QUINTA - DA SEDE, DO FORO E DA DURACAO

5.1. O CTM terd sua sede e foro na Cidade do Recife, Estado de Pernambuco.
5.2. O CTM teré prazo de duracdo indeterminado.

CLAUSULA SEXTA - DA COMPOSICAO

6.1. O CTM seré composto pelos seguintes ENTES CONSORCIADOS:

| - Estado de Pernambuco;

Il - Municipio do Recife;

I11 - Municipio de Olinda; e

IV - Demais Municipios pertencentes a RMR que ingressarem no CTM ap6s o cumprimento
das formalidades legais.

6.2. O ingresso dos outros Municipios integrantes da RMR no CTM ocorrera por meio da
celebracdo de termo aditivo ao presente PROTOCOLO DE INTENCOES que devera ser
ratificado por lei especifica do Municipio ingressante, desde que cumpridas as condigdes
técnicas e operacionais estabelecidas no Contrato Social do CTM.

6.3. O Estado de Pernambuco e os Municipios de Recife e Olinda participardo com 57.57%
(cinquenta e sete virgula cinqlienta e sete por cento), 35% (trinta e cinco por cento) e 7,43%
(sete virgula quarenta e trés por cento), respectivamente, das cotas do capital social do CTM.

6.3.1. O percentual de quotas detido pelo Estado de Pernambuco, previsto no item 6.3. acima,
podera ser alterado, respeitado o limite de 40% (quarenta por cento), mediante a alienacdo ou
aquisicdo de quotas aos Municipios referidos nos incisos Il e IV do item 6.1.

6.3.2. O percentual de quotas do Municipio do Recife previsto no item 6.3 é fixo e ndo podera
ser alterado.

6.3.3. Os percentuais de quotas constantes do Anexo I, para os demais Municipios, serdo
redimensionados, podendo ser reduzidos ou majorados, segundo critérios e periodicidade
estabelecidos pela Assembléia Geral do Consorcio.

6.3.4. Os ajustes necessarios advindos da atualizacdo das quotas dos Municipios ocorrerdo
através de transferéncia de quotas entre o Estado e os Municipios aludidos no item 6.3.1.
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6.3.5. O Estado de Pernambuco, respeitado o limite minimo previsto no item 6.3.1 e 0s
Municipios referidos no item 6.3.3 se obrigam a ceder as suas quotas segundo os critérios e
periodicidade estabelecidos pela Assembléia Geral do Consorcio.

CLAUSULA SETIMA - DOS OBJETIVOS DO CTM
7.1. S&o objetivos do CTM:

| - promover a eficiéncia e o equilibrio econdmico-financeiro do sistema de transporte publico
coletivo de passageiros na RMR, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CSTM;

Il - assegurar que os servicos de transporte publico coletivo de passageiros na RMR sejam
prestados de acordo com pardmetros adequados de regularidade, continuidade, eficiéncia,
seguranca, atualidade, generalidade, cortesia e modicidade das tarifas;

Il - estimular a integracdo e expansdo da cobertura dos servicos de transporte publico
coletivo de passageiros na RMR;

IV - estimular o desenvolvimento do STPP/RMR através da promocdo de investimentos
necessarios e do avanco tecnoldgico do setor; e

V - induzir ao aumento de produtividade e melhoria de desempenho dos operadores, para
atuar na busca permanente de reducdo de custos operacionais.

CLAUSULA OITAVA - DAS ATRIBUICOES DO CTM:
8.1. Compete ao CTM:

| - propor e implementar a politica global dos servicos de transporte publico coletivo de
passageiros na RMR, incluindo a sua permanente adequacdo as modificacdes e necessidades
do STPP/RMR e a modernizacéo tecnoldgica e operacional, em consonancia com as diretrizes
gerais estabelecidas pelo CSTM;

Il - planejar, implantar, construir, gerenciar, manter e fiscalizar a operacdo de terminais,
pontos de parada, patios de estacionamento e outros equipamentos destinados ou associados a
prestacdo dos servicos de transporte publico coletivo de passageiros ha RMR,;

Il - articular a operagdo dos servicos de transporte publico coletivo de passageiros na RMR
com as demais modalidades dos transportes urbanos, municipais ou regionais;

IV - outorgar concessdo, permissao ou autorizacéo, para prestacdo dos servigos de transporte
publico coletivo de passageiros na RMR, inclusive de transporte complementar, realizando as
licitagbes nos termos da legislacdo vigente, praticando todos os atos necessarios a efetivacao
das referidas delegagcdes, bem como gerir 0os contratos e atos administrativos delas
decorrentes, exercendo todos os poderes legais e regulamentares que Ihe forem conferidos,
procedendo, também, aos reajustes e revisdes para manutencdo do equilibrio econémico-
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financeiro dos contratos, submetendo a deliberacdo do CSTM as matérias especificadas em lei
e no seu Contrato Social;

V - elaborar normas sobre o STPP/RMR e as atividades a ele ligadas, direta ou indiretamente,
dispondo sobre as infracBes a tais normas e suas respectivas penalidades aplicaveis, quando
necessario, para complementar os regulamentos e a legislacdo vigentes, sempre respeitada a
competéncia do CSTM;

VI - aplicar as penalidades e recolher as multas correspondentes pelo ndo cumprimento das
normas regulamentares do STPP/RMR, em qualquer de seus servigos;

VII - cobrar e arrecadar quaisquer remuneracdes e/ou taxas referentes aos servicos de gestdo
do STTP\RMR, importancias que constituirdo receita propria do CTM, desde que nao existam
subsidios tarifarios instituidos nos termos do art. 26 da Lei Complementar Federal n°
101/2000 por quaisquer dos entes consorciados e que a Conta Garantia de Tarifas apresente
saldo positivo superior a 04 (quatro) meses de arrecadacao tarifaria do STTP/RMR; (Redacéo
alterada pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

VIl - propor ao CSTM diretrizes para a formulacdo da politica tarifaria, apresentando os
estudos e fundamentos pertinentes e Uteis a deliberacdo sobre a matéria;

IX - desenvolver e executar a politica tarifaria para o STPP/RMR, obedecendo as diretrizes
estabelecidas pelo CSTM;

X - elaborar estudos de custos, auxiliando ao CSTM na fixacao de tarifas;

XI - planejar, organizar e operar as atividades de venda antecipada de passagens, através de
bilhetes, passes e assemelhados existentes ou outros que venham a ser implantados, incluindo
0 desenvolvimento, implantacdo e controle dos sistemas de cadastro necessarios para o seu
funcionamento;

XII - gerenciar o Sistema de Compensacdo de Receitas, inclusive, redistribuindo as receitas
entre os operadores, a vista da devida comprovacao dos servicos por eles prestados;

XIHI - administrar, na forma prevista em resolugdo do CSTM, os recursos financeiros
advindos do STPP/RMR, conforme especificados: (Redacéo alterada pelo art. 2° da Lei n°
15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

a) recursos financeiros transferidos pelos entes da Federacdo consorciados, com base no
contrato de rateio; (Acrescida pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de 2013.)
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b) as receitas decorrentes da prestacdo de servicos de toda natureza compativeis com as suas
finalidades a Orgdos e entidades publicas ou particulares, nacionais ou internacionais,
mediante conveénios, acordos, ajustes ou contratos; (Acrescida pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de
12 de dezembro de 2013.)

c) a quota de contribuicdo dos sécios do CTM estabelecida através de Contrato de Rateio a ser
celebrado entre 0s ENTES CONSORCIADOS; (Acrescida pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de 12
de dezembro de 2013.)

d) os créditos de qualquer natureza que lhes forem destinados; (Acrescida pelo art. 2° da Lei
n°15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

e) as receitas de capital, inclusive os resultantes da conversdo, em espécie, de bens e direitos;
(Acrescida pelo art. 2° da Lei n®15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

f) a renda dos bens patrimoniais; (Acrescida pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro
de 2013.)

g) as doacdes feitas ao CTM; (Acrescida pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de
2013)

h) o produto da venda de bens; (Acrescida pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de
2013.)

i) as rendas provenientes de multas e indenizagdes; (Acrescida pelo art. 2° da Lei n® 15.189,
de 12 de dezembro de 2013.)

J) as receitas de auxilio, contribuicdes e subvencdes sociais ou econémicas de outras entidades
e Orgdo do governo que nao compdem o consorcio publico; (Acrescida pelo art. 2° da Lei n°
15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

K) outras receitas préprias. (Acrescida pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de
2013)

XIV - elaborar, desenvolver e promover de forma complementar a atuacdo dos operadores dos
servicos delegados, o aperfeicoamento técnico e gerencial dos agentes envolvidos direta ou
indiretamente na provisdo do STPP/RMR, incluindo programas de treinamento, campanhas
educativas e de esclarecimento e outros;

XV - realizar investimentos e gerir bens e obras necessarias a continuidade, melhoria ou
extensdo do transporte publico coletivo de passageiros no ambito de atuacdo do CTM,;

XVI - executar a intervencdao no operador mediante procedimento administrativo regular, ou
mesmo em dada area do STPP/RMR, adotando as providéncias urgentes e necessarias ao
restabelecimento, normalizacdo ou manutencdo da prestacdo do servico, visando assegurar a
manutencdo dos servicos e a aplicacdo da politica tarifaria determinada pelo CSTM, podendo
valer-se, para tanto, de autorizagcbes especiais e temporarias de transportes, bem como de
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requisicdo de bens ou servicos dos operadores, submetendo tais medidas a imediata
consideracdo do CSTM, que poderd ratifica-las, modifica-las, restringi-las, suspendé-las ou
revoga-las;

XVII - atendidos os critérios definidos no protocolo de intengdes, representar os ENTES
CONSORCIADQOS, em assuntos de interesse comum, perante outras esferas de governo;

XVIII - praticar todos os atos necessarios ao cumprimento de sua finalidade, observadas as
disposicdes de lei, dos regulamentos e das demais normas aplicaveis;

XIX - exercer todas as demais atribuicBGes previstas neste instrumento, na legislacdo e nos
regulamentos especificos relacionados com a provisdo do STPP/RMR; e

XX - apreciar as solicitacbes relativas a conselhos de transportes dos Municipios
consorciados.

8 1° Os valores correspondentes a receita tarifaria do STTP/RMR, geridos e arrecadados pelo
CTM nos termos do inciso Xl a Xl do item 8.1 desta CLAUSULA OITAVA, nio
constituem receita prépria do CTM, ressalvado o saldo positivo superior a 04 (quatro) meses
de arrecadacdo tarifaria do STTP/RMR de que trata o inciso VII do item 8.1 desta
CLAUSULA OITAVA e os valores derivados da perda de validade de bilhetes vendidos
antecipadamente, de que trata o artigo 17 da Lei Estadual 14.474/2011, paréagrafo unico,
incisos segundo e terceiro. (Acrescido pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de 12 de dezembro de
2013.)

§ 2° Os valores de que trata 0 § 1° desta CLAUSULA OITAVA, item 8.1, serdo depositados
em conta bancéria do tipo garantia (Conta Garantia de Tarifas) titularizada pelo CTM e gerida
conjuntamente com o0s concessionarios do STTP/RMR, mediante instrumento de contrato
bancario com interveniéncia dos concessionarios. (Acrescido pelo art. 2° da Lei n® 15.189, de
12 de dezembro de 2013.)

§ 3° O contrato de constituicio e abertura da conta bancéria a que se refere a CLAUSULA
OITAVA, item 8.1, 8 2° conterd clausula estabelecendo que os saques a tal conta s6 se
realizardo em favor dos operadores do STTP/RMR, conforme critérios de célculo
estabelecidos nos instrumentos de concessdo ou permissdo de operagdo do STTP/RMR,
inclusive para cobrir eventuais valores relativos a reequilibrio econdmico-financeiro, bem
como em favor do CTM, desde que a Conta Garantia de Tarifas apresente saldo positivo
equivalente a 04 (quatro) meses de arrecadacéo tarifaria do STTP/RMR. (Acrescido pelo art.
2° da Lei n®15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

§ 4° O contrato de constituicdo e abertura de conta bancéria a que se refere a CLAUSULA
OITAVA, item 8.1, § 2° também conterd clausula estabelecendo que os pagamentos aos
operadores do STTP/RMR, conforme critérios de célculo estabelecidos nos instrumentos de
concessao ou permissdo de operagdo do STTP/RMR, serdo realizados prioritariamente e que
0s pagamentos ao CTM eventualmente devidos em razdo da perda de validade de bilhetes
vendidos antecipadamente, de que trata o artigo 17 da Lei Estadual 14.474/2011, paragrafo
Gnico, incisos segundo e terceiro, ou em razao do inciso VIl do item 8.1 desta CLAUSULA
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OITAVA serdo realizados ap6s o pagamentos aos operadores do STTP/RMR e apenas quando
inexistam créditos dos operadores do STTP/RMR vencidos e ndo quitados. (Acrescido pelo
art. 2° da Lei n®15.189, de 12 de dezembro de 2013.)

8.2. Para a consecucao das atribuicdes previstas no item 8.1. acima, o0 CTM podera:

| - celebrar contratos, convénios ou quaisquer outros instrumentos juridicos, inclusive
parcerias publico-privadas - PPP, cumpridas as exigéncias previstas no Contrato Social, bem
como articular-se com outros 6rgaos, conselhos e/ou entidades sobre matérias de interesse
comum;

Il - contrair empréstimos ou financiamentos, atendidos os requisitos previstos no Contrato
Social;

Il - promover desapropriacdes e instituir serviddes consoante declaracdo de utilidade ou
necessidade publica ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

IV - atuar como contratado por entidades politicas ou administrativas da Federacdo,
destinando as receitas advindas desses contratos a melhoria do STPP/RMR;

V - receber auxilios ou subvencgdes sociais ou econémicas de outras entidades ou érgdos do
Poder Publico;

VI - entrar e permanecer, a qualquer hora do funcionamento e pelo tempo necessario, em
qualquer das dependéncias ou bens vinculados ao servico, a examinar toda e qualquer
documentacdo, a ter acesso aos dados relativos a administracdo, contabilidade, recursos
operacionais, técnicos, econdmicos e financeiros dos operadores do STPP/RMR.

VIl - administrar recursos materiais, humanos, orcamentarios e financeiros que lhe forem
necessarios para seu funcionamento;

VIIlI - celebrar contratos ou qualquer outro instrumento legal com quaisquer Orgaos
responsaveis pela gestdo e operacdo do sistema metro-ferroviario de passageiros na RMR, por
meio dos instrumentos pertinentes; e

IX - assumir contratos, convénios ou outros instrumentos legais celebrados pela
EMTU/Recife.

CLAUSULA NONA - DA ESTRUTURA DO CTM
9.1. A estrutura basica do CTM compreende:

I - Assembléia Geral;

Il - Diretoria; e

11 - Conselho Fiscal.
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9.2. O Contrato Social do CTM disporéa sobre a organizagdo e o funcionamento de cada um
dos 6rgdos, podendo prever a criacdo de outros que venham a ser necessarios para 0 Seu
funcionamento.

9.3. A Assembléia Geral definira, mediante o quorum minimo de 85% (oitenta e cinco por
cento) dos votos do CTM, o Diretor Presidente, escolhido dentre uma lista composta de 3
(trés) nomes de candidatos apresentados pelo Representante Legal do CTM previsto no item
12.1.

9.3.1. A Diretoria do CTM seréa indicada pelo Diretor Presidente e submetida a aprovacéo da
Assembléia Geral.

9.4. O CTM criara estruturas de fiscalizagdo internas para garantir a legalidade dos atos
administrativos e a transparéncia financeira da sua gestdo, podendo, ainda, contratar
auditorias financeiras externas para fiscalizar suas contas.

CLAUSULA DECIMA - DAS NORMAS APLICAVEIS A ASSEMBLEIA GERAL

10.1. A Assembléia Geral é o 6rgao superior do CTM, com poderes para deliberar sobre os
objetivos e sua gestdo, mencionados no presente PROTOCOLO DE INTENCOES, bem como
aqueles dispostos no Contrato Social e tomar as providéncias que julgar convenientes a sua
defesa e ao seu desenvolvimento.

10.1.2. A Assembléia Geral serd composta pelos Chefes do Poder Executivo de cada ENTE
CONSORCIADO que poderdo ser representados por seus respectivos Secretarios de Governo
responsaveis pelos servigos publicos de transporte ou servi¢os relacionados.

10.2. A Assembléia Geral obedecera o seguinte procedimento:

| - a Primeira Assembléia Geral do CTM sera convocada pelos Chefes do Poder Executivo
dos ENTES CONSORCIADOS, ou por seus representantes, e elegerad o Diretor Presidente do
CTM, nos termos previstos no item 9.3.

Il - ap6s a realizagdo da Primeira Assembléia Geral, as Assembléias Gerais Ordinérias
subsequentes serdo convocadas pelo Diretor Presidente do CTM ou pelos Chefes do Poder
Executivo dos ENTES CONSORCIADOS ou, ainda, por seus representantes, conforme
definido no item 10.1.2. nos termos previstos no Contrato Social do CTM.

Il - dos trabalhos e deliberagcBes da Assembléia Geral sera lavrada ata, assinada pelos
membros da mesa e pelos associados presentes, que representem, no minimo, a maioria
necessaria para as deliberagdes tomadas.

10.3. A Assembléia Geral se reunird, ordinariamente, a cada semestre, ou,
extraordinariamente, sempre que os interesses do CTM assim o exigirem.
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10.4. A Assembléia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo Diretor Presidente do
CTM, por qualquer um dos ENTES CONSORCIADOS ou por 50% dos membros da
Diretoria, conforme o procedimento previsto no Contrato Social do CTM.

10.5. Cada quota detida pelo ENTE FEDERATIVO correspondera ao direito de um 1 (um)
voto nas deliberagdes nas ReuniGes ou Assembléias de Sécios.

10.6. A regra geral de aprovacdo das matérias pela Assembléia Geral do CTM sera a do
quorum de 85% (oitenta e cinco por cento) dos votos do CTM, a excecdo das matérias cujo
quérum esteja especificamente definido no Contrato Social.

10.7. Compete a Assembléia Geral, mediante a aprovagdo por no minimo 85% (oitenta e
cinco por cento) dos votos do CTM, a elaboracéo e a reforma do Contrato Social.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CELEBRACAO DE CONTRATOS DE GESTAO,
TERMOS DE PARCERIA E PPP’S

11.1. A celebracdo de contratos de gestdo, termos de parceria e parcerias publico- privadas
(PPP’s) dependem de autorizag¢do da Assembléia Geral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPRESENTACAO LEGAL

12.1. A representacdo legal do CTM sera exercida pelo Chefe do Poder Executivo do Estado
de Pernambuco.

12.2. Todos os poderes oriundos da representacao legal prevista no item 12.1. do presente
PROTOCOLO DE INTENGCOES serdo delegados, sem qualquer restricdo, ao Diretor
Presidente do CTM mediante ato a ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo do Estado de
Pernambuco.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PESSOAL

13.1. Fica criado o Quadro de Pessoal do CTM, conforme o Quadro Demonstrativo de
Empregos Publicos do CTM - Anexo Il ao presente PROTOCOLO DE INTENCOES.

13.1.1. O quadro de pessoal do CTM sera composto por:

| - empregados publicos da Empresa Metropolitana de Transportes Urbanos - EMTU/Recife
redistribuidos para um quadro especifico do CTM,;

Il - servidores publicos cedidos pelos ENTES CONSORCIADQS, nos termos do § 4° do
artigo 4° da Lei Federal n°® 11.107, de 06 de abril de 2005;

Il - empregados publicos admitidos por concurso publico apos a constituicdo do CTM, nos
termos do artigo 37, inciso 1l da Constituigdo Federal,
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IV - pessoal admitido através de selecdo publica para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, inciso 1X da Constitui¢do Federal; e

V - cargos e empregos comissionados.

13.1.2. O quadro de pessoal do CTM sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT, conforme disposto no §2° do artigo 6° da Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

13.1.3. A Assembléia Geral devera autorizar os reajustes a serem implementados quando da
celebracédo de convencdes ou acordos coletivos.

13.1.4. Fica consignado que apds a criacdo do CTM havera uma reestruturacdo e uma revisao
no Plano de Empregos, Carreiras e Salarios dos empregados elencados no item 13.1.1, inciso
l.

13.2. Os empregados referidos no item 13.1.1 inciso | do presente PROTOCOLO DE
INTENCOES terdo assegurados todos os direitos e prerrogativas atualmente conferidos nos
quadros da EMTU/Recife, salvo o disposto em convencao ou acordo coletivo.

13.2.1. Fica consignado que ndo havera discriminacdo entre o quadro especifico e o quadro
permanente de pessoal do CTM no que se refere aos direitos, salarios e beneficios, sem
prejuizo de politicas de recursos humanos que incentivem a produtividade e eficiéncia.

13.3. Aos integrantes do quadro permanente, inclusive os supramencionados no inciso | do
item 13.1.1, titulares de empregos relacionados ao exercicio da atividade-fim do CTM,
notadamente as atividades de fiscalizacdo, planejamento, regulacdo, gestdo dos contratos e
autorizacdes dos servicos delegados, conforme definido no plano de carreiras, seré conferida
estabilidade ap6s 3 (trés) anos de seu efetivo exercicio.

13.3.1 O empregado estavel s perdera o emprego:

| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada a ampla defesa; e

Il - mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma definida no
plano de carreira, assegurada a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERAGAO DO CTM

14.1. As alteragdes no PROTOCOLO DE INTENCOES, no Contrato de Constituicdo de
Consorcio e no Contrato Social do CTM dependerdo de instrumento aprovado pela
Assembléia Geral. As alteracBes as condigdes inicialmente estabelecidas neste PROTOCOLO
DE INTENCOES dependerdo de celebracdo de termo aditivo e ratificagdo por todos os

ENTES CONSORCIADOS integrantes do CTM, mediante lei especifica de cada ENTE
FEDERATIVO associado.
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14.2. Néo obstante o disposto na parte final do item 14.1. acima, o ingresso no CTM de novos
Municipios integrantes da RMR que ndo imponha alteragdes as condicdes inicialmente
previstas neste PROTOCOLO DE INTENCOES ou que ndo resulte em uma adesdo ao
consorcio parcial ou condicional, dependera apenas de ratificacdo, mediante lei especifica, do
novo Municipio ingressante e desde que este atenda as condicBes técnicas e operacionais
estabelecidas no Contrato Social do CTM, bem como as demais constantes na Lei Federal n°
11.107, de 06 de abril de 2005.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RETIRADA E DA EXCLUSAO

15.1. Desde que respeitadas as obrigacdes ja constituidas, a retirada do ENTE FEDERATIVO
do CTM dependera de ato formal de seu representante na Assembléia Geral e de aprovacdo
por lei especifica do ENTE FEDERATIVO, devendo observar o procedimento especifico
previsto no Contrato Social do CTM, bem como na Lei Federal n°® 11.107, de 06 de abril de
2005.

15.2. No caso de exclusdo de ENTE FEDERATIVO do CTM em razdo de inadimplemento
das obrigacdes, devera ser observado o procedimento especifico previsto no Contrato Social
do CTM, bem como na Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXTINCAO

16.1. A extincdo do CTM dependerd de instrumento aprovado pela Assembléia Geral,
observadas as disposicdes contidas no Contrato Social do CTM, e ratificado mediante lei por
todos os entes consorciados.

16.2. A extincdo do CTM ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas, cuja extingdo
dependeréa do prévio pagamento das indeniza¢es eventualmente devidas.

16.3. No caso de extincdo do CTM, o quadro de pessoal cedido ao CTM devera retornar ao
ENTE FEDERATIVO de origem.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONSIDERACOES GERAIS
17.1. O CTM observara as normas de direito publico no que concerne a realizacdo de
procedimentos licitatorios, celebracdo de contratos, prestacdo de contas e admissdo de

pessoal, conforme previsto no artigo 6°, § 2° da Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

17.1.1. A execucdo das receitas e despesas orcamentarias deverd obedecer as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

17.2. O presente PROTOCOLO DE INTENCOES devera ser publicado na imprensa oficial
de todos os ENTES CONSORCIADOS.

17.3. O CTM podera recepcionar todos os direitos, prerrogativas e obrigacgdes, relacionadas
com a gestdo do STPP/RMR, incluindo as atribui¢Ges delegadas a Empresa Metropolitana de
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Transportes Urbanos - EMTU/Recife e a Companhia de Transito e Transporte Urbano do
Recife - CTTU.

17.4. O CTM né&o recepcionara quaisquer passivos provenientes da EMTU/Recife, ainda que
venham a ser exigiveis apds a constituicdo do CTM, ndo respondendo por quaisquer
obrigagBes contratuais, trabalhistas, tributérias, previdencirias e de qualquer natureza,
inclusive acdes judiciais e administrativas relacionadas com as atividades desenvolvidas pela
EMTU/Recife ou com fato gerador ocorrido anteriormente ao inicio das atividades do CTM,
sendo que tais passivos serdo assumidos direta e integralmente, sem qualquer limitacdo, pelo
ESTADO DE PERNAMBUCO, através da Pernambuco Participacfes e Investimentos -
PERPART, em nada impactando o CTM.

17.4.1. O disposto no item 17.4 acima ndo se aplica aos contratos celebrados pela
EMTU/Recife, ainda em execucdo, neles se sub-rogando o CTM, no tocante aos direitos e
obrigac@es deles decorrentes, desde que expressamente recepcionados pelo CTM.

17.4.2. O CTM se obriga a fazer imediata comunicacdo aos Municipios consorciados, de todo
e qualquer procedimento judicial que venha a ser instaurado em decorréncia das obrigacoes
decorrentes do passivo da Empresa Metropolitana de Transportes Urbanos - EMTU/Recife,
sob alegacdo de ser sucessor, seja qual for a natureza da obrigagdo, sempre de maneira a
assegurar toda extensdo de seu direito a ampla defesa e permitir que possam, os Municipios
do Recife e Olinda, elaborar sua correspondente contestacdo, recurso ou outra medida
processual cabivel, pelo que fica obrigado o CTM a lhes prestar matua colaboracéo.

17.4.3. Fica assegurado aos Municipios de Recife e Olinda, caso se vejam obrigados a
responder por qualquer das obrigacdes descritas no item 17.4 deste PROTOCOLO DE
INTENCOES, por si ou por intermédio do Consorcio, exercer, a seu critério, direito de
regresso contra o Estado de Pernambuco, pelo meio processual adequado.

17.5. Fica assegurado aos ENTES CONSORCIADOS, quando adimplentes com as suas
obrigagdes, o direito de exigir o pleno cumprimento das clausulas do contrato de consércio
publico.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente PROTOCOLO DE

INTENCOES em 05 (cinco) vias de igual valor e teor, na presenca das testemunhas abaixo
qualificadas.

Recife,

Eduardo Henrique Accioly Campos Jodo Paulo Lima e Silva
Governador do Estado de Pernambuco Prefeito da Cidade do Recife
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Luciana Barbosa de Oliveira Santos
Prefeita da Cidade de Olinda

Testemunhas:

1 2.

Nome: Humberto Sergio Costa Lima Nome: Roberto Duarte Gusmao
RG n°: 1.167.257 SSP/PE RG n°: 2.419.879 SSP/PE
CPF/MF n° 152.884.554-49 CPF/MF n°: 661.539.054-04

3. 4.

Nome: Oswaldo Lima Neto Nome: Dilson de Moura Peixoto Filho
RG n° 688.760 SSP/PE RG n° 1.360.307 SSP-PE
CPF/MF n° 040.927.594-87 CPF/MF n° 123.301.914-72

PROTOCOLO DE INTENCOES PARA CRIACAO DO CONSORCIO DE TRANSPORTES
DA REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE
ANEXO |

TABELA DE DISTRIBUICAO DE QUOTAS POR MUNICIPIO

MUNICIPIO VIAGENS MUNICIPAIS E'g‘TRsz'a:)F;}?QAO
RECIFE 1.008.582 35,00
ABREU E LIMA 19.830 1,33
ARACOIABA 1.334 0,09
CABO 31.369 2,10
CAMARAGIBE 14.925 1,00
IGARASSU 5.670 0,38
IPOJUCA 8.771 0,59
ITAMARACA 2.160 0,14
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ITAPISSUMA 4.724 0,32
JABOATAO 100.760 6,74
MORENO 4.213 0,28
OLINDA 111.092 7,43
PAULISTA 64.784 4,33
SAO LOURENCO 4.302 0,29
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ANEXO I

a) Quadro demonstrativo de empregos publicos do CTM

EMPREGOS QUANTIDADE

Analistas de Transporte 80
Assistentes de Transporte 220
Agente Administrativo 20
Total de Empregos 320

b) Quadro demonstrativo da remuneracdo basica dos empregos publicos do CTM

b.1 - Faixas salariais para Analista de Transporte

NIVEL A B C

CLASSE

FAIXA 1 2.096,95 2.159,07 2.219,69 2.281,80 2.351,49
2 2.418,17 2.487,87 2.560,58 2.634,84 2.712,10
3 2.792,39 2.869,67 2.956,03 3.042,41 3.118,14
4 3.215,12 3.319,66 3.425,72 3.543,90 3.651,46
5 3.769,66 3.889,34 4.015,08 4.146,92 4.278,72
6 4.418,10 4.560,54 4.709,03 4.836,31 5.016,62
7 5.180,24 5.348,39 5.522,65 5.701,43 5.884,77

b.2 - Faixas salariais para Assistente de Transporte

NIVEL A B C

CLASSE

FAIXA 1 1.083,33 1.113,66 1.146,99 1.183,34 1.218,18
2 1.250,03 1.292,44 1.330,30 1.372,72 1.412,12
3 1.456,05 1.496,95 1.543,95 1.589,41 1.637,88
4 1.686,37 1.736,35 1.786,36 1.842,41 1.896,96
5 1.954,53 2.010,60 2.069,68 2.127,27 2.189,40
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6 2.253,02 2.318,16 2.386,36 2.454,54 2.524,22
7 2.598,45 2.674,23 2.751,50 2.833,30 291511

b.3 - Faixas salariais para Agente Administrativo

NIVEL A B C

CLASSE

FAIXA 1 712,14 733,36 756,09 780,31 803,03
2 806,07 853,04 877,28 903,03 928,81
3 957,59 984,85 1.016,70 1.046,98 1.078,80
4 1.110,61 1.143,94 1.180,32 1.215,17 1.250,03
5 1.286,37 1.325,77 1.365,16 1.407,57 1.448,48
6 1.493,93 1.537,86 1.583,34 1.630,30 1.680,30
7 1.730,30 1.781,83 1.833,32 1.890,89 1.945,44
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