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POLITICA DE SUSTENTABILIDADE

Esta politica foi aprovada pelo Conselho de Administracdo da AD Diper em 26 de junho
de 2018.

CAPITULO |
INTRODUCAO

Art. 1° A presente politica tem por finalidade estabelecer as regras consolidadas pela Lei
Federal n.° 13.303/2016, aprovada pelo Congresso Nacional, em 30 de junho de 2016,
quanto as regras de governanca corporativa, e especialmente no que dispde o artigo 27,
paragrafo 2°, para, nos termos da lei, adotar praticas de sustentabilidade ambiental e de

responsabilidade social corporativa, compativeis com o mercado em que atuam.

Art. 2° A AD Diper, em termos gerais, desenvolvera suas atividades aliada as boas
praticas de responsabilidade socioambiental, cujas acoes devem se basear no respeito ao

meio ambiente, a fim de que seja promovida a equidade social.

Art. 3° A presente Politica de Sustentabilidade tem por base estabelecer objetivos,
diretrizes e responsabilidades para a gestao das atividades de sustentabilidade social e
ambiental na AD Diper, refletindo seu compromisso na adocao de praticas em beneficio

da sociedade e do meio ambiente.

CAPITULO II
OBJETIVO

Art. 4° A Politica de Sustentabilidade da AD Diper tem como objetivos incorporar
diretrizes de gestdo socioambientais a fim de manter a confianca em todos os niveis da
organizacao, e para salvaguardar os interesses de acionistas, parceiros, colaboradores e

da sociedade em geral.
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Art. 5° A cultura de gestdo socioambiental e as responsabilidades e compromissos das
partes envolvidas devera ser disseminada, a fim de garantir o cumprimento de leis,
regulamentos e demais normas estabelecidas pelos 6rgaos fiscalizadores e reguladores e

pela propria AD Diper.

Art. 6° Em todos os niveis de atuacao devem ser promovidas praticas sustentaveis em
seus processos gerenciais e operacionais, buscando junto aos seus fornecedores o

atendimento as leis ambientais e praticas sustentaveis.

Art. 7° Promover atividades que fomentem a educacdo ambiental entre seus

colaboradores, fornecedores e usuarios.

CAPITULO 1Nl
ABRANGENCIA

Art. 8°. A Politica de Sustentabilidade da AD Diper aplica-se a clientes, colaboradores,
gestores, fornecedores e quaisquer pessoas, fisicas ou juridicas, que se relacionem com

esta Agéncia.

CAPITULO IV
DIRETRIZES

Art. 9°. As atividades de gestdo da AD Diper devem ser constantemente avaliadas, tendo
como referéncia as boas praticas de sustentabilidade ambiental e responsabilidade
social, observando-se as seguintes diretrizes:
- Promover acdes de educacdo ambiental junto aos clientes, colaboradores,
comunidade e demais partes interessadas;
Il- Estabelecer objetivos, indicadores, metas e responsabilidades para a gestao
da sustentabilidade socioambiental;
- Promover a transparéncia na sua gestdo e na aplicacdo dos recursos
financeiros;
IV- Fortalecer os mecanismos de participacao e informacao da sociedade quanto

as atividades das areas de operacao e expansao da AD Diper.
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VI-

ViI-

VIII-

XI-

Xll-

Xll-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

Atuar em concordancia com as politicas publicas associadas a
responsabilidade social empresarial e ambiental, com base nos principios
éticos de direitos humanos universais e do Codigo de Etica da AD Diper;
Promover e financiar o desenvolvimento local e regional buscando a
sustentabilidade e inclusado social.

Desenvolver e aprimorar, de forma continua, produtos financeiros que
incorporem critérios socioambientais.

Valorizar e incentivar o uso de tecnologias limpas.

Incentivar projetos que estimulam o empreendedorismo e o fortalecimento da
base empresarial, principalmente das micro e pequenas empresas.

Priorizar o mercado local e regional com vista a promocao do desenvolvimento
local sustentavel, fortalecendo a responsabilidade socioambiental.

Contratar e adquirir produtos e servicos com observancia de critérios
ambientais.

Incentivar o consumo, quando cabivel, de produtos reciclados, reutilizados e
biodegradaveis.

Atuar em consonancia com os tratados, acordos, pactos e convencoes
nacionais e internacionais sobre meio ambiente e responsabilidade social nos
quais a Ad Diper consta como signatario.

Combater quaisquer praticas que nao estejam em conformidade legal, que se
mostrem vinculadas a a¢oes de favorecimento pessoal, ou que caracterizem
situacoes de corrup¢ao ou suborno.

Atuar na prevencao, mitigacao e minimizacao dos efeitos da seca na Regiao e
no combate a desertificacdo, em parceria com os 6rgaos responsaveis.
Contribuir para a prevencao, mitigacdo e minimizacdo dos efeitos negativos
causados pela mudanca de clima.

Estimular o desenvolvimento local integrado e sustentavel que possibilite que
as comunidades sejam capazes de suprir suas necessidades, descobrir ou
despertar suas vocagoes locais com valorizacdo da cultura local e desenvolver
suas potencialidades especificas, além de fomentar o intercambio externo,

aproveitando-se de suas vantagens locais.
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CAPITULO V
RESPONSABILIDADES

Art. 10. A Responsabilidade socioambiental, entre suas acdes, devera estimular a adesao
das seguintes praticas:

I- Informar, sensibilizar e engajar continuamente os publicos de interesse desta
Agéncia nas politicas e praticas de sustentabilidade da Instituicao.

Il- Promover a gestdao dos residuos, incluindo os eletroeletronicos, de maneira a
garantir seu descarte adequado e realizar a separacao dos residuos reciclaveis e a
sua destinacdo as associacoes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, quando possivel.

lll- Priorizar, nos projetos de responsabilidade socioambiental, as areas de meio
ambiente, tecnologia social, convivéncia com o semiarido, promoc¢ao da cidadania,
artes e cultura.

IV- Priorizar projetos de responsabilidade socioambiental que tenham como foco a
populacdo de baixa renda e as finalidades de educacao, de iniciacao profissional
e/ou de geracao de emprego e renda.

V- Apoiar projetos, programas e acoes de responsabilidade socioambiental que
visem minimizar desigualdades sociais, fomentar a educacdo e a cidadania, e
proteger criancas, adolescentes e idosos em situacao de risco e vulnerabilidade
social.

VI- Realizar preferencialmente concorréncia publica para os projetos socioambientais
que receberao apoio financeiro ndao reembolsavel desta Agéncia.

VII- Adotar, em suas unidades, acdes para viabilizar a acessibilidade de pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida em cumprimento a
legislacao vigente, nos niveis federal, estadual e municipal.

VIll- Estimular a formacao de uma cultura inclusiva que combata qualquer tipo
de discriminacdo e ofereca oportunidades iguais para todos, independente de
etnia/raca, cultura, género, idade, religido, orientacdo sexual, deficiéncia,

nacionalidade, regionalidade, estilo ou atitude.
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Art. 11. A acdo institucional sera voltada para:

I- Estabelecer procedimentos e medidas visando ao uso racional e a ecoeficiéncia
dos recursos utilizados nas infraestruturas e nos processos de trabalho da
Agéncia, considerando requisitos de sustentabilidade nas instalacoes e atividades
administrativas, visando a preservacao do meio ambiente.

Il- Incorporar a tematica socioambiental no planejamento estratégico desta Agéncia,
nas estratégias de negdcios e nos processos de trabalho da Instituicao.

lll- Seguir, em sua estratégia de investimentos e de selecio de fornecedores, os
artigos relacionados a responsabilidade socioambiental constantes do cddigo de
ética e Conduta e Integridade desta Agéncia.

IV- Incluir nos termos de parcerias, acordos, convénios e contratos com fornecedores,
clausula especifica explicitando o combate ao trabalho infantil, ao trabalho
adolescente (salvo na condicdao de aprendiz) e na condicdao analoga a de escravo,
ao proveito criminoso da prostituicdo e aos danos ao meio ambiente.

V- Promover um ambiente de trabalho inclusivo com igualdade de oportunidades.

Art. 12. Compete ao Conselho de Administracao:

I- Aprovar e revisar esta Politica periodicamente;

Il- Aprovar os instrumentos propostos para atendimento dos objetivos e diretrizes da
politica e avalia-los periodicamente;

lll- Promover a melhoria continua no desempenho ambiental da AD Diper de forma a
atender as necessidades das partes interessadas;

IV- Analisar, aprovar e publicar anualmente o Relatério Integrado ou de
Sustentabilidade, encaminhado pela Diretoria, de acordo com o inciso IX do artigo
8° da Lei Federal n° 13.303/2016.
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Art. 13. Compete a Diretoria:

Assegurar a aplicacao das diretrizes dessa Politica, integrando-a ao sistema de
gestao da AD Diper em todas as areas, e constituindo-a em indutora do
processo administrativo, dinamico e interativo dos recursos da Agéncia.
Considerar em suas decisdes os aspectos e impactos ambientais significativos
e relevantes, assim como os fatores de risco relativos a descumprimentos
legais que levem a crime ambiental, a san¢des financeiras relevantes e ao
comprometimento da saude publica.

Realizar o constante aperfeicoamento nos processos de identificacdo,
mensura¢dao, monitoramento, controle e mitigacdo de riscos de
sustentabilidade socioambiental, possibilitando tornar mais apuradas as boas
praticas de sustentabilidade alinhadas aos objetivos, politicas e estratégias da
AD Diper, com vistas a definir uma matriz de criticidade, em conformidade
com a metodologia implantada;

Elaborar anualmente Relatério Integrado ou de Sustentabilidade, de acordo
com o inciso IX do artigo 8° da Lei Federal n° 13.303/2016, e submeté-lo ao

Conselho de Administracao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. Esta politica entra em vigor na data da aprovacdao pelo Conselho de

Administracao.
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